
CURRICULUM VITAE

F O R M A T O

E U R O P E O  P E R  I L

C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
CHIARA FARNETI

Indirizzo posta elettronica
chiara.farneti@auslromagna.it

ISTRUZIONE 
E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 2001 al 2005

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione

Università degli Studi di Bologna – Facoltà di Medicina e Chirurgia

• Qualifica conseguita Laurea in Fisioterapia (classe L/SNT02)

• Date (da – a) Dal 20/04/2023 al 14/07/2023

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione

Azienda USL di Ferrara e Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara 

• Qualifica conseguita Valutatore del sistema di accreditamento dei servizi sociosanitari 

• Date (da – a) Dal 24/11/2020 al 24/11/2022

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione

Azienda USL di Piacenza e Regione Emilia Romagna 

• Qualifica conseguita Facilitatrice Dialogica di Rete

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 01/04/2020 A TUTT'OGGI

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda U.S.L. della Romagna – sede territoriale di Forlì

• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D
Dipendente a tempo pieno e Indeterminato per 36 ore a settimana

Titolare di Incarico Professionale “ Processo Servizio Territoriale
Percorso Socio-Sanitario Disabili e Adulti - Forlì ” 

• Principali mansioni 
e responsabilità

Partecipa ai BREIFING di U.O. ospedaliere per cittadini con disabilità 
complessa.
Collabora con i servizi coinvolti (Med.Riabilitativa, Psichiatria, Psicologia, 
Programma Integrazione S.S.) nella programmazione e pianificazione degli 
interventi personalizzati.
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Convoca e coordina il team multiprofessionale per il passaggio dei disabili 
dall'UONPIA ad altro servizio.
Pianifica gli incontri con i servizi sanitari individuati per la nuova Presa in Carico
dei ragazzi disabili maggiorenni in fase di tutoraggio.
Coordina il TEAM DGR 2068.
Attiva nuovi interventi e/o servizi per persone con disabilità grave/complessa
Partecipa alle riunioni per l’elaborazione/discussione PEI e PAI delle persone 
con disabilità complessa.
Effettua Briefing settimanali con FT e infermieri professionali dedicati al 
Percorso Disabili Adulti per programmazione e verifica attività.
Valuta e partecipa alla scelta-prova-collaudo di ausili ed ortesi complesse 
personalizzate.
Effettua valutazioni Biopsicosociali domiciliari, in Centri Socio Riabilitativi, 
ambulatoriali, per persone con gravi disabilità con  operatori dedicati.
Attiva medici specialisti ospedalieri ambulatoriali e territoriali aziendali ed extra 
aziendali, per bisogni sanitari complessi ed urgenti, per approfondimenti clinici 
e discussione “caso”.
Attiva ed effettua incontri con assistente sociale del “caso” su bisogni complessi
e specifici.
Programma incontri periodici con Studenti Disabili dell’Università di Bologna per
ragazzi universitari disabili del nostro territorio.
Collabora con infermiere Case Manager, Medico ospedaliero e assistente 
sociale UVM Ospedaliera per organizzare la dimissione ospedaliera protetta 
coinvolgendo i familiari e/o tutore e/o amministratore di sostegno e gli operatori 
dei centri Socio Riabilitativi Residenziali.
Attiva lo Psicologo dedicato valutando i bisogni e selezionando gli interventi da 
attuarsi per giovani adulti disabili.
Effettua incontri e colloqui periodici con i familiari, tutori e amministratori di 
sostegno delle persone disabili in carico al Percorso per la verifica dei Progetti 
Personalizzati.
Fornisce indicazioni riabilitative/assistenziali per la gestione del paziente agli 
educatori e agli OSS dei Centri Socio-Riabilitativi.
Rispetto a ”casi complessi”,definisce il bisogno e la proposta di Visita 
specialistica Fisiatrica.
Partecipa ad incontri per Budget di Salute per persone con disabilità congenita 
e/o acquisita.
Valuta persone disabili per Assegno di Cura DGR 1122.
Partecipa agli incontri di Valutazione per l'accesso ai servizi socio-sanitari della 
persona disabile adulta attraverso l'UVMD.
Effettua periodicamente monitoraggi e verifica attività dei CSRD e CSRR 
accreditati come previsto da contratto di servizio (PA63).
Partecipa al Gruppo Disabilità Intellettiva e Autismo Adulti del Comprensorio 
Forlivese DIAAD
Insieme al servizio sociale esamina le domande relative alla Legge 112/2016 
(Dopo di Noi).
Valutatore del Sistema di Accreditamento dei Servizi Socio-Sanitari (OTAP).

• Date (da – a) DAL 01/06/2018 AL  31/03/2020 DIPENDENTE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
DAL 02/04/2013 AL  31/05/2018 DIPENDENTE A TEMPO PIENO E DETERMINATO 
DAL 26/04/2011 AL  25/01/2013 LIBERA PROFESSIONE PER 34 ORE A SETTIMANA 
DAL 01/09/2008 AL  28/02/2011 DIPENDENTE A TEMPO PIENO E DETERMINATO 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda U.S.L. della Romagna – sede territoriale di Forlì

• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D
• Principali mansioni 

e responsabilità
Definisce il Profilo di Funzionamento della persona disabile inserita nei Centri 
Socio Riabilitativi diurni e residenziali: la valutazione funzionale viene realizzata
in vari contesti (CSR, palestra, domicilio…).
Raccoglie ed analizza i bisogni di ortesi, calzature e ausili, esamina la gamma 
di ausili possibili per la risposta individuale migliore sulla persona disabile, al 
CSR e/o in ambulatorio, al fine di scegliere gli ausili più funzionali, assicurando 
la scelta giusta e la personalizzazione più efficace in rapporto ad una spesa 
adeguata.
Effettua consulenze di adattamento ambientale presso i Centri Socio 
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Riabilitativi diurni e residenziali.
Il Fisioterapista partecipa a seconda dei bisogni sanitari specifici della persona 
disabile alla stesura del PEI, come previsto dalla DRG 514/2009 e relative 
modifiche DGR 715/2015.
Elabora il programma rieducativo personalizzato da inserire nel PEI.
Fornisce indicazioni riabilitative/assistenziali per la gestione del paziente agli 
educatori e agli OSS dei Centri Socio-Riabilitativi.
Rispetto a ”casi complessi”, discussi con il Responsabile Tecnico Sanitario, si 
definisce il bisogno e la proposta di Visita specialistica Fisiatrica.
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono dell’operatore
dell’AUSL, il fisioterapista effettua monitoraggi e supervisioni mensili delle 
persone disabili in carico, verificando modalità e strategie per il raggiungimento 
degli obiettivi educativo/riabilitativi/assistenziali individuati nei PEI.
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono dell’operatore
della struttura e/o cooperativa, il Fisioterapista del Percorso Disabili Adulti 
AUSL indica gli obiettivi del Trattamento Riabilitativo Personalizzato al 
Fisioterapista dell’ente gestore; viene effettuato il passaggio di consegne 
attraverso la presenza di entrambe le figure riabilitative nella prima seduta di 
avvio della Presa in Carico Rieducativa Personalizzata. 
Valuta persone disabili per Assegno di Cura DGR 1122.
Partecipa ad incontri per Budget di Salute per persone con disabilità congenita 
e/o acquisita.
Partecipa agli incontri di Valutazione per l'accesso ai servizi socio-sanitari della 
persona disabile adulta attraverso l'UVMD.
Effettua periodicamente monitoraggi e verifica attività dei CSRD e CSRR 
accreditati come previsto da contratto di servizio (PA63).

• Date (da – a) DAL 01/07/2008 AL 20/08/2008 DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO PER 38 ORE 
SETTIMANALI

DAL 13/05/2008 AL 30/06/2008 DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO PER 24 ORE 
SETTIMANALI

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S.
Via A. Dragoni n. 72 - 47100 Forlì (FC)

• Tipo di impiego Fisioterapista  
• Principali mansioni 

e responsabilità
- Centro Socio Riabilitativo Diurno O.P. Spedale G. Zauli (P.le SS Annunziata,6
-Dovadola)
- Centro Sociale Baccarini (Via Luigi Benericetti,4 Castrocaro Terme e Terra 
del Sole)

• Date (da – a) DAL 17/04/2006 AL 10/05/2008
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
SALSUBIUM S.P.A. - SOCIETÀ DI GESTIONE “TERME DI CASTROCARO” 
(GRUPPO VILLA MARIA)Viale Marconi 14/16 47011 Castrocaro Terme (FC)

• Tipo di impiego Fisioterapista Libera Professione per 38 ore settimanali
• Principali mansioni 

e responsabilità
Presso Piscina e Palestra Riabilitativa all’interno del reparto “Cure riabilitative” 
dello stabilimento termale

• Date (da – a) DAL 17/01/2006 AL 16/04/2006 CONTRATTO DI LAVORO A PROGETTO PER 36 ORE 
SETTIMANALI

DAL 01/12/2005 AL 16/01/2006 COLLABORAZIONE OCCASIONALE PER 25 ORE 
SETTIMANALI

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

COOPERATIVA ARCADE A.R.L.
Via G. da Verazzano n. 229, 47023 Cesena (FC)

• Tipo di impiego Fisioterapista 
• Principali mansioni 

e responsabilità
Reparto di Lungodegenza Territoriale del presidio ospedaliero di Forlì presso la
Residenza Sanitaria Assistenziale S.r.l. “Al Parco” Via C. Forlanini n. 5, 47100 
Forlì (FC)

MADRELINGUA ITALIANO
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ALTRE LINGUE

INGLESE
• Capacità di lettura Buono

• Capacità di scrittura Buono
• Capacità di espressione orale Buono

FRANCESE
• Capacità di lettura Buono

• Capacità di scrittura Buono
• Capacità di espressione orale Buono

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

BUONA CONOSCENZA DI WINDOWS E DI OFFICE; 
BUONA CAPACITÀ DI UTILIZZO DI INTERNET.

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE IN
QUALITÀ DI

DOCENTE/RELATORE

CORSO DI FORMAZIONE ““LA MALATTIA DI HUNTINGTON: INTRODUZIONE ALLA

PATOLOGIA E INDICAZIONI OPERATIVE PER L’ASSISTENZA ALL’UTENTE” ORGANIZZATO

DA CAD - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S 25 OTTOBRE 2012 (2,5
ORE)

PUBBLICAZIONE ARTICOLO

SCIENTIFICO

1P) PILLASTRINI P, MUGNAI R,   FARNETI C  , BERTOZZI L, BONFIGLIOLI R, CURTI S, 
MATTIOLI S, VIOLANTE FS
“Evaluation of two Preventive Interventions for reducing Musculoskeletal 
Complaints in Video Display Terminal operators”. Physical Therapy, Vol. 87(5), 
May 2007, pag. 536-544 - 2007 Apr 3; 2007 May;87(5):536-44. PMID: 
17405805 [PubMed - indexed for MEDLINE]; - CINAHL AN: 2009579272
(I.F.: 1.672)

ATTESTATI CONSEGUITI VINCITORE DEL PREMIO “ISICO AWARD 2008” CON L’ARTICOLO: “EVALUATION OF 
TWO PREVENTIVE INTERVENTIONS FOR REDUCING MUSCULOSKELETAL COMPLAINTS

IN VIDEO DISPLAY TERMINAL OPERATORS”, PUBBLICATO SU PHYSICAL THERAPY, 
VOL. 87(5), MAY 2007, PAG. 536-544 – PMID: 17405805 [PUBMED - INDEXED 
FOR MEDLINE] - CINAHL AN: 2009579272

CERTIFICATO “ECC - EUROPEAN CARE CERTIFICATE” N° ID ECC IT/1/15/AY/29 
RILASCIATO DA AIAS BOLOGNA ONLUS IL 15 SETTEMBRE 2011

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 

01/07/2024
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