CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FABBRILORELLA
Telefono 0541 - 705088
Fax 0541 - 705621

E-mail |orella.fabbri@auslromagna.it

Nazionalita Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Iscrizione in Albi professionali  Collegio IPASVI Rimini
» Settore di specializzazione Assistenza Infermieristica

ESPERIENZE SIGNIFICATIVE

» Date 2009 ad oggi

» Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl Rimini - Ospedale Infermi - viale Settembrini, 2 — Rimini
Direzione Infermieristica e tecnica
* Tipo di azienda o settore  Sanita - SSN

« Tipo di impiego  Infermiera / Incarico di Posizione Organizzativa
Responsabile formazione e sviluppo professionale

» Principali mansioni e responsabilita * Collabora alla definizione e realizzazione di piani di
formazione aziendali;

 Individua in collaborazione con la funzione aziendale
formazione, strumenti e metodologie per la rilevazione del
bisogno formativo;

+ Individua problematiche di natura assistenziale/ per le quali
identificare interventi basati su EBP;

* Promuove processi di audit;

* Collabora con le funzioni di “ricerca ed innovazione”
nell'attivita di ricerca e nella diffusione di informazioni per il
miglioramento dell'assistenza;

* Valuta il cambiamento della pratica assistenziale
conseguente all'implementazione delle prove di evidenza;

* Collabora con la funzione aziendale “gestione del rischio per
'adozione di strumenti finalizzati al sistema di reporting
/monitoraggio degli errori.

» Date 2004-2008

» Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl Rimini - Ospedale Infermi - viale Settembrini, 2 — Rimini
Direzione Infermieristica e tecnica
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* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Principali attivita e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date 1980-1983

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Curriculum Vitae Lordla Fabbri

Sanita - SSN

Infermiera / Incarico di Posizione Organizzativa
Responsabile Assistenziale di Dipartimento

» Programma I'utilizzo razionale delle risorse;
* Assicura l'ottimizzazione allocativa;

* Effettua la valutazione di congruita delle risorse rispetto ai
piani ed ai programmi;

e Definisce i obiettivi e scelte nell'ambito

dell'aggiornamento professionale;

prioritarie
» Promuove lo sviluppo della qualita dell'assistenza.

2001- 2004

Ausl Rimini - Ospedale Infermi - viale Settembrini, 2 — Rimini
Direzione Infermieristica e tecnica

Sanita - SSN

Collaboratore Professionale sanitario esperto - infermiere
posizione di coordinamento: Direzione Assistenziale di
Dipartimento

* Collaborazione alla gestione delle risorse professionali;

* Supporto all'implementazione di progetti per il per il
miglioramento dell'assistenza;

* Supporto ai processi di cambiamento organizzativo.
1991- 2001

Policlinico Sant'Orsola Malpighi Bologna — Va Massarenti-
Bologna

Sanita - SSN

Coordinatore
1983-1991

Policlinico Sant'Orsola Malpighi Bologna - Va Massarenti -
Bologna

Sanita - SSN

Infermiere

Diploma di Infermiere

Scuola Per Infermieri Croce Rossa Italiana Bologna

Rilevazione dei bisogni assistenziali, procedure infermieristiche
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* Qualifica conseguita

e Date 1987-1988

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Date 1991-1993
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date 2004-2005

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Prima lingua

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Infermiere

Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive

Croce Rossa Italiana: scuola per infermieri professionali
Bologna

Analisi organizzativa, modelli organizzativi, aggiornamenti clinici,
elementi di psicologia

Coordinatore

D.U Dirigente e Docente di scienze infermieristiche

Universita degli studi di Bologna: Facolta Medicina e Chirurgia

Le teoriche dell'infermieristica, il management, la valutazione
della qualita dell'assistenza, approfondimenti clinici

Dirigente e Docente di scienze infermieristiche

Laurea Magistrale
Universita degli studi di Firenze Facolta di Medicina e Chirurgia

Metodologia della ricerca, approfondimenti clinici, diritto sanitario
e responsabilita etico giuridiche, organizzazione dell'assistenza
infermieristica e ostetrica, metodologia didattica e formazione del
personale, elementi di statistica

Laurea specialistica in scienze infermieristiche ed ostetriche

ITALIANA
INGLESE

buono
sufficiente

sufficiente

Tutor nel corso di formazione su campo della rete aziendale dei
referenti pe le lesioni da pressione anno 2011-2012.

Tutor nel corso di formazione su campo linfermiere case
manager in medicina d'urgenza, senologia, reumatologia anno
2011

Organizzazione dell'indagine aziendale “ Il comportamento del
personale non medico sulla tenuta della divisa anno 2009 e 2013
AUSL Rimini.

Organizzazione dell' indagine di prevalenza sulle Lesioni da
Pressione nei reparti a rischio anno 2009 e anno 2013 AUSL
Rimini.
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CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

ATTIVITA' DI DOCENZA

PUBBLICAZIONI

TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI, INFORMATIVA E
CONSENSO

RIMINI, 19.05.2016

Curriculum Vitae Lordla Fabbri

Conoscenza base Internet, Word, Power Point, Excel.
Consultazione delle banche dati PubMed, Cinahl, Cochraine.

Dal 1/11/2002 - 2014

C.d.L.in Scienze Infermieristiche: Infermieristica clinica Ill
Infermieristica dell'area critica

Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna - Polo di Rimini

1/11/1997 - 31/10/2002 DiplomaUniversitario Infermiere, Alma
Mater Studiorum — Universita di Bologna.

Elementi di chirurgia e tecnica infermieristica applicata alla
chirurgia: Integrativo Infermieristica Clinica Ill

* Paolo Chiari Antonella Santullo “ l'infermiere case manager
dalla teoria alla prassi” Mc Graw- Hill 2011

» Capitolo 11 Setting cardiologico: Fabbri Lorella Santullo
Antonella, Flavio Bologna, Monica Lagrotteria “L'ambulatorio
infermieristico nel percorso di assistenza del paziente con
scompenso cardiaco”

» Capitolo 18: Antonella Santullo, Caterina Marsili, Adriana
Pecci, Lorella Fabbri “Setting assistenza domiciliare integrata”

* Antonella Santullo Le Scale di Valutazione in Sanita’ Mc Graw
Hill 2009 Capitolo 14 Antonella Santullo, Lorella Fabbri ,
Donatella Zanchini “Scale di interesse in ambito organizzativo”

e Santullo A., Fabbri I., Curzi G., (2016). La divisa e gli
ornamenti delle mani del personale: un’indagine nell’Ausl di
Rimini, Professioni infermieristiche 69(1).

» Santullo A., Fabbri I., Curzi G., (in press). Efficacia di un
programma di interventi multidimensionale per ridurre la
presenza di ornamenti sulle mani degli infermieri durante il turno
di lavoro, L'Infermiere.

Informativa sulla Privacy (D.Lgs. 196/03): La sottoscritta
prende atto delle informazioni in materia di protezione dei dati
personali e presta il proprio consenso al trattamento dei dati
personali necessari nel rispetto delle leggi vigenti.
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