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EPIFANI CHIARA

chiara.epifani@auslromagna.it
ITALIANA

Dall’'1 settembre 2024 ad oggi
Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna

Ospedale “Degli Infermi” Faenza, Viale Stradone, 9

Infermiera Case Manager presso U.O. Medicina 2

Presa in carico globale del paziente, collaborazione con tutta I'equipe,
gestione dei percorsi di cura dei pazienti su base individuale e
personalizzata con lo scopo di facilitare il processo assistenziale e
agevolare il rientro al domicilio o il passaggio presso altre strutture sul
territorio. Individuazione precoce delle dimissioni difficili e attivazione di
percorsi sul territorio nei pazienti con necessita socio-assistenziali.
Coinvolgimento del team multidisciplinare e multiprofessionale.

Dal 13 maggio 2019 al 31 agosto 2024
Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna

Ospedale “Degli Infermi” Faenza, Viale Stradone, 9
Infermiera presso U.O. Neurologia — Lungodegenza, poi Geriatria

Educazione alla prevenzione, promozione della salute, mantenimento o
recupero dell’'autosufficienza, presa in carico globale e olistica del paziente,
lavoro in equipe multidisciplinare.

Dal 23 Febbraio 2018 al 5 Maggio 2019
Cooperativa Serv.Int - Via Milano, 65 — Modena

“Hesperia Hospital” Modena
Infermiera presso U.O. Medicina e Chirurgia polispecialistica

Educazione alla prevenzione, promozione della salute, gestione del
paziente nel pre e post- operatorio, valutazione e controllo del rischio
infettivo, mantenimento o recupero dell’autosufficienza, presa in carico
globale e olistica del paziente, lavoro in equipe multidisciplinare.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione

Anno accademico 2022/2023
Data laurea: 22 Febbraio 2023
UNIVERSITA’ UNITELMA SAPIENZA DI ROMA

MASTER IN MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE

PROFESSIONI SANITARIE
MASTER DI PRIMO LIVELLO

Dall’'anno accademico 2018/2019 al 2019/2020
Data laurea: 09 dicembre 2020
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

LAUREA MAGISTRALE IN
OSTETRICHE
LAUREA MAGISTRALE CLASSE LM/SNT1

SCIENZE INFERMIERISTICHE

Dall'anno accademico 2014/2015 al 2016/2017
Data di laurea: 30 Novembre 2017
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA
LAUREA TRIENNALE CLASSE SNT1

nazionale (se pertinente)

ATTIVITA’ FORMATIVE E DI AGGIORNAMENTO

Eseguiti i seguenti corsi FAD organizzati dalla Federazione Nazionale IPASVI:

Anno 2018 :

* “ll paziente disfagico: valutazione e gestione” (5 credici ECM)

* “Tracheostomia: gestione del paziente” (5 crediti ECM)

* “Stomie intestinali: gestione del paziente” (5 crediti ECM) “L'aderenza alla terapia farmacologica: casi e
problemi” (5 crediti ECM)

* “Le vaccinazioni” (8 crediti ECM)

* “La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per I'uso” (5 crediti ECM)

* “ll Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i dati" (12 crediti ECM)

Eseguito il seguente corso FAD organizzato da Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna
"Policlinico Sant'Orsola —Malpighi :

Anno 2018:

* “Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale: la sicurezza del paziente® (6 crediti ECM)

Eseguiti i seguenti corsi FAD organizzati da Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna:

Anno 2019:

» "Sicurezza e salute in Sanita —aggiornamento formazione specifica” (6 crediti ECM)

* “Piano per la sicurezza informatica" (3 crediti ECM) “Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei
dati personali” (3 crediti ECM)

* “Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale” (3 crediti ECM)

« “Sistema di vigilanza per i dispositivi medici° (6 credici ECM)

» “Sicurezza sul lavoro - formazione del lavoratore - formazione generale” (5 crediti ECM)

» “Applicazione della sezione infermieristica informatizzata 3” (2.6 crediti ECM)

Pagina - Curriculum vitae di
[EPIFANI CHIARA |

Per ulteriori informazioni: 2
www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html

www.eurescv-search.com

E



Eseguito il seguente corso FAD organizzato da Azienda Ospedaliero- Universitaria di Parma e Azienda
USL di Parma:

Anno 2020:

* “ASLPR SARS-COV-2: cosa & e come utilizzare i Dispositivi di Protezione Individuale” (1.3 crediti ECM)

Eseguiti i seguenti corsi FAD organizzati da Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna:

Anno 2020:

* “Sessioni teoriche della formazione e addestramento per la gestione del rischio infettivo da Covid-19” (1
credito ECM)

Anno 2021:

* “lgiene della mani in ambito assistenziale 2021” (15 crediti ECM)

* “Presentazione Procedura Aziendale 251 “Emocolture Perché” (3 crediti ECM)

* “Gestione consensi privacy in cartella clinica tramite tab privacy 1” (1 credito ECM)

Anno 2022:

* “Glucometro Accu Check Inform II” (1 credito ECM)

* “Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrita per SANITARI” (5 crediti ECM)

* “l|giene della mani in ambito assistenziale “ (15 crediti ECM)

* “Linee indirizzo Wound Care” (6.5 crediti ECM)

* “Preveniamo la contenzione — Buone pratiche in Emilia Romagna” 87 crediti ECM)

» “BLSD Romagna corso base 5 ore: rianimazione cardiopolmonare con defibrillatore semiautomatico” (8
crediti ECM)

* “GRU WHR TIME Formazione: Responsabile Organizzativo” ( 8 crediti ECM)

* “Informazione e formazione sul corretto utilizzo di aghi e siringhe di sicurezza 2022” ( 2 credici ECM)
* “Igiene della mani: principi e indicazioni” ( 2.6 crediti ECM)

* “La gestione del paziente con tracheostomia” ( 2.5 crediti ECM)

* “La disfagia in ambito geriatrico e neurologico” (2.5 crediti ECM)

Eseguito il seguente corso FAD organizzato da Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna
"Policlinico Sant'Orsola —Malpighi:

Anno 2022:

* “AOBO CORSO MEDICAZIONI AVANZATE” ( 9 crediti ECM)

Eseguiti i seguenti corsi FAD organizzati da Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna:

Anno 2023:

* “Emocoltura perché?” (10 crediti ECM)

* “l|giene delle mani Nuova Edizione 3” (4.5 crediti ECM)

* “La prevenzione delle Infezioni Correlate all’Assistenza MOD 2 3” (3.9 crediti ECM)

* “La prevenzione del rischio infettivo e antimicrobico resistenza MOD 17 ( 3.9 crediti ECM)

* “Antimicrobial Stewardship MOD 3 4” (10.4 crediti ECM)

* “Prevenzione e gestione lesioni da pressione in seguito a nuove indicazioni regionali 2” ( 3 crediti ECM)
* “Elementi base del tracciate elettrocardiografico 2” ( 3 crediti ECM)

Anno 2024:

* “l|giene delle Mani Nuova Edizione” (4.5 crediti ECM)

* “Informazione e formazione sul corretto utilizzo di aghi e siringhe di sicurezza” (2 crediti ECM)

* “FAD 2024 Movimentazione manuale dei pazienti - Parte Teorica” (6 crediti ECM)

» “Buone pratiche correlate alla gestione degli accessi vascolari nel paziente adulto in accordo con le
evidenze disponibili in letteratura” (3 crediti ECM)

* “Prescrizione ausili assistenziali” (2 crediti ECM)

* “Action Plan M6C2 2.2b - ICA A - Antimicrobial Stewardship” (10.4 crediti ECM)

* “Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale” (6 crediti ECM)

* “Preveniamo la contenzione - Buone pratiche in Emilia-Romagna” (7 crediti ECM)

+ “Action Plan M6C2 2.2b - ICA A - Gestione eventi epidemici e pandemici - Modulo 5” (1.3 crediti ECM)

» “Action Plan M6C2 2.2b - ICA A - Vaccinazioni e operatori sanitari - edizione 2024 - Modulo 7”7 (1.3
crediti ECM)

* “Action Plan M6C2 2.2b - ICA A- Il contrasto alla sepsi - Modulo 6” (1.3 crediti ECM)

* “Il rapporto di pubblico impiego Responsabilita disciplinare e prevenzione della corruzione” (4 crediti
ECM)

* “Action Plan M6C2 2.2b - ICA C Implementazione della PA 288: prevenzione delle infezioni correlate a
catetere vescicale” (2 crediti ECM)
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

 Capacita di lettura

 Capacita di scrittura
 Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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Ottime capacita relazionali, comunicative ed empatiche al fine di costruire e
mantenere rapporti di fiducia coi pazienti e le loro famiglie e per favorire la
cooperazione e la collaborazione tra le varie figure professionali. Ottime
capacita di ascolto nei confronti dell’equipe di lavoro cercando di mantenere e
facilitare le relazioni interne ed esterne come le direzioni dipartimentali,
infermieristiche e tecniche, strutture intra ed extra ospedaliere.

Ottime capacita di pianificazione, organizzazione e gestione del tempo,
capacita di lavorare in autonomia e in equipe multidisciplinari, empatia e
flessibilita con tutto il personale, parenti e famiglie, capacita di focalizzarsi sugli
obiettivi.

Distinto utilizzo del PC.

Ottimo utilizzo di tutti i sistemi informatici dell’Azienda.

PATENTE B

PUBBLICAZIONE E TITOLO SCIENTIFICO

Valeria Vannini, Sara Alberti, Chiara Epifani, Orietta Valentini, Paola Ferri
(2022), The effects of online Team-Based Learning on undergraduate nursing
students’ performance, attitudes and accountability during COVID-19
pandemic, Acta Biomed, Vol. 93, N. 6.
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