
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

redatto in forma di DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

Il/La sottoscritta   DI FAZIO   BARBARA

nata a  Prov.   il 

Viale 

Telefoni    

e-mail 

PEC 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole 
delle  sanzioni  penali  previste all’art.  76 dello  stesso D.P.R.  per  le  ipotesi  di  falsità  in  atti  e  dichiarazioni 
mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verità e che le eventuali fotocopie 
di titoli allegati sono conformi all’originale.

DICHIARA     di essere in possesso dei seguenti titoli:
(la dichiarazione resa, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 

valutazione di quanto si dichiara)

TITOLI DI STUDIO 

A. Elencare titoli di studio/abilitazioni professionali, lauree, specializzazioni, dottorati, master   
ecc:

Titolo di studio 
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi)

Conseguito il 
(gg/mm/aa)

Presso 
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale)

Diploma di maturità “Operatore turistico” 07/07/1989 Istituto prof.le “Ivo Oliveti” Forlì

Diploma di Infermiere professionale della durata di anni tre
05/07/1996 Scuola Infermieri Usl di Forlì

Master di I livello “Wound care” della durata di 2 anni 17/12/2011
Università Politecnica delle Marche - Università 
di Pisa - Università degli studi di Modena - 
Reggio Emilia

B. Iscrizione ad Ordini Professionali/Albi Professionali   
(indicare anche le iscrizioni precedenti all’attuale):

Ordine Professionale/ Albo Professionale Numero
Dal 
(gg/mm/aa)

Sede legale (indicare città):  

OPI FORLI’ 3060 12/07/96 Viale Bolognesi 19, Forlì
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CURRICULUM PROFESSIONALE

C. Attività  lavorativa  svolta  presso  il  Servizio  Sanitario  Nazionale  (S.S.N.) e  altre  Pubbliche 
Amministrazioni:
(attenzione:  non inserire in questa sezione i servizi svolti per datori di lavoro privati o mediante intermediari con, ad  
esempio, agenzie interinali / cooperative / altro, che possono essere dichiarate nella sezione dedicata)

1 Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero 

professionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare numero 

delle ore 
settimanali

(ove previsto)

Azienda Usl della Romagna, 
ambito di Forlì, Ospedale 
Morgagni-Pierantoni, via C. 
Forlanini 34

01/10/2018 AD OGGI
Dipendente tempo  
indeterminato
tempo pieno

Infermiere

Orario 
settimanale a 
tempo pieno
(36 ore)

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare 
periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

AMB. VULNOLOGICO A GESTIONE INFERMIERISTICA- OSPEDALE MORGAGNI-
PIERANTONI- ASL ROMAGNA- AMBITO DI FORLI’

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 
ecc.)

“FUNZIONE PARTICOLARE DI RILEVANZA AZIENDALE”infermiere specialista 
in wound care/referenti infermieri esperti in wound care ospedalieri/territoriali 
dell'azienda Ausl dell Romagna- ambito Forlì anno 2012

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

• valutazione e presa in carico ambulatoriale di pazienti con lesioni cutanee 
complesse

• integrazione e valutazione multidimensionali con medici specialisti che hanno 
in cura pazienti con lesioni cutanee (chirurgo vascolare, ortopedico, nefrologo, 
infettivologo, dermatologo, ecc..)

• Educazione terapeutica al paziente ed ai famigliari per favorire la miglior 
compliance

• valutazioni infermieristiche specialistiche nelle UUOO  per definire percorsi di 
cura e/o trattamenti preventivi e terapeutici delle lesioni cutanee

• Realizzazione di indagini di Prevalenza, con relativa raccolta  ed 
interpretazione dei dati (aa. 2015-2016-2017-2018-2022-2023)

• attività di tutoraggio per gli studenti di infermieristica ( III anno), di master di I 
livello in Wound Care ed in Flebolinfologia (2024)

• Formazione per gli infermieri e per gli infermieri referenti della rete wound 
Care di ambito

Attività/Incarichi a livello aziendale

 Componente Commissione Tecnica per la stesura del capitolato tecnico per 
la gara di appalto “medicazioni avanzate 3 “ – Anno 2023

 Nomina di assistente DEC (16/02/2023)  per il controllo e dell’applicazione 
del contratto di fornitura, controllo e supervisione degli elementi tecnico-
professionali e delle clausole contrattuali per i sistemi Antidecubito aggiudicati 
conla convenzione Intercenter “noleggio sistemi antidecubito 4”

 Componente del Gruppo di redazione del documento: Direzione Generale 
Cura Della Persona Salute e Welfare, Settore Assistenza Ospedaliera – Area 
Farmaco e Dispositivi Medici, Gruppo MEDIC-RER “Guida della Regione 
Emilia-Romagna alla scelta appropriata dei dispositivi di medicazione” 
Bologna, giugno 2022

 Componente della commissione tecnica di valutazione dei prodotti di 
medicazioni avanzate e speciali non comprese nella gara di Intercenter (anno 
2022) 

 Componente del Gruppo di lavoro multidisciplinare AUSL della Romagna 
sulla stesura della PA 243 PDTA Gestione del paziente affetto da lesioni 
cutanee in Ausl della Romagna – ufficializzata il 30 dicembre 2022

 Componente del Gruppo appropriatezza Aziendale – Ausl Romagna – 
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dall’anno 2021 ad oggi
 nomina di assistente DEC per  per il controllo e dell’applicazione del contratto 

di fornitura, controllo e supervisione degli elementi tecnico-professionali e 
delle clausole contrattuali per i sistemi di “terapia a pressione negativa per il 
trattamento delle lesioni cutanee” (anno 2021)

 Componente della Rete Regionale ER Wound Care  per il Progetto Regionale 
lesioni da Pressione che ha portato allo svolgimento: dello Studio Regionale 
di prevalenza LDP, e del Percorso di lavoro sulla prevenzione ed il 
trattamento LDP e alla creazione di un percorso formativo degli operatori 
sulla prevenzione e il trattamento LDP -Anno 2021/22

 Nomina quale componente della Rete Regionale MEDIC–RER, dall’ anno 
2020 ad oggi

 Componente gruppo di lavoro per la redazione del documento “La 
prevenzione delle lesioni da pressione-  P03”

 Componente della commissione tecnica di valutazione per la fornitura di 
prodotti dermoprotettivi per l'igiene della persona per l'azienda USL della 
Romagna (anno 2020)

 Componente della Commissione di valutazione  qualitativa e di idoneità  dei 
beni e servizi oggetto della procedura di acquisizione delle medicazioni 
avanzate 2 (anno 2019)

 Componente del gruppo di lavoro per la stesura del documento PA 159 
“Gestione e trattamento delle lesioni vascolari” (anno 2019)

 Componente del Gruppo di lavoro multidisciplinare AUSL della Romagna 
sulla costruzione della PA 245 Percorso clinico e organizzativo relativo 
all’utilizzo ella terapia a pressione negativa nella gestione delle ferite cutanee 
acute e croniche - Rete Vulnologica – ufficializzata il 3 dicembre 2020

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro 

1

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero 

professionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare numero 

delle ore 
settimanali

(ove previsto)

Azienda Usl della Romagna 02/01/2012 30/09/2018
Dipendente tempo  
indeterminato
 tempo pieno

Infermiere

Orario 
settimanale a 
tempo pieno
(36 ore)

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare 
periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE FORLI-CESENA

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 
ecc.)

Infermiere Case Manager specialista in lesioni cutanee 

 Assistenza infermieristica di livello specialistico

Setting 
 Servizio Infermieristico Domiciliare dei Distretti di Forlì, Valle del tramazzo, 

Valle del Montone, Valle del Rabbi
 Ambulatori di 1° livello afferenti al Dipartimento Cure Primarie di Forl’
 Strutture private, convenzionate e non, della provincia di Forlì- Cesena 

(ambito di Forlì)
 CRA CSSR convenzionate e non convenzionate della provincia (ambito di 

Forlì)

Il pluriennale esercizio dell’incarico di Specialista Wound Care  ha comportato lo 
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sviluppo di specifiche competenze 
 Cliniche, 
 Organizzative, 
 Gestionali, 
 Formative.

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

• prima valutazione e presa in carico ( organizzazione, pianificazione 
assistenziale, raccordo con MMG)  di persone con lesioni cutanee croniche 
(LdP III e IV cat, lesioni vascolari arteriose e venose complesse, gestione di 
TPN,)

• attività di case- management con attivazione di percorsi ospedale/territorio e 
di visite specialistiche. 

• Valutazioni congiunte con MMG e/o medici specialisti, PLS 
• Formazione sul campo di colleghi neo assunti e in formazione continua 

direttamente al letto del paziente
• Gestione e controllo dei consumi di medicazioni Avanzate,  

 Infermiere esperto in lesioni cutanee  con sviluppo rete aziendale wound 
care,anno 2015

 Tutor clinico studenti corso di Laurea Infermieristica

 stesura di capitolati di gara per acquisto su ME.PA di dispositivi di 
medicazione avanzate

 componente della Commissione di gara per la valutazione della 
documentazione tecnica  sulle “Medicazioni Interattive in fibre gelificanti, 
medicazioni in collagene e medicazioni emostatiche riassorbibili. (2016)

 
Attività/Incarichi a livello aziendale

 Partecipazione in qualità di componente della Rete Regionale ER Wound 
Care al Progetto Regionale lesioni da Pressione che ha portato alla 
pubblicazione delle “Linee di indirizzo sulla prevenzione delle lesioni da 
pressione nell’assistenza ospedaliera e territoriale” – Anno 2018

 Componente del gruppo di lavoro per la stesura del documento 
Approvigionamento e gestione delle superfici anti decubito ad aria- P01

 Partecipazione al Gruppo di lavoro multidisciplinare AUSL della Romagna 
sulla costruzione della P060 “Gestione e trattamento delle lesioni da 
pressione” - ufficializzata il 18/04/2017

 Partecipazione al Gruppo di Lavoro sulle Lesioni Vascolari, con stesura delle 
Schede di trattamento delle Lesioni Vascolari – AUSL della Romagna – Anno 
2016/2017

 Componente del gruppo di lavoro per la stesura del capitolato tecnico per 
l'acquisizione della fornitura di medicazioni avanzate per l'Azienda Usl della 
Romagna (anno 2015) 

1

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero 

professionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare numero 

delle ore 
settimanali

(ove previsto)

Azienda Usl di Forli 01/01/09 02/01/2012 dipendente con infermiere Orario 
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rapporto di lavoro a 
tempo 
indeterminato- 
tempo pieno

settimanale a 
tempo pieno
(36 ore)

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE FORLI, Assistenza Domiciliare Integrata

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 
ecc.)

Infermiere Case Manager
 

Zona di attività:
 Servizio Infermieristico Domiciliare dei Distretti di Forlì, Valle del tramazzo, 

Valle del Montone, Valle del Rabbi
Attività di Case management 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza Domiciliare Integrata,  elaborazione di schede di valutazione del 
peso assistenziale (I.C.A complessità assistenziale  ) e presa in carico di 
pazienti non deambulanti in ADI, Prima valutazione congiunta con MMG e MSO 
(percorso oncologico), PLS (percorso Pediatrico), Geriatra (percorso 
nutrizionale) e di Dimissione Protetta per pazienti in dimissione dall’Ospedale 
locale o di III livello (es, Montecatone).

 Il pluriennale esercizio dell’incarico di Specialista Wound Care Territoriale ha 
comportato lo sviluppo di specifiche competenze 

 Cliniche
 Organizzative
 Gestionali
 Formative

1

Datore di lavoro  
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria,

Denominazione esatta,
Sede legale, via, città

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa
se diversa dalla sede 

legale -
via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo 
indeterminato

- dipendente a 
tempo determinato

- libero 
professionista

- CoCoCo

Qualifica
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari 
Es: Infermiere

Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Azienda Usl di Forlì 26/03/2003 31/12/08

dipendente 
con rapporto 
di lavoro a 
tempo 
indeterminat
o- tempo 
pieno

infermiere

Orario 
settimanale a 
tempo pieno
(36 ore)

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / Reparto 
in cui è stata svolta l’attività Dipartimento Cure Primarie

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, 
capacità e competenze acquisite:

Assistenza Domiciliare Integrata, Infermiera di Zona, asssitenza diretta 
sopratutto a persone in fase terminale di vita

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro 

1

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero 

professionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare numero 

delle ore 
settimanali

(ove previsto)

Azienda USL di Forlì 01/09/2001 07/05/2002 collaboratore prof. infermiere Orario 
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Sanit. Infermiere con 
rapporto di lavoro a 
tempo determinato- 
tempo pieno

settimanale a 
tempo pieno
(36 ore)

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare 
periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

Assistenza Domiciliare Oncologica

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 
ecc.)

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza al domicilio di pazienti oncologici in fase terminale di vita. 
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1

Datore di lavoro  
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria,

Denominazione esatta,
Sede legale, via, città

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa
se diversa dalla sede 

legale -
via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo 
indeterminato

- dipendente a 
tempo determinato

- libero 
professionista

- CoCoCo

Qualifica
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari 
Es: Infermiere

Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Azienda Usl di Forlì 12/03/2001 31/08/2001

dipendente 
con rapporto 
di lavoro a 
tempo 
determinato- 
tempo pieno

infermiere

Orario 
settimanale a 
tempo pieno
(36 ore)

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / Reparto 
in cui è stata svolta l’attività

Assistenza Domiciliare Oncologica

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, 
capacità e competenze acquisite:

assistenza al domicilio di pazienti oncologici in fase terminale di vita. 

D. Attività lavorativa svolta presso Case di Cura/Strutture sanitarie convenzionate o accreditate 
con il SSN:
(attenzione: non inserire in questa sezione i servizi svolti per datori di lavoro privati non convenzionati/accreditati, che possono essere dichiarati 
nelle sezioni seguenti)

1

Datore di lavoro  
Denominazione esatta,
Sede legale, via, città

Azienda dove 
viene svolta 

l’attività lavorativa
se diversa dal datore, 

via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo 
indeterminato

- dipendente a 
tempo determinato

- libero 
professionista

- CoCoCo

Qualifica Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / Reparto 
in cui è stata svolta l’attività

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, 
capacità e competenze acquisite:
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E. Attività  lavorativa  svolta  mediante  intermediari  privati  (es.  agenzie  interinali  /  coop  /  altri) 
esclusivamente in favore di Aziende o Enti del Servizio Sanitario Nazionale o altre Pubbliche 
Amministrazioni:

1

Datore di lavoro  
Denominazione,

Sede legale, via, città

Ente dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa
denominazione 

dell’Ente,
sede, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo 
indeterminato

- dipendente a 
tempo determinato

- libero 
professionista

- CoCoCo

Qualifica
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari 
Es: Infermiere

Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Istituto Oncologico 
Romagnolo, 
c.so Mazzini, Forlì

Azienda USL di Forlì 01/08/1996 01/03/2001 - CoCoCo infermiera

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio in cui è 
stata svolta l’attività Assistenza Domiciliare Oncologica 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, capacità 
e competenze acquisite:

NODO: Nucleo Operativo Domiciliare Oncologico
assistenza infermieristica domiciliare a pazienti in fase terminale di 
vita.

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro 

F. Attività lavorativa svolta presso altre strutture private (l’attività lavorativa presso Case di Cura / strutture 
convenzionate / accreditate va riportata nella sezione D)

1

Datore di lavoro  
Denominazione esatta,
Sede legale, via, città

Azienda dove 
viene svolta 

l’attività lavorativa
se diversa dal datore, 

via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo 
indeterminato

- dipendente a 
tempo determinato

- libero 
professionista

- CoCoCo

Qualifica Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / Reparto 
in cui è stata svolta l’attività

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, 
capacità e competenze acquisite:

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro 

8



segue CURRICULUM PROFESSIONALE

G. Incarichi  di  Docenza  per Centri  di  Formazione  autorizzati,  Scuole/Istituti  scolastici 
pubblici/riconosciuti, Università (riportare in ordine cronologico):

Centro 
formativo/Scuola/Università

Denominazione,
Sede legale, via, città

data di 
inizio 

(gg/mm/aa)

data fine 
(gg/mm/aa)

Indicare 
numero di anni 
scolastici/anni 

accademici 
interessati

Impegno 
orario 

complessivo 

Materia di insegnamento

1.
FIPES group, 

via dell’artigiano 7 
Forlimpopoli

27/03/2024 19/04/2024 2024 16 ore

-le ferite chirurguche semplici 
e complesse

- lesioni da pressione: 
stadiazione e trattamento”

2.
UNI.BO, Master di I livello in flebo-

linfologia, Sede di Faenza
29/01/2024 21/09/2024 2023/2024 15 ore

-gestione lesioni vascolari 
venose e linfatiche

-bendaggi compressivi 

3.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Cesena
18/03/24 04/04/24 2023/2024 4 ore

Laboratorio lesioni da 
pressione studenti I anno di 

corso

4.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Cesena
22/03/23 12/04/23 2022/2023 8 ore

Laboratorio lesioni da 
pressione studenti I anno di 

corso

5.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Cesena
10/03/22 31/03/22 2021/2022 4 ore

Laboratorio lesioni da 
pressione studenti I anno di 

corso

6.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Forli
12/10/22 12/10/22 2021/2022 8 ore

Laboratorio wound care 
studenti III anno di corso

7.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Forli
08/03/21 29/03/21 2020/2021 10 ore

Laboratorio lesioni da 
pressione studenti I anno di 

corso

8.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Forli
11/11/20 11/11/20 2020/2021 8 ore

Laboratorio wound care 
studenti III anno di corso

9.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Forli
23/04/20 23/04/20 2019/2020  4 ore

Laboratorio wound care 
studenti III anno di corso

10.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Forli
23/09/20 23/09/20 2019/2020 4 ore

Laboratorio lesioni da 
pressione studenti I anno di 

corso

11.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Forlì
22/10/19 22/10/19 2018/2019  4 ore

Laboratorio wound care 
studenti III anno di corso

12.
Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 

sede di Forli
08/04/19 11/04/19 2018/2019 8 ore

Laboratorio lesioni da 
pressione studenti I anno di 

corso

13.
AGENFOR, sede di Forlì

via Zotti, 20
2019 25 ore

Corso per OSS
- Inquadramento e stadiazione 

Lesioni da Pressione
-medicazioni di lesioni non 

complesse
- Sindrome da 

Immobilizzazione
-Ruolo dell’OSS nella 

eliminazione urinaria e fecale

14. Corso di laurea In Infermieristica, 07/09/17 07/09/17 2017/2018 5 ore Laboratorio wound care 
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sede di Forlì studenti III anno di corso

15.
 Scuola di Vulnologia 

AISTOM/FINCOMM, sede di 
Bari

14/06/18 15/06/18 2018 12 ore

-Attività dell’Inf. Case manager 
specializzato in Wound Care 

fra Ospedale e Territorio
-inquadramento delle Lesioni 

da Pressioni
-Utilizzo delle Medicazioni 

Avanzate secondo i Principi 
del Time

16.
AGENFOR, sede di Forlì

via Zotti, 20
2018 25

Corso per OSS
- Inquadramento e stadiazione 

Lesioni da Pressione
-medicazioni di lesioni non 

complesse
- Sindrome da 

Immobilizzazione
-Ruolo dell’OSS nella 

eliminazione urinaria e fecale

17.
FIPES group, 

via dell’artigiano 7 
Forlimpopoli

22/11/2018  8 ore
“Dalle medicazioni standard 
alle medicazioni avanzate: 

competenze infermieristiche”

18.
UNI.BO, corso elettivo di Wound 
Care, Laurea in Infermieristica, 

sede di Faenza 
2016/2017 24 ore

- Gestione delle lesioni 
croniche secondo i principi 
dell’Advanced Wound Care

- medicazioni avanzate
- epidemiologia e 

inquadramento delle lesioni da 
pressione

- lesioni difficili Arti Inferiori
-Lettura critica di articoli 
inerenti al wound care

- Terapia a pressione negativa

19.
 Scuola di Vulnologia 

AISTOM/FINCOMM, sede di 
Bari

22/06/17 23/06/17 2017 12 ore

-Attività dell’Inf. Case manager 
specializzato in Wound Care 

fra Ospedale e Territorio
-inquadramento delle Lesioni 

da Pressioni
-Utilizzo delle Medicazioni 

Avanzate secondo i Principi 
del Time

20.
AGENFOR, sede di Forlì

via Zotti, 20
2017 25 ore

Corso per OSS
- Inquadramento e stadiazione 

Lesioni da Pressione
-medicazioni di lesioni non 

complesse
- Sindrome da 

Immobilizzazione
-Ruolo dell’OSS nella 

eliminazione urinaria e fecale

21.
IRECOOP , 

viale Italia, 47 Forlì
2017 4 ore

Seminario per OSS sulle 
Lesioni Da Pressione

22.
AGENFOR, sede di Forlì

via Zotti, 20
2016 25 ore

Corso per OSS
- Inquadramento e stadiazione 

Lesioni da Pressione
-medicazioni di lesioni non 

complesse
- Sindrome da 

Immobilizzazione
-Ruolo dell’OSS nella 

eliminazione urinaria e fecale
23. IRECOOP , 2016 4 ore Seminario per OSS sulle 
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viale Italia, 47 Forlì
Lesioni Da Pressione

24.
 Scuola di Vulnologia 

AISTOM/FINCOMM, sede di 
Bari

16/06/2016 17/06/2016 2016 12 ore

-Attività dell’Inf. Case manager 
specializzato in Wound Care 

fra Ospedale e Territorio
-inquadramento delle Lesioni 

da Pressioni
-Utilizzo delle Medicazioni 

Avanzate secondo i Principi 
del Time

25.
AGENFOR, sede di Forlì

via Zotti, 20
2015 25 ore

Corso per OSS
- Inquadramento e stadiazione 

Lesioni da Pressione
-medicazioni di lesioni non 

complesse
- Sindrome da 

Immobilizzazione
-Ruolo dell’OSS nella 

eliminazione urinaria e fecale
 aggiungere righe in caso di necessità 

H. Attività di Relatore / Docente / Tutor / Moderatore / Segreteria Scientifica nell’ambito di eventi 
formativi e/o di aggiornamento professionale:

Ente organizzatore 
dell’evento formativo 
e/o aggiornamento 

professionale

Tipologia 
evento

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario)

Titolo 
dell’evento formativo

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata 
espressa in ore 

/ giornate

Ruolo
(Relatore, 

Moderatore 
ecc.)

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti

1.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“le nuove superfici antidecubito ad 
aria: nuova gara Intercenter ER”

21/02/2023
24/02/2023

(2 ore)
Tutor d’aula 2,00

2.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“gestione drenaggi toracici e 
Terapia a pressione Negativa”

12/10/2023
(2 ore)

docente 3,00

3.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Le lesioni da pressione: 
inquadramento secondo i principi 

del TIME”

22/11/2022
29/11/2022 docente 12,00

4.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Medicazioni avanzate e piede 
diabetico”

10/06/2022 docente 6,00

5.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Lesioni da pressione: diagnosi 
differenziale e medicazioni 

avanzate”

06/06/2022
20/06/2022

docente 12,00

6.
Azienda Usl della 

Romagna
corso “TPN e piede diabetico” 13/05/2022 docente 1,00

7.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Lesioni da Pressione: Lo 
sbrigliamento”

13/12/2021
20/12/2021

docente 8,00

8.
Azienda Usl della 

Romagna
corso “Medicazioni avanzate”

22/11/2021
29/11/2021 docente 12,00

9.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Medicazioni avanzate- scelta ed 
utilizzo”

17/11/2021
24/11/2021

docente 16,00
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10.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Principi di assessment delle 
lesioni da pressione”

09/11/2021
15/11/2021 docente 12,00

11. Azienda Usl di Forlì corso
“Medicazioni avanzate- scelta ed 

utilizzo in ambito ortopedico”
11/12/2019 docente 3

12. Azienda Usl di Forlì corso
“Formazione per i nuovi referenti 
della rete Wound care aziendale”

04/12/2019 docente 8,00

13.
Azienda Usl della 

Romagna
corso “le lesioni da Decubito” 30/04/2019 docente 12,00

14.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“il percorso clinico assistenziale sul 
piede diabetico- la diffusione del 

percorso”
21/09/2018 docente 1,00

15.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Appropriatezza d’uso delle 
medicazioni”

30/05/2018
06/06/2018

docente 12,00

16.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“la valutazione delle lesioni:i criteri 
della scala Bwat”

09/05/2018
23/05/2018
05/06/2018

Docente 6,00

17.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Utilizzo e gestione delle 
medicazioni avanzate”

09/03/2018
30/03/2018
06/04/2018

docente 24,00

18.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Aggiornamento in  tema di lesioni 
cutanee”

31/01/2018 Docente 4,00

19.
AMD, associazione 
medici diabetologi

convegno
“Il piede diabetico nel chronic care 

model tra ospedale e territorio”
30/11/2018 relatore /

20.

I congresso FNOPI 
“Noi infermieri: la nostra

impronta sul sistema 
salute”

Roma

congresso

“Infermiere Case Manager 
specializzato in Wound care: 

ruolo clinico gestionale e 
attuazione percorso territorio-

ospedale” 

05/03/2018
07/03/2018

relatore /

21.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“la gestione delle medicazioni 
avanzate in ambito territoriale”

07/11/2017 docente 10,00

22.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“il futuro aperto dell’Infermiere: 
idee per continuare il lavoro di 

Antonietta Santullo”
24/10/2017 relatore 1,00

23.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Utilizzo e gestione delle 
medicazioni avanzate per il 
trattamento delle lesioni da 

Pressione”

29/03/2017
12/04/2017

docente 16,00

24.
Azienda Usl della 

Romagna
Corso

“Prevenzione delle Lesioni da 
Pressione- corso per OSS”

15/02/2017
22/02/2017

docente /

25.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

 “La gestione e l’inquadramento 
delle ferite acute e croniche” 

03/05/2016
25/10/2016
4 edizioni

16 ore

relatore

26.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Gestione riparazione tissutale 
secondo il TIME'

2016
4 edizioni

16 ore
relatore

27.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

Prevenzione e gestione delle 
lesioni da pressione' 

2015
4 edizioni

16 ore
relatore
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28.
Azienda Usl della 

Romagna
corso Lesioni cutanee croniche

2015
4 edizioni

16 ore 
relatore

29.
Azienda Usl della 

Romagna
corso

“Gestione riparazione tissutale 
secondo il TIME'

2015
4 edizioni

16 ore
relatore

30.
CdR ORSI MANGELLI, 

via Castel latino, 1 
Forlì

corso

“Inquadramento delle lesioni da 
pressione secondo i principi 

del TIME, medicazioni 
avanzate Vs medicazioni 

tradizionali.” 

18/06/2015
19/06/2016
2 edizioni

8 ore

relatore

31.
RSA AL PARCO, 

p.zza Delfina cima, 1
Forli

corso
“Le lesioni da pressione, un 

problema muldimensionale”
08/11/2014

1 ore
relatore

32.
V congresso nazionale 

CO.R.TE., Roma
congresso

“Il territorio entra in ospedale, un 
modello organizzativo”

6-8/03/2014 relatore

33. Azienda Usl di Forlì corso
“Gestione riparazione tissutale 

secondo il TIME'

2014
4 edizioni

16 ore
relatore

34. Azienda Usl di Forlì corso Lesioni cutanee croniche
2014

4 edizioni
16 ore 

relatore

35. Azienda Usl di Forlì corso
Prevenzione e gestione delle 

lesioni da pressione' 

2014
4 edizioni

16 ore
relatore

36. Azienda Usl di Forlì corso
Gli elementi Best Practice nella 

gestione delle lesioni da 
Pressione- corso per referenti

2014
2 edizioni

8 ore
relatore

37. Azienda Usl di Forlì corso
Prevenzione e gestione delle 

lesioni da pressione' 

2013
4 edizioni

16 ore
relatore

38.
CdR CASA MIA, via 

curiel15, Forlì 
corso

“Lesioni da pressione: riparazione 
tessutale, Wound Bed 

preparation e utilizzo delle 
medicazioni avanzate”

28/01/2013
30/01/2013
2 edizioni

16 ore

relatore

39.

CdR ORSI MANGELLI, 
via Castel latino, 1 

Forlì 
corso

 “Lettura delle lesioni da pressione: 
medicazioni avanzate Vs 
medicazioni tradizionali.” 

19/11/2013
21/11/2013
2 edizioni

8 ore
relatore

40. Azienda Usl di Forlì corso
'Utilizzo e gestione delle 

medicazioni avanzate' 

23/03/2013-
30/05/2013

8 ore
relatore

41. Azienda Usl di Forlì corso Lesioni cutanee croniche
2013

4 edizioni
16 ore 

relatore

42. Azienda Usl di Forlì corso
“Gestione riparazione tissutale 

secondo il TIME'

2013
4 edizioni

16 ore
relatore

43. Azienda Usl di Forlì corso

'La pianificazione assistenziale e la 
presa in carico del paziente 
per la continuità ospedale-

territorio'

2013
8 ore

relatore

44. Azienda Usl di Forlì corso Lesioni cutanee croniche
2012

4 edizioni
16 ore 

relatore

45. Azienda Usl di Forlì corso Prevenzione e gestione delle 
lesioni da pressione' 

2012
4 edizioni

relatore
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8 ore

46. Azienda Usl di Forlì corso
“Gestione riparazione tissutale 

secondo il TIME'

2012
4 edizioni

16 ore
relatore

47. Azienda Usl di Forlì corso
“Gestione riparazione tissutale 

secondo il TIME'

2011
4 edizioni

16 ore
relatore

48. Azienda Usl di Forlì corso Lesioni cutanee croniche
2011

4 edizioni
16 ore 

relatore

49. Azienda Usl di Forlì corso
 “L’Assistenza Domiciliare 

Integrata: nuovi orizzonti' 

28/09- 
15/12/2010

8 ore
relatore

aggiungere righe in caso di necessità 
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segue CURRICULUM FORMATIVO

I. Partecipazione  in  qualità  di discente  /  uditore ad  eventi  formativi  e/o  di  aggiornamento 
professionale (es. corsi/convegni/seminari):

Ente organizzatore dell’evento 
formativo e/o aggiornamento 

professionale

Tipologia 
evento

(es. Corso, 
Convegno, 

Seminario ecc.)

Titolo
dell’evento formativo

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti

1. Azienda Ausl della Romagna Corso
SegnalER referenti di 3° livello Ausl 

Romagna: cadute, contenzioni, lesioni da 
pressione 2

09/11/2023 
(ore 3)

3

2. Azienda Ausl della Romagna Corso
FAD- Il rapporto di pubblico impiego: 

responsabilità disciplinare, e prevenzione 
della corruzione

04/07/2023 
29/12/2023 

(ore 3)
3

3. Azienda Ausl della Romagna Corso
Il bendaggio compressivo: indicazioni, 

tecniche e materiali 1
31/05/2023 

(ore 3)
3

4.
Azienda ospedaliera 

Universitaria di bologna 
“Policlinico Sant’Orsola

Corso
AOBO Corso regionale medicazioni 

esclusive 2

01/05/2023 
3/08/2023 

(ore 6)
6

5. Azienda Ausl della Romagna Corso
FAD -prevenzione della corruzione, 

trasparenza e integrità per sanitari- 2023 
5

04/07/2023 
29/12/2023 

(ore 3) 3

6. Azienda Ausl della Romagna Corso FAD-Antimicrobical Stewardship
12/02/2023
28/12/2023

(ore 8)
10,40

7. Azienda Usl della Romagna corso
FAD-Sinergie ed integrazione tra risk 

management e rischio infettivo- 
modulo 4

01/03/2023
29/12/2023

(ore 3)
3,90

8. Azienda Usl della Romagna corso
FAD- la prevenzione del rischio infettivo e 

antimicrobico resistenza 

13/02/2023
28/12/2023

(ore 3)
3,90

9. Azienda Usl della Romagna corso
FAD- la prevenzione delle infezioni 

correlate all’assistenza

13/02/2023
28/12/2023

(ore 3)
3,90

10. Azienda Usl della Romagna corso FAD- Igiene delle mani, nuova edizione
02/02/2023
29/12/2023

(ore 3)
3,90

11. Azienda Usl della Romagna corso FAD- linee di indirizzo wound care
26/01/2023
27/12/2023

(ore7)
6,50

12. AISLEC, associazione Convegno
XII congresso nazionale AISLEC- Lo 

stato dell’arte nel wound care nella cura 
del paziente con lesioni cutanee

20/10/2022 
al 

22/10/2022

13.
Azienda ospedaliera 

Universitaria di Bologna 
“Policlinico Sant’Orsola”

corso
AOBO Corso regionale medicazioni  

avanzate (FAD ELLABER)

28/06/2022
31/12/2022

(ore 9)
9,00

14.
Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma 

eAzienda UDSL di Parma 
corso

ELLABER- linee di indirizzo regionale 
sulla prevenzione delle lesioni da 

pressione  nell’assistenza 
ospedaliera e  territoriale

01/01/2022
31/12/2022
(ore 6,30)

6,50

15.
Azienda USL di Ferrara e 

azienda Ospedaliera 
Universitaria di Ferrara

corso
Blended RER- Corso formatori sulla 

valutazione e  categorizzazione 
delle lesioni da pressione-parte 1

30/09/2021
10/12/2021
(ore 26,30)
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16. Intercenter ER
Gara 

d’appalto

Valutazione qualitativa e di idoneità  dei 
beni e servizi oggetto della 

procedura di acquisizione delle 
medicazioni avanzate

01/01/2019
31/12/2019

(ore 50)
50,00

17. Azienda Usl della Romagna corso
Formazione per specialist wound care: 

appropriatezza di utilizzo delle 
medicazioni avanzate

31/05/2019
31/10/2019

(ore 7)
9,10

18. Azienda Usl della Romagna corso
Formazione per responsabile 

organizzativo WHR-GRU
17/10/2019

(ore 8) 12,80

19. Azienda Usl della Romagna corso
Dall’assesment della lesione al 

debridment. Esposizione di casi 
clinici

06/12/2019
(ore 8) 10,40

20. Intercenter ER
Gara 

d’appalto

Valutazione qualitativa e di idoneità  dei 
beni e servizi oggetto della 

procedura di acquisizione delle 
medicazioni avanzate

01/01/2018
31/12/2018

(ore 50)
50,00

21. Azienda Usl della Romagna corso BLSD retraining
19/01/2017

(ore 4) 6,40

22. Azienda Usl della Romagna corso
Percorso del piede in paziente 

diabetico – team aziendale

13/06/2017
30/11/2017

(ore 5)

23. Azienda Usl della Romagna corso Terapia idratante a domicilio
17/06/2017

(ore 5) 3,50

24.
AISLeC, Associazione 

Infermieristicaper lo Studio 
delle Lesioni Cutanee 

corso “Approccio al paziente con ferite 
traumatiche” organizzato da AISLEC 

il 31/10/2015 a Bologna

31/10/2015

25.
SIRTES, Scuola Italiana di 

Riparazione Tessutale
corso

“XV edizione SIRTES, Wound Care: 
dal laboratorio alla clinica” 

Pisa

21/09/2015
24/09/15

26.
EWMA, European Wound 
Management Association

congresso
     “EWMA 2015: Wound Care-shaping 

the future” 
Londra

13/05/2015
15/05/2015

27.
AIUC, Associazione Italiana 

Ulcere Cutenee
convegno

 “L’iter diagnostico terapeutico nella 
prevenzione e cura delle ulcere del 

piede del diabetico” , 
Cotignola, Ravenna 

13/12/2014

28.
AISLeC, Associazione 

Infermieristicaper lo Studio 
delle Lesioni Cutanee 

convegno
 “II Giornata di studio AISLEC” San 

Marino
24/05/2014

29. Azienda Usl della Romagna
 'La malnutrizione e la disidratazione: 

percorso di presa in carico 
territoriale' 

23/03/13

30.

CO.R.TE.
Conferenza  italiana per la 

Ricerca sulle lesioni e la 
Riparazione Tessutale

congresso        “V CONGRESSO NAZIONALE 
CO.R.TE.”  Roma

06/03/2013
08/03/2013

31.
SIRTES, Scuola Italiana di 

Riparazione Tessutale
corso

“SIRTES 2013: Assessment in 
Wound Care”. 

 Casale La Sterpaia, Pisa

28/10/2013
31/10/2013

32.
EWMA, European Wound 
Management Association

congresso

“EWMA 2013 – Copenaghen 
(danimarca) European Wound 

Management Association” 
Copenaghen (DN)

15/05/2013
17/05/2013
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33.
AIUC, Associazione Italiana 

Ulcere Cutenee
congresso

“ La ferita difficile resa facile. Il 
paziente, i professionisti e il mondo 

della  ricerca insieme”
Rimini

26/09/2012
29/09/2012

34.  Azienda Usl di Forlì corso
 Progetti Miglioramento: 'Organizzazione 

'Area Gestione Integrata 
Ospedaliera''

15/03/2012
31/07/2012

35.
AISLeC, Associazione 

Infermieristicaper lo Studio 
delle Lesioni Cutanee 

convegno
  “Caratteristiche delle medicazioni 

avanzate”
29/09/12

36. Azienda usl di Forlì corso “Chronic care model”
13/10/2012
17/11/2012 4

37.
AISLeC, Associazione 

Infermieristicaper lo Studio 
delle Lesioni Cutanee 

convegno
“Il piede diabetico” 

San Marino 05/05/2012

38.
AIUC, Associazione Italiana 

Ulcere Cutenee
congresso

“10 anni di uomini, storie e progressi in 
vulnologia” 

Ancona

21/09/2011
23/09/2011

39.
AISLeC, Associazione 

Infermieristicaper lo Studio 
delle Lesioni Cutanee 

congresso

Nel futuro da protagonisti: la ricerca, la 
clinica e l’organizzazione del    
          Wound   Care di domani” 

Bologna
     

12/05/2011
14/05/2011

40.
AISLeC, Associazione 

Infermieristicaper lo Studio 
delle Lesioni Cutanee 

congresso

'Le lesioni vascolari infette: approccio 
assistenziale' 
Bologna

23/10/2010

41. Centro iperbarico Ravenna corso
 “Ferite difficili: formazione teorica ed 

esercitazione pratica”. 
26/05/11

42. Azienda Usl di Forlì corso
'La gestione del rischio: gli strumenti 

operativi di assessment del rischio 
e della sicurezza' 

06/10/11

43.
Villa Maria Cecilia Hospital
GVM- Cotignola Ravenna

convegno
Il piede diabetico: dalle evidenze alla 

definizione di un percorso 
assistenziale” 

04/06/11

44.
AIUC, Associazione Italiana 

Ulcere Cutenee
convegno

'Il paziente ulceroso: diverse 
professionalità riunite per una 
comune strategia terapeutica' 

Padova
. 

17/04/2009
18/04/2009

45.  Azienda Usl di Forlì corso

'Attività di tutoraggio a favore di 
studenti del CdL in Infermieristica - 

Anno 2009' 
 

01/01/2009
31/12/2009

46.
AIUC, Associazione Italiana 

Ulcere Cutenee
corso

'Le lesioni cutanee dall’inquadramento 
generale del paziente all’esame 

obiettivo della lesione
08/05/08

47. Azienda Usl di Forlì
Progetti

Miglioramento

 'Il valore dell'interdisciplinarietà nella 
gestione del paziente con 

malnutrizione' 
15/02/2008
30/05/2008

48. Azienda Usl di Forlì corso
'Il case management' 07/11/2008

19/12/2008 41

49. Azienda Usl di Forlì corso
 'ADI-Il trattamento delle lesioni cutanee 

secondo la Wound – Bed – 
24/10/07
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Preparation (WBP)' 

50. Azienda Usl di Forlì
'Tutor-guida di tirocinio'  23/10/2007

06/12/2007 8

51.
AISLeC, Associazione 

Infermieristica per lo Studio 
delle Lesioni Cutanee 

corso
'Il bendaggio elastocompressivo nel 

trattamento delle lesioni cutaneee di 
origine venosa' 

19/09/07

aggiungere righe in caso di necessità 

J. Attività tramite Borsa di studio / Frequenza volontaria / Tirocinio:

Ente conferente
Denominazione,

Sede legale, via, città

Sede dove viene svolta 
l’attività – se Ente diverso 

dal conferente
Denominazione dell’Ente

Sede, via, città

data di 
inizio 

(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- Borsa di 

studio
- Frequenza 

volontaria
- Tirocinio 

Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

1

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite

Ripetere lo schema per ogni altra attività 
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K. PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI  

Elencare in ordine cronologico i singoli titoli degli articoli/capitoli/abstract ecc., gli estremi della rivista, gli autori 
avendo cura di  evidenziare il  proprio nome, l’anno di pubblicazione,  allegando copia di ciascun lavoro  nel 
medesimo ordine.
I lavori non allegati non potranno essere valutati.

1 B. Di Fazio, Poster  Infermiere case manager specializzato in Wound Care: ruolo clinico-gestionale e attuazione 
del percorso ospedale territorio” Roma, 05-07 marzo 2018 - I congresso FNOPI “Noi infermieri: la nostra impronta sul 
sistema salute”

2 Pubblicazione: Direzione Regionale Cura della Persona, Salute e Welfare, settore Assistenza ospedaliera- area 
del farmaco e dei dispositivi medici, gruppo medic-RER “guida alla scelta appropriata dei dispositivi di 
medicazione” Bologna, giugno 2022 (componente gruppo di redazione del documento)
3 Pubblicazione: Direzione Regionale cua della Persona, salute e Welfare, settore Assistenza ospedaliera- area 
del farmaco e dei dispositivi medici, gruppo medic- RER “Le medicazioni avanzate per il trattamento delle ferite 
acute e croniche”, Bologna, gennaio 2016 (componente gruppo di redazione del documento) 
 aggiungere righe in caso di necessità

L. ULTERIORI INFORMAZIONI  

Capacità e competenze informatiche:
Descrivere tali competenze e indicare come e dove sono state acquisite

1. utilizzo piattaforme in uso presso l'AUSL della Romagna relative al percorso ospedaliero di 

cura degli utenti 

2. Utilizzo programmi informatici Word- power point- excel 

(aggiungere righe in caso di necessità)

Lingue Straniere:
Indicare le lingue conosciute e il livello di conoscenza

Inglese- livello scolastico

(aggiungere righe in caso di necessità)

Altre notizie ed informazioni personali ritenute utili
Atttudine al  colloquio empatico,  capacità di risoluzione dei problemi, tolleranza ed autocontrollo dello stress, 

predisposizione all'insegnamento e alla formazione. 

Data________________

FIRMA _______________________________________________________________
(FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso, o FIRMA DIGITALE certificata)
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