FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita
Stato civile

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

SERVADEI SILVIA

Italiana

o Dal 19/07/1982 al 11/06/1985
assunzione presso I’Azienda U.S.L. di Ravenna, Presidio Ospedaliero di Faenza nella
posizione funzionale di Operatore professionale Collaboratore Infermiera Professionale

incaricata;

e Dal 12/06/1985 al 30/06/1994
assunzione in ruolo presso I’Azienda U.S.L. di Ravenna, Presidio Ospedaliero di
Faenza nella posizione funzionale di Operatore professionale Collaboratore Infermiera
Professionale.
Durante tale periodo ho usufruito dei seguenti periodi di aspettativa senza assegni:

l.

dal 12/01/1987 al 30/06/1987, per poter frequentare la scuola presso la
Croce Rossa [taliana di Bologna e conseguire il Diploma di
specializzazione infermieristica in Assistenza Chirurgica, in quanto gia
dalla fine del 1982, svolgendo la mia attivita lavorativa nella sala
operatoria ostetrica/ginecologica, ho sentito la necessita di una
formazione pili completa che si aggiungesse a quella ricevuta dalle
colleghe strumentiste durante il mio periodo di
affiancamento/addestramento;

dal 14/06/1993 al 30/06/1993 per la preparazione all’esame finale e
discussione della tesi per il conseguimento del Diploma Universitario in
Ostetricia;

e Dal 01/07/1994 al 14/09/1998
in ruolo nella posizione funzionale di Operatore Professionale Collaboratore Infermiera
Professionale a tempo indeterminato; durante questo periodo sono stata collocata in
conservazione del posto in due occasioni:

l. dal02/11/1994 al 16/04/1996, durata dell’incarico conferitomi
dall’Azienda U.S.L. di Ferrara, Presidio Ospedaliero di
Portomaggiore, nella qualita di Operatore Professionale Ostetrica
Collaboratore;
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2. dal 09/10/1996 al 08/06/1997, durata dell’incarico conferitomi dal
I’Azienda U.S.L. di Ravenna, Presidio Ospedaliero di Faenza, nella
qualita di Operatore Professionale Ostetrica Collaboratore;

3. dal 10/06/1997 al 03/03/1998 vengo assegnata al Consultorio
Familiare del Distretto Territoriale di Lugo con mansioni di ostetrica.

o Dal 04/03/1998 al 31/08/1999
assunzione in ruolo a tempo indeterminato, presso I’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
Presidio Ospedaliero di Scandiano, nella posizione funzionale di Operatore
Professionale Ostetrica Collaboratore, in quanto vincitrice del concorso
pubblico per titoli ed esami bandito dall’Azienda U.S.L. sopra citata, ruolo
confermato dopo il superamento del periodo di prova previsto e per il quale I’ Azienda
U.S.L. di Ravenna mi ha concesso |’aspettativa senza assegni dal 04/03/1998 al
14/09/1998.

e Dal 01/09/1999 al 31/08/2010
assunzione in ruolo a tempo indeterminato, presso I’Azienda U.S.L. di Ravenna,
Presidio Ospedaliero di Faenza, nella posizione funzionale di Operatore
Professionale Ostetrica Collaboratore, in quanto vincitrice del concorso pubblico per
titoli ed esami bandito dall’Azienda U.S.L. di Ravenna;

e Dal 02/02/2004 al 31/08/2010
mi vengono attribuite, con carattere di temporaneita, le funzioni di coordinamento, per
il personale ostetrico, nell’U.O. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Faenza.

e Dal 01/09/2010 ad oggi
mi vengono attribuite le responsabilita di coordinamento con il profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica — Cat D - Coordinatore, per il personale
ostetrico, nell’U.0. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Faenza, in quanto vincitrice
del concorso pubblico per titoli ed esami bandito dall’Azienda U.S.L. di Ravenna
(Delibera n. 244 del 30/04/2014);

e Dal 25/05/2016 ad oggi
mi viene affidata la realizzazione dell’azione di miglioramento “implementazione
delle funzioni ostetriche nell’assistenza al parto in caso di TC emergente/urgente e
consolidamento del modello organizzativo dell’attivita negli ambulatori ostetrici, di
assistenza e monitoraggio della gravidanza™ presso il Punto Nascita di Ravenna, al
quale vengo temporaneamente assegnata (Prot. n. 0115618/P del 25/05/2016).
Al fine dell’implementazione dell’azione di miglioramento ho redatto un progetto sia
teorico che pratico di addestramento sul campo in sala operatoria, per il quale ho
richiesto la collaborazione del Coordinatore della Sala Operatoria e del personale
infermieristico. Attualmente circa il 50% delle ostetriche in forza all’U.O. di Ostetricia
ha acquisito la competenza all’attivita di strumentazione e di assistenza al taglio
cesareo in emergenza/urgenza ed in elezione.
In seguito al progetto di rimodulazione dell’attivita di Coordinamento Ostetriche che
prevedera la presenza di due Coordinatori Ostetrici, in termini di responsabilita
professionali, organizzative e gestionali, all’interno dell’U.O. di
Ostetricia/Ginecologia di Ravenna, mi viene attribuita la funzione di referente della
Sala Operatoria Ostetrica e Ambulatori.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE Titolo di studio: Diploma di Abilitazione all’insegnamento nelle Scuole del Grado
* Date (da-2) Preparatorio
Conseguito il:  15/09/1978
Presso: Scuola Magistrale Riconosciuta Santa Chiara di Faenza

Titolo di studio: Diploma di Infermiera Professionale
Conseguito il: ~ 08/07/1981
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Le dichiarazioni degli stati, fatti e qualita personali sono rese dall'interessalo ai sensi dell'ari. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di alfi falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

Curriculum Servadei Silvia - Pagina 2 di 13



Presso: Scuola per Operatori Sanitari di Faenza

Titolo di studio: Diploma di Specializzazione Infermieristica in Assistenza

Chirurgica
Conseguito il: ~ 24/06/1987
Presso: Croce Rossa Italiana di Bologna

Titolo di studio: Diploma di Ostetrica
Conseguito il: ~ 24/06/1993
Presso: Universita degli Studi di Ferrara

Titolo di studio: Maturita Professionale di Assistente per Comunita Infantili
Conseguito nel: luglio 1994
Presso: Istituto Professionale di Stato per il Commercio E. Stoppa Lugo

Master: di 1° livello in Management per le funzioni di Coordinamento
nell’area Infermieristica e Tecnico sanitaria

Conseguito il:  29/06//2004 _

Presso: Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

ATTIVITA DI DOCENZA

Descrizione Luogo e data Totale Crediti

ore ECM
Titolo del convegno: Condividere I’assistenza alla gravidanza tra territorio e punti Ravenna
nascita ospedalieri nell’ Azienda U.S.L. di Ravenna” 25/10/2004
26/10/2004

Organizzato dall’Aus! di Ravenna — Dipartimento Cure
Primarie - Programma “Salute Donna”
Argomento trattato: Assistenza al parto a basso rischio

Titolo del convegno: “Dalla lanterna al dottorato. Viaggio storico nella Faenza
professione infermieristica™ . 12/05/2005

Organizzato dall’Aus| di Ravenna —Servizio Infermieristico/ Tecnico in occasione

della Giornata Mondiale dell’Infermiere

Argomento trattato: Un mestiere millenario per accogliere la vita

Titolo del convegno: “Rendiamo importanti tutte le mamme ed i loro bambini” ?f .’ﬁ?g{?OS

Organizzato dall’Ausl di Ravenna — Dipartimento Cure Primarie - Programma 1211112005
“Salute Donna”
Argomento trattato: Il sostegno emotivo durante il travaglio di parto

Titolo del convegno: “Assistenza al neonato in Sala Operatoria in assenza
dell’ostetrica” Faenza

Organizzato dall’Ausl di Ravenna — Blocco Operatorio del P.O. di Faenza 17/11/2005
Argomento frattato:  Assistenza al neonato in Sala Operatoria in assenza
dell’ostetrica

Titolo del convegno: “Valorizzazione della figura professionale ostetrica™ Ravenna
Organizzato dall’ Ausl di Ravenna —Servizio Infermieristico/Tecnico 29/03/2006
Argomento trattato: Valorizzazione della figura professionale ostetrica
Titolo del convegno: “Ecografia del III trimestre ... perché si ... perché no!/?

Organizzato dall’Ausl di Ravenna Dipartimento MIEE ES/%T’ZZ!;O -
Argomento trattato: La distanza sinfisi-fondo: I’'importanza dei centimetri
Titolo del convegno: “/l parto precipitoso”™ Faenza

Organizzato dall’Ausl di Ravenna — Servizio di Pronto 15/03/2014

Soccorso Generale P.O. di Faenza

Curniculum formativo e professionale redalto ai sensi degli arti. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione soshluliva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di alto di notorieta)
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dichiarazioni non vernitiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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Argomento trattato: Il parto precipitoso

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Companente gruppo di lavoro per il progetto aziendale * valorizzazione della figura professionale
ostetrica”

Componente gruppo di lavoro per la redazione della PD01 Urgenzefemergenze ostetriche in sala parto e
successiva revisione

Coordinatore del gruppo di lavoro per la rielaborazione e l'implementazione di una scheda
infermieristicalostetrica integrata di terapia

Coordinatore del progetto di formazione ed addestramento chirurgico per I'implementazione delle
funzioni ostetriche nell'assistenza al parto in caso di TC emergentefurgente del personale ostetrico
all'interno dell'U.O. di Ostetricia di Ravenna

Responsabile organizzativo WHR Formazione per I'U.Q. Ostetricia Ravenna

Componente tavolo di lavoro - sicurezza delle cure - la check list per la sicurezza in Sala Operatoria

AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE
Titolo iniziativa:  “Profilassi dell’A.LD.S. e Sindromi Collaterali”
Titolo iniziativa: ~ “Le infezioni ospedaliere: verso un sistema di sorveglianza”

Titolo iniziativa: “Seminario di aggiornamento teorico-pratico in sterilizzazione”

Titolo iniziativa: “La valutazione dell’attivita ospedaliera”

Titolo iniziativa: “ I tumori®
Titolo iniziativa: “Problemi dell’accrescimento. La bassa statura”
Titolo iniziativa:

“Terapia ormonale del carcinoma mammario avanzato”

“Rischio professionale da anestetici per inalazione.
Monitoraggio e prevenzione”

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa: “Sala operatoria certezze e controversie”

Titolo iniziativa: “In tema di responsabilita decisionale perioperatoria:

il Chirurgo, I’Anestesista, il Medico Legale”

“L’anestesia di fronte al paziente iperteso, miocardiopatico,
coronaropatico”

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa: “Autotrasfusione. Emodiluizione”

Titolo iniziativa: “L’anestesia in ortopedia”

Titolo iniziativa: “Problematica della comunicazione”

Titolo iniziativa: “ Epidemiologia”

Titolo iniziativa: “Rischi occupazionali e relazionali nelle infezioni da HIV”

Titolo iniziativa: *“Il parto & davvero cambiato?”

Titolo iniziativa: “Assistenza ostetrico-ginecologica”

Curniculum formativo e professionale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di alto di notorietd)
Le dichiarazioni degli stati, fatti e qualita personali sono rese dall'interessalo ai sensi defi'art. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di

Ravenna
2005/2006

Faenza
2009/2013 20

Ravenna
dal 23/04/2008 al 10
06/06/2008

 Ravenna

Maggio 2016

Ravenna
novembre 2017
Cesena
14/05/2018

Faenza
07/05/1986
Faenza
03/04/1987
Martin Medizin-
Technik Tuttlingen
Germania

dal 10 al
13/05/1987
Faenza
11/11/1987

. Universita Aperta

Imola

dal 11/01/1988 al 45
30/05/1988

Faenza

14/01/1988

Faenza

03/02/1988

Pavia

16/04/1988

Sassuolo
13/10/1988
Ferrara
04/02/1989

Bologna
18/03/1989

Faenza
20/04/1989

' Bologna

20/05/1989

Faenza

dal 09/10/1989 al 12
11/04/1990

Faenza

dal 18/01 al 6
14/03/1990

Faenza

01/10/1990

Lugo

17/04/1993

Faenza 5.30

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di afti falsi, ichiamate dall'art. 76 dei D.P.R. n. 445/2000.
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dal 15 al

30/11/1993
Titolo iniziativa:  “Avere un bambine” Faenza 430
21/04/1994 '
Titolo iniziativa:  *“Avere un bambino” (seconda parte) Faenza 430
03/11/1995 '
Titolo iniziativa: *“Menopausa: problema o moda?” Faenza
08/06/1996
Titolo iniziativa: *“L’Ostetrica: i pericoli del mestiere” Bologna
11/06/1996
Titolo iniziativa: *“11 T.N.T. come e quando utilizzarlo. Uso mirato per il P.O. Faenza
contenimento della spesa” dal 07 al 4
11/11/1996
Titolo iniziativa: *“Urgenza-emergenza in reparto: arresto cardio-circolatorio, Faenza
perdita di coscienza, convulsioni” dal 23 al 6
30/04/1997
Titolo iniziativa: “HPV. Certezze e problemi aperti nella patologia del ' Riccione
basso tratto genitale” 08/11/1997
Titolo iniziativa: “Screening per la prevenzione del carcinoma cervicale” Cervia
04/12/1997
Titolo iniziativa: “Rianimazione neonatale” Reggio Emilia
dal 31/03 al 6/9
16/04/1998
Titolo iniziativa: “Ecografia di base per Ostetriche” Guastalla
dal 15 al
17/10/1998
Titolo iniziativa: “Bambini e genitori speciali? Dal bambino desiderato al Reggio Emilia
bambino reale” 30/10/1998
Titolo iniziativa: “Dove atterra la cicogna? Servizi ospedalieri e territoriali Ferrara
nell’assistenza al neonato” 12/12/1998
Titolo iniziativa: “QOstetricia e Diritto” Carpi
12/11/1999
Titolo iniziativa: “Movimentazione manuale dei carichi” 2° livello Faenza
+ dal 20 al 7
22/11/2001
Titolo iniziativa: “Diagnosi Prenatale e screening prenatali” Bologna 3.30
07/12/2001 '
Titolo iniziativa: “Responsabilita civile e penale dell’Ostetrica nell’ambito Ravenna
della propria attivita professionale” 09/03/2002
Titolo iniziativa: “La comunicazione nella perinatalita” Forli
19/04/2002
Titolo iniziativa: “Markers sierici in oncologia: impiego razionale” P.O. Faenza
12/09/2002
Titolo iniziativa: “Ripensare la nascita per una continuita assistenziale dei Bagnacavallo
servizi al neonato ed alla coppia genitoriale” 08/11/2002
Titolo iniziativa: 1.C.L.S.T. Ravenna
dal 09 al
10/12/2002
Titolo iniziativa: Corso teorico-pratico di: “Rianimazione neonatale” Ischia
dal 25 al
27/03/2003
Titolo iniziativa: 4° Convegno Internazionale Europeo: “L’autonomia Ischia
Professionale dell’Ostetrica” dal 27 al
29/03/2003
Titolo iniziativa: “Antisepsi e disinfezione in ambito sanitario” P.O. Faenza
21/05/2003
Titolo iniziativa: “Sterilizzazione in ambito sanitario, lavaggio delle mani, Faenza
utilizzo dei dispositivi di protezione individuali” dal 06 al
28/11/2003
Titolo iniziativa: “La preparazione alla nascita, strumento di salute” Lugo
dal 15/10 al 45
08/11/2003
Titolo iniziativa: “Giornata di medicina legale in Ostetricia e Ginecologia” Reggio Emilia
20/03/2004

10

25

12

Curriculum formativo e professionale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DFR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione soslitutiva di atto di notaorietd)
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Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

“Lo sviluppo organizzativo e gestionale in un contesto
Dipartimentale”

“Gravidanza e parto: il percorso fisiologico e gli imprevisti”

“Condividere ’assistenza alla gravidanza tra territorio e
punti nascita ospedalieri nell’Azienda U.S.L. di Ravenna”

“La rottura prematura delle membrane: inquadramento
diagnostico e condotta ostetrica”

“Placenta specchio del feto: valore scientifico, clinico e medico
legale dell’esame della Placenta nel Danno Neurologico

Feto-Placentare”

“Episodi convulsivi del bambino, é sempre epilessia? -
“Sistema informativo in ambito perinatale”
“Assistenza infermieristica al puerperio e all’induzione

dell’anestesia in Sala Parto”

Corso teorico pratico sulla conoscenza ed ottimizzazione delle
strategie di gestione del servizio di sanificazione

“Lo sviluppo del Servizio Infermieristico e Tecnico: esperienze
a confronto”

“Il ruolo del coordinatore delle professioni sanitarie alla luce

delle pili recenti innovazioni normative e contrattuali”

“Comunichiamo? Corso teorico pratico per individuare e
sviluppare aree di miglioramento nella comunicazione
relazione interpersonale per un ruolo di leadership”

“Tecniche di riflessologia in ambito ostetrico”

“ La gestione del rischio in ostetricia: costruzione di un sistema di

incident reporting”

“Dalla lanterna al dottorato. Viaggio storico nella professione
infermieristica”

Partecipazione come relatore
“Omotossicologia in clinica ginecologica ed ostetrica™

“Rendiamo importanti tutte le mamme ed i loro bambini”
Partecipazione come relatore

“Assistenza al neonato in Sala Operatoria in assenza
dell’ostetrica™
Partecipazione come relatore
“Conteniamo la contenzione: come quando e perché”

“Imprevisto in sala parto: distocia di spalla”

“ La buona nascita: tra capacita professionale e capacita
relazionale”

“Valorizzazione della figura professionale ostetrica”
Partecipazione come relatore

“La Chirurgia Ginecologica Endoscopica oggi in Emilia Romagna”

“Epidemiologia e percorsi diagnostico-assistenziali delle
malformazioni congenite”

Faenza

dal 06/05 al
05/11/2004
Ravenna
18/10/2004
Ravenna
dal 25 al
26/10/2004
Bologna
11/12/2004

Ferrara
15/01/2003

Faenza

dal 18 al
25/01/2005
Forli

dal 26 al
27/01/2005
Ravenna
dal 01/03 al
25/03/2005
Ravenna
dal 09/03 al
14/04/2005
Ravenna
23/03/2005

Ravenna
08/04/2005

Ravenna
dal 02/05 al
10/06/2005

Ravenna

07/05/2005
Ravenna

dal 09/05 al
24/06/2005
P.O. Faenza
12/05/2005

Faenza
15/10/2005
Lugo

dal 11 al
12/11/2005
Faenza
17/11/2005

Ravenna
02/12/2005
Ravenna
10/12/2005
Carpi e Modena
dal 01 al
03/12/2005
Ravenna
29/03/2006

Faenza
31/03/2006
Ferrara
08/04/2006

Curniculum formalivo e professionale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta)
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Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:
Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:
Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa;

Titolo iniziativa:
Titolo iniziativa:
Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Curriculum formativo e professionale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notoriet)
Le dichiarazioni degli stati, fatti e qualita personali sono rese dall'interessato ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di

“Corso teorico pratico di ecografia in gravidanza per Ostetriche”

“Gestione urgenze/emergenze in Sala Parto”

“La gestione del team di lavoro. La gestione della riunione”
“Elaborazione di procedure sull’emergenza/urgenza in sala parto”
“La responsabilita per la gestione, preparazione e

somministrazione dei farmaci”

“La gestione dei rifiuti sanitari — modulo gestionale”

“Il perineo rispettato”
“Il momento della nascita”

“Percorsi riabilitativi teorico-pratici del pavimento pelvico-
Pintegrazione come strumento di prevenzione e cura”

“L’allattamento al seno modello MS/UNICEF”
“I feti piccoli per Pepoca gestazionale. Diagnosi e management”
“Ripensare I’organizzazione del percorso nascita progettare e

e realizzare I’integrazione ospedale-territorio”

“II ruolo dell’ostetrica nel percorso nascita e profilo
assistenziale di competenza”

“Nuovi strumenti per I’arte ostetrica”
“ Laparoscopia — Nuove tecniche in Chirurgia Ginecologica”.

“Donne in gravidanza con condizione sociale sfavorevole”

“Introduzione al Sistema di Incident reporting Regionale”

“Igiene intima femminile oggi! Specialiste a confronto Ostetriche”
“Il primo stadio del travaglio”
“Applicazione della Diagnostica in 3-4 D in Ostetricia e Ginecologia”

“Corso teorico pratico per I’applicazione dell’ informatizzazione
dell’attivita di specialistica ambulatoriale”

“I1 parto pretermine il nato prematuro”
“Elaborazione e rielaborazione di strumenti operativi:
rielaborazione e implementazione di una scheda
infermieristica/ostetrica integrata di terapia”
“L’ipnosi in gravidanza, travaglio e parto”

“Audit perinatale e Cedap”

“ Trombofilie e gravidanza”™

Lugo

dal 13 al
14/04/2006
Lugo

dal 27 al
28/04/2006 e
follow-up
27/10/2006
Lugo

dal 05 al
25/05/2006
Ravenna
dal 09/05 al
20/10/2006
Ravenna
14/06/2006

' Ravenna

dal 04/10 al
18/10/2006
Cesena
01/12/2006
Cesena
02/12/2006
Ravenna
dal 14 al
15/04/2007
Bologna
dal 27 al
28/04/2007
Ravenna
26/05/2007

Lugo
30/06/2007

Ravenna
28/07/2007

Ravenna
20/10/2007
Faenza
26/10/2007
Faenza

dal 27/10 al
24/11/2007
Bologna
dal 16/11 al
13/12/2007
Bologna
17/11/2007
Cesena
01/12/2007
Faenza
19/01/2008
Faenza

dal 20/02 al
19/11/2008
Ravenna
08/03/2008
Ravenna
dal 23/04 al
06/06/2008

Lugo
23/04/2008
Ferrara
22/05/2008
Bagnacavallo
07/06/2008

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di afti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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17

27

26

11



Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:
Titolo iniziativa:
Titolo iniziativa:
Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Curricuium formativo e professionale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostilutiva di cerlificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta)
Le dichiarazioni degii stati, fatti e qualitd personali sono rese daifinteressato ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di

“La buona pratica trasfusionale”

“La medicina dolce al servizio dell’ostetrica del IIl millennio

La gravidanza”

“Procedure di emergenza ed evacuazione nelle UU.OOQ. e Servizi
del Presidio Ospedaliero”

“Allattamento. Neonato sano. Neonato patologico”

“Sorveglianza delle infezioni della ferita chirurgica”

“ Raccomandazioni Aziendali per lo Screening ed il trattamento
del Diabete Gestazionale”

“Il neonato sano e patologico”

“ Corso teorico pratico di Rianimazione neonatale in Sala Parto
secondo le linee guida AHA e AAP del 2005”

“La responsabiliti professionale in Ostetricia-Ginecologia”

Corso regionale per medici e ostetriche referenti ai fini della
Donazione di sangue cordonale

Presentazione del 6° rapporto “ La nascita in Emilia-Romagna”

“ Il coordinatore in un’azienda sanitaria: contenuti e strumenti
per un corretto esercizio del ruolo”

“ Giu la testa"

“ Riunione tecnico-organizzativa Banca Sangue Cordonale”
“ Riunione tecnico-organizzativa Banca Sangue Cordonale”
“ Riunione tecnico-organizzativa Banca Sangue Cordonale”

“ 1l nuove codice deontologico dell’ostetrica”

“I1 parto cesareo: una scelta appropriata”

“ Presentazione 8° rapporto La nascita in Emilia Romagna”

“1 disturbi urinari in ostetricia: corso teorico-pratico”

“Le patologie funzionali del pavimento pelvico. Percorso
Diagnostico-terapeutico”

“Utilizzo sistemi informatici aziendali®

“Riunione tecnico-organizzativa Banca Sangue Cordonale”

“La compilazione e fruizione del data base attivita formativa”

“ Re-training dell’attivazione della rilevazione del rischio
clinico attraverso il sistema incident reporting”

“Discussione sulla gestione delle emergenze ed evacuazione
nel nostro reparto”

“La linea guida sulla gravidanza fisiologica e ’assistenza ostetrica
in Consultorio. Come si inserisce il sistema informativo dei
Consultori Familiari (SICO)

Faenza
26/06/2008
Ravenna
25/10/2008

Faenza

dal 27/10 al
18/11/2008
Lugo
31/10/2008
Faenza

dal 24/11 al
11/12/2008
Ravenna
26/11/2008

Ravenna
12/06/2009
Faenza

dal 29 al
30/06/2009
Cervia
10/10/2009
Bologna
18/11/2009

Bologna
09/12/2009
Ravenna
9-16-18-23 marzo
2010
Bologna
14/04/2010
Bologna
28/09/2010
Bologna
17/01/2011
Bologna
21/02/2011
Ravenna
04/03/2011

Ravenna
22/09/2011
Bologna
25/112011

Rimini
16/03/2012
Cervia
29/09/2012

Faenza

dal 01/10 al
10/10/2012
Bologna
02/10/2012

Ravenna
14/11/2012
Lugo
19/11/2012

Faenza
10/12/20]2

Rimini
17/12/2012

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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12

2.30

1



Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Curriculum formativo e professionale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorield)
Le dichiarazioni degli stali, fatti e qualita personaii sono rese dall'interessalo ai sensi dell'art. 46 e 47 del DFPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di

“Verso la nascita: un accompagnamento gentile e consapevole
(follow up e monitoraggio)

“Dal maltrattamento allo stalking. Aspetti giuridici psicologici
e linee guida operative”

“BLSD retraining: aggiornamento per il supporto di base delle
funzioni vitali e defibrillazione”

“Qualita delle registrazioni nella SUFTI: metodologia di
analisi”

“La gestione del test combinato, delle ecografie del terzo trimestre
e dell’appropriatezza del taglio cesareo”

“Qualita delle registrazioni nella SUFTI: metodologia di analisi”
“Riunione tecnica organizzativa Banca Sangue Cordonale”

“La gestione del rischio clinico: documentazione sanitaria

ed eventi avversi”

“PA31 corretta pratica per la terapia trasfusionale”

“Formazione provinciale intersettoriale: abuso e maltrattamento
in danno a minori”

“La corretta gestione delle attivita di manutenzione correttiva e
periodica delle apparecchiature biomediche”

“Corso pratico sulla riabilitazione del pavimento pelvico”
“Corso di formazione sull’allattamento al seno OMS/UNICEF”

“Ecografia del I1I trimestre ... perché si ... perché no!/?
Partecipazione come relatore

“Il monitoraggio del benessere materno-fetale in travaglio.
(cardiotocografia) ”

“Corretta lettura del’EGA”
“Incontro sulla pelviperineologia: stato dell’arte”

“PBLSD:supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione
in ambito pediatrico”

“Percorso per |’assistenza e la certificazione ai casi di
maltrattamento e violenza intra familiare”

“L’Ostetricia e le evidenze 2014: presente e futuro per scelte
efficaci....con uno sguardo alla ginecologia”

“Malattia da virus Ebola (MVE) Prevenzione della trasmissione
in ambito assistenziale”

“Audit perinatale”
“Presentazione 11° rapporto La nascita in Emilia Romagna®
“L’acqua e le evidenze: il travaglio e il parto in acqua”

“Presentazione PA18/2014: indicazioni cliniche e gestione
delle soluzioni concentrate contenenti potassio”

“Corso tutor per ostetriche del percorso nascita”

Ravenna
dal 07/02 al
11/10/2013
Ravenna

16 e 17 aprile 2013

Ravenna
06/05/2013

Ravenna
dal 22/05 al
25/09/2013
Faenza
23/05/2013

Ravenna
dal 23/03 al
24/09/2013
Bologna
28/05/2013

Faenza
17/07/2013

Lugo
23/10/2013
Ravenna
dal 25/11 al
17/12/2013
Ravenna
27/11/2013

Ravenna
25/01/2014
Ravenna
5-6-7/02/2014
Faenza
20/02/2014

Lugo
09-10/04/2014

Faenza
28/04/2014
Faenza
10005201 4
Ravenna
07/10/2014

Ravenna
09/10/2014

Modena
10/10/2014

Faenza
22/10/12014

Bologna
23/102014

Bologna
13/11/201 4
Ravenna
2471172014
Faenza
22/12/2014

Bologna

dal 04/02/2015 al

20/03/2015

dichiarazioni non veritiere, di formazione o use di afti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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255

12

16

10

32

10

12

45

22



Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titole iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

“Je veux parler 4 un pays lontain (voglio parlare di un paese lontano)
corso sperimentale per coordinatori infermieristici e tecnici”

“Il nuovo screening cervicale con test HPV come test primario nella
regione Emilia Romagna”

“Yoga della risata: la terapia della risata per migliorare 'ambiente
di lavoro”

“Programma di implementazione delle linee guida sul taglio cesareo”

“Percorsi riabilitativi teorico-pratico delle disfunzioni del
pavimento pelvico”

“Microsoft Excel - Produzione e gestione di fogli elettronici”
“BLSD Retraining: aggiornamento per il supporto delle funzioni
vitali con defibrillatore”

“Confronto clinico-organizzativo tra coordinatori infermieristici
e tecnici”

“L’Ostetricia e le evidenze 2015: presente e futuro per scelte
efficaci....con uno sguardo alla ginecologia”

“Manuale operativo per la gestione delle emergenze/evacuazione
ed addestramento di I° livello”

“Retraining rianimazione neonatale”

“Retraining microsoft excel — Produzione e gestione di fogli
elettronici”

“Allattamento ¢ non solo”

“Incontinenza urinaria e prolasso pelvico tricompartimentale:
tecniche chirurgiche a confronto”

“Cambiamenti e innovazioni nell’assistenza alla gravidanza
fisiologica. Progetto dell’Area Vasta Emilia Nord”

“Il miglioramento:metodologie e strumenti”
“Management della seconda fase del travaglio di parto”
“Presentazione 12° rapporto La nascita in Emilia Romagna®

“Microsoft power point. Produzione e gestione presentazioni”

“Revisione critica della procedura dipartimentale PD18 alla luce

dell’applicazione della linea guida regionale per il nato morto”

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

Titolo iniziativa:

“Confronto clinico-organizzativo tra coordinatori infermieristici
e tecnici”

“Il ruolo del coordinatore infermieristico e tecnico: aggiornamento
sulle competenze giuridico e professionale.
Sessione primaverile primo step”
“Il ruolo del coordinatore infermieristico e tecnico: la gestione
della documentazione sanitaria e la relativa responsabilita:
Sessione primaverile secondo step”

“Il ruolo del coordinatore infermieristico e tecnico: la
Leaderschip. Sessione primaverile terzo step”

“La sicurezza delle cure nelPAUSL della Romagna”

“Presentazione della PAO1: gestione della documentazione”

Lugo

dal 02/03/2015 al
27/05/2015
Bologna
25/03/2015

Lugo

dal 08/04/2013 al
28/04/2015
Bologna
04/06/20135
Udine

dal 15/06 al
17/06/2015
Ravenna
dal 01/09 al
17/09/2015
Ravenna
24/09/2015

Faenza
01/10/2015

Modena

dal 02/10 al
03/10/2015
Faenza

08/10/2015

Faenza
13/10/20135
Ravenna
dal 16/10 al
23/10/2015
Ravenna
22/10/2015
Forli
30/10/2015

Reggio Emilia
10/11/2015

Ravenna
25/11/2015
Faenza
28/11/2015
Bologna
30/11/2015
Ravenna
dal 04/12 al
23/12/2013
Ravenna
14/12/2015

Faenza
28/01/2016

Faenza
28/04/2016

Ravenna
23/05/2016

Faenza
26/05/2016

Ravenna
09/06/2016
Ravenna

10

7,30

25

2,30

26

10

6,5

5.5

35

10

Curricuium formativo e professionale redalto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di cerlificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta)
Le dichiarazioni degli stali, fatti e qualita personali sono rese dallinteressato ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, ichiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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15/06/2016

Titolo iniziativa: “Audit clinico: parto analgesia e gestione urgenze/emergenze Ravenna
ostetriche” 20/06/2016
Titolo iniziativa: “Focusing - ascolto empatico del corpo” Ravenna dal
21/09/2016 al 27130
30/111/2016
Titolo iniziativa: “Insieme per le madri. Emorragia postpartum in Italia: dai dati Rimini
alle linee guida” 24/09/2016
Titolo iniziativa: “Incentro tecnico-organizzativo della ERCB” Bologna 2
19/12/2016
Titolo iniziativa: “Aggiornamenti in Medicina. Problematiche di tipo ortopedico e 04/03/2017
riabilitativo™
Titolo iniziativa: “Tecniche riabilitative nella prevenzione e terapia delle disfunzioni Cervia
perineali ante e post partum” 22/09/2017 8
Titolo iniziativa: “La gravidanza fisiologica. Il edizione 2017” FAD
dal 30/10 al
317122017

AGGIONAMENTO E FORMAZIONE ANNI 2017 —2018 — 2019 VEDI ALLEGATO 1

Curriculum formativo e professionale redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd)
Le dichiarazioni degli stati, fatti e qualita personali sono rese dailinteressato ai sensi dell'art. 46 e 47 del DFR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 de! D.P.R. n. 4456/2000.
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

e  Fin dall'infanzia mi sono accostata all'attivita sportiva; come prima esperienza mi sono dedicata
all'atletica leggera, poi alla pallavolo ed attualmente all'equitazione. Ogni disciplina, ma
quest'ultima in particolare, mi ha permesso di acquisire tecniche per la gestione dello stress, la
ricerca dell'equilibrio sia fisico che mentale e percorsi di consapevolezza che mi sono stati molto
utili anche in altri contesti come quello della gestione delle risorse umane.

e  Ritengo di avere una buona capacita di adattamento al cambiamento e ai nuovi contesti.

e  Sempre accessibile e disponibile verso il personale che ha bisogno di guida, direttive e sostegno.

e  Buona capacita di mantenere l'integrita, la coerenza e la credibilita professionale assumendomi la
responsabilita delle mie decisioni e dei relativi risultati.

e  Buona capacita nel prestare un ascolto attento e recettivo.

e  (Capacita di trattare le persone in modo cortese, rispettoso ed equo.

ITALIANO

INGLESE

elementare
elementare
elementare

Capacita di stabilire relazioni interpersonali positive.
Capacita di motivare i collaboratori e favorire la creazione di un sereno clima di impegno e di collaborazione

e  (estione negoziale dei conflitti sociali, sviluppata nei contesti decisionali in cui & essenziale
linterazione finalizzata al raggiungimento di obiettivi comuni.

e  Buone capacita comunicative e relazionali con l'utenza e con l'equipe, migliorate negli anni
grazie alle numerose esperienze che la professione ostetrica mi ha portato a vivere
continuamente, e alla formazione che mi ha permesso di individuare e sviluppare quelle aree di
miglioramento nella comunicazione relazione interpersonale per un ruolo di leadership pid
consapevole.

e  Capacita di fornire consulenze nei confronti di colleghi efo collaboratori alle prese con problemi
gestionali

e  Affidabilita nel mantenere la riservatezza in rapporto alle informazioni che la richiedono

e  Buona gestione dell'azione difensiva nei confronti del personale, delle utenti & dei loro familiari
quando risulta necessario.

Le capacita e competenze organizzative-gestionali maturate grazie alle esperienze lavorative sul campo sono
riconducibili alla partecipazione attiva ed al contributo ai processi riorganizzativi aziendali (EX AUSL RAVENNA —ora
AUSL ROMAGNA), che sono stati nel corso di questi anni oggetto di continui mutamenti in un ottica sempre pid
crescente di poliiche di risparmio molte delle quali basate sul prezioso supporto informatico, sullo snellimento di talune
procedure nonché sul riassetto organizzativo generale di gestione di attivita e funzioni.
Grazie ai corsi formativi e alle mie esperienze professionali, durante le quali mi & stato richiesto di gestire
autonomamente le diverse ativita rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati, ho acquisito le capacita di:

e prowedere ad una allocazione razionale ed efficiente delle risorse umane a disposizione

e organizzare dirigere e controllare le attivita infermieristiche ed ostetriche essenziali per il raggiungimento

degli obiettivi stabiliti

e unabuona gestione del tempo di lavero e delle priorita

e  pianificare e gestire progetti

e rispefiare le tempistiche date

e unabuona resistenza allo stress

e  delegare atlivita ai collaboratori in maniera appropriata

e fomire ai collaboratori opportunita di crescita e di sviluppo professionale

e pianificare e organizzare il lavoro per il conseguimento degli obiettivi specifici di U.O.

e analizzare e valutare le prestazioni ostetriche, infermieristiche e alberghiere al fine di determinare lefficacia

e 'efficienza della loro erogazione nel rispetto della sicurezza per le utenti e gli stessi operaton
o utilizzare metodi efficaci di comunicazione scritta e verbale
e buona padronanza dei processi di controllo qualita

Curriculum formativo e professionale redatto ai sensi degli arit. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta)
Le dichiarazioni degii stati, fatfi e qualita personali sono rese dallinteressato ai sensi dell'art, 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di alti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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CAPACITA E COMPETENZE Buona padronanza degli strumenti informatici, in particolare nell'utilizzo del pacchetto office, navigazione
TECNICHE internet, e uso posta elettronica.

Daopo molti anni di esperienza nel settore ospedaliero sono alla ricerca di nuove sfide per una ulteriore
OBIETTIVI E AMBIZIONI crescita professionale commisurata alle mie capacita' e competenze, nella convinzione che il settore
PROFESSIONALI territoriale, nello specifico i consultori familiari, mi potranno permettere di confrontarmi con un ambiente
lavorativo interessante e stimolante e garantirmi la visione completa del percorso delle donne e dei loro
bambini nei Servizi Aziendali. '

PATENTE Automobilistica - Patente B

In fede

Autorizzo il trattamento dei dali personali contenuti nel mio cumiculum vitae in base allart. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,

Curriculum formativo e professionale redatto ai sensi degli artl. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione - dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta)
Le dichiarazioni degli stali, fatti e qualita personali sono rese dall'interessalo ai sensi delf'art. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atfi falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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