
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 
 

Il/La sottoscritta SANTARELLI VALENTINA 
dichiara  sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e 
consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verità che le 
eventuali fotocopie di titoli allegati sono conformi all’originale. 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  
Nome SANTARELLI VALENTINA 

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

Nazionalità  

Data di nascita  
 

ESPERIENZE LAVORATIVE   
• Date: dal 01/08/2022 a 

tutt’oggi  

INCARICO DI FUNZIONE DI ORGANIZZAZIONE PER IL PERSO NALE 
SANITARIO 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL ROMAGNA, PRESIDIO OSPEDALIERO “SANTA MARIA DELLE 
CROCI” DI RAVENNA, Viale Randi, 5 – 48100 RAVENNA 
AUSL ROMAGNA, PRESIDIO OSPEDALIERO “UMBERTO I” DI LUGO, 
Viale Dante 10 – 48022 LUGO 

• Qualifica/profilo 
professionale  

INCARICO DI FUNZIONE DI ORGANIZZAZIONE PER IL PERSONALE 
SANITARIO “COORDINAMENTO GINECOLOGIA DH AMBULATORI 
RAVENNA E LUGO E PROCREAZIONE MEDICALMENTE ASSISTIT A”  
– TIPOLOGIA 2, afferente alla Direzione Infermieristica e Tecnica – 
Ravenna presso la sede territoriale di Ravenna. 

• Aspettative senza 
retribuzione e senza 

decorrenza dell’anzianità  

- 

• Ambito di attività  U.O. GINECOLOGIA DH, AMBULATORI GINECOLOGICI e di MEDICINA 
PRENATALE, SERVIZIO DI FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE 
UMANA, Ambiti di Ravenna e Lugo. 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

Mansioni e responsabilità correlate all’incarico di funzione organizzativa di 
coordinamento. 

• Capacità e competenze 
acquisite  

Acquisizione e consolidamento di competenze specifiche rispetto alle 
Funzioni di coordinamento del personale Ostetrico e Infermieristico. 

 
• Date: dal 01/06/2020 a 

31/07/2022 

INCARICO DI FUNZIONE DI ORGANIZZAZIONE PER IL PERSO NALE 
SANITARIO 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL ROMAGNA, PRESIDIO OSPEDALIERO “SANTA MARIA DELLE 
CROCI” DI RAVENNA, Viale Randi, 5 – 48100 RAVENNA 

• Qualifica/profilo 
professionale  

INCARICO DI FUNZIONE DI ORGANIZZAZIONE PER IL PERSONALE 
SANITARIO “COORDINAMENTO GINECOLOGIA DEGENZA DH E 
REFERENTE SALA OPERATORIA OSTETRICIA E AMBULATORI –  
RAVENNA”  – TIPOLOGIA 2, afferente alla Direzione Infermieristica e 
Tecnica – Ravenna presso la sede territoriale di Ravenna. 

• Aspettative senza 
retribuzione e senza 

decorrenza dell’anzianità  

- 

• Ambito di attività  U.O. GINECOLOGIA, DH, SALA OPERATORIA OSTETRICA, 
AMBULATORI OSTETRICI E GINECOLOGICI 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

Mansioni e responsabilità correlate all’incarico di funzione organizzativa di 
coordinamento. 



• Capacità e competenze 
acquisite  

Acquisizione e consolidamento di competenze specifiche rispetto alle 
Funzioni di coordinamento del personale Ostetrico e Infermieristico. 

• Date: da 16/03/2020  al 
31/12/2020 

REFERENTE OSTETRICA 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL ROMAGNA, PRESIDIO OSPEDALIERO “DEGLI INFERMI” DI 
FAENZA”, Viale Stradone, 9 – 48018 FAENZA 

• Qualifica/profilo 
professionale  

COLL. PROF. SAN. OSTETRICA/O 

• Tipo di rapporto di lavoro  CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO - TEMPO PIENO 

• Aspettative senza 
retribuzione e senza 

decorrenza dell’anzianità  

- 

• Ambito di attività  U.O. OSTETRICIA, GINECOLOGIA, SALA PARTO, AMBULATORI 
OSTETRICI E GINECOLOGICI 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

FUNZIONI DI COORDINAMENTO PRO TEMPORE, in sostituzione al 
precedente Coordinatore uscente in pensionamento. 

• Capacità e competenze 
acquisite  

Acquisizione e consolidamento di competenze specifiche rispetto alle 
Funzioni di coordinamento del personale Ostetrico e Infermieristico. 

• Date: da 08/10/2019  a 
15/03/2020 

COLL. PROF. SAN. OSTETRICA/O 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL ROMAGNA, PRESIDIO OSPEDALIERO “DEGLI INFERMI” DI 
FAENZA”, Viale Stradone, 9 – 48018 FAENZA 

• Qualifica/profilo 
professionale  

COLL. PROF. SAN. OSTETRICA/O 

• Tipo di rapporto di lavoro  CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO - TEMPO PIENO 

• Aspettative senza 
retribuzione e senza 

decorrenza dell’anzianità  

- 

• Ambito di attività  U.O. OSTETRICIA, GINECOLOGIA, SALA PARTO, AMBULATORI 
OSTETRICI E GINECOLOGICI 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

Esperienza lavorativa in degenza, sala travaglio e parto, ambulatori 
ostetrici 

• Capacità e competenze 
acquisite  

- Consolidamento delle competenze nella gestione della gravidanza e 
parto a basso rischio ostetrico in autonomia professionale; 
- Acquisizione di competenze nella gestione delle pazienti ginecologiche e 
chirurgiche; 
- Referente Rischio Clinico di Unità Operativa; 
- Affiancamento con il Coordinatore uscente rispetto alle Funzioni di 
Coordinamento della Unità Operativa. 

• Date: da 08/07/2006  a 
07/10/2019 

COLL. PROF. SAN. OSTETRICA/O 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL ROMAGNA, PRESIDIO OSPEDALIERO “SANTA MARIA DELLE 
CROCI” DI RAVENNA, Viale Randi, 5 – 48100 RAVENNA 

• Qualifica/profilo 
professionale  

COLL. PROF. SAN. OSTETRICA/O 

• Tipo di rapporto di lavoro  CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO fino al 04/03/2007, poi a 
TEMPO INDETERMINATO fino a tutt’oggi - TEMPO PIENO 

• Aspettative senza 
retribuzione e senza 

decorrenza dell’anzianità  

- 

• Ambito di attività  U.O. OSTETRICIA, SALA PARTO, NIDO, AMBULATORI OSTETRICI 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

Esperienza lavorativa in degenza, sala travaglio e parto, ambulatori della 
gravidanza e della medicina prenatale, settore Nido, Sala Operatoria 
Ostetrico-Ginecologica 

• Capacità e competenze 
acquisite  

- Consolidamento delle competenze nella gestione della gravidanza e 
parto a basso rischio ostetrico in autonomia professionale e ad alto rischio 
ostetrico in equipe multiprofessionale; 



- Consolidamento di competenze nella gestione del neonato fisiologico e 
patologico; 
- Referente Ostetrica PARTOANALGESIA E ANESTESIA OSTETRICA 
(formazione specifica esterna presso “Fatebenefratelli” Isola Tiberina – 
Roma): attività di formazione residenziale ai collaboratori, attività 
informativa e assistenza all’utenza attraverso corsi dedicati, 
organizzazione delle sedute ambulatoriali anestesiologiche; 
- Acquisizione di competenze nell’assistenza e strumentazione in Sala 
Operatoria per interventi Ostetrici e Ginecologici. 

• Date: da 17/01/2005  a 
07/07/2006 

COLL. PROF. SAN. OSTETRICA/O 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AZIENDA OSPEDALIERA-UNIVERSITARIA POLICLINICO 
“SANT’ORSOLA-MALPIGHI” DI BOLOGNA, Via Alberoni, 15 – 40138 
BOLOGNA 

• Qualifica/profilo 
professionale  

COLL. PROF. SAN. OSTETRICA/O 

• Tipo di rapporto di lavoro  CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO - TEMPO PIENO 

• Aspettative senza 
retribuzione e senza 

decorrenza dell’anzianità  

- 

• Ambito di attività  U.O. OSTETRICIA, SALA PARTO 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

Esperienza lavorativa in degenza, sala travaglio e parto 

• Capacità e competenze 
acquisite  

Consolidamento e acquisizione delle competenze nella gestione della 
gravidanza e parto a basso rischio ostetrico in autonomia professionale e 
ad alto rischio ostetrico in equipe multiprofessionale. 

 
 
 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 

• Titolo di studio  
LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E 
OSTETRICHE 

Conseguito presso: Università degli Studi di Bologna 

Data conseguimento 14/11/2019 

durata legale del percorso di 
studio 

2 anni 

• Titolo di studio  LAUREA TRIENNALE IN OSTETRICIA 

Conseguito presso: Università degli Studi di Bologna 

Data conseguimento 09/11/2004 

durata legale del percorso di 
studio 

3 anni 

 

• Corsi universitari  
MASTER I LIVELLO “FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELLE 
PROFESSIONI SANITARIE” 

Conseguito presso: Università degli Studi di Bologna – Polo universitario di Rimini 

• Data conseguimento 27/03/2013 

• durata corso 1 anno 

• Corsi universitari  
CORSO ALTA FORMAZIONE UNIVERSITARIA “ASSISTENZA 
OSTETRICA IN SALA OPERATORIA” 

Conseguito presso: Università degli Studi di Bologna 

• Data conseguimento 11/11/2018 

• durata corso 1 anno 

 
• Attività formative e di 

aggiornamento  

 

 
13-14/09/2002 ASSISTENZA OSTETRICO-GINECOLOGICA E IMMIGRAZIONE FEMMINILE IN ITALIA: 



PROBLEMA EMERGENTE 
Cento (FE), ore presenza: 8, ECM acquisiti: 8  

02/10/2002 e 
16/10/2002 

MEDICINA NATURALE IN MENOPAUSA 
Bologna, ore presenza: 8 

05/11/2002 LA MENOPAUSA OGGI 
Bologna, ore presenza: 4 

22-23/01/2004 IL CONSULTORIO FAMILIARE 
Bologna, ore presenza: 16 

12/06/2004 LA CONTRACCEZIONE ORMONALE OGGI: QUALI NOVITA’? 
Modena, ore presenza: 8 

04/12/2004 ATTUALITA’ IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA 
Porretta Terme (BO), ore presenza: 4 

2005 CORSI RESIDENZIALI “S.ORSOLA -MALPIGHI”:  
● PERCORSO PER L’ACCOGLIMENTO DEL PERSONALE NEOASSUNTO NON 

APPARTENENTE AL PROFILO INFERMIERISTICO, Bologna, ore presenza: 4, ECM 
acquisiti: 4  

● SASTIPE’: STAR BENE. SCENARI ED ABITUDINI CULTURALI TRA I ROM E I SINTI SUL 
TEMA DELLA SALUTE (PROGETTO MARABU’) , Bologna, ore presenza: 4, ECM 
acquisiti: 4  

● INCONTINENZA URINARIA: UNA PATOLOGIA SOMMERSA, Bologna, ore presenza: 12, 
ECM acquisiti: 12    

14/10/2005 II CONVEGNO MEDICO GIURIDICO REGIONALE: RESPONSABILITA’ MEDICA E RISCHIO 
SANITARIO. ATTUALI SCENARI ED INTERAZIONI CON IL MONDO ASSICURATIVO 
Bologna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 4  

10/06/2005 MONITORAGGIO E TUTELA DEL BENESSERE FETALE E DURANTE IL TRAVAGLIO DI 
PARTO: COME COMPORTARSI? COME DIFENDERSI? 
Bologna, ore presenza: 5, ECM acquisiti: 5  

30/05/2006 GESTIONE DELLA GRAVIDA AL PARTO IN ANALGESIA EPIDURALE 
Bologna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 3  

01/12/2006 IL PERINEO RISPETTATO 
Cesena (FC), ore presenza: 6 

07/12/2006 DECIDERE IN NEONATOLOGIA 
Bologna, ore presenza: 8,  ECM acquisiti: 6  

16/11/2007 e 
23/11/2007 

CORSO RIVOLTO AI SERVIZI OSPEDALIERI: CORSO PROVINCIALE DI FORMAZIONEIN 
TEMA DI ABUSO E MALTRATTAMENTO IN DANO AI MINORI – SEGNI E SINTOMI DI ABUSO E 
MALTRATTAMENTO. PERCORSI, PROCEDURE ED ASPETTI GIURIDICI 
Ravenna, ore presenza: 9,ECM acquisiti: 9  

Dal 21/12/2007 al 
03/03/2008 

IL PARTO IN ANALGESIA E LA FUNZIONE DELL’OSTETRICA. STAGE FORMATIVO DI 5 
GIORNI PRESSO ISOLA TIBERINA – FATEBENEFRATELLI DI ROMA 
Ravenna, Roma, ore presenza: 46, ECM acquisiti: 16  

08/03/2008 IL PARTO PREMATURO. IL NEONATO PRETERMINE 
Ravenna, ore presenza: 5, ECM acquisiti: 5  

21/03/2008 FORMAZIONE SUL CAMPO: PROGETTO AZIENDALE PER LA SPERIMENTAZIONE DI 
STRUMENTI OPERATIVI E PERCORSI ORGANIZZATIVI OMOGENEI FINALIZZATI ALLA 
PREVENZIONE ED AL MONITORAGGIO DELLE CADUTE DEI PAZIENTI NEI SERVIZI 
OSPEDALIERI E TERRITORIALI 
Ravenna, ore presenza: 10, ECM acquisiti: 5  

06/03/2008 PROGETTO AZIENDALE PER LA SPERIMENTAZIONE DI STRUMENTI OPERATIVI E 
PERCORSI ORGANIZZATIVI OMOGENEI FINALIZZATI ALLA PREVENZIONE ED AL 
MONITORAGGIO DELLE CADUTE NEI SERVIZI OSPEDALIERI E TERRITORIALI 
Ravenna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 4  

Dal 23/04/2008 al 
06/06/2008 

ELABORAZIONE E RIELABORAZIONE DI STRUMENTI OPERATIVI: RIELABORAZIONE E 
IMPLEMENTAZIONE DI UNA SCHEDA INFERMIERISTICA/OSTETRICA INTEGRATA DI 
TERAPIA 
Ravenna, ore presenza: 10, ECM acquisiti: 8  

11/06/2008 BLS D 
Ravenna, ore presenza: 8, ECM acquisiti: 8  

22/09/2008 PBLS D 
Ravenna, ore presenza: 8, ECM acquisiti: 8  

15/10/2008 IL SUPPORTO EMOTIVO IN GRAVIDANZA, TRAVAGLIO E PARTO 
Lugo (RA), ore presenza 4, ECM acquisiti: 4  

29/01/2009 ISTRUZIONI ALL’USO DELL’ISOLA NEONATALE GIRAFFE WARMWR CON RESUSCITATORE 
E PULSOSSIMETRIA INTEGRATA 
Ravenna, ore presenza: 3 

24/06/2009 ALIMENTAZIONE E LETTURA ESAMI IN GRAVIDANZA 
Ravenna, ore presenza: 8, ECM acquisiti: 8  

20/06/2009 MEETING PARTOANALGESIA 
Cervia (RA), ore presenza: 8 

04/12/2009 IMPATTO DEL MANAGEMENT OSTETRICO-ANESTESIOLOGICO SULLA ANALGESIA 
PERIMIDOLLARE IN TRAVAGLIO 
Forlì (FC), ore presenza: 2 

12-16/04/2010 CORSO NAZIONALE CIAO IN ANALGESIA, ANESTESIA E TERAPIA INTENSIVA IN 



OSTETRICIA 
GESTIONE DELLE EMERGENZE IN SALA PARTO 
Roma, ECM acquisiti: 7  

10/05/2010 CORSO DI FORMAZIONE PER OSTETRICHE: LA STRUMENTAZIONE IN SALA OPERATORIA 
IN CASO DI INTERVENTO DI TAGLIO CESAREO URGENTE 
Lugo (RA), ore presenza: 4, ECM acquisiti: 3  

21/05/2010 GIORNATA DI STUDIO SULL’UTILIZZO DELL’EPISIOTOMIA 
Ravenna, ore di presenza: 4, ECM acquisiti: 3  

04/03/2011 IL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO DELL’OSTETRICA 
Ravenna, ore presenza: 5,  ECM acquisiti: 5  

10/06/2011 
DOCENTE 

IL DOLORE DA PARTO 
Cervia (RA), ore di presenza: 8, ECM acquisiti: 16  

12-13/07/2011 ORGANIZZAZIONE PER PROGRAMMI 
Ravenna, ore presenza: 16, ECM acquisiti: 19  

12/12/2011 
DOCENTE 

IL PARTO ANALGESIA  E LA FUNZIONE DELL’OSTETRICA 
Ravenna, ore presenza: 3, ECM acquisiti: 6  

06/04/2012 LA COSTRUZIONE DEL CATALOGO E DEL DOSSIER FORMATIVO 
Lugo (RA), ore presenza: 3, ECM acquisiti: 4  

14/11/2012 LA COMPILAZIONE E LA FRUIZIONE DEL DATA BASE “ATTIVITA’ FORMATIVA” 
Ravenna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 3  

06/12/2012 PARTO IN ACQUA E TECNICHE NON FARMACOLOGICHE DEL CONTENIMENTO DEL 
DOLORE IN TRAVAGLIO 
Ravenna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 6  

05/03/2013 CORSO FAD – IL RUOLO DEGLI OSTETRICI -. GINECOLOGI, DELLE OSTETRICHE, DEI 
NEONATOLOGI E PEDIATRI NEL PROCESSO DI AUDIT DEL NATO MORTO 
ECM acquisiti: 3 

07/05/2013 CORSO REGIONALE PER MEDICI E OSTETRICHE AI FINI DELLA DONAZIONE DEL SANGUE 
CORDONALE 
Bologna, ore presenza: 8,  ECM acquisiti: 8  

23/05/2013 LA GESTIONE DEL TEST COMPBINATO, DELLE ECOGRAFIE DEL TREZO TRIMESTRE E 
DELL’APPROPRIATEZZA DEL TAGLIO CESAREO 
Faenza (RA), ore presenza: 4,  ECM acquisiti: 4  

25/09/2013 PA 31 CORRETTA PRATICA PER LA TERAPIA TRASFUSIONALE 
Ravenna, ore presenza: 3 e 15 min,  ECM acquisiti: 3  

05-07/11/2013 CORSO DI FORMAZIONE SULL’ALLATTAMENTO AL SENO OMS7UNICEF 
Lugo (RA), ore presenza: 22 e 15 min,  ECM acquisiti: 32  

05/03/2014 BLSD SPERIMENTALE 5 ORE: RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE DI BASE CON USO DEL 
DAE 
Ravenna, ore presenza: 5,  ECM acquisiti: 5,5  

09/04/2014 IL MONITORAGGIO DEL BENESSERE MATERNO FETALE IN TRAVAGLIO 
(CARDIOTOCOGRAFIA) 
Lugo (RA), ore presenza: 12,  ECM acquisiti: 10  

13/05/2014 UTILIZZO DEL SANGUE CORDONALE OMBELICALE 
Ravenna, ore presenza: 2,  ECM acquisiti: 2  

28/10/2014 MALATTIA DA VIRUS EBOLA (MVE) – PREVENZIONE DELLA TRASMISSIONE IN AMBITO 
ASSISTENZIALE 
Ravenna, ore presenza: 3,  ECM acquisiti: 3  

24/11/2014 L’ACQUA  E LE EVIDENZE: IL TRAVAGLIO E IL PARTO IN ACQUA 
Ravenna, ore presenza: 4,  ECM acquisiti: 3  

19/12/2014 ANESTESIA E ANALGESIA IN OSTETRICIA 
Ravenna, ore presenza: 4,  ECM acquisiti: 4  

07/05/2015 IL NUOVO MODELLO ORGANIZZATIVO DELL’ATTIVITA’ AMBULATORI OSTETRICI – 
RAVENNA 
Ravenna, ore presenza: 3 e 10 min,  ECM acquisiti: 4  

26/05/2015 – 
28/06/2015 

APPRENDIMENTO SUL CAMPO DELLE TECNICHE NON FARMACOLOGICHE DI 
CONTENIMENTO DEL DOLORE E ASSISTENZA AL TRAVAGLIO E PARO IN ACQUA 
Ravenna, ore presenza: 125, ECM acquisiti: 30  

26/05/2015 – 
28/06/2015 

TUTOR SUL 
CAMPO 

APPRENDIMENTO SUL CAMPO DELLE TECNICHE DI ASSISTENZA AL TRAVAGLIO IN 
PARTOANALGESIA 
Ravenna, ore presenza: 125, ECM acquisiti: 30  

27/05/2015 RIANIMAZIONE NEONATALE IN SALA PARTO 
Ravenna, ore presenza: 12, ECM acquisiti: 16  

01-31/10/2015 LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI IN EMERGENZA IN SALA PERATORIA GINECOLOGICA: 
L’INSERIMENTO DELL’OSTETRICA 
Ravenna, ore presenza: 18, ECM acquisiti: 18  

15/10/2015 
 

PBLSD CORSO BASE 8 ORE: SUPPORTO DI BASE DELLE FUNZIONI VITALI E 
DEFIBRILLAZIONE IN AMBITO PEDIATRICO 
Ravenna, ore presenza: 9, ECM acquisiti: 9  

27/11/2015 
DOCENTE 

ANESTESIA E ANALGESIA IN OSTETRICIA: MODELLI OMOGENEI IN AZIENDA USL 
ROMAGNA 
Ravenna, ore presenza: 8, ECM acquisiti: 15  



28/11/2015 MANAGEMENT DELLA SECONDA FASE DEL TRAVAGLIO DI PARTO 
Faenza (RA), ore presenza: 8, ECM acquisiti: 10  

12-29/01/2016 CORSO ANTINCENDIO ALTO RISCHIO 
Ravenna, ore presenza: 16, ECM acquisiti: 19  

08/02/2016 
 

BLSD RETRAINING: AGGIORNAMENTO PER IL SUPPORTO DELLE FUNZIONI VITALI CON 
DEFIBRILLATORE 
Ravenna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 5  

15/02/2016 SCREENING NEONATALE ESTESO PER LA PREVENZIONE DI MALATTIE METABOLICHE 
CONGENITE (MALATTIE RARE) 
FAD, ore presenza: 32, ECM acquisiti: 32  

16/06/2016 PRESENTAZIONE DEL PIANO DI EMERGENZA E ADDESTRAMENTO ALLA GESTIONE 
DELL’EMERGENZA – U.O. OSTETRICIA RAVENNA 
Ravenna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 4  

24-31/10/2016 LA FORMAZIONE DELLE OSTETRICHE NELLA GESTIONE DELL’INTERVENTO CHIRURGICO 
DI TAGLIO CESAREO IN EMERGENZA/URGENZA, IN SALA OPERATORIA 
Ravenna, ore presenza: 30, ECM acquisiti: 30  

09/11/2016 DALLA CATEGORIZZAZIONE DEL RISCHIO ALLA INDIVIDUAZIONE DEI BISOGNI 
ASSISTENZIALI NEL PERCORSO NASCITA 
Bologna, ore presenza: 9, ECM acquisiti: 8  

16/11/2016 STRUMENTI DELL’ASSISTENZA OSTETRICA E LORO UTILIZZO 
Bologna, ore presenza: 8 e 30 min, ECM acquisiti: 7  

13/12/2016 STANDARD DELL’ASSISTENZA OSTETRICA E LORO UTILIZZO 
Bologna, ore presenza: 8 e 30 min, ECM acquisiti: 7  

31/01/2017-
02/02/2017 

LA FORMAZIONE NELLA  AUSL DELLA ROMAGNA, NUOVO APPLICATIVO WHR 
Ravenna, ore presenza: 8,  ECM acquisiti: 12,8  

28/04/2017 GESTIONE OSTETRICA DELLA PARTOANALGESIA E DEL TAGLIO CESAREO URGENTE 
Ravenna, ore presenza: 3 e 30 min, ECM acquisiti: 3,5  

03/07/2017 LA GESTIONE OSTETRICA DEL TRAVAGLIO IN BASSO RISCHIO OSTETRICO E LA 
PRESERVAZIONE DEL BASSO RISCHIO OSTETRICO 
Ravenna, ore presenza 4,  ECM acquisiti: 4  

20/10/2017 UP TO DATE SULLA CARDIOTOCOGRAFIA: GESTIONE INTRAPARTUM DEL TRACCIATO 
CARDIOTOCOGRAFICO 
Rimini, ore presenza 8,  ECM acquisiti: 8  

12/01/2018-
30/09/2018 

CAF ASSISTENZA OSTETRICA IN SALA OPERATORIA 
Bologna, ore presenza: 265, ECM acquisiti: 50  

26/04/2018 RETRAINING – RIANIMAZIONE NEONATALE IN SALA PARTO 
Ravenna, ore presenza: 6, ECM acquisiti: 9,6  

15/06/2018 GRUPPO EGEO: GESTIONE DELL’EMERGENZA OSTETRICA CON L’AUSILIO 
DELL’ECOGRAFIA 
Ravenna, ore presenza: 7, ECM acquisiti: 10,5  

10/10/2018 LA CARDIOTOGRAFIA NEL PARTO 
Rimini, ore presenza: 4 e 30 min, ECM acquisiti: 4,5  

07/11/2018 ALLATTARE RILSSATE E NON SOLO… 
Ravenna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 4  

11/04/2019 INCONTRO FORMATIVO AI FINI DELL’IMPLEMENTAZIONE DELLE NUOVE PROCEDURE 
AZIENDALI DEL DIPARTIMENTO SDIA 
Ravenna, ore presenza: 4 

29/05/2019 LA CARTELLA CLINICA INFORMATIZZATA OSTETRICA – AMBITO DI RAVENNA 
Ravenna, ore presenza: 60, ECM acquisiti: 50  

11/09/2019 PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE, TRASPARENZA E INTEGRITA’ PER SANITARI 
FAD aziendale, ore presenza: 5 

04-05/10/2019 36* CONGRESSO NAZIONALE FEDERAZIONE NAZIONALE DEGLI ORDINI DELLA 
PROFESSIONE OSTETRICA. CONTINUITà E SICUREZZA DELLE CURE: MODELLI 
ORGANIZZATIVI A CONFRONTO 
Palermo, ore presenza: 14, ECM acquisiti: 3,3  

28/10/2019 CORSO DI AGGIORNAMENTO PER PREPOSTI IN MATERIA DI SICUREZZA D.Lgs 81/2008 
Ravenna, ore presenza: 4,  ECM acquisiti: 4  

31/10/2019 MISURE AFFERENTI ALLA PREVENZIONE, ALLA DIAGNOSI, CURA E ASSISTENZA DELLA 
SINDROME DEPRESSIVA POST PARTUM 
Cesena, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 4  

12/11/2019 MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI PAZIENTI – PARTE TEORICA 
FAD aziendale, ore presenza: 6 

12/11/2019 SICUREZZA E SALUTE IN SANITA’ – AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA 
FAD aziendale, ore presenza: 6,  ECM acquisiti: 6  

10/12/2019 SICUREZZA DEI DISPOSITIVI MEDICI E OBBLIGHI DI SEGNALAZIONE DI INCIDENTI: 
COMPITI E RUOLI DELL’OPERATORE SANITARIO 
Ravenna, ore presenza: 4, ECM acquisiti: 4  

07/01/2020 GOOD CLINICAL PRACTICE PRINCIPI BASE 2020 
FAD aziendale, ore presenza: 3, ECM acquisiti: 3  

07/02/2020 MIDWIFERY UNIT STANDARD: ASPETTI CLINICO ASSISTENZIALI ED ORGANIZZATIVI DEL 
PERCORSO NASCITA FISIOLOGICO A GESTIONE OSTETRICA 
Milano, ore presenza: 9 



18/02/2020 IGIENE DELLE MANI IN AMBITO ASSISTENZIALE 
FAD aziendale, ore presenza: 10,  ECM acquisiti: 15  

24/02/2020 LA PREVENZIONE DELLA TRASMISSIONE DEGLI AGENTI INFETTIVI NELLE 
ORGANIZZAZIONI SANITARIE 
FAD aziendale, ore presenza: 12,  ECM acquisiti: 18  

06/04/2020 SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E/O PATOLOGIE CORRELATE 
FAD aziendale, ore presenza: 16,  ECM acuisiti: 24  

28/10/2020 LE EMOZIONI AI TEMPI DEL COVID-19, CONOSCERE E GESTIRE PAURA E RABBIA 
FAD aziendale, ore presenza: 2, ECM assegnati: 2  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

Lingue Straniere  
INGLESE 
Comprensione, parlato e produzione: livello intermedio 
Idoneità lingua inglese B-1 plus 

Capacità e competenze 
organizzative, relazionali, 

tecniche, manageriali  
 

- Possiedo spiccate capacità comunicative, relazionali e organizzative, che 
mi aiutano sia nel lavoro in team professionale che nel rapporto con 
l’utenza, acquisite durante i miei anni di esperienza lavorativa e formativa. 
- Sono particolarmente interessata a ricoprire in futuro posizioni di tipo 
manageriale, la mia formazione si è per lo più concentrata per acquisire 
competenze in questo ambito, oltre a non abbandonare mai la formazione 
rispetto alle competenze avanzate specifiche della professione ostetrica. 
- Sono sempre stata disponibile ai cambiamenti di sede lavorativa, anche 
se più distanti dalla residenza. 

Esperienze  

- Ho partecipato attivamente alla produzione di progetti di miglioramento di 
U.O. (Istruzione Operativa sul percorso assistenziale delle pazienti 
afferenti alla U.O. Ostetricia a Ginecologia, ambito Faenza, per la 
prevenzione al contagio da Coronavirus, 2020; Nuova Organizzazione 
Settore Nido, 2016; Procedura e Istruzione Operativa sull’assistenza al 
travaglio di parto in analgesia epidurale, 2013). 
- Ho partecipato come Relatrice, Docente e Tutor a convegni e corsi di 
formazione residenziale, il tema principalmente trattato riguardava 
l’assistenza ostetrica nei travagli di parto in analgesia epidurale. 
- Sono stata per circa cinque anni Animatrice di Formazione, occupandomi 
della pianificazione della formazione obbligatoria del personale ostetrico e 
delle iscrizioni ai corsi residenziali. Mi occupavo inoltre di organizzare e 
inserire nel portale informatico della formazione WHR TIME i corsi 
organizzati dalla mia U.O. 
- Mi sono sempre occupata dell’inserimento del neoassunto in tutti i settori 
dell’U.O. 
- Oltre alla formazione obbligatoria richiesta, ho svolto diversi corsi di 
aggiornamento accreditati ECM anche non obbligatori, soprattutto 
riguardanti l’assistenza delle emergenze e urgenze in Sala Parto, corsi di 
Simulazione alta fedeltà, gestione della patologia ostetrica, assistenza in 
Sala Operatoria Ginecologica e ostetrica, Anestesia Ostetrica, 
Neonatologia, sostegno all’allattamento al seno. 
- Attualmente, per il triennio 2021-2023, ricopro il ruolo di Consigliera 
all’interno del Direttivo dell’ordine Provinciale d ella professione 
Ostetrica di Ravenna, con incarico di referente Ant icorruzione, 
Trasparenza, tutela della Privacy.  

Altre Capacità e competenze  

COMPETENZE INFORMATICHE 
Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office 
Buona padronanza della navigazione internet 
 
IN POSSESSO DI PATENTE B 

Eventuali Allegati  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”. 

 
Data 01/08/2022 
  
 
 IL DICHIARANTE 



 Valentina Santarelli  
                                                                            
 
 


