INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

(01/04/2020 ad oggi)

(11/2015-a 31/03/2020)

(05/2012 a 11/2015)

(01/2011 a 05/2012)

(2016-2017)

Giulia Marzocchi

@ omissis
t, omissis

¥4 omissis

Sesso Femmina | Data di nascita omissis | Nazionalita ltaliana

Coordinatore Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

Incarico di Funzione Organizzativa Personale Sanitario, Coordinamento U.O.

Radiologia - Ravenna e Cervia
Ausl Romagna, viale de Gasperi 8 48121 Ravenna (RA) www.auslromagna.it

++ Gestione delle risorse e dei processi

++ Formazione permanente del personale
¢+ Coordinamento dell’area radiologica

Attivita o settore Sanitario

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica presso Ausl Romagna PO Rimini
Ausl Romagna, viale de Gasperi 8 48121 Ravenna (RA) www.auslromagna.it

o

% Tecnico di Radiologia Medica impiegato in Radiologia

»  Amministratore di Sistema

» Referente Gestione del Rischio di Unita Operativa

» Referente Qualita ed Accreditamento di Unita Operativa

oo

oo

B3

Attivita o settore Sanitario

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica presso Ausl Romagna PO Ravenna
Ausl Romagna, viale de Gasperi 8 48121 Ravenna (RA) www.auslromagna.it

%+ Tecnico Sanitario di Radiologia Medica impiegato in Radiologia e Tomografia
Computerizzata

Attivita o settore Sanitario

Tecnico Sanitario di Radiologia Medica presso Ausl Romagna PO Faenza
Ausl Romagna, viale de Gasperi 8 48121 Ravenna (RA) www.auslromagna.it
% Tecnico Sanitario di Radiologia Medica impiegato in Radiologia e Tomografia
Computerizzata

Attivita o settore Sanitario

Insegnamento Professoressa a contratto a titolo gratuito
Universita di Bologna Alma Mater Studiorum — Polo Scientifico di Rimini — con sede in Via Zamboni
33, 40126 Bologna

% Tecniche diimaging neuroradiologiche TC

% Tecniche di imaging in medicina nucleare 1

Attivita o settore Istruzione
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

(03/2019 a 03/2020)

(08/2015 a 01/2019)

(10/2012-a 10/2014)

(10/2007 a 11/2010)

(09/2001-07/2006)

Master di Il livello in “Funzioni direttive e gestione dei Servizi
Sanitari”

Universita di Bologna Alma Mater Studiorum — Polo Scientifico di Rimini — con sede
in Via Zamboni 33, 40126 Bologna

9,
o

9,
Q

-Approfondimento su: Analisi del contesto organizzativo interno ed esterno
alle aziende; gestione e governo dei servizi e programmi; definizione delle
responsabilita di funzioni direttive e di programmazione; pianificazione di
attivita attraverso la gestione delle risorse umane e materiali; pianificazione
e programmazione di interventi formativi per lo sviluppo delle competenze
degli operatori della propria struttura organizzativa; Promozione di
programmi di ricerca e di miglioramento della qualita; promozione
dellinnovazione aziendale.

Tesi: “Accentramento/decentramento di servizi tecnico-amministrativi: un
caso” Voto:30/30L

Master di | livello in “Management sanitario e funzioni di
coordinamento delle Professioni Sanitarie

Universita Telematica UNITELMA SAPIENZA — con sede in Ve Regina Elena 295, 00161 Roma

7
0‘0

Gestione delle attivita di funzioni di coordinamento e competenze specifiche nell'area
organizzativa e gestionale di primo livello, allo scopo di attuare politiche di programmazione
sanitaria, interventi volti al miglioramento continuo di qualita, in riferimento alle risorse
strutturali, tecnologiche, umane nell'ambito del Servizio coordinato, al fine di garantire gli
obiettivi del sistema organizzativo sanitario.

Tesi: “Revisione documentale del protocollo per la corretta identificazione del paziente nella
U.O. Radiologia 1 e 2 Ausl Rimini, dopo I'accorpamento nel Dipartimento unico Diagnostica
per immagini Ausl della Romagna" Voto: 102/110

Laurea Magistrale in “Scienze delle professioni sanitarie tecniche e diagnostiche”

Universita di Ferrara — con sede via Ludovico Ariosto 35, 44121 Ferrara

Aumentare conoscenze e competenze appropriate ad agire nella gestione organizzativa del
personale tecnico-sanitario, gestione dell'organizzazione dei servizi sanitari, gestione delle
risorse umane e tecnologiche disponibili, delle competenze di economia sanitaria e di
organizzazione aziendale necessarie, valutando anche il rapporto costi/benefici.

Tesi: “Appropriatezza dell'utilizzo dell’ Angio-TC polmonare per la ricerca di embolia
polmonare, dal pronto soccorso alla radiologia” Voto: 110/110

Laurea Triennale in Tecniche di Radiologia Per Immagini e Radioterapia

Universita di Bologna Alma Mater Studiorum — Polo Scientifico di Rimini — con sede in Via Zamboni
33, 40126 Bologna

Tecniche di diagnostica per immagini, fisica applicata alle radiazioni, apparecchiature
dell'area radiologica, informatizzazione di apparecchiature, radioprotezione fisica e medica,
tecniche di radioterapia e medicina nucleare, psicologia della comunicazione.

Tesi:"Uro-RM Funzionale in eta pediatrica, principi tecnici ed applicazioni cliniche” Voto
110/100L

Diploma di istruzione Secondaria Superiore — Perito commerciale indirizzo
Marketing

Istituto Tecnico Commerciale Rino Molari Via Orsini 19, 47822 Santarcangelo di Romagna (RN)

2
o

Diritto, economia aziendale e politica, scienze delle finanze, lingua francese ed inglese
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Francese

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 A2 A2 A2
B1 B1 B1 B1 B1

B1 come da studi universitari

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Buone capacita comunicative e relazionali ottimizzate durante i percorsi di studio

Buona conoscenza delle strutture organizzative, percorsi di tirocinio formativo in diversi ambiti (qualita
e governo clinico, direzione infermieristica) con la produzione di project work

Buona conoscenza delle apparecchiature utilizzate nella pratica tecnica, partecipazione a gruppi di

lavoro riguardanti audit clinici in collaborazione con il Dott. Wienand Ulrich:
% Appropriatezza del trattamento dell'ictus in fase iperacuta nel’Ausl Romagna (in occasione
del corso aziendale facilitatori dell'audit clinico 2016/2017)

%+ Appropriatezza della richiesta Angio Tc dal pronto soccorso alla radiologia per 'embolia
polmonare nell’Ausl di Ravenna (in occasione della redazione della tesi della Laurea

Magistrale).

Partecipazione come referente TSRM della UO Radiologia di Rimini, per la Gestione del Rischio e
Qualita ed Accreditamento, alla rete del Dipartimento Diagnostica per Immagini dell'azienda Ausl
Romagna.

Partecipazione attiva, come amministratore di sistema allinstallazione del nuovo sistema informativo
Ris Fenix presso il P.O. di Rimini (settembre 2019).

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza -
. o Contenuti problemi
informazioni

Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

ECDL
Conseguimento ECDL nel 2005

Buona conoscenza degli ambienti Windows, Microsoft office, sistemi radiologici quali (HIS)RIS e
PACS.

B Automunita

Dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorieta ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445

consapevole altresi che, in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto falso o contenente dati non
piu rispondenti al vero, potra incorrere nelle sanzioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice
Penale e nella decadenza dal beneficio ottenuto mediante tali atti falsi;

Consapevole inoltre delle sanzioni penali di cui allart. 76 del D.P.R. 445/00 in caso di dichiarazioni
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mendaci e falsita in atti, dichiara che il contenuto del presente CURRICULUM VITAE ¢ veritiero e che
tutti i documenti riprodotti in copia semplice, allegati alla presente domanda di partecipazione, sono

conformi ai corrispondenti originali in possesso dellla sottoscritto/a
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 DIgs 196 del 30 giugno 2003 e
dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.

07/04/2020
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