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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

5/4/20

Curriculum vitae

Finardi Sara

Q (talia)

X sara.finardi@auslromagna.it

Nazionalita ltaliana

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE CON
INCARICO DI FUNZIONE DI COORDINAMENTO DH ONCOLOGICO E DH
EMATOLOGICO cat D AFFERENTE ALLA DIREZIONE INFERMIERISTICA
TERRITORIALE - RAVENNA-

AUSL DELLA ROMAGNA, FAENZA (ltalia)

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE UNITA'
OPERATIVA ANESTESIA E RIANIMAZIONE

AUSL DELLA ROMAGNA, RAVENNA (ltalia)

COLLABORATORE SANITARIO INFERMIERE
AUSL FERRARA, FERRARA (ltalia)

Master di primo livello in “Management e funzioni di coordinamento
delle professioni sanitarie”

UNIVERSITA' LA SAPIENZA, ROMA (ltalia)

Master in “Soccorso Avanzato in Emergenze Extraospedaliere”
Ospedale Gemelli Consorzio Interuniversitario FOR.COM, ROMA (ltalia)

Laurea in Infermieristica (classe SNT/1)
FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA -sede Codigoro-, FERRARA (ltalia)

LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGICO

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE GUIDO MONACO DI POMPOSA, CODIGORO
(Italia)

|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 A2 A2 A2 A2
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue - Scheda per l'autovalutazione
© Unione europea, 2002-2020 | http://europass.cedefop.europa.eu Paginal/5


http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

Seuropass

5/4/20

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Altre competenze

Curriculum vitae Finardi Sara

- Capacita (legata all’esperienza lavorativa e personale);
- Principi etici di riferimento per le scelte e le azioni;

Competenze comunicativo-relazionali;

- Competenze organizzativo-gestionali;
- Competenza di sviluppo della professionalita.
- Capacita di lavorare in gruppo

- Abilita psicomotorie nell’'agire con destrezza, maturita emotiva e padronanza di sé;
- Conoscenze ( la formazione ricevuta);

- Competenze tecnico-professionali( accogliere /raggiungere, informare e rassicurare il paziente,
accertare, individuare e mantenere un monitoraggio temporale dei bisogni dei pazienti in una logica di
priorita delle azioni assistenziali da implementare, definire gli obiettivi e pianificare le azioni
assistenziali necessarie per raggiungerli.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza ;
. . Contenuti problemi
informazioni
Utente autonomo | Utente avanzato @ Utente autonomo ' Utente autonomo Utente base

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Attivita formative: Attivita di tutoraggio per i colleghi neo assegnati all'unita operativa
N 30 crediti formativi E.C.M anno 2015

Attivita di aggiornamento:

-Tema corso ( La deontologia rispetto alla fine della vita)

N 5 crediti formativi E.C.M

Svolto presso Ospedale del Delta ( Lagosanto) anno 2010

-Tema corso: “ La diagnostica Vascolare non invasiva”

N 5 crediti formativi E.C.M

Svolto presso Ospedale del Delta ( Lagosanto)anno 2010

-Tema corso: “ partecipazione a gruppi di miglioramento della qualita assistenziale infermieristica.
Raggiungimento degli obiettivi di budget 2012 N 10 crediti formativi E.C.M anno 2012

-Tema corso: “Competenze dell'infermiere di terapia intensiva nella preparazione e mantenimento del
paziente potenziale donatore di organi e tessuti”.N 10 crediti formativi E.C.M anno 2011

-Tema corso: “ competenze dellinfermiere di terapia intensiva nellevento di “Non operating room
anestesia” (NORA) N 3 crediti formativi E.C.M anno 2012

-Tema corso: “ Verifica e valutazione attivita 2012”.N 3 crediti formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso:"Competenze dell'infermiere di terapia intensiva nella preparazione e mantenimento del
paziente potenziale donatore di organi e tessuti”. N 4 crediti formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso: Adozione e sperimentazione del Nursing Activity Score ( NAS)N 25 crediti E.C.M anno
2013
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Curriculum vitae Finardi Sara

-Tema corso: gestione infermieristica dell’utilizzo di infusione continua di insulina nel paziente
diabetico.N 30 crediti formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso: Modulo B- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5 crediti
formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso: Modulo C- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5 crediti
formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso: BLSD retraining N 6 crediti formativi E.C.M anno 2013
-Tema corso: PBLSD re training N 8 crediti formativi E.C.M anno 2013
-Tema corso: La gestione del processore Steris N 2 crediti formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso: Implementazione dell'uso delle diagnosi infermieristiche nanda nella pianificazione
quotidiana dell'assistenza infermieristica nell'u.o di rianimazione di Ravenna N 24 crediti formativi
E.C.M anno 2013

-Tema corso:Acquisizione di competenze dell'infermiere di terapia intensiva nelle tecniche di tosse
assistita. N 4 crediti formativi E.C.M. anno 2013

-Tema corso:” AL-MA 2013” n.4 crediti formativi E.C.M Svolto presso Ospedale Santa Maria delle
Croci (Ravenna).

-Tema corso: Modulo generale- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5
crediti formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso : Modulo A- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5 crediti
formativi E.C.M anno 2013

-Tema corso: Osservatorio Regionale sui Nursing Sensitive Outcomes: cadute,lesioni da pressione,
contenzioni(formazione sul campo) N 4 crediti formativi E.C.M anno 2014

-Tema corso: Osservatorio Regionale sui Nursing Sensitive Outcomes: cadute,lesioni da pressione,
contenzioni(formazione sul campo) N 15 crediti formativi E.C.M anno 2014

-Tema corso: PA31 corretta pratica per la terapia trasfusionale N 3 crediti formativi E.C.M anno 2014
-Tema corso: valutazione del NAS ( nursing Activity Score) N25 crediti formativi E.C.M anno 2014
-Tema corso: Audit clinico assistenziale N 6 crediti formativi E.C.M anno 2014

-Tema corso: Gestione delle apparecchiature di Terapia Intensiva Polivalente N 25 crediti formativi
E.C.M anno 2014

-Tema corso: addestramento alla gestione dellemergenza N3 crediti formativi E.C.M anno 2014

-Tema corso: presentazione del manuale operativo per la gestione delle emergenze ed evacuazione
N 4 crediti formativi E.C.M anno 2014

-Tema corso: corso antincendio alto rischio N 24 crediti formativi E.C.M anno 2014

-Tema corso: Presentazione monitors multiparametrici N 3 crediti formativi E.C.M anno 2014

-Tema corso: addestramento alla gestione dellemergenza N 4,5 crediti formativi E.C.M anno 2015
-Tema corso: ALS- rianimazione Cardio-polmonare avanzata N 33 crediti formativi E.C.M anno 2015

-Tema corso: PBLSD retraining: aggiornamento per il supporto di base delle funzioni vitali e
defibrillazione in eta pediatrica N5 crediti formativi E.C.M anno 2015

-Tema corso: PPDOT: competenze del personale medico-infermieristico di Terapia intensiva ed
anestesia nell'individuazione, preparazione e mantenimento del paziente potenziale donatore organi e
tessuti.N 5 crediti formativi E.C.M 2015

-Tema corso: audit clinico- assistenziale (giugno- luglio) N 6 crediti formativi E.C.M 2015

-Tema corso: |l tutor clinico: Facilitatore dei processi di apprendimento. Corso Base N 30 crediti
formativi E.C.M anno 2016

DAL 2010 assolvo agli obblighi di formazione continua per i professionisti della sanita come previsto
dal programma di ECM

Documenti collegati Corsi di formazione ECM.pdf

B
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MISSIONE UMANITARIA

ALLEGATI

Curriculum vitae Finardi Sara

Missione umanitaria presso I'ospedale di Mugana ( Tanzania) Bukoba Diocese in qualita di infermiera.
Dal 26/08/2012 al 04/09/2012

-Congedo di maternita dal mese di Giugno 2015 al mese di Ottobre 2016.
-Congedo di maternita dal mese di Gennaio 2018 al mese di Ottobre 2019.

m Corsi di formazione ECM.pdf
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Titolo: DIAGNOSTICA VASCOLARE NON INVASIVA, IL RUOLO DELLA DIAGNOSTICA ECOCOLORDOPPLER: DAL SOSPETTO CLINICO ALLA DIAGNOSI

Inizio: 16-10-2010 [® Fine: |16-10-2010 8 Freq: |008:00

Cod. Corso: 3287 Crediti ECM: 0 In qualita’ di:
Titolo: Dialisi: acquisizione di competenze nella gestione di Multifittrate Fresenius per terapia sostitutiva renale continua RIARA 2
Inizio: 15-01-2017 [F| Fine: |18-12-2017 K| Freq: 0350:00

Cod. Corso: 34p1.2 Crediti ECM: 50 In qualita’ di:
Titolo: 1l corso tutor clinico: faciltatore dei processi di apprendimento - Corso base 1

Inizio: 18-01-2017 [® Fine: |22-02-2017 ()] Freq: 012:00

Cod. Corso: 6307.1 Crediti ECM: ] In qualita’ di:
Titolo: Inserimento dell'infermiere riassegnato al' Unita Operativa di Terapia Intensiva RIARA 1

Inzio: 30-01-2017 [3 Fne: |30-04-2017 [H Freg: |077:00

Cod. Corso: 3460.1 Crediti ECM: 50 In qualita’ di:
Titolo: Progetto di Miglioramento RIARA 1

Inizio: 01-02-2017 [® Fine: |30-06-2017 [ Freq: |050:00

Cod. Corso: 8444.1 Crediti ECM: 50 In gualita’ di:
Titolo: ECMO: fase introduttiva all' utilizzo dell'Extra Corporeal Membrane Oxygenation - sistema Xenios Novalung RIARA 2

Inizio: | 21-02-2017 [® Fine: |31-05-2017 [3 Freq: |020:00

Cod. Corso: 3373.2 Crediti ECM: 30 In qualita’ diz

Tipo: |1

Tipo: |1

Partecipante

Tipo: |1
Partecipante

Tipo: |1

Partecipante

Tipo: |1

Partecipante

Tipo: |1

Partecipante

Titolo: ECMO: verifica delle criticita relative al montaggio del circuito dell'Extra Corporeal Membrane Oxygenation - sisterna Xenios Movalung RIARA 1

nizio: | 26-04-2017 3 Fine: | 26-04-2017 | Freq: |004:00

Zod. Corso: 11087.1 Crediti ECM: 6.4 In qualita’ diz

Titolo: Inserimento dellinfermiere neo assegnato all' U.0O. di Terapia Intensiva Polvalente RIARA 3

‘nizio: | 28-09-2017 [ Fine: | 27-10-2017 [ Freq: 146:40

Zod. Corso: 3135.3 Crediti ECM: 50 In qualita’ di:

Titolo: Inserimento del'infermiere riassegnato all' Unité Operativa di Terapia Intensiva RIARA 2

nizio: | 16-10-2019 @ Fine: |31-10-2019 | Freq: |050:00

“od. Corso: 17922.2 Crediti ECM: 50 In qualita’ di:

Titolo: Gestione infermieristica del paziente sottoposto ad anestesia locoregionale 2

nizio: | 24-10-2019 [/ Fine: | 24-10-2019 [# Freg: | 002:00

Zod. Corso; 22350.2 Crediti ECM: 3.2 In qualita’ di:

Titolo: Paziente pediatrico: gestione infermieristica in Terapia Intensiva RIARA 4

nizio: | 31-10-2019 [3| Fine: | 31-10-2019 [8 Freq: 004:00

“od. Corso: 22321.4 Crediti ECM: 4.5 In qualita’ di:

Titolo: GESTIOME DEL RISCHIO CLINICO IM RIANIMAZIONE RIARA 4
‘nizio: | 19-02-2020 @ Fine: |19-02-2020 | Freq: |003:00

Cod. Corso: 23730.4 Crediti ECM: 3.9 In qualita’ di:
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Tipo: |1

Partecipante

Tipo:
Tutor

Tipo: |1

Partecipante

Tipo: |1

Partecipante

Tipo: |1

Partecipante

Tipo: |1

Partecipante
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   ECV_ESP 2020-04-04T17:18:23.607Z 2020-04-05T21:17:17.387Z V3.4 EWA Europass CV true                Sara Finardi     IT Italia  sara.finardi@auslromagna.it    IT Italiana     true  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE CON INCARICO DI FUNZIONE DI COORDINAMENTO   DH  ONCOLOGICO E DH EMATOLOGICO cat D  AFFERENTE ALLA DIREZIONE INFERMIERISTICA  TERRITORIALE - RAVENNA-  AUSL DELLA ROMAGNA    FAENZA  IT Italia     false  COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE UNITA' OPERATIVA ANESTESIA E RIANIMAZIONE  AUSL  DELLA ROMAGNA    RAVENNA  IT Italia     false  COLLABORATORE SANITARIO INFERMIERE  AUSL FERRARA    FERRARA  IT Italia      false Master di primo livello in “Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie”  UNIVERSITA' LA SAPIENZA    ROMA  IT Italia     false Master in “Soccorso Avanzato in Emergenze Extraospedaliere”  Ospedale Gemelli Consorzio Interuniversitario FOR.COM    ROMA  IT Italia     false Laurea in Infermieristica (classe SNT/1)  FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA -sede Codigoro-    FERRARA  IT Italia     false LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGICO  ISTITUTO  DI ISTRUZIONE SUPERIORE GUIDO MONACO DI POMPOSA    CODIGORO  IT Italia      it italiano    en inglese  A2 A2 A2 A2 A2  <p>-   Capacità (legata all’esperienza lavorativa e personale);</p><p>-   Principi etici di riferimento per le scelte e le azioni;</p><p>-   Competenze comunicativo-relazionali;</p><p></p><p></p><p> </p>  <p>-  Competenze organizzativo-gestionali;</p><p>-  Competenza di sviluppo della professionalità.</p><p>- Capacità di lavorare in gruppo</p>  <p>-  Abilità psicomotorie nell’agire con destrezza, maturità emotiva e padronanza di sé;</p><p>-  Conoscenze ( la formazione ricevuta);</p><p>- Competenze tecnico-professionali( accogliere /raggiungere, informare e rassicurare il paziente, accertare, individuare e mantenere un monitoraggio temporale dei bisogni dei pazienti in una logica di priorità delle azioni assistenziali da implementare, definire gli obiettivi e pianificare le azioni assistenziali necessarie per raggiungerli.</p><p> </p><p> </p><p> </p>   B C B B A   B  <p><strong>Attività formative: </strong>Attività di tutoraggio per i colleghi neo assegnati all’unità operativa</p><p>N 30 crediti formativi E.C.M anno 2015</p><p><strong>Attività di aggiornamento: </strong></p><p>-Tema corso ( La deontologia rispetto alla fine della vita)</p><p>N 5 crediti formativi E.C.M</p><p>Svolto presso Ospedale del Delta ( Lagosanto) anno 2010</p><p>-Tema corso: “ La diagnostica Vascolare non invasiva”</p><p>N 5 crediti formativi E.C.M</p><p>Svolto presso Ospedale del Delta ( Lagosanto)anno 2010</p><p>-Tema corso: “ partecipazione a gruppi di miglioramento della qualità assistenziale infermieristica. Raggiungimento degli obiettivi di budget 2012 N 10 crediti formativi E.C.M anno 2012</p><p>-Tema corso: “Competenze dell’infermiere di terapia intensiva nella preparazione e mantenimento del paziente potenziale donatore di organi e tessuti”.N 10 crediti formativi E.C.M anno 2011</p><p>-Tema corso: “ competenze dell’infermiere di terapia intensiva nell’evento di “Non operating room anestesia” (NORA) N 3 crediti formativi E.C.M anno 2012</p><p>-Tema corso: “ Verifica e valutazione attività 2012”.N 3 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso:”Competenze dell’infermiere di terapia intensiva nella preparazione e mantenimento del paziente potenziale donatore di organi e tessuti”. N 4 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso: Adozione e sperimentazione del Nursing Activity Score ( NAS)N 25 crediti E.C.M  anno 2013</p><p>-Tema corso: gestione infermieristica dell’utilizzo di infusione continua di insulina nel paziente diabetico.N 30 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso: Modulo B- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso:  Modulo C- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso:  BLSD retraining N 6 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso: PBLSD re training N 8 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso: La gestione del processore Steris N 2 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso: Implementazione dell’uso delle diagnosi infermieristiche nanda nella pianificazione quotidiana dell’assistenza infermieristica nell’u.o di rianimazione di Ravenna N 24 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso:Acquisizione  di competenze dell’infermiere di terapia intensiva nelle tecniche di tosse assistita. N 4 crediti formativi E.C.M. anno 2013</p><p>-Tema corso:” AL-MA 2013” n.4 crediti formativi E.C.M Svolto presso Ospedale Santa Maria delle Croci (Ravenna).</p><p>-Tema corso: Modulo generale- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso : Modulo A- Formazione per lavoratori ex art. 37 D.Lgs 81/08 ( nuovi assunti). N 5 crediti formativi E.C.M anno 2013</p><p>-Tema corso: Osservatorio Regionale sui Nursing Sensitive Outcomes: cadute,lesioni da pressione, contenzioni(formazione sul campo) N 4 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: Osservatorio Regionale sui Nursing Sensitive Outcomes: cadute,lesioni da pressione, contenzioni(formazione sul campo) N 15 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: PA31 corretta pratica per la terapia trasfusionale N 3 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: valutazione del NAS ( nursing Activity Score) N25 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: Audit clinico assistenziale N 6 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: Gestione delle apparecchiature di Terapia Intensiva Polivalente N 25 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: addestramento alla gestione dell’emergenza N3 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: presentazione del manuale operativo per la gestione delle emergenze ed evacuazione N 4 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: corso antincendio alto rischio N 24 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: Presentazione monitors multiparametrici N 3 crediti formativi E.C.M anno 2014</p><p>-Tema corso: addestramento alla gestione dell’emergenza N 4,5 crediti formativi E.C.M  anno 2015</p><p>-Tema corso: ALS- rianimazione Cardio-polmonare avanzata N 33 crediti formativi E.C.M anno 2015</p><p>-Tema corso: PBLSD retraining: aggiornamento per il supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione in età pediatrica N5 crediti formativi E.C.M anno 2015</p><p>-Tema corso: PPDOT: competenze del personale medico-infermieristico di Terapia intensiva ed anestesia nell’individuazione, preparazione e mantenimento del paziente potenziale donatore organi e tessuti.N 5 crediti formativi E.C.M 2015</p><p>-Tema corso: audit clinico- assistenziale (giugno- luglio) N 6 crediti formativi E.C.M 2015</p><p>-Tema corso: Il tutor clinico: Facilitatore dei processi di apprendimento. Corso Base N 30 crediti formativi E.C.M anno 2016</p><p>DAL 2010 assolvo agli obblighi di formazione continua per i professionisti della sanità come previsto dal programma di ECM</p><p> </p>      MISSIONE UMANITARIA <p>Missione umanitaria presso l’ospedale di Mugana ( Tanzania) Bukoba Diocese in qualità di infermiera.</p><p>Dal 26/08/2012 al 04/09/2012</p>  <p>-Congedo di maternità dal mese di Giugno 2015 al mese di Ottobre 2016.</p><p>-Congedo di maternità dal mese di Gennaio 2018 al mese di Ottobre 2019.</p>     Corsi di formazione ECM.pdf application/pdf JVBERi0xLjUNCiW1tbW1DQoxIDAgb2JqDQo8PC9UeXBlL0NhdGFsb2cvUGFnZXMgMiAwIFIvTGFu==   Corsi di formazione ECM.pdf 

