
 1 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE AGGIORNATO A L 31 
DICEMBRE 2024 

 

Il/La sottoscritto/a_______CORRIAS_LOREDANA                                      loredana.corrias@auslromagna.it 

Con Incarico di funzione Professionista Specialista a complessità Media denominato  

“INFERMIERE SPECIALISTA IN WOUND CARE 

  

Autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento 

UE 2016/679). E DICHIARA sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 

445 e consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum formativo e professionale 

corrisponde a verità. 

DICHIARA di aver essere iscritta e in regola con i pagamenti all’ Ordine Professionale dalla data del 
conseguimento del Diploma di Infermiera 

(la dichiarazione resa, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 
valutazione di quanto si dichiara) 

 
 

Ordine Professionale/ Albo Professionale Numero 
Dal 
(gg/mm/aa) 

Sede legale (indicare città):   

OPI RAVENNA 2447 08/07/1994 
Sede Legale: 

Piazza L. Bernini n° 2 
Ravenna 

 
DICHIARA di essere in possesso dei seguenti  

TITOLI DI STUDIO 
 

DIPLOMI ACQUISITI FINO AL  2024 
Titolo di studio  

(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

Diploma di 
 “ASSISTENTE PER COMUNITA’ INFANTILE”  
Maturità quinquennale     
fine anno scolastico 1996/1997 
Cinque anni conseguiti in uno 
Esame statale partecipando  come privatista 
 
 

ESAME DI 
STATO 

voto 47/60 

 
ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER IL 

COMMERCIO E, STOPPA- LUGO 
Sede Legale: 

Via Francesco baracca n° 62 
Lugo (RA) 

 

Diploma di  “INFERMIERE PROFESSIONALE”  
Diploma Assistenza Infermieristica (DAI) 
Triennale Dal 1991al 1994 
 

30/06/1994   
votazione 

70/70 scritta 
60/70 pratica 
 

SCUOLA PER OPERATORI SANITARI NON 
MEDICI - USL N.37 FAENZA  

Sede della scuola  : 
Via Degli Insorti 2 - 48018 - Faenza (RA) 

 

ALTRE IDONEITA’ SCOLASTICHE 

Titolo di studio  
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

Idoneità alla classe terza 
 “RAGIONERIA”  
Anno scolastico 1990/1991 
 

 
06/08/1991 

 

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “EUROPA” 
SASSARI 

Sede Legale: 
Via Forlanini n° 18 

Sassari 
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MASTER ACQUISITI FINO AL  2024 
 

Titolo di studio  
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

 
Master Universitario I° Livello in “LINFOLOGIA”  
 IMMATRICOLATA IN DATA 08/01/2024  
Tirocinio concordato presso Dermatologia S. Orsola a Bologna 
ambulatorio ALA a giugno 2024 dal 10/06 al 14/06 2024 
Presenza obbligatoria 
Prova finale con Presentazione Project Work 
Durata Anno Accademico 2023/ 2024 
 

21/09/2024 
 

CFU 60 

ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA’ DI 
BOLOGNA 

Sede Legale: 
Via Zamboni  n° 33 

Bologna 
 

 

 
Master Universitario I° Livello in  
“RICERCA CLINICA IN AMBITO SANITARIO”  
Diploma Universitario in Ricerca -  
Anno Accademico 2019/ 2020 
 

 

03/10/2020   
votazione 

30/30 
CFU 60 

UNIVERSITÀ PEGASO NAPOLI 
Sede Legale: 

Piazza Trieste e Trento n° 48 
Napoli 

 

Master Universitario I° Livello in  
“FORMAZIONE E TUTORATO NELLE PROFESSIONI 
SANITARIE”  
Diploma Universitario in Formazione e Tutorato - 
200 ore di tirocinio presso DIT FORLI 
Anno Accademico 2018/ 2019 
 

29/11/2019   
votazione 

30/30 
CFU 60 

UNIVERSITÀ PEGASO NAPOLI 
Sede Legale: 

Piazza Trieste e Trento n° 48 
Napoli 

 

Master Universitario I° Livello in  
“MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO 
NELL’AREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE”  
500 ore di tirocinio eseguite AUSL di Ravenna in DIT con Tutor 
RID Monica Fabbri e in UU.OO Posta acuti Faenza con Tutor 
Coordinatrice Fabiana Santandrea 
Presentazione Tesi in presenza a Napoli con discussione 
finale  
Anno Accademico 2017/ 2018 

12/04/2018   
votazione 

30/30 
Con Lode 

CFU 60 
 

UNIVERSITÀ PEGASO NAPOLI 
Sede Legale: 

Piazza Trieste e Trento n° 48 
Napoli 

 

Titolo di studio  
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

Master Universitario I° Livello in  
 “WOUND CARE”  
Frequenza   obbligatoria  
Anno Accademico 2010/ 2011  

 
STAGE DI TIROCINIO EFFETTUATI: 

- A.O. ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO CTO MILANO, U.O. RIABILITAZIONE 
SPECIALISTICA MIELOLESI DAL 20-06-2011 AL 22-06-2011 
-ASL 3 GENOVESE NUCLEO OPERATIVO LESIONI CUTANEE CENTRO DI ASSISTENZA 
VULNOLOGICA VILLA SCASSI.DAL 04/07/2011 AL 08/07/2011 
- MULTIMEDICA HOLDING SESTO SAN GIOVANNI (MI) PIEDE DIABETICO 
PERIODO DAL 05/06/2011 AL 08/06/2011 
- AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA OSSERVATORIO LESIONI 
CUTANEE AMBULATORIO VULNOLOGICO:  
PERIODO DAL 18/07/2011 AL 20/07/2011 
- FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO PAVIA AMBULATORIO 
CHIRURGICO   PERIODO DAL 25/07/2011 AL 28/07/2011 
-TRIESTE- DISTRETTO SANITARIO DI AURISINA (SEDE DISTACCATA DEL DISTRETTO 1) 
- AMBULATORIO VULNOLOGICO 
DAL 26 AL 30 SETTEMBRE 2011 

12/12/2011 
   CFU 60 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO 
BICOCCA- FACOLTÀ DI MEDICINA E 

CHIRURGIA SEDE A MONZA 
Sede Legale: 

Piazza dell’Ateneo Nuovo n° 1 
Milano 
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PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARIO  

Titolo di studio  
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

Perfezionamento Universitario 
Diploma Universitario per Infermiere 
TERZO CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICA IN 
 “WOUND CARE”  
Anno Accademico 1996/1997 
Presente al V° modulo dal 17 al 19 aprile 1997 
Presenza concordata  
Aggiornamento dell’anno accademico 1995/1996 
 
 

14/05/1997 
Aggiornamento  

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Sede Legale: 
Via del Pozzo  n° 71 

Modena 
 

Titolo di studio  
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

Perfezionamento Universitario 
Diploma Universitario per Infermiere 
SECONDO CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICA IN  
“WOUND CARE”  
Frequenza obbligatoria con esame finale 
Anno Accademico 1995/1996 
 

25/05/1996   
votazione 

35/40 
 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Sede Legale: 
 
 

Via del Pozzo  n° 71 
Modena 

Perfezionamento Universitario 
Diploma Universitario per Infermiere 
TERZO CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICA IN 
 “WOUND CARE”  
Anno Accademico 1996/1997 
Presente al V° modulo dal 17 al 19 aprile 1997 
Presenza concordata  
Aggiornamento dell’anno accademico 1995/1996 
 

14/05/1997 
Aggiornamento  

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Sede Legale: 
Via del Pozzo  n° 71 

Modena 
 

 
ALTRI TITOLI CORSI DI DURATA SUPERIORE ALLE 40 ORE 

Corso di studio  
(indicare denominazione esatta, durata legale del corso di studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

Corso Svilippo Competenze Di Didattica:– Edizione: 1  
“SPECIALIST  IN WOUND CARE- COSTRUZIONE OBIETTIVI 
FORMATIVI”  EVENTO FORMATIVO N. E19286 
  

10/12/2021  40 
ore teorico e 

pratiche 
 

 RER LINEE DI INDIRIZZO REGIONE EMILIA 
ROMAGNA”  E TENUTOSI A BOLOGNA.   
Durata dal 30/09/2021 al 10/12/2021 -    

Corso Svilippo Competenze Informatiche: 
“LA CARTELLA CLINICA ELETTRONICA (CCE) AMBITO DI RAVENNA   
  

31/12/2017  60  
ore teorico e 

pratiche 

AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
Durata dal 31/07 al 31/12 /2017 

Corso Di Formazione Per Guide Di Tirocinio Per Infermieri- 
” APPRENDERE E FARE APPRENDERE DALL’ESPERIENZA” 4 
MODULI  
 

15/02/2006 
56 ore teorico e 

pratiche 
 

POLO FORMATIVO-PRIMA FORMAZIONE FAENZA  
PROGETTO MULTICAMPUS ATENEO  DI BOLOGNA 
Durata dal 19/01/2006 al 15/02/2006 
 

CORSO di 
 “FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO IN CURE PALLIATIVE IN 
ONCOLOGIA”  
22 incontri durante l’anno 2000  
 

06/12/2000    
67 ore teorico e 
pratiche  
 

ISTITUTO ONCOLOGICO ROMAGNOLO GRUPPO 
CURE PALLIATIVE FORLI 
Durata dal 12/01/2000 al 06/12/2000 
 

CORSO IPASVI  
 “ORGANIZZAZIONE E ACQUISIZIONE DI STRUMENTI FORMATIVI 
PER L’ESERCIZIO PROFESSIONALE”  
11 incontri durante l’anno 1995 
 

17/03/1995 
77 ore teorico e 
pratiche  

 

COLLEGIO IPASVI BOLOGNA  
Durata dal 15/02/1995 al 17/03/1995 
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ALTRI TITOLI CORSI DEDICATI ALLE MEDICINE ALTERNATIVE 

 

Titolo di studio  
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

 
Discipline Bio-Naturali – Terapie complementari Olistiche 
Corso di Perfezionamento in  
 “PERFEZIONAMENTO IN RIFLESSOLOGIA”   
100 ore teorico e pratiche  
Acquisizione di tecnica manuale di stimolazione, con il 
semplice uso delle mani dei cosiddetti “punti riflessi”, in tutto 
il corpo, corso di perfezionamento su tutti i tipi di 
riflessologia: plantare, palmare, facciale, auricolare 
etc.associato ad altre discipline complementari 
 

06/06/2004   

ISTITUTO RIZA DI MEDICINA 
PSICOSOMATICA 
 
SCUOLA DI NATUROPATIA SEDE DI 
BOLOGNA 
 

 
Discipline Bio-Naturali – Terapie complementari Olistiche 
Diploma di 
 “RIFLESSOLOGIA PLANTARE”  
90 ore teorico e pratiche 
7 MODULI dal 05/05/2002 al 31/05/2003 
Acquisizione di tecnica manuale di stimolazione, con il 
semplice uso delle mani dei cosiddetti “punti riflessi”, sui 
piedi per il riequilibrio dell’intero organismo, alfine di 
stimolarne le capacità di auto-guarigione. 

 

31/05/2003    

 

ISTITUTO SUPERIORE DI BIOENERGETICA 
E NATUROPATIA PARMA 
 
ASSOCIAZIONE EGO CENTER PER 
FUTUREGO SRL 
 

Discipline Bio-Naturali – Terapie complementari Olistiche 
Scuola di BIOENERGETICA E NATUROPATIA PARMA io 
 “MASSAGGIO BIOENERGETICO”  
Scuola della durata triennale- Frequenza solo al primo 
anno specifico su crescita personale  
7 MODULI dal 05/05/2002 al 31/05/2003 
Acquisizione di combinazione di psicoterapia verbale e 
corporea 
 

06/12/2000    

 

ISTITUTO SUPERIORE DI BIOENERGETICA 
E NATUROPATIA PARMA 
 
ASSOCIAZIONE EGO CENTER PER 
FUTUREGO SRL 
 

 
Discipline Bio-Naturali – Terapie complementari Olistiche- Scuola di massaggio frequentata a FAENZA 
 “MASSAGGIO SHATZU” Scuola della durata triennale- Frequentata prima del 2000 
Non conseguito titolo perché ho partecipato solo agli incontri del primo anno come crescita personale  
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ATTIVITÀ LAVORATIVA PROFESSIONALE 

ATTIVITÀ LAVORATIVA SVOLTA PRESSO IL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE (S.S.N.) E ALTRE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI 

1 

Datore di lavoro (Ente) 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato o 
determinato 

 

Qualifica 
 

Impegno 
orario 

settimanale 
 

AUSL DELLA ROMAGNA - ambito 
Ravenna via De Gasperi 8  - 48100    

-  Sanità Pubblica 
01/01/2023 

AD OGGI  
 

Dipendente a tempo 
indeterminato 
Tempo pieno 

INFERMIERE 
(AREA DEI 

PROFESSIONISTI 
DELLA SALUTE E DEI 

FUNZIONARI) 

36 ore 
settimanali 

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare periodo dal (gg/mm/aa) al 
(gg/mm/aa) 

Nessuna interruzione  

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività 

DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA RAVENNA– DUE SEDI DI ASSEGNAZIONE: 
PRESIDIO OSPEDALIERO DI RAVENNA E FAENZA 

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 

coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 

ecc.) 

 
INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE “PROFESSIONISTA SPECIALISTA”  

DIREZIONI INFERMIERISTICHE E TECNICHE  
dal 01/08/2024 

 
FUNZIONE PARTICOLARE DI RILEVANZA AZIENDALE 

Responsabile della gestione dei processi infermieristici legati alla gestione dei pazienti a 
rischio e/o affetti da lesioni cutanee ambito di Ravenna dal 2012 

 
 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite: 

 
SETTING DI ESERCIZIO, PRINCIPALI MANSIONI,  COLLABORAZIONI, 

COMPETENZE E  SOFT SKILLS  ACQUISITE NELL’ATTIVITA’ SVOLTA COME 
SPECIALISTA WOUND CARE 

 
  SETTING DI ESERCIZIO 

 Servizio Infermieristico Domiciliare dell’ ambito di  Ravenna comprensivo di tutti 
i distretti del territorio di Faenza , Lugo, Ravenna e Cervia 

 
 Ambulatori di 1° livello territoriali afferenti alle Case della salute 

 
 Ambulatori Specialistici  afferenti ai tre presidi Ospedalieri di Ravenna, Lugo e 

Faenza 
 

 Tutte le Unità operative che ospitano portatori di lesioni sui i  tre presidi 
Ospedalieri di Ravenna, Lugo e Faenza 

 
 Ambulatorio vulnologico di 2 livello presso Dermatologia di Ravenna 

 
 Strutture private, convenzionate e no, della provincia di Ravenna (territorio 

comprensivo di Cervia e tutti i distretti di Faenza e Lugo) 
 

 CRA CSSR convenzionate e non convenzionate della provincia (ambito di 
Ravenna) 

 
 OSCO di Ravenna, Brisighella e Cervia 
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  PRINCIPALI MANSIONI  
 

➢ Attività di consulenza, valutazione specialistica assistenziale dal punto di vista 
preventivo e di trattamento per la gestione del paziente con lesioni cutanee; 
 

➢ Attività di ambulatoriale, valutazione specialistica assistenziale dal punto di 
vista preventivo e di trattamento per la gestione del paziente con lesioni cutanee 
in ambulatorio vulnologico  di 2/3 livello all’interno della dermatologia di 
Ravenna 
 

➢ Formazione del personale d’assistenza ai fini dello sviluppo delle competenze 
specifiche nell’area del wound care; Attività di addestramento sul campo sia 
degli studenti universitari che del personale assistenziale; 
 

➢ Tutor aziendale per gli studenti del master in Wound Care 
 

➢ Fornisce informazioni e consigli su metodiche di tipo formativo / informativo / 
addestramento sul campo nella materia di competenza; 

 
➢ Partecipa a progetti di miglioramento, di ricerca e audit in ambito Vulnologico 

finalizzati allo sviluppo delle buone pratiche nell’area del wound care; 
Contribuisce alla realizzazione di percorsi d’assistenza integrati, mediante 
sinergie interprofessionali nel gruppo di lavoro in stretta collaborazione con le 
figure preposte all’assistenza di tale utenza. 
 

➢ Partecipa all’implementazione delle pratiche d’assistenza appropriate, 
contribuendo all’uniformità degli approcci assistenziali; Favorisce la continuità 
d’assistenza nella gestione del paziente con lesioni e fornisce un’analisi e una 
valutazione infermieristica specialistica d’assistenza dal punto di vista 
preventivo e di trattamento. 

 
➢ Fornisce prestazioni tecniche d’assistenza specifiche ed indicazioni in merito 

ai tipi e ai modi di utilizzo delle medicazioni avanzate, di superfici di supporto e 
di altri presidi utili all’obiettivo. 

 
➢ Raccoglie dati e monitorizza il fenomeno delle lesioni, fa analisi dei consumi 

annuali di medicazioni ad alto costo a livello aziendale e specifici per 
U.O./servizi; 

 
➢ Partecipa agli incontri periodici organizzati dalla rete vulnologica aziendale e 

dalla Regione. 
 

➢ Fornisce indicazioni per l’educazione al paziente e / o famigliari e / o 
caregivers in merito al tipo e alle modalità di utilizzo, delle superfici 
antidecubito e di altri presidi utili all’obiettivo; 

 
➢ Promuove iniziative riguardanti l’educazione sanitaria nella prevenzione delle 

lesioni cutanee a livello della comunità. 
 

➢ Partecipa a gare di appalto in merito a dispositivi di medicazione; 
 

➢ Partecipa a corsi specifici per il mantenimento delle proprie competenze 
tecniche. MASTER IN ACQUISIZIONE “LINFOLOGIA” 
(Percorso di studio ritenuto indispensabile per aumentare le hard skill sui 
bendaggi compressivi e il trattamento delle lesioni vascolari, problematica  in 
continuo aumento sia nelle richieste di consulenze infermieristiche dei reparti 
che sul territorio che nei pazienti che accedono in ambulatorio vulnologico  
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  COLLABORAZIONI A LIVELLO AZIENDALE, REGIONALE E NAZIONALE 

 
REGIONE EMILIA ROMAGNA : Nomina di Collaboratore/referente scientifico di progetti 
regionali del Gruppo di lavoro di AVR Medicazioni avanzate -Medic-RER Commissione 
Aziendale -area Farmaco e Dispositivi Medici dal 2021 ad oggi 
 
ASSOCIAZIONE NAZIONALE Delegata per la regione Emilia Romagna  perl’ AISLeC  
(ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO DELLE LESIONI CUTANEE)   incarico conferito dal 2019 
della durata quadriennale e riconfermato nel 2023  
 
RESPONSABILE SCIENTIFICO, RELATORE E MODERATORE corsi residenziali per 
AISLeC a titolo gratuito, impegni svolti fuori orario di servizio. 
 
  PRINCIPALI COMPETENZE 
Il pluriennale esercizio dell’incarico di Specialista Wound Care ha comportato lo 
sviluppo di specifiche competenze TECNICHE 

 Cliniche,  
 Organizzative,  
 Gestionali,  
 Formative. 

 
  SOFT SKILLS  
Autonomia e Problem solving  capacità di svolgere i compiti assegnati facendo ricorso alle 
proprie risorse e conoscenze.- capacità analitiche, di ragionamento logico, di osservazione e 
decisionali, capacità di pensare fuori dagli schemi per risolvere problemi nel modo più efficace. 
 
Comunicazione: - Capacità di parlare in pubblico – Estroversa. Atteggiamento comprensivo- 
Abilità comunicative 
 
Empatia: - Capacità di mettersi nei panni degli altri, di riconoscerne e condividerne le emozioni. 
Ascolto attivo ed interessato  nelle interazioni con l’utenza. 
 
Collaborazione Abilità interpersonali- Capacità di lavorare in gruppo, - - Atteggiamento 
propositivo-  partecipazione attiva 
 
Gestione e risoluzione dei conflitti. Le emozioni non sono né negative né positive, sono 
PIACEVOLI o SPIACEVOLI, nel senso che tutte le emozioni sono utili e funzionali, anche la rabbia e 
la paura... Le emozioni contengono informazioni importanti sui nostri valori e saperle gestire 
permette di scegliere le nostre azioni. 
 
Intraprendenza: Rendimento sotto pressione- Pensiero creativo- Identificazione e risoluzione 
dei problemi- Soluzioni innovative- Organizzazione 
 
Atteggiamento positivo: Carismatica- Estroversa- Socievole Disponibile- Paziente- Motivata e 
pronta a spronare il gruppo - Determinazione contagiosa 
  
Voglia di imparare e mettersi in gioco: Ascoltatrice attiva-  Apertura al cambiamento-  
Autoconsapevolezza- Professionalità- Capacità di rimettersi in gioco per essere proattiva 
 
Capacità di apprendimento: Nel 2024 ho  frequentato il Master in “Linfologia”  , corso di 
studi che ho ritenuto indispensabile per aumentare le mie competenze tecniche  e fornire 
un’assistenza sempre più qualificata all’utenza e all’azienda   
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2 

Datore di lavoro (Ente) 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

data di 
inizio 

(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato o 
determinato 

 

Qualifica 
 

Impegno 
orario 

settimanale 
 

AUSL DELLA ROMAGNA - ambito 
Ravenna via De Gasperi 8  - 48100    

-  Sanità Pubblica 
01/01/2014 31/12/2022 

Dipendente a tempo 
indeterminato 
Tempo pieno 

COLLAB.PROF.SANIT. 
INFERMIERE  

(CAT D) 

36 ore 
settimanali 

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione/compensi e senza decorrenza dell’anzianità – indicare 
periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) Nessuna interruzione 

Unità Operativa / Struttura / Servizio 
in cui è stata svolta l’attività 

DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA RAVENNA– DUE SEDI DI ASSEGNAZIONE: 
PRESIDIO OSPEDALIERO DI RAVENNA E FAENZA 

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 

coordinamento, posizioni organizzative 
incarichi di funzione ecc.) 

 
FUNZIONE PARTICOLARE DI RILEVANZA AZIENDALE 

Responsabile della gestione dei processi infermieristici legati alla gestione dei pazienti 
a rischio e/o affetti da lesioni cutanee ambito di Ravenna dal 2012 ad oggi 

 
FUNZIONE PARTICOLARE DI RILEVANZA AZIENDALE 

Responsabile della gestione dei processi infermieristici nella gestione del rischio 
infettivo e alla gestione degli appalti ambito di Ravenna dal 2012 al luglio 2015 

 
 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

 
SETTING DI ESERCIZIO, PRINCIPALI MANSIONI,  COLLABORAZIONI, 
COMPETENZE E  SOFT SKILLS  ACQUISITE NELL’ATTIVITA’ SVOLTA 

COME SPECIALISTA WOUND CARE E RISCHIO INFETTIVO 
 
 

  SETTING DI ESERCIZIO 
 

 Servizio Infermieristico Domiciliare dell’ ambito di  Ravenna comprensivo di 
tutti i distretti del territorio di Faenza , Lugo, Ravenna e Cervia 
 

 Ambulatori di 1° livello territoriali afferenti alle Case della salute  
 

 Ambulatori Specialistici  afferenti ai tre presidi Ospedalieri di Ravenna, Lugo e 
Faenza 

 
 Tutte le Unità operative che ospitano portatori di lesioni sui i  tre presidi 

Ospedalieri di Ravenna, Lugo e Faenza 
 

 Ambulatorio vulnologico di 2 livello presso Dermatologia di Ravenna 
 

 Strutture private, convenzionate e non, della provincia di Ravenna (territorio 
comprensivo di Cervia e tutti i distretti di Faenza e Lugo) 

 
 CRA CSSR convenzionate e non convenzionate della provincia (ambito di 

Ravenna) 
 

 OSCO di Ravenna, Brisighella e Cervia 
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 PRINCIPALI MANSIONI  AREA WOUND CARE 
 

➢ Consulenza infermieristica specialistica, analisi e valutazione infermieristica 
per l’assistenza dal punto di vista preventivo e di trattamento. 

 
➢ Implementazione delle pratiche d’assistenza appropriate 

 
➢ Uniformità degli approcci d’assistenza e realizzazione di percorsi 

d’assistenza integrati, mediante sinergie interprofessionali nel gruppo di 
lavoro in stretta collaborazione con le figure preposte all’assistenza di tale 
utenza. 

 
➢ Continuità assistenziale nella gestione del paziente con lesioni.  

 
➢ Prestazioni tecniche d’assistenza specifiche sulle indicazioni in merito ai tipi 

e ai modi di utilizzo delle medicazioni avanzate, di superfici di supporto e di altri 
presidi utili all’obiettivo. 

 
➢ Raccolta dati e analisi del fenomeno sui consumi annuali di medicazioni ad 

alto costo a livello aziendale e studi di prevalenza sulle lesioni da pressione, 
 

➢ Conduzione di eventi formativi per il personale d’assistenza ai fini dello 
sviluppo delle competenze specifiche nell’area del Wound Care;  

 
➢ Docenza universitaria Laurea Infermieristica in qualità di Tutor di attività di 

laboratorio. 
 

➢ Formazione del personale d’assistenza ai fini dello sviluppo delle 
competenze specifiche nell’area del Wound care; 
 

➢  Attività di addestramento sul campo sia degli studenti universitari che del 
personale assistenziale; 

 
➢ Tutor aziendale per gli studenti del master in Wound Care dal 2019 

 
➢ Informazioni e consigli su metodiche di tipo formativo / informativo / 

addestramento sul campo nella materia di competenza. 
 

➢ Indicazioni per l’educazione al paziente e / o famigliari e / o caregivers 
 

➢ Ricerca e autoformazione nel Wound Care 
 

➢ Partecipazione a Commissioni Regionali- Gruppo di lavoro di AVR 
Medicazioni avanzate - Commissione Aziendale Dispositivi Medici 
 

➢ Attività di Ricerca EBN 
 

➢ Partecipa a gare di appalto in merito a dispositivi di medicazione; 
 

➢ Partecipa a corsi specifici per il mantenimento delle proprie competenze 
tecniche-  
 

➢ Acquisito tre Master di 1° Livello Inerenti Al Wound Care 
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PRINCIPALI MANSIONI AREA RISCHIO INFETTIVO( FINO A LUGLIO 2015) 
 

➢ Sorveglianza, controllo, formazione e aggiornamento per la prevenzione e 
contenimento del rischio infettivo; 
 

➢ Animatore della formazione per il rischio infettivo 
 

➢ Interventi mirati di prevenzione primaria e secondaria per garantire la 
sicurezza delle cure ai pazienti/utenti; 

 
➢ Collaborazione nelle osservazioni sull’adesione all’igiene delle mani nelle 

strutture per anziani sul territorio e nelle U.O. dei tre presidi ospedalieri 
 

➢ Collaborazione alla stesura e e implementazione di strumenti operativi 
relativi al rischio infettivo  
 
 

➢ Collaborazione alla raccolta dei dati delle indagini di prevalenza sull’uso 
degli antibiotici 
 

➢ Supporto nella raccolta dei campioni per la ricerca della Legionella 
 

➢ Collaborazione alla gestione di appalti pulizie, rifiuti ospedalieri e 
disinfestazione 

 
➢ Attività di Ricerca EBN  

 
 

COLLABORAZIONI A LIVELLO AZIENDALE, REGIONALE E NAZIONALE 
 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA E SCIENTIFICA della formazione per la rete dei 
referenti del Wound Care ambito di Ravenna dal 2015 al 2019 

 
REGIONE EMILIA ROMAGNA: Nomina quale componente della Rete MEDIC–RER, dall’ 
anno 2021 ad oggi- Gruppo di lavoro di AVR Medicazioni avanzate -Medic-RER 
Commissione Aziendale -area Farmaco e Dispositivi Medici 
 
AOO AUSL DELLA  ROMAGNA: "Nomina Commissione giudicatrice - Medicazioni 
avanzate e speciali non ricomprese nelle convenzioni Intercent-ER - RUP LM - 
protocollo N. 2022/0181318/P del 29/06/2022 proveniente da AZIENDA USL DELLA 
ROMAGNA 
 
ASSOCIAZIONE NAZIONALE  AISLeC(ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    PER    LO 
STUDIO DELLE LESIONI CUTANEE): DELEGATA REGIONALE PER EMILIA ROMAGNA  
incarico conferito dal 2019  

 
Incarichi di DOCENZA ESTERNA su strutture convenzionate : Nurse,  Villa Maria Cecilia 
e Centro IPERBARICO Ravenna- RELATORE E MODERATORE a Congressi per AISLeC 
 
Incarichi di DOCENZA UNIVERSITARIA UNIBO Polo Formativo di Faenza fino al 2022 
 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA E SCIENTIFICA della formazione nell’ambito del 
Wound Care ambito di Ravenna fino al 2019 
 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA E SCIENTIFICA della formazione per il RISCHIO 
INFETTIVO  ambito di Ravenna fino al 2015 
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ANIMATRICE DELLA FORMAZIONE per le colleghe del servizio Rischio infettivo ambito 
di Ravenna fino al 2015 e Wound Care ambito di Ravenna fino al 2019 
 
COLLABORATORE APPALTO RIFIUTI RESPONSABILE DEL Presidio Ospedaliero di 
Faenza fino al 2015 
 
RESPONSABILE DISINFESTAZIONE DEL Presidio Ospedaliero di Faenza fino al 2015 
 
COLLABORATORE APPALTO PULIZIE DEL Presidio Ospedaliero di Faenza fino al 2015 
 
COLLABORATORE RACCOLTA CAMPIONI LEGIONELLA DEL Presidio Ospedaliero di 
Faenza fino al 2015 

 
 

PRINCIPALI COMPETENZE 
 
Il pluriennale esercizio dell’incarico di Specialista Wound Care e nel Rischio Infettivo 
ha comportato lo sviluppo di specifiche competenze TECNICHE 

 Cliniche,  
 Organizzative,  
 Gestionali,  
 Formative. 

 
 
  SOFT SKILLS  

 
Autonomia e Problem solving  capacità di svolgere i compiti assegnati facendo ricorso alle 
proprie risorse e conoscenze.- capacità analitiche, di ragionamento logico, di osservazione e 
decisionali, capacità di pensare fuori dagli schemi per risolvere problemi nel modo più efficace. 
 
Comunicazione: - Capacità di parlare in pubblico – Estroversa. Atteggiamento comprensivo- 
Abilità comunicative 
 
Empatia: - Capacità di mettersi nei panni degli altri, di riconoscerne e condividerne le emozioni. 
Ascolto attivo ed interessato  nelle interazioni con l’utenza. 
 
Collaborazione Abilità interpersonali- Capacità di lavorare in gruppo, - - Atteggiamento 
propositivo-  partecipazione attiva 
 
Gestione e risoluzione dei conflitti. Identificazione e risoluzione dei problemi- 
 
Rendimento sotto pressione: Intraprendenza- Pensiero creativo-Soluzioni innovative- 
Organizzazione 
 
Motivata e pronta a spronare il gruppo: Carismatica- Estroversa- Socievole Disponibile- 
Paziente- - Determinazione contagiosa 
  
Professionalità: Ascoltatrice attiva-  Apertura al cambiamento-  Autoconsapevolezza- - 
Capacità di rimettersi in gioco per essere proattiva Voglia di imparare e mettersi in gioco 
 
Capacità di apprendimento:  Durante questo periodo lavorativo ho frequentato il Master 1° 
livello  in “MANAGEMENT PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL’AREA DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE” , il Master 1° livello  in “FORMAZIONE E TUTORATO NELLE 
PROFESSIONI SANITARIE”  e il  Master 1° livello  in “RICERCA CLINICA IN AMBITO 
SANITARIO”, corsi di studi che ho ritenuto indispensabili per aumentare le mie competenze 
tecniche  e fornire un’assistenza sempre più qualificata all’utenza e all’azienda   
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3 

Datore di lavoro (Ente) 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

data di 
inizio 

(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato o 
determinato 

 

Qualifica 
 

Impegno 
orario 

settimanale 
 

USL DI RAVENNA - ambito Ravenna 
via De Gasperi 8  - 48100    -  Sanità 

Pubblica 

Dal 
12/07/2004 

Al 
 31/12/2013 

Dipendente a tempo 
indeterminato 
Tempo pieno 

COLLAB.PROF.SANIT. 
INFERMIERE  

(CAT D) 

36 ore 
settimanali 

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare periodo dal (gg/mm/aa) al 
(gg/mm/aa) 

Nessuna interruzione  

Unità Operativa / Struttura / Servizio 
in cui è stata svolta l’attività 

Da luglio 2012  
DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA RAVENNA– 

SEDE DI ASSEGNAZIONE: PRESIDIO OSPEDALIERO DI LUGO 

Unità Operativa / Struttura / Servizio 
in cui è stata svolta l’attività 

Fino a luglio 2012  
USL DI RAVENNA - NUCLEO OPERATIVO ASSISTENZA DOMICILIARE     

 SEDE FAENZA 

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 
ecc.) 

 
FUNZIONE PARTICOLARE DI RILEVANZA AZIENDALE 

Responsabile della gestione dei processi infermieristici legati alla gestione dei pazienti 
a rischio e/o affetti da lesioni cutanee ambito di Ravenna dal 2012 ad oggi 

 
FUNZIONE PARTICOLARE DI RILEVANZA AZIENDALE 

Responsabile della gestione dei processi infermieristici nella gestione del rischio 
infettivo e alla gestione degli appalti ambito di Ravenna dal 2012 al luglio 2015 

 
 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

AMBITI IN CUI L’ATTIVITA’ E’ STATA SVOLTA, SETTING DI ESERCIZIO, 
PRINCIPALI MANSIONI,  COLLABORAZIONI, COMPETENZE E  SOFT SKILLS  

ACQUISITE NELL’ATTIVITA’ SVOLTA COME SPECIALISTA WOUND CARE,  
RISCHIO INFETTIVO E ASSISTENZA INFERMIERISTICA DOMICILIARE 

 
AMBITI IN CUI L’ATTIVITA’ È STATA  SVOLTA 

 
Da luglio 2012 Collaborazione nella gestione del rischio infettivo e alla gestione degli 
appalti; Responsabile dei processi infermieristici legati alla gestione dei pazienti a 
rischio e/o affetti da lesioni cutanee. 
 
Fino a  luglio 2012 Infermiere assistenza infermieristica domiciliare.  
Responsabile infermieristico di casi nel nucleo di Faenza (organizzazione, 
pianificazione assistenziale, raccordo con MMG, esecuzione presa in carico del 
paziente)  

 
SETTING DI ESERCIZIO 

 
 Servizio Infermieristico Domiciliare dell’ ambito di  Ravenna, sede territoriale di 

Faenza. 
 

 Servizio svolto anche a supporto di tutti i distretti del territorio di 
Faenza,(Brisighella, Casola Valsenio, Solarolo, Castel Bolognese, Riolo Terme) 

 
 Tutte le Unità operative o servizi che ospitano portatori di lesioni sui presidi 

Ospedalieri Lugo e Faenza Da luglio 2012 
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MANSIONI AREA WOUND CARE DA LUGLIO 2004 

 
➢ Analisi e valutazione infermieristica per l’assistenza dal punto di vista 

preventivo e di trattamento. 
 
➢ Implementazione delle pratiche d’assistenza appropriate 

 
➢ Continuità assistenziale nella gestione del paziente con lesioni. 

  
➢ Prestazioni tecniche d’assistenza specifiche sulle indicazioni in merito ai tipi 

e ai modi di utilizzo delle medicazioni avanzate, di superfici di supporto e di altri 
presidi utili all’obiettivo. 

 
➢ Conduzione di eventi formativi per il personale d’assistenza e i colleghi ai fini 

dello sviluppo delle competenze specifiche nell’area del Wound Care;  
 

➢ Docenza Polo formativo per gli studenti 1 anno. Solo da luglio 2012 
 

➢ Informazioni e consigli su metodiche di tipo formativo / informativo / 
addestramento sul campo nella materia di competenza. 

 
➢ Indicazioni per l’educazione al paziente e / o famigliari e / o caregivers 

 
➢ Ricerca e autoformazione – MASTER IN WOUND CARE ACQUISITO NEL 2011 

 
➢ Attività di Ricerca EBN  

 
➢ STUDIO DI PREVALENZA DELLE LESIONI DA PRESSIONE dal 2012 in poi 

 
➢ Supporto Ai Colleghi  Nella Formulazione Di Strumenti Specifici sia sul 

territorio che PER LE U.O. dopo il 2012 
 

➢ Consulenze infermieristiche Wound care sulle U.O. che hanno fatto richiesta 
a partire da maggio 2012 
 

 
MANSIONI AREA RISCHIO INFETTIVO DA LUGLIO 2012 

 
➢ Sorveglianza, controllo, formazione e aggiornamento per la prevenzione e 

contenimento del rischio infettivo; 
 

➢ Animatore della formazione per il rischio infettivo 
 

➢ Interventi mirati di prevenzione primaria e secondaria per garantire la 
sicurezza delle cure ai pazienti/utenti; 
 

➢ Collaborazione nelle osservazioni sull’adesione all’igiene delle mani nelle 
strutture per anziani sul territorio e nelle U.O. dei tre presidi ospedalieri 

 
➢ Collaborazione alla stesura e implementazione di strumenti operativi 

relativi al rischio infettivo  
 

➢ Collaborazione alla raccolta dei dati delle indagini di prevalenza sull’uso 
degli antibiotici 

 
➢ Supporto nella raccolta dei campioni per la ricerca della Legionella 
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➢ Collaborazione alla gestione di appalti pulizie, rifiuti ospedalieri e 

disinfestazione 
 

➢ Attività di Ricerca EBN  
 
ATTIVITÀ/INCARICHI A LIVELLO AZIENDALE DA LUGLIO 2012 

 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA E SCIENTIFICA della formazione per il RISCHIO 
INFETTIVO  e per il WOUND CARE  ambito di Ravenna  

 
ANIMATRICE DELLA FORMAZIONE per le colleghe del servizio Rischio infettivo e 
Wound Care  
 
COLLABORATORE APPALTO RIFIUTI RESPONSABILE DEL Presidio Ospedaliero di 
Faenza 
 
RESPONSABILE DISINFESTAZIONE DEL Presidio Ospedaliero di Faenza 

 
COLLABORATORE APPALTO PULIZIE DEL Presidio Ospedaliero di Faenza 
 
COLLABORATORE RACCOLTA CAMPIONI LEGIONELLA DEL Presidio Ospedaliero di 
Faenza 
 
COLLABORATORE STUDIO DI PREVALENZA EUROPEO PPS  
Da ottobre 2012 fino a luglio 2015 ho collaborato attivamente con il  Rischio Infettivo 
nello Studio di prevalenza Europeo  sulle infezioni correlate all’assistenza e sull’uso 
degli antibiotici negli ospedali per acuti con accessi programmati nelle U.O. 
 
COLLABORATORE e RESPONSABILE PER AMBITO DELL’ORGANIZZAZIONE DELLE 
INDAGINI DI PREVALENZA AZIENDALI    
Da maggio  2012 fino ad oggi   
 
COLLABORATORE e RESPONSABILE PER AMBITO PER LA RICERCA E ANALISI DEI 
CONSUMI AZIENDALI SUI PRODOTTI DA MEDICAZIONE IN MAGGIOR USO 
ALL’INTERNO DELL’AZIENDA  
Da maggio  2012 fino ad oggi  analisi  dei consumi di medicazioni avanzate ad alto costo 
a partire  dall’anno 2011 sulla base dei tabulati aziendali richiesti ed inviatici dalla 
farmacia. 
 
ATTIVITÀ/INCARICHI A LIVELLO AZIENDALE  IN SETTING TERRITORIALE. FINO A 
LUGLIO 2012 
 
ANIMATRICE DELLA FORMAZIONE per le colleghe del servizio di Assistenza 
Domiciliare 

 
TUTOR DIDATTICO per i colleghi e gli studenti del corso di laurea 
 
COMPONENTE DEL GRUPPO INFERMIERISTICO SULLO STUDIO DELLE LESIONI  
AUSL RAVENNA  
Questo gruppo, composto da due infermieri della domiciliare per ambito, e 
COORDINATO DA LUCA VENTURINI DIETRO INCARICO DELLA RID ANTONELLA 
CERCHIERINI, ha promosso, organizzato e curato la formazione per i colleghi del 
territorio nell’anno 2009 con il corso “PREVENIRE, RICONOSCERE E CURARE LESIONI 
DA DECUBITO E ULCERE FLEBOPATICHE NEI PAZIENTI ASSISTITI A 
DOMICILIO/AMBULATORIO in cui sono stati coinvolti medici specialisti angiologo e 
geriatra. 
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COAUTORE  DEL MANUALE  ILLUSTRATO A COLORI dal titolo: 
” L’ASSISTENZA INFERMIERISTICA NEL TRATTAMENTO DELLE LESIONI: 
PREVENIRE, RICONOSCERE E CURARE” 
 REDATTO DAL GRUPPO INFERMIERISTICO SULLO STUDIO DELLE LESIONI  AUSL 
RAVENNA che ha eseguito ricerca, promosso, curato e pubblicato oltre  100 pagine 
relative al Wound Care. Il Manuale è stato PUBBLICATO  in data 28/09/2011 con 
ristampa 21 febbraio 2012- PUBBLICAZIONE N.00006-  
 
RESPONSABILE SCIENTIFICO E COORDINATORE GRUPPI DI LAVORO  DEL CORSO 
ANNO 2012 DAL  titolo: 
 “CREARE UN CAPITALE RESILIENTE NELL’AMBITO DEL WOUND CARE”  
Evento offerto come formazione residenziale interattiva al quale hanno aderito il 99% di 
tutto il personale infermieristico che prestava servizio in assistenza domiciliare nei 3 
ambiti territoriali dell’azienda: Lugo / Faenza / Ravenna. Il corso ha coinvolto 
pienamente gli operatori nello sviluppo di progetti di miglioramento. 
Gli infermieri sono stati suddivisi in 16 gruppi di lavoro, all’interno dei quali sono 
stimolati a pensare/ proporre/creare nuovi strumenti specifici nella gestione delle 
risorse sul territorio. I gruppi si sono avvalsi  della presenza attiva e  supporto delle 
infermiere specialiste in wound care. - 
 
INCARICO DI DOCENZA SEMINARIO PER IL POLO FORMATIVO UNIVERSITARIO 
ANNO 2011 DAL  titolo: 
 “PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA PRESSIONE E FERITE DI 
DIFFICILE GUARIGIONE”  
E’ stato presentato a novembre 2011 un seminario per gli studenti del I e II anno del 
corso di Laurea Infermieristica presso il Polo Formativo Universitario di Bologna sede 
distaccata di Faenza ; in questo seminario venivano affrontate le basi del wound care. -  
 
SOFT SKILLS  
 
Comunicazione: - Empatia- Capacità di parlare in pubblico - Atteggiamento 
comprensivo- Abilità comunicative 

 
Collaborazione Abilità interpersonali- Capacità di lavorare in gruppo, - Gestione e 
risoluzione dei conflitti- Atteggiamento propositivo-  partecipazione attiva 
 
Intraprendenza: Rendimento sotto pressione- Pensiero creativo- Identificazione e 
risoluzione dei problemi- Soluzioni innovative- Organizzazione 
 
Adattabilità: Flessibilità- Capacità di seguire le istruzioni- Aperta al feedback e pronta 
a migliorare- Gestione dello stress- Capacità di adattamento, in autonomia e in 
gruppo- 
 
Resilienza Capacità di far fronte al cambiamento e le difficoltà sul nuovo ambiente  
lavorativo rafforzando la gestione dello stress e riorganizzando il proprio vissuto in 
modo propositivo e positivo come stimolo di crescita personale 
 
Studio e Formazione: capacità di rimettersi in gioco per essere proattivi, aumentare le 
proprie competenze  e fornire un’assistenza sempre più qualificata all’utenza e 
all’azienda  
 
Capacità di apprendimento:  Durante questo periodo lavorativo ho frequentato 
all’Università Bicocca di Milano  il Master 1° livello  in “WOUND CARE” 2010/2011  tramite 
mandato  aziendale  per aumentare le competenze in area delle lesioni cutanee. 
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4 

Datore di lavoro (Ente) 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato o 
determinato 

 

Qualifica 
 

Impegno 
orario 

settimanale 
 

USL DI RAVENNA - ambito 
Ravenna via De Gasperi 8  - 48100    

-  Sanità Pubblica 
Da 1/08/2002 05/07/2003 

Dipendente a tempo 
Determinato 
Tempo pieno 

COLLAB.PROF.SANIT. 
INFERMIERE  

(CAT D) 

36 ore 
settimanali 

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare periodo dal (gg/mm/aa) al 
(gg/mm/aa) 

Nessuna interruzione  

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività 

USL DI RAVENNA - NUCLEO OPERATIVO ASSISTENZA DOMICILIARE     
 SEDE FAENZA 

 

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività 

Fino a ottobre 2002  
USL DI RAVENNA - NUCLEO OPERATIVO ASSISTENZA DOMICILIARE     

 SEDE CASTEL BOLOGNESE 
RSA RESIDENZA .SANITARIA .ASSISTITA   

Incarichi di responsabilità ricoperti (es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni organizzative incarichi di funzione ecc.) 

Nessuno 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite: 

ATTIVITA’ SVOLTA 
INFERMIERE ASSISTENZA INFERMIERISTICA DOMICILIARE 

 Svolge tutte le attività infermieristica a domicilio 
 

 Partecipa all’implementazione delle pratiche d’assistenza appropriate. 
 

 Fornisce prestazioni tecniche d’assistenza specifiche sulle indicazioni in merito 
ai tipi e ai modi di utilizzo delle medicazioni avanzate, di superfici di supporto e di 
altri presidi utili all’obiettivo. 

 
 Contribuisce all’uniformità degli approcci d’assistenza. 

 
 Fornisce informazioni e consigli per l’educazione al paziente e / o famigliari e / o 

caregiver 
MANSIONI AREA WOUND CARE 

 Conduzione di eventi formativi per il personale d’assistenza ai fini dello sviluppo 
delle competenze specifiche nell’area del Wound Care; 
  

 Informazioni e consigli su metodiche di tipo formativo / informativo / 
addestramento sul campo nella materia di competenza. 

 
 Indicazioni per l’educazione al paziente e / o famigliari e / o caregivers 

 
 Ricerca e autoformazione nel Wound Care 

SOFT SKILLS  
Pensiero critico: Efficienza- Pianificazione strategica- Creatività 
Programmazione e gestione agenda- Negoziazione- Osservazione critica- Gestione del 
flusso di lavoro- Autonomia e intraprendenza-Implementazione dei cambiamenti 
Studio e Formazione: capacità di rimettersi in gioco per essere proattivi, aumentare le 
proprie competenze  e fornire un’assistenza sempre più qualificata all’utenza e 
all’azienda 
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5 

Datore di lavoro (Ente) 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato o 
determinato 

 

Qualifica 
 

Impegno 
orario 

settimanale 
 

USL DI RAVENNA - ambito 
Ravenna via De Gasperi 8  - 48100    

-  Sanità Pubblica 

Dal 
16/07/1994 

Al  
15/09/1994 

Dipendente a tempo 
Determinato  

Inf. Anno 
Tempo pieno 

OPERATORE 
PROFESSIONALE 

COLLABORATORE- 
INFERMIERE 

PROFESSIONALE  
(VI LIV.) 

36 ore 
settimanali 

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare periodo dal (gg/mm/aa) al 
(gg/mm/aa) 

Nessuna interruzione  

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività 

Ospedale degli infermi Faenza UU.OO ortopedia 
USL DI RAVENNA  

AMBITO TERRITORIALE FAENZA 
 

Incarichi di responsabilità ricoperti (es. incarichi dirigenziali, incarichi di coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione ecc.) 

Nessuno 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite: 

ATTIVITA’ SVOLTA 
 

MANSIONE: 
Infermiere turnista in ortopedia  

 

 

ATTIVITÀ LAVORATIVA SVOLTA  MEDIANTE INTERMEDIARI PRIVATI ESCLUSIVAMENTE IN FAVORE DI AZIENDE O ENTI 
DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE O ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI: 

 

Datore di lavoro   
Precisare se. agenzie 

interinali / coop / 
altri), 

Denominazione 
esatta, 

Sede legale, via, città  

Ente dove 

viene svolta 

l’attività 

lavorativa 
denominazione 

dell’Ente, 
sede, via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 

cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

COOPERATIVA 
SOCIALE IN 
CAMMINO SOCIETA' 
COOPERATIVA ONLUS- 
VIA DEGLI INSORTI 2 - 
48018 - FAENZA (RA) 
 

USL DI RAVENNA - 
ambito Ravenna 
via De Gasperi 8  - 
48100    -  Sanità 
Pubblica  
 

Da marzo 1995 
Al 

31/07/2002 

Dipendente socio a 
tempo 
indeterminato 
Tempo pieno 
 

Collaboratore 
Professionale 

Sanitario 
Infermiere 

 

36 ore 
settimanali 

Unità Operativa / Struttura / Servizio in 
cui è stata svolta l’attività 

USL DI RAVENNA - NUCLEO OPERATIVO ASSISTENZA DOMICILIARE     
 SEDE FAENZA 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

SETTING DI ESERCIZIO, PRINCIPALI MANSIONI,  COLLABORAZIONI, 
COMPETENZE E  SOFT SKILLS  ACQUISITE NELL’ATTIVITA’ SVOLTA  

 
  SETTING DI ESERCIZIO 

 Servizio Infermieristico Domiciliare dell’ ambito di  Ravenna comprensivo di 
tutti i distretti del territorio di Faenza , Lugo, Ravenna e Cervia 

 
 Ambulatorio della medicina di Gruppo di Granarolo e Faenza 
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PRINCIPALI MANSIONI  
➢ INFERMIERE ASSISTENZA INFERMIERISTICA DOMICILIARE 

Ho svolto tutte le attività infermieristica relative all’attività infermieristica  
a domicilio 

➢ Formazione del personale d’assistenza;  
Attività di addestramento sul campo per i nuovi colleghi e personale 
assistenziale; 

➢ Fornisce informazioni e consigli su metodiche di tipo formativo / 
informativo / addestramento sul campo nella materia di competenza; 

➢ Fornisce prestazioni tecniche d’assistenza specifiche, sulle indicazioni in 
merito ai tipi e ai modi di utilizzo delle medicazioni avanzate, di superfici di 
supporto e di altri presidi utili all’obiettivo. 

➢ Partecipa all’implementazione delle pratiche d’assistenza appropriate, 
contribuendo all’uniformità degli approcci assistenziali; Favorisce la 
continuità d’assistenza nella gestione del paziente con lesioni  

➢ Effettua attività ambulatoriale per le Medicine di gruppo Granarolo,  
Solarolo e Faenza. contribuendo all’organizzazione, effettuazione delle 
prestazioni infermieristiche ambulatoriali richieste. 

➢ Gestisce punto prelievi Medicine di gruppo Granarolo e Solarolo , 
contribuendo all’organizzazione, effettuazione dei prelievi e distribuzione 
esiti 

➢ Contribuisce all’uniformità degli approcci d’assistenza. 
➢ Fornisce informazioni e consigli per l’educazione al paziente e / o famigliari 

e / o caregivers 
➢ Tutor clinico studenti corso di Laurea 
➢ Fornisce informazioni e consigli su metodiche di tipo formativo / informativo 

/ addestramento sul campo nella materia di competenza. 
➢ Attività di Ricerca EBN  
➢ Partecipa a corsi specifici per il mantenimento delle proprie competenze 

tecniche.  
 

SOFT SKILLS  
Comunicazione  capacità di presentazione del servizio fornendo feetback costruttivi 
e di collaborazione con i pazienti e i caregiver, capacità di ascolto attivo ed empatia, 
capacità di interpretare la comunicazione verbale e quella non verbale all’interno 
delle dinamiche familiari degli assistiti per aumentare la compliance. Capacità di 
chiarezza nella comunicazione scritta. 
 
Etica del lavoro: Motivazione - Resistenza fisica e mentale- Gestione efficace delle 
scadenze- Etica del lavoro positiva . Determinazione- Focus sull'obiettivo- 
Concentrazione 
 
Intelligenza emotiva e Pensiero Critico: Capacità di riconoscere, comprendere e 
gestire  le proprie emozioni e quelle degli altri per lavorare in sintonia. 
Abilità di pensare in modo chiaro e razionale analizzando i pro e i contro di ogni 
situazione prendendo insegnamento dalle esperienze passate per applicarle al 
futuro. 
 
Studio e Formazione: Capacità di rimettersi in gioco per essere proattivi, aumentare 
le proprie competenze  e fornire un’assistenza sempre più qualificata all’utenza e 
all’azienda   
 

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro  
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INCARICHI DI DOCENZA E COLLABORAZIONI UNIVERSITA’ 

INCARICHI DI DOCENZA PER CENTRI DI FORMAZIONE AUTORIZZATI, SCUOLE/ISTITUTI SCOLASTICI PUBBLICI/RICONOSCIUTI, 
UNIVERSITÀ 

 

 Centro 
formativo/Scuola/Università 

Denominazione, 
Sede legale, via, città 

 

data di 
inizio 

(gg/mm/aa) 

data fine 
(gg/mm/aa) 

Indicare 
numero di anni 
scolastici/anni 

accademici 
interessati 

 

Impegno 
orario 

complessivo  
 

Materia di insegnamento 

1. 1 

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 
LABORATORIO 3° ANNO 

 

01/10/ 2021 08/10 /2021 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2021/2022 
Laboratorio 
Wound Care 

16 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

2. 2 

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 
LABORATORIO 3° ANNO 

 

01/02/2021 02/02/ 2021 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2020/2021 
Laboratorio 
Wound Care 

      
 
        8 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

3. 3 

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 
LABORATORIO 3° ANNO 

 

29/09/2019 29/09/2019 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2019/2020 
Laboratorio 
Wound Care 

      
 
        4 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

4.  

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 
LABORATORIO 3° ANNO 

 

07/09/2018 07/09/2018 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2018/2019 
Laboratorio 
Wound Care 

      
 
        5 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

5.  

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 
LABORATORIO 3° ANNO 

 

07/09/2017 07/09/2017 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2017/2018 
Laboratorio 
Wound Care 

      
 
        5 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

6.  

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 
LABORATORIO 3° ANNO 

 

06/09/2016 06/09/2016 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2016/2017 
Laboratorio 
Wound Care 

      
 
        5 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

7.  

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 
LABORATORIO 3° ANNO 

 

30/03/2016 31/03/2016 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2015/2016 
Laboratorio 
Wound Care 

      
 
        8 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

8.  

DOCENZA UNIVERSITARIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 

SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 
DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 

FORMATIVA DI FAENZA 

23/03/2016 23/03/2016 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2015/2016 
Laboratorio 
Wound Care 

 
1 ora Parte 

introduttiva al 
Wound Care 

Incarico di docenza in qualità di 
Infermiera Esperta 

Materia di insegnamento: 
WOUND CARE 
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9.  

 
DOCENZA UNIVERSITARIA 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 
SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 

DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 
FORMATIVA DI FAENZA 

LABORATORIO 3° ANNO 
 USTIONI E WOUND CARE 

 

18/03/2014 21/03/2014 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2013/2014 
Laboratorio 
Wound Care 

       14 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

10.  

 
DOCENZA UNIVERSITARIA 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 
SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 

DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 
FORMATIVA DI FAENZA 

L’APPRENDIMENTO DELLO 
STUDENTE ATTRAVERSO LA 

SIMULAZIONE. PERCORSI, ATTIVITA’ E 
VALUTAZIONE NEL LABORATORIO 

PROFESSIONALE. 
 

20/05/2014 29/05/2014 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2013/2014 
Laboratorio 
Wound Care 

       6 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Tutor Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: 

WOUND CARE 

 

11.  

 
DOCENZA UNIVERSITARIA 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA 
SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA CORSO 

DI LAUREA IN INFERMIERISTICA SEZIONE 
FORMATIVA DI FAENZA 

PREVENZIONE E TRATTAMENTO 
DELLE LESIONI DA PRESSIONE E 

FERITE DI DIFFICILE GUARIGIONE. 
1° e 2° ANNO CORSO DI LAUREA IN 

INFERMIERISTICA 
 

02/11/2011 30/11/2011 

Corso di Laurea 
Infermieristica 
Anno 2010/2011 
Laboratorio 
Wound Care 

       2 ore 

Incarico di docenza in qualità di 
Infermiera Esperta 

Materia di insegnamento: 
WOUND CARE 

 

TOTALE ORE DI INSEGNAMENTO CORSO LAUREA INFERMIERISTICA 
TOT . 74 ore 

Incarico di docenza in qualità di Infermiera Esperta 
Materia di insegnamento: WOUND CARE 

 
 
 

CORRELATORE PER TESI DI LAUREA PER UNIVERSITÀ 
 

Università 
Denominazione,città 

 

STUDENTE  
LAUREANDO 

ANNO 
ACCADEMICO 

 

TITOLO TESI DI LAUREA  
RELATIVA AL 

 WOUND CARE 
ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA’ DI 

BOLOGNA- SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA- 
Corso di Laurea in Infermieristica 

Relatore: Ivan Rubbi Ph.D 
Correlatore: Corrias Loredana 

Laureando: 
G:B: 

Matricola: 0001005294 

I SESSIONE 
ANNO 

ACCADEMICO 
2022/2023 

COME IL SUPPORTO DI PROTEINE INFLUENZA I TEMPI 
DI GUARIGIONE DELLE FERITE DIFFICILI: LESIONI DA 

PRESSIONE 
TESI DI LAUREA IN 

Organizzazione Sanitaria e dei Processi Assistenziali 
ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA’ DI 

BOLOGNA- SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA- 
Corso di Laurea in Infermieristica 

Relatore: Prof.ssa Rosanna Rossi 
Correlatore: Corrias Loredana 

Laureando: 
M:T  

 Matricola: 0000698709 

I SESSIONE 
ANNO 

ACCADEMICO 
2016-2017 

LA GESTIONE INFERMIERISTICA DEL DOLORE DURANTE 
LA MEDICAZIONE DELLE LESIONI CUTANEE 

CRONICHE: PROBLEM SOLVING 
TESI DI LAUREA IN 

Scienze Infermieristiche della Comunità 
ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA’ DI 

BOLOGNA- SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA- 
Corso di Laurea in Infermieristica 

Relatore: Prof.ssa Rosanna Rossi 
Correlatore: Corrias Loredana 

Laureando: 
I:P: 

 Matricola: 0000698709 

I SESSIONE 
ANNO 

ACCADEMICO 
2015/2016 

LA GESTIONE INFERMIERISTICA DEI SINTOMI NELLE 
PERSONE CON LESIONI CUTANEE DI ORIGINE 

NEOPLASTICA: UN PROBLEM SOLVING 
TESI DI LAUREA IN 

Scienze Infermieristiche della Comunità 
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TUTOR  PER STUDENTI DI MASTER UNIVERSITARIO 1 LIVELLO IN WOUND CARE  
 

Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipo di 
Tirocinio 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 

Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

1.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON 
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 100 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2023/2024     

 
TIROCINANTE G.Z. 

MAT. 277777 
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2024 

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 100 
Non richiesti 

2.  

AZIENDA OSPEDALIERO 
UNIVERSITARIA PISANA 
IN CONVENZIONE CON 

AZIENDA USL DELLA 
ROMAGNA 

TIROCINIO 100 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2022/2023      

 
TIROCINANTE S, F.  

MAT.302899  
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2023    

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 100 
Non richiesti 

3.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON 
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 100 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2022/2023      

 
TIROCINANTE A.B. 

MAT.127430  
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2023      

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 100 
Non richiesti 

4.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON 
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2022/2023      

 
TIROCINANTE I.F. 

MAT. 304691 
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2023    

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

5.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2021/2022     

 
TIROCINANTE C.B. 

MAT. 112918 
AUSL ROMAGNA 

FAENZA 
Anno 2022    

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

6.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2020/2021    

 
TIROCINANTE A.C.B.  

MAT. 135274 
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2021  

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

7.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2019/2020    

 
TIROCINANTE A.C.   

MAT. 129404 
AUSL ROMAGNA 

CESENA 
Anno 2020 

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

8.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2019/2020    

 
TIROCINANTE D.M. 

  MAT. 202203 
AUSL ROMAGNA 

RIMINI 
Anno 2020 

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

9.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2019/2020   
  

 
TIROCINANTE P.S. 

  MAT. 132755 
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2020 

TUTOR 
DIDATTICO 
PER ORE 50 

Non richiesti 
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Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipo di 
Tirocinio 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 

Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

10.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2019/2020    

 
TIROCINANTE S.C. 

  MAT.125855  
AUSL ROMAGNA 

RICCIONE 
Anno 2020 

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

11.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2019/2020    

 
TIROCINANTE M.B. 

  MAT.117296  
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2020 

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

12.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2018/2019   

 
TIROCINANTE B.M. 

  MAT. 13384 
AUSL ROMAGNA 

FAENZA 
Anno 2019 

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

13.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2018/2019   

 
TIROCINANTE E.S. 

  MAT.128542  
AUSL ROMAGNA 

LUGO 
Anno 2019 

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

14.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2018/2019   

 
TIROCINANTE D.C. 

  MAT. 122097 
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2019   

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

15.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2018/2019   

 
TIROCINANTE P.T. 

DERMO 
AUSL ROMAGNA 

RAVENNA 
Anno 2019 

 

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

16.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2018/2019   

 
TIROCINANTE E.D. 

  MAT. 134777 
AUSL ROMAGNA 

FORLI 
Anno 2019 

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 

17.  

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO NAPOLI 

IN CONVENZIONE CON  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

TIROCINIO 200 
ORE PER 
MASTER  

MASTER DI 1° LIVELLO “WOUND 
CARE” 

Anno Accademico  2018/2019   

 
TIROCINANTE S.C. 

  MAT. 127107 
AUSL ROMAGNA 

FAENZA 
Anno 2019 

   

TUTOR 
DIDATTICO 

PER ORE 200 
Non richiesti 
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INCARICHI DI DOCENZA AZIENDALE E COLLABORAZIONI EXTRA AZIENDALE 

ATTIVITÀ DI RELATORE / DOCENTE /RESPONSABILE SCIENTIFICO/ TUTOR / MODERATORE / SEGRETERIA SCIENTIFICA 
NELL’AMBITO DI EVENTI FORMATIVI E/O DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE: 

 

Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario) 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 

Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

18.  

AISLeC 
ASSOCIAZIONE 

INFERMIERISTICA PER LO 
STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
 

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 

“LE BASI DELL’ARTE DEL WOUND 
CARE”  

Un innovativo e interattivo approccio 
alla formazione - 2025 
CORSI RESIDENZIALI     

AISLEC  
Crediti ECM 8,5 

Durata 7 ore   
RESPONSABILE SCIENTIFICO 

 

DATE 2025 
PAVIA  

31 GENNAIO 2025 
LIVORNO 

 8 FEBBRAIO 2025 
SALERNO  

28 FEBBRAIO 2025 
MILANO  

1 MARZO 2025 
 

RESP. 
SCIENTIFICO  

In programma 
nel 2025 

19.  

AISLeC 
ASSOCIAZIONE 

INFERMIERISTICA PER LO 
STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
 

CORSO FAD 

“LE QUATTRO STAGIONI DEL 
WOUND CARE” - 2024 

CORSI ESTERNI PIATTAFORMA 
SINTEX     

RESPONSABILE SCIENTIFICO  

Durata dal 01/11/2024 
al 20 /12/ 2024  

Durata 9 ore 

RESP. 
SCIENTIFICO In Elaborazione  

20.  

AISLeC 
ASSOCIAZIONE 

INFERMIERISTICA PER LO 
STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
 

CORSO FAD 

“LE QUATTRO STAGIONI DEL 
WOUND CARE” - 2024 

CORSI ESTERNI PIATTAFORMA 
SINTEX     

Autunno – La stagione della perdita 
(emostasi  

Durata dal 01/11/2024 
al 20 /12/ 2024  

Docenza di 45  minuti   
DOCENTE  In Elaborazione  

21.  

AISLeC 
ASSOCIAZIONE 

INFERMIERISTICA PER LO 
STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
 

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 

“LE BASI DELL’ARTE DEL WOUND 
CARE” 

Un innovativo e interattivo 
approccio alla formazione - 2024 

CORSI RESIDENZIALI     
Durata 7 ore  AISLEC 

RESPONSABILE SCIENTIFICO 

EDIZIONI  2024 
FAENZA 

02 marzo 2024 
UDINE 

23 marzo 2024 
BELLUNO 

20 aprile 2024 
CREMA 

27 aprile 2024 
BOLZANO 

 18 maggio 2024 
PADOVA-  

03  giugno 2024 
MILANO-  

11 giugno 2024 
ROMA 

11 giugno 2024 
BARI 

21 settembre  2024 
ROMA 

07 novembre 2024 
FIRENZE 

09 novembre 2024 
FANO 

15 novembre 2024 
ORISTANO 

15 novembre 2024 
PADOVA 

02 dicembre 2024 
 

RESP. 
SCIENTIFICO 

In Elaborazione 
saranno 
1,7  ECM  
per ogni edizione 
per un totale di  
 23,8  ECM  
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Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario) 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 
Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 
eventualmente 
conseguiti 

22.  

AISLeC 
ASSOCIAZIONE 

INFERMIERISTICA PER LO 
STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
 

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 

“LE BASI DELL’ARTE DEL WOUND 
CARE” 
2024 

Il  02 marzo 2024 
durata del corso 7 

ORE 
Docenza 2 ore 

 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 2 

ECM 
3 

 

23.  

AISLeC 
ASSOCIAZIONE 

INFERMIERISTICA PER LO 
STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
 

CONGRESSO 

XIII Congresso Nazionale AISLeC 
“Clinica, ricerca e didattica per 

rispondere al bisogno della persona 
con lesione cutanea 

Data 17-18 e 19 
ottobre 2024   

sede PADOVA 

MODERATOR
E/ TUTOR / 
RELATORE 

In Elaborazione 

24.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 

DISCUSSIONE CASI CLINICI NEL 
PROCESSO DEL WOUND CARE”  

       formazione – 2024  CORSI 
AZIENDALI    AUSL DELLA 

ROMAGNA 

 
Data 07/10/2024 

FAENZA   
Data 05/11/2024 

LUGO    
Data 07/10/2024  

RAVENNA   
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 8 

ECM 
24 

 

25.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 

“LE SUPERFICI ANTIDECUBITO AD 
ARIA: NUOVA GARA INTERCENT” 

2023 

Edizione: Faenza del 
23/02/2023      ore 2.00  
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 2 

ECM 
6 

 

26.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 

“DISCUSSIONE CASI CLINICI E 
FORMAZIONE A CADUTA WOUND 

CARE” 
2023 

23/10/2023 
ore 4.00 

04/10/2023 
ore 4.00 

12/05/2023 
ore 4.00 

 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 12 

ECM 
36 

 
 

27.  

AISLeC 
ASSOCIAZIONE 

INFERMIERISTICA PER LO 
STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
 

XII CONGRESSO 
NAZIONALE 

“LO STATO DELL’ARTE DEL WOUND 
CARE NELLA CURA DEL PAZIENTE 

CON LESIONI CUTANEE” 
2022 

Rimini dal 20 al 22 
ottobre 2022 RELATORE Non richiesti 

28.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“SETTE PUNTI SULLE 
MEDICAZIONI” 

2022 

 
14/11/2022 

ore 3.00 
28/11/2022 

ore 3.00     03/10/2022 
ore 3.00 

23/05/2022 
ore 3.00     16/05/2022 

ore 3.00 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 15 

ECM 
30 

 

29.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“SETTE PUNTI DELLA PREVENZIONE 
DELLE LESIONI” 

2022 

 
11/04/2022 

ore 3.00 
21/03/2022 

ore 3.00      
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 6 

ECM 
12 

 

30.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“CATEGORIZZAZIONE LDP LINEE 
GUIDA REGIONALI ” 

2022 
 

24/10/2022  
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 4 

ECM 
8 
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Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario) 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 
Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 
eventualmente 
conseguiti 

31.  

( ELLABER)  
AZIENDA OSPEDALIERA - 

UNIVERSITARIA DI 
BOLOGNA POLICLINICO 

S.ORSOLA-MALPIGHI  

FAD 

“AOBO CORSO REGIONALE 
MEDICAZIONI AVANZATE” 

2021 
 
 

 
Incontri anno 2021 per 

registrazione e 
Collaborazione alle 

presentazioni 
 

RELATORE 
 Non richiesti 

32.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“COMPETENZE WOUND CARE: 
AGGIORNAMENTO PER REFERENTI 

FORMATI” 
2019 

Data  18/12/2019 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 3 

ECM 
6 
 

33.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“IMPLEMENTAZIONE DELLA 
PROCEDURA SULLA 

PREVENZIONE DELLE LESIONI DA 
PRESSIONE” 

2019 

Data  06/11/2019 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 4 

ECM 
8 
 

34.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“CORSO BWAT - WOUND CARE” 
2019 

 
Data  08/05/2019 

Data  30/04/2019 
Data  26/04/2019    

 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 9 

ECM 
18 

 

35.  

 
(AUSL ROMAGNA)  

ASSOCIAZIONE ITALIANA 
ULCERE CUTANEE 

(AIUC) – 
 

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 

“ABC DELLE LESIONI CUTANEE.” 
2019 

SOCIETA’ 
ITALIANA MEDICINA SUBACQUEA E 

IPERBARICA 
(SIMSI) 

Tre Incontri dal 26/10 
al 30/11 

2019 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 15 

ECM 
30 

 

36.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“LE LINEE DI INDIRIZZO REGIONALI 

SULLA PREVENZIONE 
DELLE LESIONI DA PRESSIONE - 

CORSO PER LE UO 
PILOTA AUDIT AUSL ROMAGNA” 

2019 
 

Data  27/03/2019    
Data  26/03/2019    

Data  22/03/2019    
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 6 

ECM 
12 

 

37.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“IMPLEMENTAZIONE SCHEDA 
BRASS E BWAT” 

2019 

Dal 24/01/2019 al 
27/02/2019       

 

TUTOR 
DIDATTICO 
PER ORE 20 

ECM 
20 

 

38.  
NURSE 24 

Bologna e Faenza  
relatore a titolo gratuito 

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“PREVENZIONE E TRATTAMENTO 
DELLE SKIN TEARS.” 

2019 
 

Dal 11/10/2019 al 
19/09/2019       

RELATORE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 2 

Non richiesti 

39.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“LA VALUTAZIONE DELLE LESIONI: 

I CRITERI E LA 
SCALA BWAT” 

2018 

 
Data  23/05/2018    

Data  04/05/2018    
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 8 

ECM 
16 

 

40.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“FORMAZIONE E TUTORAGGIO 
SULLE 

MEDICAZIONI- 
2018 

Data  27/04//2018                      
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 1 

ECM 
2 
 

41.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“INCONTRI DI AGGIORNAMENTO 
RETE WOUND CARE -   REFERENTI 

FORMATI AMBITO DI RAVENNA 
VALUTAZIONE DELLE LESIONI” 

2018 
 

 
Data  28/12/2018    

Data  21/12/2018    
Data  17/12/2018    

 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 6 

ECM 
12 
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Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario) 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 
Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 
eventualmente 
conseguiti 

42.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“LESIONI DA PRESSIONE: COME 

EVITARLE E GESTIRLE IN 
U.O. POST ACUTI” 

2017 
 

Dal 11/12/2017           al 
18/12/2017            

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 2 

ECM 
4 
 

43.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

 
CORSO AVANZATO WOUND CARE:  

“IL BILANCIO DEI FLUIDI 
E LA GESTIONE DEI MARGINI CHE 

NON AVANZANO NEL 
TRATTAMENTO DELLE LESIONI 

CUTANEE” 
2017 

 

 
 

Data  16/05/17 
Data  11/05/17 
Data  04/05/17 

 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 12.45 

ECM 
24 

 

44.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

 
CORSO AVANZATO WOUND CARE:  

“LA RIMOZIONE DEL 
TESSUTO NON ATTIVO NEL 

TRATTAMENTO DELLE LESIONI 
CUTANEE” 

2017 

 
Data  19/04/17 
Data  13/04/17 
Data  04/04/17 

 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 12.45 

ECM 
24 

 

45.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

 
CORSO AVANZATO WOUND CARE:  

“RICONOSCERE E 
GESTIRE LE INFEZIONI NEL 

TRATTAMENTO DELLE LESIONI 
CUTANEE” 

2017 
 

 
Data  16/03/17 
Data  08/03/17 

 
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 8.15 

ECM 
16 

 

46.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“INCONTRO REFERENTI DELLA 

RETE WOUND CARE: 
INDAGINE PREVALENZA 2017” 

2017 
 

Dal 26/04/17           al 
27/04/17            

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 3.15 

ECM 
6 
 

47.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

CORSO AVANZATO WOUND CARE:  
“INTERVENTI PER LE LESIONI CHE 

HANNO I MARGINI CHE NON 
AVANZANO” 

2016 

 
30/11/2016 
28/11/2016 
24/11/2016 
23/11/2016 

 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 10 

ECM 
20 

 

48.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

CORSO AVANZATO WOUND CARE:  
“LA GESTIONE DELLA 

MACERAZIONE O SECCHEZZA NEL 
TRATTAMENTO DELLE LESIONI 

CUTANEE” 
2016 

 
30/11/2016       
28/11/2016     
24/11/2016      
23/11/2016     

 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 10 

ECM 
20 

 

49.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

CORSO AVANZATO WOUND CARE:  
“LA RIMOZIONE DEL TESSUTO NON 
ATTIVO NEL TRATTAMENTO DELLE 

LESIONI CUTANEE” 
2016 

 
16/11/2016       
09/11/2016     
31/10/2016      
20/10/2016     

 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 16 

ECM 
32 

 

50.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

CORSO AVANZATO WOUND CARE:  
“RICONOSCERE E GESTIRE LE 
INFEZIONI NEL TRATTAMENTO 

DELLE LESIONI CUTANEE” 
2016 

 
12/10/2016       
06/10/2016     
05/10/2016      
04/10/2016     

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 16 

ECM 
32 

 



 27 

Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario) 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 
Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 
eventualmente 
conseguiti 

51.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
INTERATTIVO 
 

CORSO REFERENTI WOUND CARE:  
“L’USO MIRATO DELLE 

MEDICAZIONI NEL TRATTAMENTO 
DELLE LESIONI CUTANEE” 

2016 

 
26/05/2016       
20/05/2016      
04/05/2016      
07/04/2016 
06/04/2016           

 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 22.50 

ECM 
45 

 

52.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“I PUNTI CHIAVE NEL 

TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA 
PRESSIONE. U.O.ORTOPEDIA” 

2016 
 

23/02/2016                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 2 

ECM 
4 
 

53.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  
FORMAZIONE 
SUL CAMPO 

 
ADDESTRAMENTO AVANZATO 

WOUND CARE ALL’INTERNO DELLE 
UU.OO E SUL TERRITORIO”  

2016 
 

ANNO 2016     
 

TUTOR 
DIDATTICO 
PER ORE 42 

ECM 
6 
 

54.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“IGIENE DELLE MANI E UTILIZZO DEI 
GUANTI NELLE MEDICAZIONI” 

2015 
Dal 19 al 25/11/2015                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 2 

ECM 
4 
 

55.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“I PUNTI CHIAVE NEL 
TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA 

PRESSIONE.” 
2015 

Dal 16/03 al 
12/11/2015                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 10 

ECM 
20 

 

56.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“LE MEDICAZIONI DELLE FERITE IN 
AMBITO CHIRURGICO.” 

2015 

Dal 27/05  al 
22/10/2015                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 6 

ECM 
12 

 

57.  
MARIA CECILIA HOSPITAL 
GVM CARE E RESEARCH 

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“CORSO DI FORMAZIONE SULLE 
LESIONI DA PRESSIONE” 

2015 

 
Dal 02 al  

09 /12/ 2015    
 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 4 

ECM 
8 
 

58.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

FORMAZIONE 
SUL CAMPO 
 

 
ADDESTRAMENTO AVANZATO SU 

 GESTIONE E 
TRATTAMENTO DELLE LESIONI 

CUTANEE 
2015 

 

ANNO 2015    
 

TUTOR 
DIDATTICO 
PER ORE 16 

ECM 
16 

 

59.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  
CORSO 
RESIDENZIALE 

 
IL PROCESSO DI 

RICONDIZIONAMENTO DEI 
DISPOSITIVI MEDICI RIUTILIZZABILI 

2015 
 

29/10/2015      
TUTOR 

DIDATTICO 
PER ORE 4.5 

ECM 
4.5 

 

60.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“I PUNTI CHIAVE NEL 
TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA 

PRESSIONE.” 
2014 

Dal 13/05 al 
22/09/2014                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 6 

ECM 
12 

 

61.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“LE MEDICAZIONI DELLE FERITE IN 
AMBITO CHIRURGICO.” 

2014 

Dal 10/04  al 
02/09/2014                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 6 

ECM 
12 
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Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario) 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata espressa in 
ore / giornate 

Ruolo 
(Relatore, 
Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 
eventualmente 
conseguiti 

62.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  
CORSO 
RESIDENZIALE 

 
MALATTIA DA VIRUS EBOLA-

PREVENZIONE DELLA 
TRASMISSIONE IN AMBITO 

ASSISTENZIALE 
2014 

 

Dal 17/10  al 
18/11/2014                 

TUTOR 
DIDATTICO 
PER ORE 6 

ECM 
6 
 

63.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“LE MEDICAZIONI DELLE FERITE IN 
AMBITO CHIRURGICO.” 

2013 

Dal 07/05 al 
04/12/2013                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 13 

ECM 
26 

 

64.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“I PUNTI CHIAVE NEL 

TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA 
PRESSIONE.” 

2013 

Dal 06/03 al 
11/12/2013                 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 30 

ECM 
60 

 

65.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA 

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“IL PERCORSO MELANOMA, LA 

MEDICAZIONE DELLE FERITE 
DIFFICILI, IL TRATTAMENTO DELLE 

USTIONI” 
2013 

 

Organizzato dalla 
dermatologia Faenza: 

28/09/2013            
RELATORE Non richiesti 

66.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“PUNTI CHIAVE NELLA 

PREVENZIONE E NEL TRATTAMENTO 
DELLE LESIONI DA PRESSIONE 

2012 

Dal 12/09 al 
28/11/2012                
Tot. ore 12 

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 12 

ECM 
24 

 

67.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“CREARE UN CAPITALE RESILIENTE 
NELL’AMBITO DEL WOUND CARE 

2012 

Dal 04/09 al 
12/12/2012                
Tot. ore 47 

TUTOR 
DIDATTICO E 
RESPONSABI

LE 
SCIENTIFICO  
PER ORE 47 

ECM 
47 

 

68.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

“PREVENIRE, RICONOSCERE E 
CURARE LESIONI DA DECUBITO E 

ULCERE FLEBOPATICHE NEI 
PAZIENTI ASSISTITI A 

DOMICILIO/AMBULATORIO 
2009 

Dal 20/05/2009 al 
21/12/2009     Tot. ore 

16  
In aula  

e poi altre ore per la  
stesura di un manuale 
a colori poi pubblicato 

in azienda     

TUTOR 
DIDATTICO 
PER ORE 16 

ECM 
32 

 

69.  
AZIENDA USL DELLA 

ROMAGNA  

CORSO 
RESIDENZIALE 
 

 
“PREVENIRE, RICONOSCERE E 

CURARE LESIONI DA DECUBITO E 
ULCERE FLEBOPATICHE NEI 

PAZIENTI ASSISTITI A 
DOMICILIO/AMBULATORIO 

2009 
 

21/12/2009     Tot. ore 
4  
  

DOCENTE 
PER UN 

TOTALE DI 
ORE 4 

ECM 
8 
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FORMAZIONE OBBLIGATORIA  2024/2002-  
ATTIVITÀ DI DISCENTE  NELL’AMBITO DI EVENTI FORMATIVI E/O DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE ECM E CFU: 

 
Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

1.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
CORSO 

TEORICO 
PRATICO 

“LE ULCERE ATIPICHE- EDIZIONE 2024 
Il corso è stato rivolto solo agli Specialisti 

della rete vulnologica 
dei 4 ambiti dell’Ausl della Romagna 

CESENA          
  11 /12/2024 
 durata ore 3 

ECM 
3 
 

2.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

CLINICALKEY ELSEVIER PER LA RICERCA 
SCIENTIFICA-  

EDIZIONE  2024 
 

dal 01/01/2024 
al 20 /12/ 2024 

Tot. ore 4 

ECM 
4 
 

3.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

UPTODATE: RICERCARE RISPOSTE EVIDENCE 
BASED A QUESITI CLINICI  

EDIZIONE  2024 
 

dal 01/01/2024 
al 20 /12/ 2024 

Tot. ore 3 

ECM 
3 
 

4.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
CORSO 

TEORICO 
PRATICO 

“CORSO DI FORMAZIONE SULLA RICERCA 
BIBLIOGRAFICA 1- 2024-  

Il corso è stato rivolto solo agli Specialisti 
della rete vulnologica 

dei 4 ambiti dell’Ausl della Romagna 

CESENA          
  04 /12/2024 
 durata ore 3 

ECM 
3 
 

5.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
CORSO 

TEORICO 
PRATICO 

“CORSO DI FORMAZIONE SULLA RICERCA 
BIBLIOGRAFICA 2- 2024-  

Il corso è stato rivolto solo agli Specialisti 
della rete vulnologica 

dei 4 ambiti dell’Ausl della Romagna 

CESENA          
  04 /12/2024 
 durata ore 3 

ECM 
3 
 

6.  

Organizzato da: SINTEX SERVIZI. Per  
       AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE – 

CORSO 
FAD 

 “LE QUATTRO STAGIONI DEL WOUND CARE” - 
2024 

Durata dal 
01/11/2024 al 
 20 /12/ 2024 
Tot. Ore 9 

ECM 
9 
 

7.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
INCONTRO 
FORMATIVO 

“INCONTRO DIT ED INCARICHI DI FUNZIONE 
SEDE DI FAENZA - 2024-  

 

FAENZA         
  10/10 /2024 
 durata ore 4 

ECM 
4 
 

8.  
ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA’ DI 

BOLOGNA– MASTER 
MASTER 1 LIVELLO–“LINFOLOGIA  “ 

        Anno accademico 2023/2024 
                    – 1500 ore                                                       

Conseguito  il 
21/09/2024 CCFU 60 

9.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

"CAPIRSI FA BENE ALLA SALUTE:  
“HEALTH LITERACY – 

EDIZIONE  2024 
 

01/01/2024 al 30 
/11/204  

Tot. ore 4 

ECM 
4 
 

10.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

“AOBO LE MEDICAZIONI ESCLUSIVE”                                           
EDIZIONE 2024 

01/01/2024 al  
30 /11/2024  
Tot. ore 6 

ECM 
6 
 

11.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

AOBO CORSO REGIONALE MEDICAZIONI 
AVANZATE”  

EDIZIONE 2024 

dal 01/01/2024 
al 01/04/2024 

Tot. ore 9 

ECM 
9 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

12.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

VALUTAZIONE E CATEGORIZZAZIONE DELLE 
LESIONI DA PRESSIONE  

EDIZIONE 2024 

Da 01/01/2024 al 
30/06/2024 
Tot. ore 4 

ECM 
4 
 

13.  

Organizzato da: SINTEX SERVIZI. Per  
       AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE – 

CORSO 
TEORICO 
PRATICO 

LE BASI DELL 'ARTE DEL WOUND CARE UN 
INNOVATIVO E INTERATTIVO APPROCCIO ALLA 

FORMAZIONE EDIZIONE 2024 

02/03/2024  
Tot. ore 7.5 

ECM 
8.5 

 

14.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

UPTODATE: RICERCARE RISPOSTE EVIDENCE 
BASED A QUESITI CLINICI -  

EDIZIONE 2024 

dal 01/01/2024 
al 30/04/2024 

Tot. ore 3 

ECM 
3 
 

15.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
CORSO 

TEORICO 
PRATICO 

IL PAZIENTE CON ULCERE NELLA CONTINUITÀ 
OSPEDALE/TERRITORIO: SPECIFICITÀ DI 

PERCORSO E TRATTAMENTO: CORSI TEMATICI 
1  EDIZIONE 2024 

CESENA  
22/04/2024 
Tot. ore 3 

ECM 
3 
 

16.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

“AOBO LE MEDICAZIONI ESCLUSIVE”                                           
EDIZIONE 2023 

Conseguito 
11/02/ 2023  
Tot. ore 6 

ECM 
6 
 

17.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO  

SEGNALELER REFERENTI DI 3° LIVELLO AUSL 
DELLA ROMAGNA: 

CADUTA, CONTENZIONI, LESIONI DA 
PRESSIONE  

2023 

RAVENNA 
09/11/2023 
Tot. ore 3 

ECM 
3,9 

 

18.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

CORSO 
FAD 

VALUTAZIONE E CATEGORIZZAZIONE DELLE 
LESIONI DA PRESSIONE  

EDIZIONE 2023 

dal 01/01/2023 
al 31/12/2023 

Tot. ore 4 

ECM 
4 
 

19.  
33RD CONFERENCE OF THE 

EUROPEAN WOUND MANAGEMENT 
ASSOCIATION, EWMA 2023 

CONGRESSO 
EWMA 

“WOUND CARE-FROM ART TO SCIENZE” 
MILANO  2023 

DAL 03/05/2023 
AL 05/05/2023 

Tot. Tre 
giornate 

ECM 
14 

 

20.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
CORSO 

TEORICO 
PRATICO 

IL BENDAGGIO COMPRESSIVO: INDICAZIONI, 
TECNICHE E MATERIALI 

EDIZIONE 2023 

CESENA  
31/05/2023 
Tot. ore 5 

ECM 
8 
 

21.  

XII CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 
CUTANEE 

CONGRESSO 
AISLEC 

“WOUND CARE-FROM ART TO SCIENZE” 
RIMINI  2022 

DAL 20 AL22 
OTTOBRE 2022 

Tot. Tre 
giornate 

NON 
ACCREDITATO 

22.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  
INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 
FAD 

“PREVENZIONE LESIONI DA PRESSIONE; 
DALLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO ALLA 

SCELTA DELLE SUPERFICI ANTIDECUBITO” 
EDIZIONE   2022 

dal 01/03/2022 
al 31/08/ 2022 
Tot. ore 12 

ECM 
13.5 

 

23.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

FAD 

AOBO CORSO REGIONALE MEDICAZIONI 
AVANZATE” 

EDIZIONE 2022 

dal 01/01/2022 
al 27/06/2022 

Tot. ore 9 

ECM 
9 
 



 31 

Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

24.  

Corso di programmazione Neuro-
linguistica per le professioni sanitarie con 

nozioni per rendere il comunicare più 
efficace  

Organizzato da Labor Medical srl 
Provider ECM (NR. 4164)  

FAD 
“BASI DI PNL” 

2022 
08/01/ 2022 –    

Tot. ore 7 

ECM 
10 

 

25.  

Corso sulle ulcere vascolari del piede 
diabetico con presentazione di 

       casi clinici   Organizzato da Labor 
Medical srl Provider ECM (NR. 4164) 

FAD 
“SINDROME DEL PIEDE DIABETICO” 

2022 
dal 09/01/ 2022 

Tot. ore 5 

ECM 
7.5 

 

26.  
XVI CONGRESSO NAZIONALE AIUC 
ASSOCIAZIONE ITALIANA ULCERE 
CUTANEE - ONLUS 

CONGRESSO 
AIUC 

VULNOLOGIA DI PRECISIONE: 
DALL’EMPIRISMO ALLA PERSONALIZZAZIONE 

ROMA  2021 

DAL 18-19 E 20 
NOVEMBRE 2021 

Tot. Tre 
giornate 

NON 
ACCREDITATO 

27.  

CORSI REGIONALI RER 
AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 

DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-
MALPIGHI, Edizione: 1 

(Evento formativo n. E19286, organizzato 
RER 

 

CORSO 
BLENDED 

SVILIPPO COMPETENZE DI DIDATTICA: 
SPECIALIST  IN WOUND CARE- COSTRUZIONE 

OBIETTIVI FORMATIVI – LINEE DI INDIRIZZO 
REGIONE EMILIA ROMAGNA”  

EDIZIONE 2021 

dal 30/09/2021 
al 10/12/2021Tot 

Tot. ore 40 

ECM 
50 

 

28.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 
 

FAD 

VALUTAZIONE E CATEGORIZZAZIONE DELLE 
LESIONI DA PRESSIONE 

EDIZIONE 2021 

dal 20/09/2021 
al 31/12/2021 

Tot. ore 4 

ECM 
4 
 

29.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA FAD 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE, 
TRASPARENZA 

        E INTEGRITÀ PER SANITARI –  
EDIZIONE 2020 

dal 01/01/2020 
al 31/12/2020 

Tot. ore 5 

ECM 
5 
 

30.  
UNIVERSITÀ PEGASO NAPOLI 

 MASTER 

MASTER 1 LIVELLO–“RICERCA CLINICA IN 
AMBITO SANITARIO“ 

        Anno accademico 2019/2020 
                    – 1500 ore                                                       

Conseguito  il 
21/04/ 2020 CCFU 60 

31.  

ORGANIZZATO DA: SANITOVA, 
Corso in cui si analizzano le proprietà 

dei diversi antisettici utilizzati 
nel trattamento delle lesioni cutanee 

FAD 

DISINFEZIONE DELLE FERITE: IL RUOLO DEL 
FARMACISTA 

EDIZIONE 2020 

dal 16/03/2020 
al 31/12/2020 
Tot. ore 10 

ECM 
10 

 

32.  ORGANIZZATO DA: MOLNLYCKE WEBINAR 
CLINICAL MANAGEMENT OF SKIN TEARS 

2020 
il 24/03/2020 
Tot. Ore 2 

NON 
ACCREDITATO 

33.  
Organizzato da: SINTEX SERVIZI. 
       San Lazzaro di Savena 

CORSO 

NUOVI APPROCCI DI RICERCA CLINICA 
QUANTITATIVA E QUALITATIVA NELL’AMBITO 

DEL  WOUND CARE 
2020 

Durata 
19/05/2020 
Tot. Ore 4 

ECM 
4 

 

34.  
Organizzato da: IZEOS SRL Tenutosi a 

FAENZA CORSO 

“EDUCARE ALLA CONTINENZA, ALLA 
PREVENZIONE E AL CORSO TRATTAMENTO 

DELLE DERMATITI” 
2020 

Durata 
20/01/2020 
Tot. Ore 5 

ECM 
5 

 

35.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

DALL’ASSESSMENT DELLA LESIONE AL 
DEBRIDEMENT:  ESPOSIZIONE DI CASI CLINICI 

2019 

Durata 
06/12/2019 
Tot. Ore 8 

ECM 
10.4 

 

36.  

CORSI REGIONALI PIATTAFORMA 
E-LLABER 

AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-

MALPIGHI, 

FAD 

LINEE DI INDIRIZZO REGIONALI SULLA 
PREVENZIONE DELLE LESIONI DA PRESSIONE 

NELL'ASSISTENZA OSPEDALIERA E 
TERRITORIALE 

EDIZIONE 2019 

dal 02/08/2019 
al 31/12/2019 
Tot. ore 6.30 

ECM 
6.5 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

37.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

FORMAZIONE PER SPECIALIST WOUND CARE 
AUSL ROMAGNA: APPROPRIATEZZA DI 

UTILIZZO DELLE MEDICAZIONI 
2019 

Durata 
31/10/2019. 
Tot. Ore 7 

ECM 
9.10 

 

38.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 
 NURSING SENSITIVE OUTCOMES  

2019 

Durata 
29/04/2019 
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
 

39.  
UNIVERSITÀ PEGASO NAPOLI 

 MASTER 

MASTER 1 LIVELLO–“ FORMAZIONE E 
TUTORATO NELLE PROFESSIONI SANITARIE “ 

        Anno accademico 2018/2019 
                    – 1500 ore                                                       

Conseguito  il 
29/11/2019 CCFU 60 

40.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA FAD 

SICUREZZA E SALUTE IN SANITÀ - 
AGGIORNAMENTO   FORMAZIONE SPECIFICA - 

VER.01 5  
2019 

dal 08/03/2019 
al 30/11/2019 

Tot. Ore 6 

ECM 
6 
 

41.  ORGANIZZATO DA: CONVATEC CORSO 

DALLA CLINICA ALLA PRATICA…UN MONDO 
DA RI-SCOPRIRE 

2019 

30/05/2019   
Tot. Ore 3 

NON 
ACCREDITATO 

42.  

CORSI REGIONALI EMILIA ROMAGNA 
AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 

DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-
MALPIGHI, 

 

CORSO 

FORMAZIONE PER RILEVATORE LESIONI DA 
PRESSIONE 

EDIZIONE 2019 

dal 25/09/2019 
al 02/10/2019 

Tot. ore 14 

ECM 
14 

 

43.  

XI CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 

CONGRESSO 
AISLEC 

“APPROPIATEZZA DI CURA E TECHNOLOGY 
ASSESSMENT: FRA TRADIZIONE E 

INNOVAZIONE LE NUOVE SFIDE NELLA 
GESTIONE DEL PAZIENTE CON LESIONI 

CUTANEE” 
MILANO 2018 

dal 22 al 24 
novembre 2018 

Tot. Tre 
giornate 

NON 
ACCREDITATO 

44.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

CORSO DI BASE DI COMUNICAZIONE 
IPNOTICA PER LA 

GESTIONE DEL DOLORE. EDIZIONE 1 CESENA 
2018 

Durata dal 
13/11/2018 al 
15/11/2018. 
Tot. Ore 24 

ECM 
38.40 

 

45.  
UNIVERSITÀ PEGASO NAPOLI 

 MASTER 

MASTER 1 LIVELLO–“ MANAGEMENT PER LE 
FUNZIONI DI COORDINAMENTO NELL’AREA 

DELLE PROFESSIONI SANITARIE “ 
        Anno accademico 2017/2018 

                    – 1500 ore                                                       

Conseguito  il 
21/05/2018 CCFU 60 

46.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA FAD 
PIANO PER LA SICUREZZA INFORMATICA V.01 

2018 

Dal 01/07 al 
31/12/2018.- 
Tot. Ore 2 

ECM 
3 
 

47.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA RESIDENZIALE 

“IL PERCORSO CLINICO ASSISTENZIALE 
AZIENDALE SUL 

PIEDE DIABETICO - LA DIFFUSIONE DEL 
PERCORSO 

2018 

Durata 
12/11/2018 
Tot. Ore 4 

ECM 
4 

 

48.  
ORGANIZZATO DA: SINTEX SERVIZI. 

SAN LAZZARO DI SAVENA CORSO 

IL RUOLO DEL DEBRIDEMENT NEL 
TRATTAMENTO DELLE FERITE –  

2018 

27/06/2018.al 
31/12/2018  
Tot. Ore 6 

ECM 
6 
 

49.  

CORSI REGIONALI EMILIA ROMAGNA 
AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 

DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-
MALPIGHI, 

 

CORSO 

LINEE DI INDIRIZZO REGIONALE SULLA 
PREVENZIONE DELLE LESIONI DA PRESSIONE 

EDIZIONE 2018 

del 31/10/2018   
Tot. ore 7 

ECM 
7 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

50.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

GRU PORTALE WHR TIME - MODULO 
FORMAZIONE  

2018 

Durata dal 12 al 
14/03 /2018. 
Tot. Ore 8 

ECM 
12.80 

 

51.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

GRU RETRAINING - LA FORMAZIONE NELLA 
AUSL DELLA ROMAGNA - NUOVO APPLICATIVO 

WHR TIME 12 
2017 

Durata 
17/11/2017 
Tot. Ore 4 

ECM 
6.40 

 

52.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

“LA CARTELLA CLINICA ELETTRONICA (CCE) 
AMBITO DI RAVENNA 

2017 

Durata  
Dal 31/07 al 
31/12 /2017 
Tot. Ore 60 

ECM 
50 

 

53.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

GRU LA FORMAZIONE NELLA AUSL DELLA 
ROMAGNA, 

NUOVO APPLICATIVO WHR TIME 
2017 

Durata dal 
07/02/2017 al 
09/02/2017. 
Tot. Ore 8 

ECM 
12.80 

 

54.  AZIENDA USL DELLA ROMAGNA CORSO 

PARTECIPAZIONE ALL'ATTIVITÀ 
ORGANIZZATIVO GESTIONALE DI PRONTO 

SOCCORSO 
2017 

Durata dal 
09/01/2017 al 

22/12/2017 
Tot. Ore 8 

ECM 
8 
 

55.  
EVENTO FORMATIVO ORGANIZZATO DA 

LABOR MEDICAL SRL 
Provider ECM (NR. 4164) 

FAD 

LE ULCERE NELLE PATOLOGIE VASCOLARI, 
VENOSE, ARTERIOSE, MISTE, LINFATICHE E 

VASCULITI” 
2017 

dal 01/06 al 
24/06/2017  
Tot. Ore10 

ECM 
15 

 

56.  
Organizzato da: CENTRO CONGRESSI 

INTERNAZIONALE SRL- CORSO 

LA GESTIONE DEL TRATTAMENTO DELLE 
LESIONI CRONICHE: LA CONTINUITA’ 

TERAPEUTICA TRA OSPEDALE E TERRITORIO – 
2017 

23 /06/2017  
Tot. Ore 6 

ECM 
6 
 

57.  
AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 

AUSL RAVENNA CORSO 
BLS-DEFIBRILLATION” 

2016 

Durata dal 
02/05/2016 
Tot. Ore 5 

ECM 
5.50 

 

58.  
AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 

AUSL RAVENNA 
CORSO 

GESTIONE E ANALISI DELLA PROCEDURA 
AZIENDALE- ATTIVITA’ FORMATIVA 

2016 

dal 03/02 al 
10/02/2017  

Tot. Ore 9.20 

ECM 
13.50 

 

59.  
AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 

AUSL RAVENNA 
CORSO 

MODULO 1. CORSO AVANZATO WOUND CARE: 
STADIAZIONE E INQUADRAMENTO DELLE 

LESIONI CUTANEE 
2016 

Durata dal 
13/05/2016 

Tot. Ore 4.15 

ECM 
5 
 

60.  
AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 

AUSL RAVENNA 
CORSO 

MICROSOFT POWER POINT- PRODUZIONE E 
GESTIONE DI PRESENTAZIONI 

2016 

Durata dal  
17/10/2016  AL 

26/10/2016  
Tot. Ore 14.20 

ECM 
7 
 

61.  

INCONTRI REGIONALI EMILIA ROMAGNA 
AZIENDA OSPEDALIERA - UNIVERSITARIA 

DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-
MALPIGHI, 

 

GRUPPO DI 
LAVORO 

REGIONALE. 

“INCONTRO REGIONALE MEDIRER LESIONI 
VASCOLARI” 

2016 

del 31/05/ al 
07/11/2016   
Tot. ore 9 

NON 
ACCREDITATO  

62.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 
“LE INSOLITE ULCERE DEGLI ARTI INFERIORI” 

2016 

Svoltosi il 
03/12/2016 a 

Bologna    
Tot. ore 7 

ECM 
8.2 

 

63.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 

“LE ULCERE DA PRESSIONE NEL PAZIENTE IN 
FASE DI MALATTIA AVANZATA/FINE VITA” 

2016 

Svoltosi il 
30/04/2016 a 

Bologna 
Tot. ore 5 

ECM 
5 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

64.  

X CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 
CUTANEE 

CONGRESSO 
AISLEC 

““LA CRESCITA PROFESSIONALE ATTRAVERSO 
L’APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE NEL 

WOUND CARE” 
FIRENZE 2016 

26/09/2016 
Tot. Ore 8 

ECM 
2 

 

65.  

CONGRESS OF WUWHS- CENTRO 
CONGRESSI FIRENZE   
V CONGRESS OF WUWHS 
 

CONGRESSO 
WUWHS 

“WORLD UNION OF WOUND HEARLING 
SOCIETIES” 

FIRENZE 2016 

dal 25/09/2016  
AL 29/09/2016 
Tot. Cinque 

giornate 

NON 
ACCREDITATO 

66.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 
“WOUND PATHOLOGY” 

2016 

Svoltosi il 
27/09/2016 A 

FIRENZE     
Tot. ore 3 

ECM 
3 
 

67.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 
“WOUND HEALING IN THE LAB” 

2016 

Svoltosi il 
27/09/2016 A 

FIRENZE    
Tot. ore 3 

ECM 
3 
 

68.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 
“WOUND ASSESSMENT” 

2016 

Svoltosi il 
26/09/2016 A 

FIRENZE 
Tot. ore 3 

ECM 
3 
 

69.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 
“WOUND DRESSING: FROM A TO Z” 

2016 

Svoltosi il 
28/09/2016 A 

FIRENZE 
Tot. ore 3 

ECM 
3 
 

70.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

IL DOSSIER FORMATIVO- CORSO INTERMEDIO 
PER ANIMATORI E REFERENTI DI FORMAZIONE 

2015 

Durata Dal 
12/10/2015 al 

14/10/2015 
Tot. Ore 8.20 

ECM 
9.50 

 

71.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 

“APPROCCIO AL PAZIENTE CON FERITE 
TRAUMATICHE” 

2015 

Svoltosi il 
31/10/2015 a 

BOLOGNA    
Tot. ore 7.30 

ECM 
7.50 

 

72.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 

“I LABORATORI DEL WOUND CARE. SKIN TEAR, 
LACERAZIONI PRETIBIALI E LESIONI DA 

ADESIVI” 
2015 

Svoltosi il 
05/12/2015 a 

BOLOGNA     
Tot. ore 5 

ECM 
5 
 

73.  

IX CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 

CONGRESSO 
AISLEC 

“ESPOSIZIONE E SIMPOSI SUL WOUND CARE” 
AREZZO 2015 

dal 28/05/2015 
AL 30/05/2015 

Tot. Tre 
giornate 

NON 
ACCREDITATO 

74.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
IGIENE DELLE MANI E UTILIZZO DEI GUANTI 

2015 

Svoltosi il 
16/11/2015 

Tot. Ore 2.15 

ECM 
3 

 

75.  

MANAGEMENT SANITARIO 
INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 
ORGANIZZATIVI E GESTIONALI 

CORSO 

“EVIDENCE-BASED PRATICE: LIMITI E 
OPPORTUNITA’ 

2015 

Svoltosi il 
26/12/2015 a 

Santarcangelo di 
Romagna  

Tot. ore 10 

ECM 
10 

 

76.  AZIENDA USL RAVENNA CONFRONTO 

CONFRONTO CLINICO/ASSISTENZIALE TRA 
PROFESSIONISTI DELL’U.O. CHIRURGIA 

P.O.FAENZA  
2015 

Svoltosi il 
05/10/2015 

Tot. Ore 2.10 

ECM 
3 

 

77.  AZIENDA USL RAVENNA CONFRONTO 

GESTIONE DEL DOSSIER FORMATIVO- 
PRESENTAZIONE “MANUALE UTENTE  

2014 

Svoltosi il 
12/11/2014       
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

78.  

MANAGEMENT SANITARIO 
INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI 
ORGANIZZATIVI E GESTIONALI 

CORSO 
“GESTIONE DEL RISCHIO” 

2014 

Svoltosi il 
13/06/2014 a 

Santarcangelo di 
Romagna 

Tot. ore 10 

ECM 
10 

 

79.  
AZIENDA USL RAVENNA  

in collaborazione con IPASVI FAD 
EBOLA” 

2014 

Concluso il 
12/12/2014      
Tot. Ore 5 

ECM 
5 
 

80.  
AZIENDA USL RAVENNA  

in collaborazione con IPASVI FAD 
L’AUDIT CLINICO” 

2014 

Concluso il 
15/12/2014      

Tot. Ore 12 

ECM 
12 

 

81.  

GIORNATA DI STUDIO AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 

GIORNATA DI 
STUDIO 

“ESPOSIZIONE E SIMPOSI SUL WOUND CARE” 
SAN MARINO 2014 

Svoltosi il 
24/05//2014  
Tot. Ore 7 

NON 
ACCREDITATO 

82.  
AIUC ASSOCIAZIONE ITALIANA ULCERE 

CUTANEE - ONLUS CORSO  

“L’ITER DIAGNOSTICO-TERAPEUTICO NELLA 
PREVENZIONE E NELLA CURA DELLE ULCERE 

DEL PIEDE DIABETICO  
COTIGNOLA  2014 

Svoltosi a 
COTIGNOLA il 

13/12/2014    
Tot. Ore 8 

ECM 
8 
 

83.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

POSIZIONAMENTO E GESTIONE DEI CVC E 
PICC” 
2013 

Svoltosi il 
28/11/2013       
Tot. Ore 2 

ECM 
3 
 

84.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE 
INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA” 

2013 

Svoltosi il 
10/01/2013            
Tot. Ore 8 

ECM 
8 
 

85.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
GESTIONE DEI DATI - SECONDA PARTE” 

2013 

dal 01/03/2013 
AL 31/12/2013   
Tot. Ore 12 

ECM 
18 

 

86.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
GESTIONE DEI DATI – PRIMA PARTE” 

2013 

dal 04/02/2013 
AL 25/02/2013    
Tot. Ore 12 

ECM 
18 

 

87.  
INFORMAZIONE SCIENTIFICA 

SMITH&NEPHEW 
GIORNATA DI 

STUDIO 

“RIDURRE IL COSTO UMANO ED ECONOMICO 
NELLA CURA DELLE FERITE INFETTE” 

SESTO FIORENTINO 2013 

Svoltosi il 
19/04/2013 
Tot. Ore 7 

NON 
ACCREDITATO 

88.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

LE WEB 2.0 C’EST QUOI? COME COSTRUIRE 
UNA RETE PROFESSIONALE” 

2013 

dal 15/05/2013 
AL 30/09/2013   
Tot. Ore 14 

ECM 
17 

 

89.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
MODULO A- FORMAZIONE PER LAVORATORI” 

2013 
dal 24/10/2013   
Tot. Ore 6.10 

ECM 
7 
 

90.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
MODULO B- FORMAZIONE PER LAVORATORI” 

2013 
 17/10/2013       

Tot. Ore 6.10 

ECM 
7 
 

91.  AZIENDA USL RAVENNA FAD 

MODULO FAD- FORMAZIONE PER 
LAVORATORI” 

2013 

dal 01/08/2013 
AL 31/12/2013      

Tot. Ore 5 

ECM 
5 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

92.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

IL PERCORSO MELANOMA, LA MEDICAZIONE 
DELLE FERITE DIFFICILI, IL TRATTAMENTO 

DELLE USTIONI” 
2013 

il 28/09/2013  
Tot. Ore 5 

ECM 
5 
 

93.  OPI - IPASVI RAVENNA CORSO 

LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E DEGLI 
OPERATORI” 

2013 

Concluso il 
30/01/2013     
Tot. Ore 9 

ECM 
15 

 

94.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

POSIZIONAMENTO E GESTIONE DEI CVC E 
PICC” 
2012 

Svoltosi il 
31/05/2012               
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
 

95.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
GESTIONE GERMI SENTINELLA” 

2012 

Svoltosi il 
10/09/2012            
Tot. Ore 2 

ECM 
3 
 

96.  OPI- IPASVI RAVENNA CORSO 
CORSO AUDIT CLINICO”” 

2012 

Concluso il 
23/05/2012          
Tot. Ore 9 

ECM 
12 

 

97.  

GIORNATA DI STUDIO AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 

MEETING DI 
STUDIO  

“IL PIEDE DIABETICO” 
SAN MARINO 2012 

Svoltosi il 
05/05/2012   
Tot. Ore 9 

NON 
ACCREDITATO 

98.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
CORSO MICROSOFT EXCEL” 

2012 

dal 04/09/2012 
AL 20/09/2012    
Tot. Ore 20 

ECM 
20 

 

99.  
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 

BICOCCA IN ASSOCIAZIIONE AD  
AISLeC -  

SEMINARIO 

““IL PROGETTO DALLA CARTA ALLA PRATICA 
CLINICA” 

MONZA  2012 

Svoltosi il 
26/05/2012   
Tot. Ore 5 

NON 
ACCREDITATO 

100.  
AISLEC – ASSOCIAZIONE  

INFERMIERISTICA    PER    LO STUDIO 
DELLE LESIONI CUTANEE 

CORSO 

“COME COSTRUIRE PROTOCOLLI E PERCORSI 
ASSISTENZIALI NEL CAMPO DEL WOUND 

CARE”” 
2012 

Svoltosi il 
24/03/2012 a 

BOLOGNA 
Tot. ore 7 

ECM 
7 
 

101.  

VII CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 

CONGRESSO 
AISLEC 

“NEL FUTURO DA PROTAGONISTI: LA RICERCA, 
LA CLINICA E L’ORGANIZZAZIONE DEL WOUND 

CARE DI DOMANI” 
BOLOGNA 2011 

dal 12/05/2011 
AL 14/05/2011 

Tot. Tre 
giornate 

NON 
ACCREDITATO 

102.  
VII CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 

SIMPOSIO PRE CONGRESSUALE SIMPOSIO 
“IL WOUND CARE DELLE USTIONI” 

BOLOGNA 2011 

Svoltosi il 
12/05/2011 
Tot. Ore 5 

NON 
ACCREDITATO 

103.  

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO 
BICOCCA 

                FACOLTA’ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA con SEDE A MONZA 

MASTER 

 
MASTER 1 LIVELLO–“ WOUND CARE“ 
Il corso si è proposto come strumento di 

conoscenza teorico-pratico atto a sviluppare le 
competenze in Wound Care.  

        Anno accademico 2010/2011 
                    – 1500 ore         

                                               

Conseguito  il 
12/12/2011 CCFU 60 

104.  
AZIENDA USL RAVENNA 

ASSISTENZA DOMICILIARE FAENZA 
CORSO 

ADDESTRAMENTO AL CARE GIVER NELLA 
GESTIONE DEL PAZIENTE A DOMICILIO 

”2011 

dal 17/05/2011 
AL 29/12/2011    
Tot. Ore 32 

ECM 
16 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

105.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
ANZIANO FRAGILE” 

2010 

Svoltosi dal 
04/05/2010 AL 

25/05/2010 

 

NON 
ACCREDITATO 

106.  
AZIENDA USL RIMINI 

CORSI FAD 
ANNO 2010 

FAD 

 DISPOSITIVI INTRAVASCOLARI “ore 8 - 
 DOLORE POST-OPERATORIO” “ore 5 
 IL CONSENSO INFORMATO“ ore 4 
 SCOMPENSO CARDIACO“ ore 3 - 
 LESIONI DA DECUBITO“ ore 10 

dal 01/01/2010 
AL 31/12/2010    
Tot. Ore 30 

ECM 
30 

 

107.  
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 

BICOCCA IN ASSOCIAZIIONE AD  
AISLeC - 

SEMINARIO 

“COMPETENZE E RESPONSABILITA’ NEL 
WOUND CARE” 
MONZA  2010 

Svoltosi il 
20/12/2010  
Tot. Ore 5 

NON 
ACCREDITATO 

108.  

VI CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 
ASSOCIAZIONE  INFERMIERISTICA    
PER    LO STUDIO DELLE LESIONI 

CUTANEE 

CONGRESSO 
AISLEC 

““PROFILI DI CURA DEL WOUND CARE” 
TRIESTE  2009 

dal 12/011/2009 
AL 14/011/2009 

Tot. Tre 
giornate 

NON 
ACCREDITATO 

109.  
VI CONGRESSO NAZIONALE AISLEC – 

SIMPOSIO PRE CONGRESSUALE SIMPOSIO 
“LE LESIONI NEOPLASTICHE” 

TRIESTE  2009 

Svoltosi il 
12/11/2009 
Tot. Ore 5 

NON 
ACCREDITATO 

110.  
AZIENDA USL RAVENNA 

ASSISTENZA DOMICILIARE FAENZA 

STUDIO 
PROTOCOLLI 

OPERATIVI 

CONFRONTO ED ESERCITAZIONI 
SULL’UTILIZZO DEI PRESIDI DA MEDICAZIONE 

IN AZIENDA” 
2008 

Svoltosi dal 
11/03//2008 al 

06/05//2008   
Tot. Ore 10 

ECM 
6 
 

111.  
AZIENDA USL RAVENNA 

ASSISTENZA DOMICILIARE FAENZA 

STUDIO 
PROTOCOLLI 

OPERATIVI 

CONFRONTO SU ESPERIENZE DI NUOVA 
GESTIONE ORGANIZZATIVA ED 

AGGIORNAMENTO SU TECNICHE DI 
SOMMINISTRAZIONE TERAPIE” 

2008 

Svoltosi dal 
27/05//2008 al 

17/10//2008   
Tot. Ore 10 

ECM 
6 
 

112.  
AZIENDA USL RAVENNA 

ASSISTENZA DOMICILIARE FAENZA 

STUDIO 
PROTOCOLLI 

OPERATIVI 

CONFRONTO SU INTEGRAZIONE E 
FORMAZIONE DI EQUIPE” 

2008 

Svoltosi dal 
21/10//2008 al 

23/12/2008   
Tot. Ore 10 

ECM 
6 
 

113.  OPI- IPASVI RAVENNA FAD 

LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E LA GESTIONE 
DEL RISCHIO CLINICO”  

2008 

Concluso il 
23/05/2008          

Tot. Ore 20 

ECM 
20 

 

114.  
DIVERSE ATTIVITA’ FORMATIVE DI 

TIPO FAD  
FAD 

DIVERSE ATTIVITA’ FORMATIVE DI TIPO FAD 
DOCUMENTATE NELLA FORMAZIONE 

AZIENDALE 

Concluse  
anno 2008         

  Tot. Ore 19 

ECM 
19 

 

115.  
AZIENDA USL RAVENNA 

ASSISTENZA DOMICILIARE FAENZA 
PROGETTO 
AZIENDALE 

SPERIMENTAZIONE DI STRUMENTI OPERATIVI E 
PERCORSI ORGANIZZATIVI OMOGENEI 
FINALIZZATI ALLA PREVENZIONE ED AL 

MONITORAGGIO DELLE CADUTE DEI PAZIENTI 
NEI SERVIZI OSPEDALIERI E TERRITORIALI 

2008 

Svoltosi dal 
06/03/2008 al 

18/112008   Tot. 
Ore 4 

ECM 
4 
 

116.  
AZIENDA USL RAVENNA 

ASSISTENZA DOMICILIARE FAENZA 
PROGETTO 
AZIENDALE 

SPERIMENTAZIONE DI STRUMENTI OPERATIVI E 
PERCORSI ORGANIZZATIVI OMOGENEI 
FINALIZZATI ALLA PREVENZIONE ED AL 

MONITORAGGIO DELLE CADUTE DEI PAZIENTI 
NEI SERVIZI OSPEDALIERI E TERRITORIALI 

2008 

Svoltosi dal 
21/03/2008 al 

17/112008   Tot. 
Ore 5 

ECM 
5 
 

117.  MED 3 UNI BOLOGNA FAD 
INTRODUZIONE ALL’INFORMATICA  

2007 

Concluso nel 
2007 

Tot. Ore 2 

ECM 
2 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

118.  PREVEX MILANO   FAD 
INTERNET E L’INFERMIERE  

2007 

Concluso nel 
2007 

Tot. Ore 6 

ECM 
6 
 

119.  
AZIENDA USL RAVENNA 

ASSISTENZA DOMICILIARE FAENZA 

STUDIO 
PROTOCOLLI 

OPERATIVI 

STUDIO PROTOCOLLI OPERATIVI DEI SERVIZI  
2007 

Svoltosi dal 
22/05/2007 

al 20/12/2007  
Tot. Ore 17 

ECM 
5 
 

120.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

INTERNET COME STRUMENTO DI RICERCA 
INFERMIERISTICA CLINICA: DALL’ANALISI 

BIBLIOGRAFICA ALL’EVIDENCE-BASED 
NURSING” 

2007 

dal 15/05/2007 
AL 30/10/2007 
Tot. Ore 12 

ECM 
15 

 

121.  
AZIENDA USL RAVENNA 

AGGIORNAMENTO 
CORSO 

AGGIORNAMENTO CHIRURGIA VASCOLARE: LA 
PATOLOGIA VENOSA” 

 2007 

dal 07/05/2007 
AL 14/05/2007 

Tot. Ore 4 

ECM 
2 
 

122.  OSPEDALE MAGGIORE BOLOGNA FAD 
UNA DECISIONE CONDIVISA  

2007 

Concluso nel 
2007 

Tot. Ore 12 

ECM 
12 

 

123.  

PROGETTO ECCE IN FAD ATTIVITA’ 
FORMATIVA RELATIVA ALL’ATTIVITA’ 
INFERMIERISTICA SUL TERRITORIO. 

 

FAD 

ELENCO CORSI FAD EFFETTUATI 
ANNO 2007 

S301083- Gestione Del Sonno Dell’anziano 

S301062- Gestione Della Stitichezza 

S301084- Gestione Della Stitichezza 2 

S301089- Gestione Della Stitichezza 3 

S301058- Idratazione In Caso Di Demenza Senile 

S301057- Idratazione In Caso Di Febbre 

S301064- Igiene Orale Nell’anziano 

S301068- Prevenzione Delle Cadute 

S301086- Prevenzione Delle Cadute 2 

S302023- Prevenzione Delle Cadute 3 

S301068- L’uso Della Contenzione In Casa Di Riposo 

S301060- L’uso Della Contenzione In Ospedale 

S302005- Aspirazione Tracheo-Bronchiale 

S302015- Aspirazione Tracheo-Bronchiale 2 

S302008- Astenia Nel Paziente Oncologico 

S302017- Astenia Nel Paziente Oncologico 2 

S301069- Disfagia 

S302018- Disfagia  2 

S302009- GestioneCVC 

S302013- Gestione CVC 2 

S302020- Gestione CVC 3 

 
77 corsi FAD 

Conclusi 
nel 2007 
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S302004- Gestione CVP 

S301081- Gestione Catetere Vescicale 

S302025- Gestione Catetere Vescicale 2 

S302033- Gestione Catetere Vescicale 3 

S302028- Gestione Paz. Tracheostomizzato 

S302010- Gestione Della PEG 

S302019- Gestione Della PEG 

S302022- Gestione Della PEG 

S301070- Prevenzione Delle Lesioni Da Decubito 

S301087- Prevenzione Delle Lesioni Da Decubito 2 

S301093- Prevenzione Delle Lesioni Da Decubito 3 

S302034- Somministrazione Dell’insulina 

S302036- Sondino Nasogastrico 

S301078- Trattamento Delle Lesioni Da Decubito 

S301082- Trattamento Delle Lesioni Da Decubito 2 

S301090- Trattamento Delle Lesioni Da Decubito 3 

S301074- Coliche Nel Lattante 

S301055- Gestione Del Bambino Con Febbre 

S302027- Dermatite Atopica 

S302011- Pediculosi Del Capo 

S301075- Prevenzione Del Piede Diabetico 

S301061- Trattamento Del Piede Diabetico 

S302021- Trattamento Del Piede Diabetico 2 

S302035- Emocoltura 

S302029- Gestione Del Paziente Con Mucosite 

S301056- Dimissioni Ospedaliere 

S302024- Dimissioni Ospedaliere 2 

S301066- Paziente In Day Surgery 

S301054- Detersione Della Ferita 

S301080- Dolore Post-Operatorio 

S301085- Dolore Post-Operatorio 2 

S301091- Dolore Post-Operatorio 3 

S301079- Il Delirio Nell’anziano 

S301072- Digiuno Pre Operatorio 

S302014- Digiuno Pre Operatorio 2 

S301053-Tricotomia 

S301056-Uso Delle Calze A Compressione Graduata 

S301088-Uso Delle Calze A Compressione Graduata 2 

S302001 Allergia Al Lattice 

 
77 corsi FAD 

Conclusi 
nel 2007 
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S302032- Allergia Al Lattice 2 

S302003- Prevenzione Del Rischio Biologico 

S302016- Prevenzione Del Rischio Biologico 2 

S302026- Prevenzione Del Rischio Biologico 3 

S302007- Prevenzione E Gestione Delle Infezioni 

Batteriche 

S301077- Strategie Per Smettere Di Fumare 

S301067- Igiene Del Capezzolo Durante L’allattamento 

S302031- Dialisi Peritoneale 

S301063- Scompenso Cardiaco 

S301073- Scompenso Cardiaco 2 

S302030- Scompenso Cardiaco 3 

S302037- Trombosi Venosa Profonda 

S302002- Dolore Cronico 

S302006- Dolore Cronico 2 

S302012- Dolore Cronico 3 

S301065- Dolore Alla Spalla Nel Soggetto Emiplegico 

S301071- Cura Degli Occhi Nei Pz. In Terapia Intensiva 

77 corsi FAD Conclusi nel 2007 
 

 
77 corsi FAD 

Conclusi 
nel 2007 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ECM 
87.50 

 

124.  

AZIENDA USL RAVENNA 
ORGANIZZATO DA:  

POLO FORMATIVO-PRIMA 
FORMAZIONE FAENZA 

 

CORSO 

CORSO DI FORMAZIONE PER GUIDE DI 
TIROCINIO PER INFERMIERI-” APPRENDERE E 

FARE APPRENDERE DALL’ESPERIENZA” 
2006 

dal 12/01/2006 
al 15/02/2016 
Tot. Ore 56 

ECM 
48 

 

125.  AZIENDA USL RAVENNA  CORSO 

L’ANIMATORE DELLA FORMAZIONE”  
2006 

 

dal 27 AL 
28/03/2006  
Tot. Ore 6 

ECM 
6 
 

126.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

L’ESPERIENZA DI UN PERCORSO INTEGRATO 
OSPEDALE-TERRITORIO NEL TRATTAMENTO A 

DOMICILIO DELLE ULCERE VENOSE DEGLI ARTI 
INFERIORI” 

2006 
 

09/01/2006 
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
 

127.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

SPERIMENTAZIONEDELL’USO DELLA SCHEDA 
INTEGRATA MEDICO-INFERMIERE PER IL 

MONITORAGGIO DEL DOLORE CRONICO” 
 2006 

 

dal 02/01 AL 
31/12/2006  

Tot. Ore 42 

ECM 
15 

 

128.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
CORSO WINDOWS 

2006 
 

dal 10/04 AL 
02/05/2006  

Tot. Ore 11 

ECM 
9 
 

129.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
CORSO BLS-D 

2005 
 

07/04/2005  
Tot. Ore 8 

ECM 
8 
 

130.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
CORSO P- BLS ESECUTORE 

2005 
 

07/02/2005  
Tot. Ore 8 

ECM 
8 
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Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

131.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
CORSO AIDS 

2005 
 

dal 14/09 AL 
29/11/2005   

Tot. Ore 36 

ECM 
36 

 

132.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

“ALIMENTAZIONE ARTIFICIALE COME 
SOSTITUZIONE E/O INTEGRAZIONE 

DELL’ALIMENTAZIONE PER VIA NATURALE” 
2005 

 

dal 28/02 AL 
07/03/2005   
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
 

133.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

““PREVENZIONE E IL TRATTAMENTO DELLE 
LESIONI DA DECUBITO” 

2005 
 

dal 27/09 AL 
16/11/2005   
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
 

134.  
Organizzato da: 

PROVIDER PREVEX   FAD 
SPERIMENTAZIONI CLINICHE E ELEMENTI DI 

STATISTICA DESCRITTIVA” 
2005 

Conseguito il 
12/04/2005                

ECM 
15 

 

135.  
Organizzato da:  

Azienda USL RIMINI         
FAD 

” LESIONI DA DECUBITO PREVENZIONE E 
TRATTAMENTO” 

2005 

dal 21/02 AL 
02/05/2005   

 

ECM 
12 

 

136.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

“RESPONSABILITA’ E AUTONOMIA 
DELL’INFERMIERE” 

2004 
 

17/11/2004 
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
 

137.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“CONOSCENZE DELL’USO AGO CANULA” 

2004 
 

dal 15/11 AL 
22/11/2004  
Tot. Ore 2 

ECM 
2 
 

138.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

“IL CAMPIONE BIOLOGICO, DAL PRELIEVO 
ALL’INVIO IN LABORATORIO” 

2004 
 

dal 19/04 AL 
29/11/2004  
Tot. Ore 8 

ECM 
8 
 

139.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“LE CURE PALLIATIVE IN ONCOLOGIA 

2004 
 

dal 08/01 AL 
25/03/2004  
Tot. Ore 9 

ECM 
7 
 

140.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

“RISCHIO BIOLOGICO E PROFESSIONALE 
NEGLI OPERATORI SANITARI” 

2004 
 

22/12/2004  
Tot. Ore 4 

ECM 
4 
 

141.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“LE POMPE INFUSIONALI” 

2004 
 

dal 05/04 AL 
14/06/2004  
Tot. Ore 3 

ECM 
4 
 

142.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI” 

2004 
 

dal 01/10 AL 
12/11/2004  
Tot. Ore 7 

ECM 
7 
 

143.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“LA SARS COME AFFRONTARLA” 

2003 
 

dal 23/05 AL 
06/06/2003  
Tot. Ore 4 

ECM 
3 
 

144.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

“ASSISTENZA AL PAZIENTE CON NUTRIZIONE 
ARTIFICIALE A DOMICILIO 

2003 
 

dal 20/10 AL 
05/11/2003   
Tot. Ore 9 

ECM 
10 

 



 42 

Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

145.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

““ASSISTENZA AL PAZIENTE IN VENTILAZIONE 
MECCANICA AL DOMICILIO” 

2003 
 

dal 1710 AL 
13/11/2003  
Tot. Ore 7 

ECM 
7 
 

146.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

“LA RELAZIONE NEL LAVORO DI EQUIPE CON 
L’ASSISTITO AFFETTO DA PATOLOGIA 

CRONICA” 
2002 

 

dal 25/11 AL 
11/12/2002                 

ECM 
12 

 

147.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“LE METASTASI OSSEE” 

2002 
dal 25/05/2002  NON 

ACCREDITATO 

148.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“MARKER SIERICI IN ONCOLOGIA” 

2002 
dal 10/10/2002 

 
ECM 

2 

149.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

“ACCESSI VENOSI CENTRALI NELLA PRATICA 
CLINICA” 

2002 
 

dal 10/12/2002                                
ECM 

8 
 

150.  AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
“PROGETTO DEMENZE” 

2002 
 

dal 06/05 AL 
04/11/2002              

ECM 
27 

 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA  2001- 1994  
ATTIVITÀ DI DISCENTE  NELL’AMBITO DI EVENTI FORMATIVI E/O DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE  

 

ANNO Ente organizzatore ELENCO AGGIORNAMENTO DAL 2001 AL  1994 SENZA ECM ORE 

151.  2001 Azienda USL RAVENNA CORSO CONOSCENZE TECNICHE E GESTIONE SISTEMI IMPIANTABILI”  3 

152.  2001 Azienda USL RAVENNA “LA RELAZIONE CON UTENTE E FAMIGLIA  4 

153.  2000 Azienda USL RAVENNA “CORSO TEORICO PRATICO BENDAGGIO COMPRESSIVO” 3 

154.  2000 Azienda USL RAVENNA “CORSO IN CURE PALLIATIVE” IOR FORLIMPOPOLI 67 

155.  1999 Azienda USL RAVENNA “CORSO MEDICINA NATURALE E ASSISTENZA INFERMIERISTICA” 3,5 

156.  1999 
XII CONGRESSO 

NAZIONALE IPASVI 

 
“LA STAGIONE DELLA RESPONSABILITA’” 

 
 
 

Una giornata 
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ANNO Ente organizzatore ELENCO AGGIORNAMENTO DAL 2001 AL  1994 SENZA ECM ORE 

157.  1999 Azienda USL RAVENNA “CORSO MEDICINA NATURALE E ASSISTENZA INFERMIERISTICA 3,5 

158.  1999 Azienda USL RAVENNA “CORSO ANTROPOLOGIA DELLA MORTE” 3,5 

159.  1999 Azienda USL RAVENNA “CORSO ETICA E DIRITTO” 3,5 

160.  1999 Azienda USL RAVENNA “CORSO CURE PALLIATIVE” 4 

161.  1998 IPASVI BOLOGNA 
IPASVI BOLOGNA INCONTRI AGGIORNAMENTO 

        “5 INCONTRI da due ore 
 

10 

162.  1998 Azienda USL RAVENNA “CORSO BLS”  6 

163.  1997 IPASVI BOLOGNA 
IPASVI BOLOGNA INCONTRI AGGIORNAMENTO 

“5 INCONTRI da tre ore 
 

15 

164.  1997 Azienda USL RAVENNA “CORSO INFEZIONE DA HIV/AIDS” 3 

165.  
AA 

1996/97 
UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI MODENA 

“CORSO TEORICO PRATICO IN WOUND CARE” 
Durata 

mensile 

166.  1996 Azienda USL RAVENNA “CORSO L’USO TOPICO DEGLI ANTIBIOTICI” Una giornata 

167.  1996 Azienda USL RAVENNA “CORSO LA GESTIONE DELLE LESIONI DA PRESSIONE” Tre giornate 

168.  1996 Azienda USL RAVENNA “CONVEGNO OSPEDALE SENZA FUMO” Una giornata 

169.  
AA 

1995/96 
UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI MODENA 

“CORSO TEORICO PRATICO IN WOUND CARE” 
Durata 

annuale 

170.  1995 AISLEC 
MODENA 

IL TRATTAMENTO NON CHIRURGICO DEI PAZIENTI PORTATORI DI LESIONI DA 
DECUBITO 

Una giornata 

171.  1995 Azienda USL RAVENNA “CONVEGNO CRIPTORCHIDISMO” Una giornata 

172.  1995 Azienda USL RAVENNA SEMINARIO MARCATORI DELLA COMUNICAZIONE” Una giornata 

173.  1995 Azienda USL RAVENNA 
“ 

“INCONTRO FORMATIVO NUTRIZIONE ENTERALE” 
Una giornata 

174.  1995 Azienda USL RAVENNA 

 
“INCONTRO FORMATIVO NUTRIZIONE PARANTERALE” 

 
 
 

Una giornata 
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ANNO Ente organizzatore ELENCO AGGIORNAMENTO DAL 2001 AL  1994 SENZA ECM ORE 

175.  1995 IPASVI BOLOGNA 
IPASVI BOLOGNA INCONTRI AGGIORNAMENTO 

2 INCONTRI  
 

7 h 

176.  1995 Azienda USL RAVENNA “CORSO GESTIONE DOMICILIARE PAZIENTE STOMIZZATO” 4 h 

177.  1995 Azienda USL RAVENNA “CORSO GESTIONE DOMICILIARE PAZIENTE DIABETICO” 4 h 

178.  1995 Azienda USL RAVENNA 
“CORSO GESTIONE POST-INTERVENTO PAZIENTI ANDROLOGICI UROLOGICI IN 

ASSISTENZA DOMICILIARE” 
4 h 

179.  1995 IPASVI BOLOGNA 

IPASVI BOLOGNA CORSO AGGIORNAMENTO 
        “ORGANIZZAZIONE, ACQUISIZIONE DI STRUMENTI FORMATIVI PER  

         L’ESERCIZIO PROFESSIONALE”  
11 INCONTRI 

 

77 h 

180.  1995 IPASVI BOLOGNA 
IPASVI BOLOGNA INCONTRI AGGIORNAMENTO 

2 INCONTRI 
6 h 

181.  1994 Azienda USL RAVENNA CONVEGNO IL MELANOMA” Una giornata 

182.  1994 IPASVI BOLOGNA 
IPASVI BOLOGNA INCONTRI AGGIORNAMENTO 

 sette giornate 

183.  1994 Azienda USL RAVENNA 
“CORSO VOLONTARIATO IN PSICHIATRIA”  

10 INCONTRI 20 h 
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ATTIVITÀ PROGRAMMATE TRAMITE BORSA DI STUDIO / FREQUENZA 
VOLONTARIA / TIROCINIO 

IN ORDINE CRONOLOGICO E CON CONSIDERAZIONI PERSONALI  DELL’ESPERIENZA  

 
 

 Ente conferente 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

Sede dove verrà svolta 
l’attività – se Ente diverso 

dal conferente 
Denominazione dell’Ente 

Sede, via, città 
 

data di 
inizio 

(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- Borsa di studio 

- Frequenza 
volontaria 

- Tirocinio  

 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

1 

ALMA MATER STUDIORUM 
UNIVERSITA’ DI BOLOGNA  

in convenzione con  
OSPEDALE S. ORSOLA A 

BOLOGNA 

DERMATOLOGIA S. 
ORSOLA A BOLOGNA  

 
AMBULATORIO ALA 

  

DAL  
10-06-2024 

AL  
15-06-2024 

TIROCINIO  
 Master Linfologia 

UNIBO  
48 ore 

 

Ambiti in cui l’attività verrà 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze da potenziare  

TUTOR AZIENDALE:  
INFERMIERA ESPERTA IN WOUND CARE BARBARA MANFREDI  

 
OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO 

 
 Prendere visione delle modalità operative della prima valutazione di III livello 

(interdisciplinare e non) di pazienti inviati da altri specialisti medici e no: 
  

 Prendere visione degli accertamenti dermatologici, (video dermatoscopie, tamponi 
per esame microbiologico, biopsie) volti all’inquadramento della patologia in 
esame; 
 

 Confronto sulle medicazioni avanzate; 
 

 Prendere visione interventi di piccola chirurgia (curetage); 
 
 

 Prendere visione interventi di debridment chirurgico con idrobisturi e innesto di cute 
omologa. 
 

 Confronto su bendaggio linfatico 
 

 
CONSIDERAZIONI PERSONALI 

 
La gestione ambulatoriale prevede l’attivazione di un percorso diagnostico-terapeutico 
personalizzato che vede la collaborazione attiva di un chirurgo vascolare, con l’obiettivo di 
individuare tempestivamente l’eziologia, anche con metodiche invasive (biopsia cutanea) e 
non invasive (tamponi cutanei); 
 la correzione delle comorbidità che interferiscono con il processo di guarigione; 
 la scelta del trattamento mirato secondo le linee guida (terapie compressive, innesti 
cutanei e terapie a pressione negativa). 
 In casi selezionati è effettuato trattamento, con debridment chirurgico con idrobisturi e 
innesto di cute omologa, in regime di ricovero o di DH. 
 
Questa esperienza formativa è molto utile nella gestione della tipologia di  pazienti che 
afferiscono all’ ambulatorio vulnologico presso la Dermatologia di Ravenna 
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Attività effettuate tramite  Borsa di studio / Frequenza volontaria / Tirocinio: 
 

 Ente conferente 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

Sede dove viene svolta 
l’attività – se Ente diverso 

dal conferente 
Denominazione dell’Ente 

Sede, via, città 
 

data di 
inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- Borsa di studio 

- Frequenza 
volontaria 

- Tirocinio  

 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

1 

UNIVERSITA’ TELEMATICA 
PEGASO  

in convenzione con  
AUSL DELLA ROMAGNA  

DIREZIONE 
INFERMIERISTICA E 
TECNICA - FORLI  

DAL  
07/01/2019 

AL  
31/07/2019 

TIROCINIO  
Master in  

Formazione 
UNI Pegaso 

200 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE:  
DOTT.SSA MARIANGELA FUMAGALLI RESPONSABILE FORMAZIONE  
DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA FORLI 
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO 
 

 Analizzare e descrivere il sistema organizzativo del Wound Care all’interno 
dell’Azienda; 
 

 Individuare le aree di tirocinio rispetto ai quali può avvenire la valorizzazione 
dell’attività degli Specialisti in Wound Care; 
 

 Predisporre progetti formativi relativi allo sviluppo di specifiche competenze per la 
formazione di base e/o permanente;  
 

 Sviluppare le capacità d’insegnamento per la specifica figura professionale 
nell’ambito delle attività tutoriali e di coordinamento promuovendo incontri 
professionalizzanti nella formazione di base, complementare e permanente; 

 
 Applicare metodologie didattiche innovative relative allo specifico ambiente 

operativo e in linea con gli obiettivi prefissi. 
 
 

CONSIDERAZIONI PERSONALI 
 

Sono sempre stata personalmente attratta dall’insegnamento ed iscrivermi a questo master 
mi ha dato la possibilità di sperimentare, durante l’espletamento del mio tirocinio, le 
modalità e tecniche attive in grado di favorire l’acquisizione di competenze specifiche e di 
metodologie di apprendimento. 
Queste metodologie, a mio parere, hanno reso più efficace e costruttivo tutto il mio 
percorso e quello dei colleghi che richiedono di effettuare il tirocinio  per il master wound 
care nel nostro ambito. 
Gli attori coinvolti in questa esperienza formativa sono stati dodici colleghi dipendenti 
dell’Ausl della Romagna  dei quattro ambiti in tirocinio per  master in Wound care . 
 Ho riportato questa esperienza su un elaborato che ho denominato : 
”IL RUOLO DEL TUTOR COME QUELLO DI UN FACILITATORE/CONSULENTE/ GUIDA”, 
nell’elaborato è stato evidenziato come il ruolo di COACH sia fondamentale per la riuscita 
del tirocinio in termini di valenza formativa e come figura strategica in grado di evitare la 
difformità tra le basi della formazione e-learning e quelle acquisite da chi ha già conseguito 
la specializzazione attraverso la frequenza in aula universitaria. 
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2 

 
UNIVERSITA’ TELEMATICA 

PEGASO  
in convenzione con  

AUSL DELLA ROMAGNA 

SEDE DEL TIROCINIO:  
DIREZIONE 

INFERMIERISTICA E 
TECNICA – RAVENNA  

E P.O. FAENZA   

DAL  
01-08-2017 

AL  
30-04-2018 

TIROCINIO  
Master in 

Coordinamento 
UNI Pegaso 

500 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE:  COORDINATORE FABIANA SANTANDREA PER POST ACUTI 
RID DOTT.SSA  MONICA FABBRI PER DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA 
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO 
 

 operare con le risorse umane, fisiche e finanziarie per raggiungere una efficace 
organizzazione, svolgendo funzioni di pianificazione, progettazione e controllo, nel 
rispetto delle principali norme legislative che regolano il servizio sanitario 

 accrescere le competenze professionali necessarie per governare con successo i 
processi organizzativi e strategici nel settore sanitario 

 rafforzare le capacità organizzative e gestionali di chi dirige ed opera nei servizi 
sanitari nel rispetto delle norme deontologiche e di responsabilità professionale 

 acquisire opportune conoscenze per poter attuare, interpretare o gestire , i processi 
organizzativi e i flussi informativi aziendale 

 esercitare compiutamente, nella specifica area di appartenenza, le funzioni di 
coordinamento del personale sanitario. 

 
CONSIDERAZIONI PERSONALI 

 
Entrambe le Tutor sono state molto disponibili mi hanno coinvolto svolgendo il loro lavoro 
con  passione, motivando il gruppo e cercando di rinnovare sempre il proprio metodo di 
lavoro con un’ottica di miglioramento; 
Esperienza molto positiva. 

 

3 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 
MILANO BICOCCA- FACOLTÀ 

DI MEDICINA E CHIRURGIA 
SEDE A MONZA 

In convenzione con  
DISTRETTO SANITARIO DI 

AURISINA   
AUSL TRIESTE - 

 
- TRIESTE 

DISTRETTO SANITARIO DI 
AURISINA (SEDE DISTACCATA 

DEL DISTRETTO 1) – 
 

AMBULATORIO 
VULNOLOGICO  

 

DAL  
26-09-2011 

AL  
30-09-2011 

TIROCINIO  
Master Wound Care 

UNI Bicocca 
40 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE:  SPECIALISTA  IN WOUND CARE - Rosa Rita Zortea  
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO RAGGIUNTI 
 

➢ Individuare la documentazione e gli strumenti infermieristici; gli indici predittivi il 
rischio di insorgenza di lesione adottati e le modalità di implementazione; i 
programmi di prevenzione, di trattamento e di continuità assistenziale sul territorio; i 
materiali di medicazione e di compressione per bendaggi agli arti inferiori 

➢ Utilizzare la strumentazione per la valutazione; i metodi per la valutazione delle 
lesioni, del dolore e il suo trattamento 

➢ Eseguire medicazioni e bendaggi 
➢ Descrivere esperienze di educazione sanitaria e formative 

 
CONSIDERAZIONI PERSONALI 

 
La Tutor rispecchiava il mio modello professionale ideale, ci ha coinvolto svolgendo il suo 
lavoro con  passione, motivando il gruppo e cercando di rinnovare sempre il proprio metodo 
di lavoro con un’ottica di miglioramento; 
Esperienza molto positiva. 



 48 

4 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI MILANO BICOCCA- 

FACOLTÀ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA SEDE A 

MONZA 
In convenzione con 

FONDAZIONE IRCCS 
POLICLINICO SAN MATTEO 

AUSL PAVIA 

PAVIA  
POLICLINICO SAN MATTEO 

  
AMBULATORIO 

CHIRURGICO   E 
VULNOLOGICO 

 

DAL  
25-07-2011 

AL  
28-07-2011 

TIROCINIO  
Master Wound Care 

UNI Bicocca 
36 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE: SPECIALISTA WOUND CARE  ANDREA BELLINGERI 
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO RAGGIUNTI 
 

 Descrivere esperienze e modalità operative delle attività di consulenza 
 

 Individuare/ distinguere lesioni infiammate, infette 
 

 Individuare il ruolo e la posizione organizzativa dei professionisti che svolgono attività 
inerenti al Wound Care 

 
 Confezionare un bendaggio compressivo 

 
 Eseguire medicazioni complesse 

 
CONSIDERAZIONI PERSONALI 

 
Eseguito bendaggi compressivi e anche medicazioni in autonomia.  Ho anche assistito al 
reclutamento di pazienti per uno studio sperimentale in cieco sulla medicazione detergente 
Prontosan al PHMB; 
Esperienza molto positiva. 

 

5 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI MILANO BICOCCA- 

FACOLTÀ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA SEDE A 

MONZA 
In convenzione con 

- AZIENDA OSPEDALIERO 
UNIVERSITARIA DI PARMA 

PARMA 
- AZIENDA OSPEDALIERO 

UNIVERSITARIA DI PARMA 
Via Antonio Gramsci  14 

OSSERVATORIO LESIONI 
CUTANEE AMBULATORIO 

VULNOLOGICO. 

DAL  
18/07/2011 

AL  
20/07/2011 

TIROCINIO  
Master Wound Care 

UNI Bicocca 
24 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE:  SPECIALISTA WOUND CARE  EGIDIO PEDRONI 
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO RAGGIUNTI 
 

 Individuare: documentazione; indici predittivi di rischio; programmi di prevenzione e 
di trattamento e modalita' di implementazione e operative per applicare il 
nomenclatore tariffario, ruolo e posizione organizzativa dei professionisti 

 Individuare e utilizzare metodi per la scelta dei diversi materiali di medicazione 
 Eseguire medicazioni 
 Descrivere esperienze e modalità operative delle attività' di consulenza 
 Individuare e utilizzare i diversi materiali di medicazione 

 
CONSIDERAZIONI PERSONALI 

 
È stata una tra le esperienze più ricca di contenuto, sia a livello professionale che umano. 
Egidio Pedroni tende a creare un rapporto alla pari tra tutor e tirocinante che mette a proprio 
agio e stimola a fare domande su cui da spiegazioni chiare e significative. 
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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI MILANO BICOCCA- 

FACOLTÀ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA SEDE A 

MONZA 
In convenzione con 

ASL 3 GENOVESE- VILLA 
SCASSI 

 

GENOVA 
ASL 3 GENOVESE- VILLA SCASSI 

Via Agostino Bertani 4 
 

NUCLEO OPERATIVO 
LESIONI CUTANEE 

CENTRO DI ASSISTENZA 
VULNOLOGICA VILLA 

SCASSI. 

DAL  
04/07/2011 

AL  
08/07/2011 

TIROCINIO  
Master Wound Care 

UNI Bicocca 
40 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE:  COORDINATORE MARCO MARCHELLI 
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO RAGGIUNTI 
 

 Individuare e descrivere documentazione e strumenti utilizzati, materiali di 
medicazione e per il bendaggio compressivo; programmi di trattamento e di 
continuità assistenziale sul territorio; ruolo e posizione organizzativa dei 
professionisti che svolgono attività inerenti al wound care 

 Applicare i diversi tipi di classificazione nella valutazione delle lesioni cutanee 
 Eseguire medicazioni e bendaggi 
 Partecipare all'attività di consulenza sul territorio 

 
CONSIDERAZIONI PERSONALI 

 
Nucleo operativo  ottimamente organizzato ma un po’ freddo nei confronti dei 
tirocinanti…In compenso mi è stata data l’occasione di concludere l’esperienza di tirocinio 
al CENTRO GRANDI USTIONATI sia in  sala operatoria assistendo al posizionamento di 
graft cutanei, che nel reparto in cui ho assistito al bagno in narcosi dei pazienti. 
Per cui in generale esperienza positiva 
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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI MILANO BICOCCA- 

FACOLTÀ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA SEDE A 

MONZA 
In convenzione con 

A.O. ISTITUTI CLINICI DI 
PERFEZIONAMENTO CTO 

MILANO 

MILANO 
A.O. ISTITUTI CLINICI DI 

PERFEZIONAMENTO CTO  
Via Bignami 1 

 
U.O. RIABILITAZIONE 

SPECIALISTICA MIELOLESI 
 

DAL 
20-06-2011 

AL 
22-06-2011 

TIROCINIO  
Master Wound Care 

UNI Bicocca 
24 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE:  COORDINATORE CAMPANINO LUIGI 
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO RAGGIUNTI 
 

 Individuare la documentazione e gli strumenti infermieristici; gli indici predittivi il 
rischio di insorgenza di lesione e le modalità  di implementazione, i programmi di 
prevenzione , trattamento e continuità assistenziale; gli ausili per la prevenzione e i 
materiali di medicazione; 

 Elencare le modalità di fornitura ed utilizzo delle superfici di supporto 
 Descrivere l'assistenza nel post- intervento del trattamento chirurgico 
 Individuare/descrivere/elencare gli ausili utilizzati per la prevenzione 
 Eseguire medicazioni 

 
CONSIDERAZIONI PERSONALI 

 
L’ infermiere esperto in Wound Care affianca sempre i tirocinanti. Elevata la disponibilita' di 
tutto il personale. Esperienza estremamente positiva. 
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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI MILANO BICOCCA- 

FACOLTÀ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA SEDE A 

MONZA 
In convenzione con 

MULTIMEDICA HOLDING 
SESTO SAN GIOVANNI (MI) 

MILANO 
MULTIMEDICA HOLDING 

SESTO SAN GIOVANNI (MI), 
Via Milanese  300 

 
PIEDE DIABETICO  

DAL 
05-06-2011 

AL 
08-06-2011 

TIROCINIO  
Master Wound Care 

UNI Bicocca 
36 ore 

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 
TUTOR AZIENDALE:  DR GIACOMO CLERICI 
 

OBIETTIVI SPECIFICI DI TIROCINIO RAGGIUNTI 
 

 Individuare e utilizzare: documentazione e strumenti infermieristici; programmi di 
prevenzione e di trattamento per i soggetti diabetici con lesioni cutanee; 

 
  Individuare e utilizzare: metodi e strumenti per la valutazione della percezione 

sensoriale cutanea e del dolore e suo trattamento; diversi materiali di medicazione. 
 

 Eseguire medicazioni complesse su pazienti con lesioni infette. 
 

 Descrivere gli interventi diagnostici e terapeutici di rivascolarizzazione arteriosa e di 
amputazione. 

CONSIDERAZIONI PERSONALI 
 

In generale, il giudizio abbastanza positivo ed ho rilevato che il loro metodo ha dato  buoni 
risultati 
Per scelta, non ho assistito agli interventi di amputazione in sala operatoria, ritenendo più 
importante per la mia formazione e attività lavorativa futura, riuscire a vedere più lesioni al 
piede nei vari gradi, in ambulatorio e in reparto. 
 Ho eseguito comunque medicazioni sui diabetici sottoposti ad interventi  sia nella fase pre 
che in quella post-intervento. 
 Mi sono comunque documentata sulle procedure per innesti cutanei, per le preparazioni 
alle  amputazioni (metatarso, metodo Lisfranc e Chopart), bonifica dell'osso, evacuazioni di 
flemmoni. 
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COLLABORAZIONE PER PUBBLICAZIONI DI MATERIALE  SCIENTIFICO 
RELATIVO AL WOUND CARE  

 
 

 

COLLABORAZIONE AISLEC 
Associazione Infermieristica per lo Studio delle Lesioni Cutanee 

AISLeC è un'associazione riconosciuta di interesse scientifico per la cura e l’assistenza dei pazienti con lesioni cutanee. AISLeC è 
parte di una vasta rete di società scientifiche e associazioni attive sul fronte infermieristico e in particolare nell’ambito delle lesioni 

cutanee. Questa rete costituisce un importante strumento per lo scambio di conoscenze e di confronto sulla professione, e permette 
ad AISLeC di mantenersi costantemente aggiornata sulle novità cliniche e tecnologiche del mondo in continua evoluzione del wound 

care, offrendo al tempo stesso il suo contributo all’evolversi della disciplina. www.aislec.it 

 

CORSI RESIDENZIALI 
I corsi residenziali  AISLeC sono realizzati per divulgare e fornire indicazioni per informare, educare e aiutare i colleghi e in genere tutti 
gli operatori sanitari  a conoscere ed attivare quei comportamenti per gestire alcune problematiche sul tema del Wound Care. 
 
–RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO  
LE BASI DELL'ARTE DEL WOUND CARE UN INNOVATIVO E INTERATTIVO APPROCCIO ALLA FORMAZIONE  
Corso effettuato e ripetuto su tutto il territorio nazionale anno 2024 e in programma anche per l’anno 2025  
Qualsiasi professionista che operi in prima linea in sanità si trova, prima o poi, ad affrontare la cura delle lesioni cutanee, 
ed è in questo contesto che la formazione specifica riveste un ruolo di fondamentale importanza. 
Le problematiche della cronicità e delle comorbidità continueranno ad assumere una sempre crescente rilevanza, così le 
ferite croniche continueranno ad aumentare nei prossimi decenni. 
L’obiettivo principale del corso è implementare le conoscenze e fornire strumenti di pratica clinica per la prevenzione e 
cura delle lesioni cutanee, sia a chi da poco gestisce il problema ma anche per chi ha già competenze poiché 

rappresenta un momento di confronto per la pratica clinica nella gestione dell’arte del wound care. www.aislec.it 
 

CORSO FAD 
I corsi FAD AISLeC sono realizzati per divulgare e fornire indicazioni per informare, educare e aiutare i colleghi e in genere tutti gli 
operatori sanitari  a conoscere ed attivare quei comportamenti per gestire alcune problematiche sul tema del Wound Care. 
 
–RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO  
LE QUATTRO STAGIONI DEL WOUND CARE 
FAD AsincronaDurata del Corso dal 1 novembre al 20 dicembre 2024 

Gli operatori sanitari che si occupano della gestione della lesione e della scelta del trattamento medicazioni devono 
saper riconoscere tempestivamente “La stagione della lesione” per definire l’obiettivo e attuare il trattamento più efficace 
e idoneo a favorire la fase successiva del processo di riparazione tessutale. La conoscenza delle sue fasi, dall’emostasi, 
infiammazione, proliferazione al  rimodellamento  permette di fornire strumenti di pratica clinica per la prevenzione e cura 
delle lesioni cutanee dalle diverse prospettive della singola fase della lesione paragonandola al cambio di paesaggio 
delle 4 stagioni climatiche trasformandole in stagione della perdita (Autunno), della pulizia (Inverno), della crescita 

(Primavera) e del rinforzo (Estate).. www.aislec.it 

 

BROCHURE INFORMATIVE 
Le Brochure  informative AISLeC sono realizzate per divulgare e fornire indicazioni per informare, educare e aiutare gli assistiti e in 
genere tutti i cittadini a conoscere ed attivare quei comportamenti per gestire alcune problematiche sul tema del Wound Care. 
 
–RESPONSABILE TESTO SKIN TEARS – GUIDA PER PREVENIRE E TRATTARE LE LACERAZIONI DELLA PELLE SKIN TEARS 

Pubblicata 18/03/2022  
Proseguendo nell’intento di divulgare, fornire indicazioni, informare, educare e aiutare i cittadini a conoscere ed attivare 
quei comportamenti per gestire alcune problematiche sul tema del Wound Care, AISLeC ha realizzato la Guida per 
prevenire e trattare le LACERAZIONI DELLA PELLE SKIN TEARS. 
https://aislec.it/assets/Brochure/Brochure-SKIN-TEARS.pdf 
 
 

PODCAST AISLEC 
EPISODIO 20 LE SKIN TEARS – CON LOREDANA CORRIAS     Pubblicata 23/05/2024 

Proseguendo nell’intento di divulgare, fornire indicazioni, informare, educare e aiutare i cittadini a conoscere ed attivare 
quei comportamenti per gestire alcune problematiche per prevenire e trattare le LACERAZIONI DELLA PELLE SKIN 
TEARS. www.aislec.it 

 

http://www.aislec.it/
http://www.aislec.it/
http://www.aislec.it/
https://aislec.it/assets/Brochure/Brochure-SKIN-TEARS.pdf
http://www.aislec.it/
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COLLABORAZIONE GRMA 
COMPONENTE DEL GRUPPO REGIONALE MEDICAZIONI AVANZATE (GRMA)  

Gruppo multidisciplinare di esperti, su mandato della Commissione Regionale Dispositivi Medici (CRDM), che opera all'interno della 
Direzione Generale Sanità e Politiche Sociali e per l'Integrazione della Regione Emilia-Romagna. 

Commissione Regionale Dispositivi Medici, Settore Assistenza Ospedaliera/Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare 
- Area Farmaco e Dispositivi Medici della Regione Emilia Romagna. 

 

PROTOCOLLI REGIONALI 
PROTOCOLLO DI TRATTAMENTO DELLA PERSONA  CON ULCERE CUTANEE MALIGNE- 
 Gruppo di lavoro Medic-RER 
Per citare il presente documento utilizzare la seguente dicitura: 
Commissione Regionale Dispositivi Medici, Area Governo del Farmaco e Dispositivi Medici, Settore Assistenza 
Ospedaliera/Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare della Regione Emilia Romagna. 
Le medicazioni avanzate per il trattamento delle ferite acute e croniche. Allegato 6: Protocollo di trattamento 
della persona con ulcere cutanee maligne. Novembre 2024. 
Copia del documento in formato elettronico può essere scaricata dal sito internet al link: 
http://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici 
 

PROTOCOLLO DI TRATTAMENTO DELLE LESIONI VASCOLARI DELL’ARTO INFERIORE.  
Gruppo di lavoro Medic-RER 
Commissione Regionale Dispositivi Medici, Direzione Generale Sanità e Politiche Sociali e per l’Integrazione. Le medicazioni avanzate 
per il trattamento delle ferite acute e croniche. Allegato 5: Protocollo di trattamento delle lesioni vascolari dell’arto inferiore. Servizio 
Assistenza Territoriale - Area Farmaco e Dispositivi Medici, Novembre 2016. Copia del documento in formato elettronico può essere 
scaricata dal sito internet al link: http://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici 
LA CRDM ha approvato il documento nella seduta del 22-11-2016. 
https://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici/Allegato5Protocollolesionivascolaridefinitivo.pdf 

 

GUIDE REGIONALI 
GUIDA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA PER L’USO APPROPRIATO DELLA TERAPIA A PRESSIONE 
NEGATIVA (TPN) PLURIUSO 
 Gruppo di lavoro Medic-RER 

Settore Assistenza Ospedaliera, Area Governo del Farmaco e Dispositivi Medici – CRDM, GUIDA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA 
PER L’USO APPROPRIATO DELLA TERAPIA A PRESSIONE  NEGATIVA (TPN) – marzo 2024 
https://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici/guida-tpn-_-
sito.pdf/@@download/file/Guida%20TPN%20_%20SITO.pdf   
 
GUIDA DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA ALLA SCELTA APPROPRIATA DEI DISPOSITIVI DI MEDICAZIONE: 
Gruppo di lavoro Medic-RER 

Pubblicazione: Direzione Generale Cura Della Persona Salute e Welfare, Settore Assistenza Ospedaliera – Area Farmaco e Dispositivi 
Medici, Gruppo Medic-RER “Guida della Regione Emilia-Romagna alla scelta appropriata dei dispositivi di medicazione” Bologna, 
giugno 2022, quale componente del Gruppo di redazione 
https://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici/guida-
allamedicazione.pdf/@@download/file/Guida%20alla%20medicazione.pdf 

   
CORSO FAD E-LLABER Corsi regionali 

Al corso è stato attribuito un totale di 9 ore, la fruizione delle attività previste in successione e il  superamento del test di 
apprendimento, entro il 20/12/2024 danno diritto all’acquisizione di 9 crediti ECM che saranno riconosciuti dal Provider ECM Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Bologna 
 
DOCENTE  DEL CORSO FAD LE MEDICAZIONI AVANZATE- Edizione 2022 2023 2024 
FAD Asincrona Durata del Corso annuale 

Obiettivi:  fornire informazioni aggiornate in tema di utilizzo appropriato delle medicazioni avanzate oggetto della gara 
Intercenter "Medicazioni Avanzate 2"; uniformare le scelte per la gestione dei pazienti portatori di lesioni cutanee 
croniche. 
Di qui, la necessità di coinvolgere come docenti anche medici e infermieri specialisti in wound care dell’Area Vasta Nord 
e dell’Area Vasta Romagna per garantire una pluralità di idee, ma anche la condivisione dei criteri di appropriatezza di 
utilizzo alla luce dei documenti di riferimento della Regione Emilia-Romagna (Protocolli di trattamento delle Lesioni da 
Pressione e delle Lesioni Vascolari e le Linee di indirizzo sulla prevenzione delle Lesioni da Pressione).  . 

 
 

http://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici
https://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici/Allegato5Protocollolesionivascolaridefinitivo.pdf
https://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici/guida-allamedicazione.pdf/@@download/file/Guida%20alla%20medicazione.pdf
https://salute.regione.emilia-romagna.it/farmaci/dispositivi-medici/guida-allamedicazione.pdf/@@download/file/Guida%20alla%20medicazione.pdf
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ALTRE COLLABORAZIONI A GRUPPI DI MIGLIORAMENTO E PROCEDURE  

 
REFERENTE DI 3° LIVELLO PER L’AUSL DELLA ROMAGNA: DI SEGNALELER  PER LE CADUTE, CONTENZIONI, LESIONI DA 
PRESSIONE- COLLABORAZIONE ATTIVA 
 
COMPONENTE DEL GRUPPO APPROPRIATEZZA AZIENDALE – AUSL ROMAGNA – COLLABORAZIONE ATTIVA 
 

COMPONENTE DELLA RETE MEDIC–RER, DALL’ ANNO 2021 - COLLABORAZIONE ATTIVA 

COLLABORATORE E RESPONSABILE NELLA GESTIONE DEI PROCESSI RELATIVI ALL’AMBITO VULNOLOGICO; IN 
PARTICOLARE ALLA REALIZZAZIONE DI INDAGINI DI PREVALENZA AMBITO DI RAVENNA E RELATIVA RACCOLTA ED 
INTERPRETAZIONE DEI DATI A PARTIRE  DALL’ANNO 2013 - COLLABORAZIONE ATTIVA 
 
RESPONSABILE PER AUSL DELLA ROMAGNA AMBITO DI RAVENNA DELLA PROGETTAZIONE E DELLA FORMAZIONE DELLA 
RETE AZIENDALE DEI REFERENTI WOUND CARE PER L’AMBITO DI RAVENNA  (A PARTIRE DAL 2013)- COLLABORAZIONE 
ATTIVA 
 
COLLABORATORE  DELL’ IMPLEMENTAZIONE DELLA CARTELLA CLINICA INFORMATIZZATA -AREA VALUTAZIONE DELLA 
LESIONE PER L’AMBITO DI RAVENNA  (A PARTIRE DAL 2019 ) - COLLABORAZIONE ATTIVA 
 
COLLABORATORE / REFERENTE SCIENTIFICO DEL PROGETTO REGIONALE  GRUPPO  MEDIC–RER -CON ATTIVITA’ DI 
INTERFACCIA  DELLA RETE DEI PROFESSIONISTI DELL’AUSL DELLA ROMAGNA PER LO SVILUPPO DEL PDTA REGIONALE 
“LESIONI CUTANEE” ED ELABORAZIONE DEI RELATIVI DOCUMENTI DI INDIRIZZO.  Vedi Certificato In  Allegato 

CO  COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO MULTIDISCIPLINARE AUSL DELLA ROMAGNA SULLA COSTRUZIONE DELLA SP 08_01 
ISTRUZIONE OPERATIVA  PER L’ACCESSO AL PERCORSO VULNOLOGICO AUSL DELLA ROMAGNA NELL’AMBITO DI 
RAVENNA IN PROCEDURA TERMINATA E  UFFICIALIZZATA IL 10 GENNAIO  2023 
 

CO COLLABORATORE / REFERENTE SCIENTIFICO DEL PROGETTO REGIONALE  SVILUPPO DEL PERCORSO FORMATIVO 
MEDICAZIONI AVANZATE - RETE MEDIC–RER -  DALL’ ANNO 2021  AL 2023 
COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO MULTIDISCIPLINARE AUSL DELLA ROMAGNA SULLA COSTRUZIONE DELLA PA 243 
PDTA GESTIONE DEL PAZIENTE AFFETTO DA LESIONI CUTANEE IN AUSL DELLA ROMAGNA . PROCEDURA TERMINATA E  
UFFICIALIZZATA IL 30 DICEMBRE 2022 

 
COMPONENTE COMMISSIONE GIUDICATRICE CHE SI È OCCUPATA DELLA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE DAL PUNTO DI 
VISTA TECNICO ED ECONOMICO MEDICAZIONI AL MIELE – "NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE - MEDICAZIONI 
AVANZATE E SPECIALI NON RICOMPRESE NELLE CONVENZIONI INTERCENT-ER - RUP LM" PROTOCOLLO N. 
2022/0181318/P DEL 29/06/2022 
 
COMPONENTE DEL GRUPPO DI REDAZIONE DEL DOCUMENTO: DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA SALUTE E 
WELFARE, SETTORE ASSISTENZA OSPEDALIERA – AREA FARMACO E DISPOSITIVI MEDICI, GRUPPO MEDIC-RER “GUIDA 
DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA ALLA SCELTA APPROPRIATA DEI DISPOSITIVI DI MEDICAZIONE” BOLOGNA, GIUGNO 
2022 

 
COMPONENTE DELLA RETE REGIONALE ER WOUND CARE AL PROGETTO REGIONALE LESIONI DA PRESSIONE CHE HA 
PORTATO ALLO SVOLGIMENTO: DELLO STUDIO REGIONALE DI PREVALENZA LDP, E DEL PERCORSO DI LAVORO SULLA 
PREVENZIONE ED IL TRATTAMENTO LDP E ALLA CREAZIONE DI UN PERCORSO FORMATIVO DEGLI OPERATORI SULLA 
PREVENZIONE E IL TRATTAMENTO LDP -ANNO 2021/22 
 
COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO MULTIDISCIPLINARE AUSL DELLA ROMAGNA RESPONSABILE DELLA 
PROGETTAZIONE E GRAFICA  BUNDLE  E REDAZIONE DELLA P 03 PROCEDURA  SULLA PREVENZIONE DELLE LESIONI DA 
PRESSIONE” IN AUSL DELLA ROMAGNA . PROCEDURA TERMINATA E UFFICIALIZZATA IL 15 MARZO 2019 E  REVISIONATA  
IL 09 NOVEMBRE 2020 
COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO MULTIDISCIPLINARE AUSL DELLA ROMAGNA SULLA COSTRUZIONE DELLA PA 159 
PA SULLA GESTIONE E TRATTAMENTO DELLE LESIONI VASCOLARI” IN AUSL DELLA ROMAGNA .  
PROCEDURA TERMINATA E  UFFICIALIZZATA IL 07 GENNAIO 2019 
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COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO MULTIDISCIPLINARE AUSL DELLA ROMAGNA SULLA COSTRUZIONE E REDAZIONE 
DELLA PA 60 PA SULLA GESTIONE E TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA PRESSIONE ” IN AUSL DELLA ROMAGNA . 
PROCEDURA TERMINATA E UFFICIALIZZATA IL 18 APRILE  2017 
 
PARTECIPAZIONE ATTIVA  AL GRUPPO DI LAVORO SULLE LESIONI VASCOLARI, CON STESURA DELLE SCHEDE DI 
TRATTAMENTO DELLE LESIONI VASCOLARI – AUSL DELLA ROMAGNA – ANNO 2016/2017 
 
 COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO PER LA REDAZIONE DEI POSTER STAMPABILI ALLEGATI ALLA PROCEDURA 
AZIENADALE DI TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA PRESSIONE- UFFICIALIZZATI IL 18 APRILE  2017 
Vedi Poster In  Allegato 
  COMPONENTE DEL GRUPPO INFERMIERISTICO SULLO STUDIO DELLE LESIONI  AUSL RAVENNA  
COORDINATO DA LUCA VENTURINI, che ha promosso, organizzato e curato la formazione nell’ambito del Wound care per 
tutti i colleghi del territorio nell’anno 2009  . E Che Ha REDATTO un  MANUALE  ILLUSTRATO A COLORI dal titolo: 
” L’ASSISTENZA INFERMIERISTICA NEL TRATTAMENTO DELLE LESIONI: PREVENIRE, RICONOSCERE E CURARE” 
Il Manuale è stato PUBBLICATO  in data 28/09/2011 con ristampa 21 febbraio 2012- PUBBLICAZIONE N.00006-  
 
ARTICOLO SCIENTIFICO IN ATTESA DI PUBBLICAZIONE 

REVISIONE DELLA LETTERATURA 
Journal: Patient Education and Counseling 
Title: Health Coaching in Lymphedema Care: A Review of Benefits for Cancer Survivors 
Corresponding Author: Dr Roberto Tedeschi 
Co-Authors: Loredana Corrias; Danilo Donati; Federica Giorgi 
Manuscript Number: PEC-24-1768 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Capacità e competenze informatiche: 
Descrivere tali competenze e indicare come e dove sono state acquisite 

AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
CORSO WINDOWS 

2006 
 

dal 10/04 AL 02/05/2006  
Tot. Ore 11 

 
 

AZIENDA USL RAVENNA CORSO 

INTERNET COME STRUMENTO DI RICERCA 
INFERMIERISTICA CLINICA: DALL’ANALISI 

BIBLIOGRAFICA ALL’EVIDENCE-BASED 
NURSING” 

2007 

dal 15/05/2007 AL 30/10/2007 Tot. 
Ore 12 

AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
CORSO MICROSOFT EXCEL” 

2012 
dal 04/09/2012 AL 20/09/2012    Tot. 

Ore 20 

AZIENDA USL RAVENNA CORSO GESTIONE DEI DATI - SECONDA PARTE” 
2013 

dal 01/03/2013 AL 31/12/2013   Tot. 
Ore 12 

AZIENDA USL RAVENNA CORSO 
GESTIONE DEI DATI – PRIMA PARTE” 

2013 
dal 04/02/2013 AL 25/02/2013    Tot. 

Ore 12 

AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
AUSL RAVENNA 

CORSO 
MICROSOFT POWER POINT- PRODUZIONE E 

GESTIONE DI PRESENTAZIONI 
2016 

Durata dal  17/10/2016  AL 
26/10/2016  

Tot. Ore 14.20 

 

WORD livello intermedio (corso di formazione presso azienda Ausl della Romagna), 

EXCEL livello base (corso di formazione presso azienda Ausl della Romagna),  

POWERPOINT livello intermedio (corso di formazione presso azienda Ausl della Romagna) 

_______________________________________________________________________________________ 
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Lingue Straniere: 
Indicare le lingue conosciute e il livello di conoscenza 

 

INGLESE  

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

 A1  A2  A1  A1  A1 
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

 

FRANCESE  

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

 A2  A2  A1  A1  A1 
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

 
 
SUDDIVISIONE AREE CV 
 
TITOLI DI STUDIO  DA PAG 1 A PAG 4 
 

ATTIVITÀ LAVORATIVA PROFESSIONALE   DA PAG 5  A PAG 18 
 
INCARICHI DI DOCENZA E COLLABORAZIONI UNIVERSITA’  DA PAG 19  A PAG 21 

 
INCARICHI DI DOCENZA AZIENDALE E COLLABORAZIONI EXTRA AZIENDALE DA PAG 22  A PAG 28 

 
FORMAZIONE OBBLIGATORIA  2024/2002  DA PAG 29  A PAG 44 
  
ATTIVITÀ PROGRAMMATE TIROCINIO DA PAG 45  A PAG 50 
 
COLLABORAZIONE SCIENTIFICA RELATIVA AL WOUND CARE DA PAG 51  A PAG 54 
 
ULTERIORI INFORMAZIONI DA PAG 54  A PAG 55 

 
 


