
CURRICULUM     FORMATIVO     E     PROFESSIONALE  
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

in allegato alla domanda di partecipazione all’avviso di selezione interna per titoli e colloquio per il conferimento 

degli incarichi di funzione Direzione Infermieristica e Tecnica

registrato in atti prot. n. 2022/0295368/P del 02/11/2022 
scadenza termini per la presentazione della domanda: 22/11/2022

Il/La sottoscritto/a Greco Rosalba Matricola: 

Cognome Nome

nato/a 

DICHIARA

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole
delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci,  che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum formativo e professionale corrisponde a
verità.

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome Greco Rosalba

Data di nascita

Residenza

Telefono

E-mail

ESPERIENZE LAVORATIVE [elencare separatamente ciascuna attività svolta, replicando lo schema]

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 21/10/1985 al 08/03/1987

Azienda/datore di lavoro
(denominazione esatta)

USL 27 Bologna Ovest Ospedale Maggiore (dal 1/07/1997 Az. USL 
Città di Bologna)

Struttura e sede di lavoro 
(UO/Servizio e Sede di assegnazione

Ospedale Maggiore di Bologna (UO di Medicina, Malattie Infettive, 
Bologna Soccorso, Chirurgia Generale).

Qualifica (profilo professionale e 
categoria)

Infermiere professionale

Tipo di rapporto di lavoro 
(subordinato, autonomo, 
somministrazione lavoro, tramite 
cooperativa, a tempo determinato, 
indeterminato, a tempo pieno, part 
time con indicazione dell’impegno 
orario
settimanale)

Indeterminato a tempo pieno

Aspettative senza retribuzione e 
senza decorrenza dell’anzianità

Attività svolte: indicare:

- principali mansioni ed eventuali 
incarichi di responsabilità 
(coordinamenti, posizioni 
organizzative, incarichi di funzione)

- capacità e competenze acquisite

- ogni altro elemento utile ai fini della 
valutazione, con particolare 
riferimento a quelli di specifica 
rilevanza rispetto alla funzione da 
attribuire, tenendo conto di quanto 
indicato al punto 3) dell’avviso.

- U. O di Medicina Generale 21/10/1985-21/12/1985;

- U.O di Malattie Infettive 22/12/1985-1/02/1986;

- U.O di Chirurgia Generale 2/02/1986-30/12/1986;

- U. O di Cardiologia 31/12/1986-1/02/1987;

- U. O Bologna Soccorso 2/02/1987-08/03/1987.
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ESPERIENZE LAVORATIVE [elencare separatamente ciascuna attività svolta, replicando lo schema]

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 08/03/1987 a 07/2017.

Azienda/datore di lavoro
(denominazione esatta)

Ospedale Morgagni AUSL della Romagna- specifico: Forlì

Struttura e sede di lavoro 
(UO/Servizio e Sede di assegnazione

Forlì (FC)

Qualifica (profilo professionale e 
categoria)

Infermiere professionale

Tipo di rapporto di lavoro 
(subordinato, autonomo, 
somministrazione lavoro, tramite 
cooperativa, a tempo determinato, 
indeterminato, a tempo pieno, part 
time con indicazione dell’impegno 
orario
settimanale)

Indeterminato a tempo pieno

Aspettative senza retribuzione e 
senza decorrenza dell’anzianità

Attività svolte: indicare:

- principali mansioni ed eventuali 
incarichi di responsabilità 
(coordinamenti, posizioni 
organizzative, incarichi di funzione)

- capacità e competenze acquisite

- ogni altro elemento utile ai fini della 
valutazione, con particolare 
riferimento a quelli di specifica 
rilevanza rispetto alla funzione da 
attribuire, tenendo conto di quanto 
indicato al punto 3) dell’avviso.

- U.O Cardiologia Ambulatorio, marzo 1987-marzo 1988;

- U.O di Oncologia, aprile 1988-gennaio 1992;

- U.O di Emodialisi e Nefrologia, febbraio 1992- aprile 2016;

- U:O di Gastroenterologia, maggio 2016-dicembre 2016;

- U.O di Unità di Valutazione Multidisciplinare (UVM), 
gennaio 2017-giugno 2017.

- Dal 01/07/2017 al 29/12/2022 infermiere Bed Manager 
AUSL Romagna sede di Forlì;

- Dal 30/12/2022 ad oggi incarico di funzione professionale
infermiere esperto Bed Manager AUSL Romagna sede di
Forlì.

ISTRUZIONE, 
FORMAZIONE e 
ATTIVITA’ SCIENTIFICA

[elencare separatamente ciascun titolo]

Titolo di studio
(lauree, specializzazioni, diplomi e 
corsi/master universitari)

Diploma di qualifica di assistente per l’infanzia

- conseguito presso: Istituto Melozzo da Forlì

- data 
conseguimento 
(gg/mm/aa)

30/06/1982

- durata percorso di studio 3 anni

Altri corsi universitari
[elencare separatamente ciascun corso]

Diploma di infermiere professionale

- conseguito presso: Scuola per infermieri di Forlì

- data 
conseguimento 
(gg/mm/aa)

29/05/1985

- durata corso 3 anni dal 1982 al 1985

Attività di aggiornamento e 
formazione professionale.
RIPORTARE, PER OGNI TIPOLOGIA 
DI ESPERIENZA FORMATIVA (corsi di
formazione, convegni/congressi ecc.), 
UN ELENCO NUMERATO E 
ORDINATO
CRONOLOGICAMENTE delle attività 
formative, specificando con riferimento a

1- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Piano per Sicurezza Informatica;
- 31/12/2018;
- totale ore: 2, ECM: 3,00.

2- NUCOT TEAM: Azienda AUSL della Romagna

- Formazione per operatori del Nucleo Operativo 
Generale; Azienda 1;

- 10/10/2018;
- Totale ore: 8, ECM: 4,00.
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ciascun evento formativo: la tipologia, 
la denominazione dell’Ente 
organizzatore, il titolo, la sede di 
svolgimento, la data/periodo 
(gg/mm/aa), le ore e il numero di ECM 
eventualmente conseguiti, l’eventuale 
valutazione finale) Evidenziare la 
partecipazione in qualità di 
relatore/docente

3- Campus U.O Gastroenterologia FO-CE
- Corso esterno;
- 07/12/2018;
- totale ore: 6, ECM:0.

4- FAD: Azienda AUSL della Romagna

- Impatto emotivo per pazienti provenienti dalla 
terapia intensiva

- 19/11/2019;
- Totale ore: 3, ECM: 3,9.

4- BLSD ROMAGNA: Azienda AUSL della Romagna
- Corso base 17/10/2019
- 30/11/2019;
- Totale ore: 5, ECM: 8.

5- FAD: Azienda AUSL della Romagna

- Regolamento UE 2016/679 sulla Protezione dei 
Dati Personali;

- 31/12/2019;
- Totale ore: 2, ECM: 3.

6- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Sicurezza sul Lavoro- Formazione lavoratore
- 30/11/2019;
- Totale ore: 5, ECM: 5.

7- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Dispositivi con sistema di sicurezza V. 021
- 30/11/2019;
- Totale ore: 1, ECM: 1,5.

8- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Prevenzione della corruzione, trasparenza, integrità 

dei sanitari
- 30/11/2019;
- Totale ore: 5, ECM: 5.

9- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Prevenzione della corruzione per tecnici amministrativi
- 30/11/2019;
- Totale ore: 5, ECM: 0.

10- FAD: Azienda AUSL della 
Romagna

- Sicurezza e salute in sanità
- 30/11/2019;
- Totale ore: 6, ECM: 6.

11- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Sistema di vigilanza per dispositivi medici
- 31/12/2019;
- Totale ore: 4, ECM: 6.

12- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Igiene delle mani in ambito assistenziale VER.021
- 31/12/2019;
- Totale ore: 10, ECM: 15.

13- COLLOQUIO MOTIVAZIONALE breve nella relazione di aiuto
- Prevenzione della corruzione per tecnici amministrativi
- 29/10/2019-12/12/2019;
- Totale ore: 22, ECM: 39.

14- BLSD ROMAGNA: Azienda AUSL della Romagna
- Retraining 4 ore, aggiornamento per il supporto delle 

funzioni vitali con defibrillatore;
- 15/4/2021
- Totale ore: 4, ECM: 6,4.

15- BLSD ROMAGNA: Azienda AUSL della Romagna
- Corso base 5 ore: Rianimazione Cardio Polmonare 

con defibrillatore semiautomatico
- 4/10/2022;
- Totale ore: 5, ECM: 8.

16- FAD: Azienda AUSL della Romagna

- Informazione e formazione sul corretto utilizzo di 
aghi e siringhe di sicurezza

- 28/07/2022;



- Totale ore: 2, ECM: 2.
17- FAD: Azienda AUSL della 

Romagna
- Scompenso cardiaco 2022

- 10/09/2022;
- Totale ore: 5, ECM: 4,5.

18- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Igiene delle mani in ambito assistenziale VER.021
- 31/12/2019;
- Totale ore: 10, ECM: 15.

19- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Gestione multidisciplinare del paziente con scompenso 

2022
- 27/09/2022;
- Totale ore: 4, ECM: 4.

20- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Glucometro ACCU-CHEK;
- 28/09/2022;
- Totale ore: 1, ECM: 1.

21- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Preveniamo la contenzione- buone pratiche in ER 2022;
- 28/09/2022;
- Totale ore: 7, ECM: 7

22- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Il percorso delle Cardiomiopatie dell’USL della Romagna
- 04/10/2022;
- Totale ore: 4, ECM: 4.

23- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Emocoltura perché?
- 05/10/2022;
- Totale ore: 10, ECM: 10.

24- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Corso teorico-pratico finalizzato all’apprendimento della 

CUS e CCUS;
- 15/10/2022;
- Totale ore: 2, ECM: 2.

25- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- VAD (Vie aeree) difficili, il ruolo dell’ infermiere 2022;
- 05/11/2022;
- Totale ore: 1, ECM: 1.

26- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Il sistema Gestione di qualità in pillole 2022;
- 05/10/2022;
- Totale ore: 2, ECM: 3,5.

27- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Densitometria ossea: indicazioni tecniche, refertazione 

2022
- 05/11/2022;
- Totale ore: 2, ECM: 3.

28- FAD: Azienda AUSL della Romagna

- Gestione emergenza del paziente con radiazioni per 
Pronto Soccorso e Medicina D’urgenza 2022;

- 05/11/2022;
- Totale ore: 1, ECM: 1,5.

29- FAD: Azienda AUSL della Romagna
- Gestione dell’incidente da annegamento e soccorso in 

mare 2022;
- 11/11/2022;
- Totale ore: 4, ECM: 6.

Incarichi di docenza

RIPORTARE L’ELENCO NUMERATO E 
ORDINATO CRONOLOGICAMENTE di
ogni attività di docenza, specificando: 
la materia di insegnamento, l’Ente 
(es. università), il periodo (gg/mm/aa),
le ore, e l’anno scolastico/accademico
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Attività di ricerca scientifica e 
pubblicistica

RIPORTARE L’ELENCO NUMERATO E 
ORDINATO CRONOLOGICAMENTE di
ogni lavoro scientifico, con 
indicazione della tipologia, del 
titolo, dei riferimenti editoriali e degli
autori, dell’anno di pubblicazione.

Devono     essere     allegate     alla     domanda         
di partecipazione solo le pubblicazioni 
riferite     all’ultimo     quinquennio  .

Altre esperienze ed elementi ritenuti 
rilevanti

Attestato Scuola per estetista, presso scuola “Carisma” di Forlì, 
25/06/1990.

Data:  15/11/2022

FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata


