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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CUI AL D.P.R. 445/2000 DI COCCHI DONATELLA

INFORMAZIONI PERSONALX

Nome CoccHr DONATELLA
[ndiflzzo R o TRRs . 287 A SR
Teleforo SRR
Fax /
E-mail donatella.cocchi@ausiromagna.it
PR D e S,

Nazionalita g PonaTEE
Data di nascita Dy e

ESPERIENZA LAVORATIVA

1 Di essere dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda

Ausl Romagna dal 14/07/1987 a tutt'oggi.
& DI aver partecipato allavviso di selezione interna per il

¢ Date (da - a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

o Tipo di implego conferimento di INCARICHI DI FUNZIONE CON PROCEDURA
Sadpel WD SEMPLIFICATA ai sensi dellart. 6 BIS per il personale del

comparto-ruolo sanitario-Direzione Infermieristica e Tecnica
aziendale emesso con determinazione del Direttore U.O
Gestione Giuridica Risorse Umane n. 1575 del 13/05/2019
con conferimento all'incarico di funzione: “Ambito di
Forli; Tipologia incarico A; codice incarico AF017 ;
Coordinamento V.0 Salute Infanzia-Forli -

Infermiere”, con assegnazione di tale incarico dal

L lualio 2019:

Relativa__Accettazione del nuovo sistema
i ichi i alla iberazione N.88
5/03/2024  Disciplin d deguame
incaric Fu n © _880- -
matr,111741, e garantire le aree di
esponsabl degh a i i i

orqganizzativa, area dei Professionisti della



P L R —

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

L
s Date
(da — a)
» Nome e tipo di istituto di
Istruzione ¢ formazione
&

« Principali matetie / abilita
professionali cggetto dello studio

lute i funzjonari (Allegato 4 24
Di prestare servizio presso il servizio di Pediatria di Comunita
dell’Ausi-Romagna di Forli con qualifica di Coordinatore
Infermieristico da gennaio 2016 a tutt’oggi;

Di aver prestato servizio presso ['U.0 di Pediatria-
Neonatologia dell’Ausl-Romagna di Forli con qualifica di
Coordinatore Infermieristico dal 6 settembre 2010 a
dicembre 2015;

Di aver prestato servizio presso la Direzione Infermieristica
dell’Aust di Forli da aprile 2010 al 5 settembre 2010;

Ri aver svolto la propria attivita di Coordinatore
Infermieristico presso 1'U.O di Emodinamica-Cardiologia da
settembre 2003 a marzo 2010;

Di aver svolto un incarico in qualith di Operatore
plfbfessionale Coordinatore Infermieristico presso I'U.0 di
Psichiatria Ausl di Forii dal 06.05.96 al 30.09.96.

di aver prestato servizio come Infermiera Professionale
presso le seguenti strutture:
Azienda USL di Reggio Emilia dal 01.10.85 al 28.02.86;
“Casa Serena” di Meldola dal 25.02.86 al 25.05.86;
Azienda USL di Cesena dal 30.08.86 al 10.03.87;
Azienda USL di Ravenna dal 11.03.87 at 13.07.87;
Azienda USL di Forli dal 14.07.87 ad agosto 2003 (dal 1987
al 31.12.1999 presso I'.0 di Terapia Intensiva Cardiclogia;
dal 1 gennaio 2000 al 31 agosto 2003 presso 'U.C di
Emodinamica-Cardiologia }

di aver conseguito Diploma di Qualifica di Stenodattilografia
presso !'Istituto Professionale per il Commercio “Ivo Oliveti”
di Forli, nell'anno scolastico 1982;

di aver conseguito Diploma dl Infermiera Professionale
presso la Scuola per Infermieri Professionali Azienda USL di



» Qualifica consegulta

Forli, nell'anno 1985;

di aver conseguito Certificato di Abilitazione a
Funzioni Direttive nell’Assistenza Infermieristica presso la
Scuola per Infermieri Professionali Azienda USL di Forli,
nell'anno 1993;

di aver conseguito Diploma di Dirigente di Comunita presso
Iistituto Tecnico femminile di Stato “Margherita di Savoia”,
nell'anno 1597,

di aver frequentato corsi di aggiornamento obbligatori e non,
garantendo un mantenimento e un'acquisizione continua
formativa dallanno 1985 a tutt'oggi : in allegato 1 -
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI

(tot.n.22 pag.)
(Art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445)



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nef corse della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

® Capacita di lettura
& Capacitd di scrittura
® Capaclta di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALL
Vivere e lavorare con altre persone, In
ambiente multicutturale, occupando
posti in cui fa comunicazione é
importante e In situazioni in cul &
essenziale lavorare In squadra {ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bifanct; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinpari, ecc.

ITALIANA

INGLESE

livello: elementare.

/

livello; elementare.

DI aver frequentato nell'anno 2000 per complessive 16

ore, il corso di formazione organizzato da questa

Azienda USL e svoito dalla Sinnea International di Bologna,

per il personale del Dipartimento Cardio-Nefrovascolare

sulla “Cornunicazione”.
Di aver partecipato allincontro “ Evoluzione e valorizzazione
personale e di team * svoltosi a Bologna il 3-4 febbraio e il 10-11
marzo 2005 organizzato dalla fondazione Medtronic Italia.
Formazione interna residenziale “Corpetenze relazionali del
Coordinatore” per un totale di ore 42, (anno 2006/2007)
Formazione interma residenziale “Lavoro e benessere
organizzativo: conduzione di un gruppo, conflitti e negoziazione,
decisioni e responsabilita” per un totale ore 20. (anno 2607)
Formazione interna residenziale Leadership e strumenti di
gestione per coordinatori organizzato dall'Aus! di Forlganno 2013
Formazione interna residenziale di essere coordinatori:

debrifieng sui gruppi di lavoro organizzato dall’Ausi di Forli

(svolto 11 3/6/2015).

Di aver partecipato in qualitd di Coordinatore Infermieristico
negli aspetti organizzativi gestionali legati al trasferimento
dell’'U.0 di Emodinamica e all'organizzazione della nuova
struttura presso il Nuove Morgagni-Pierantoni dell’Azienda di

Forli.

“Corso di alfabetizzazione informatica sistema operativo
DOS-Office Automation”, articolato in 20 ore teorico-pratiche su
PC



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Di aver mantenuto I'addestramento in Rianimazione
Cardiopolmonare di Base e Defibrillazione Precoce
“Egecutore BLSD” dal 2005 a tutt'oggi superando
annualmente le prove teorico-pratiche di valutazione
finale (IRC).

Di aver iniziato nellanno 2010 e mantenuto a tutt'ogoyi
l'addestramento In  Rianimazione Cardiopolmonare
nell'ambito Pediatrico
Di aver Iniziato 'addestramento di Rianimazione Neonatale
e Pediatrico secondo le linee guida dell’American Heart
Association e American Academy of Pediatrics partecipando
al Corso tenutosi a Forli it 11/12/2010.
Di aver mantenuto la formazicne e l"aggiornamento professionale

a tutt'oggl.

Autorizzo il trattamento del dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Forli, 15 luglio 2024

Cogchi Dona




