
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE  
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000 

 
La sottoscritta Cavalieri D'Oro Giulia  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole 
delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum formativo e professionale corrisponde 
a verità. 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Cognome e nome  Cavalieri D'Oro Giulia  

 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)  Dal 19/06/2017 a: in forza 

Azienda/datore di lavoro 
(denominazione esatta) 

Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna 
Ambito di Ravenna 

Struttura e sede di lavoro 
(UO/Servizio e Sede di assegnazione) 

CPSI categoria D in Terapia Intensiva PolivalenteRavenna 
 

Attività Procurement  Dal 30/12/2022 Infermiere esperto coordinamento locale procurement 
Ravenna 

Tipo di rapporto di lavoro 
(subordinato, autonomo, 
somministrazione lavoro, tramite 
cooperativa, a tempo determinato, 
indeterminato, a tempo pieno, part time 
con indicazione dell’impegno orario 
settimanale)  

STATUS: a tempo indeterminato  
 
RAPPORTO DI LAVORO: a tempo pieno  

Aspettative senza retribuzione e senza 
decorrenza dell’anzianità  NO 

Attività svolte: 
Indicare: 
  principali mansioni ed eventuali 

incarichi di responsabilità 
(coordinamenti, posizioni 
organizzative, incarichi di funzione) 

  capacità e competenze acquisite 
  ogni altro elemento utile ai fini della 

valutazione, con particolare riferimento 
a quelli di specifica rilevanza rispetto 
alla funzione da attribuire, tenendo 

  partecipazione ad un gruppo TPM di miglioramento ed aiuto interno 
al  reparto  di  Terapia  Intensiva  volto  a  dare  pronte  risposte  e 
supporto al personale della Unità Operativa in caso di donazione 
multiorgano sia a cuore fermo sia a cuore battente, multitessuto e/o 
solo cornee dall’anno 2021  
 

  disponibilità  ed  esecuzione  di  reperibilità  volontarie  in  caso  di 
donazione multi organo sia a cuore fermo sia a cuore battente, multi 
tessuto e/o solo cornee dalla seconda metà dell’anno corrente  
 



conto di quanto indicato al punto 3) 
dell’avviso. 

 

  collaborazione  con  precedente  Coordinatore  Infermieristico 
dell’ambito di Ravenna nella stesura e revisione delle istruzioni 
operative o documentazioni dell’Unità Operativa di appartenenza 
durante l’anno di esecuzione del Master Universitario di Primo 
Livello in coordinamento infermieristico di donazione e trapianto di 
organi e tessuti e successivamente  
 

  revisione della letteratura e della documentazione interna al reparto 
di appartenenza sull’argomento donazione e procurement 
 

  collaborazione con il gruppo TPM infermieristico del reparto in caso 
di necessità e/o criticità interne  

 

ISTRUZIONE, FORMAZIONE ed ATTIVITA’ SCIENTIFICA 

Titolo di studio  Laurea in Scienze infermieristiche ed ostetriche  

  conseguito presso:  Alma Mater Studiorum  Università di Bologna – Campus Ravenna 

  data conseguimento (gg/mm/aa)  20/04/2017 Voto: 110Lode 

  durata percorso di studio  3 anni 

 

Titolo di studio  Master Universitario di Primo Livello in coordinamento infermieristico 
di donazione e trapianto di organi e tessuti  

  Conseguito presso:   Università di Pisa 

  Data conseguimento   08/02/2021 

  Durata percorso di studi   1 anno  

  Crediti formativi   60 CFU 

 

Titolo di studio  Master di Primo livello in management per le funzioni di 
coordinamento nell'area delle professioni sanitarie  

  Conseguito presso:   Università Telematica Pegaso  

  Data conseguimento   12/10/2022 

  Durata percorso di studi   1 anno 

  Crediti formativi   60 CFU 

Attività di aggiornamento e formazione 
professionale. 
 
RIPORTARE, PER OGNI TIPOLOGIA DI 
ESPERIENZA FORMATIVA (corsi di 
formazione, convegni/congressi ecc.), UN 
ELENCO NUMERATO E ORDINATO 
CRONOLOGICAMENTE delle attività 
formative, specificando con riferimento a 

1.  AOBO  TPM  EmiliaRomagna  –  Corso  per  Coordinatori  alla 
donazione e al prelievo di organi e tessuti 
Organizzato da: Azienda OspedalieroUniversitaria di Bologna 
“Policlinico Sant’Orsola Malpighi 
Data di svolgimento: dal 13/06/2022 al 15/06/2022 
Totale ore: 24:00 
Crediti ECM: 38.50 



ciascun evento formativo: la tipologia, la 
denominazione dell’Ente organizzatore, il 
titolo, la sede di svolgimento, la 
data/periodo (gg/mm/aa), le ore e il 
numero di ECM eventualmente 
conseguiti, l’eventuale valutazione finale) 
Evidenziare la partecipazione in qualità di 
relatore/docente 

   
2.  AOBO  CORSO  DIMMI  2022  –  La  rete  ER  incontra  gli    

specialisti. Modulo 1: utilizzo delle macchine da  riperfusione 
nel ricondizionamento degli organi addominali pretrapianto 
Organizzato da: Azienda OspedalieroUniversitaria di Bologna 
“Policlinico Sant’Orsola Malpighi 
Data di svolgimento: 26/04/2022 
Totale ore: 2:00 

      Crediti ECM: 3.00 
 
3.  Prelievo di cornea 1  

Organizzato da: Azienda USL di Bologna  
Data di svolgimento: 13/04/2022 
Totale ore: 7:00 

      Crediti ECM: 9.6  
 
4.  Modalità pratiche di reperimento di organi da donatore DCD 

Organizzato da: Centro Nazionale Trapianti 
Data di svolgimento: 11 1819/03/2022 
Partecipazione: come uditore  
 

5.  Train to Action Formazione procurement Organi. FAD N. 
336571 Edizione 1 
Organizzato da: Pierre Servoce S.R.L 
Data di svolgimento: dal 03/11/2022 al 31/01/2022 

      Crediti ECM: 23.00 
 
6.  Alma Base 

Organizzato da: Azienda USL ReggioEmilia 
Data di svolgimento: 16/12/2021 
Totale ore: 4:00 

      Crediti ECM: 4.00 
 
7.  Gestione del DCD III – edizione 1  

Organizzato da: Azienda USL della Romagna 
Data di svolgimento: dal 21/12/2020 al 08/03/2021 
Totale ore: 6:00 

      Crediti ECM: 7.80 
 
8.  Corso ALMA Advanced 
      Organizzato da: Azienda USL ReggioEmilia 

Data di svolgimento: 05/12/2019 
Totale ore: 7:00 

             Crediti ECM: 7.00 



Incarichi di docenza  
 
RIPORTARE L’ELENCO NUMERATO E 
ORDINATO CRONOLOGICAMENTE di 
ogni attività di docenza, specificando: la 
materia di insegnamento, l’Ente (es. 
università), il periodo (gg/mm/aa), le ore, 
e l’anno scolastico/accademico 

1  Donare in Rianimazione RIARA  
Modalità: docente  
Organizzato da: Azienda USL della Romagna 
Data di svolgimento: 11/10/2022 
Totale ore: 3:00 
Crediti ECM: 6.00 

 
2  PPDOT: gestione del paziente potenziale donatore di cornee e 

multi tessuto RIARA 1 e 2  
Modalità: docente  
Organizzato da: Azienda USL della Romagna 
Data di svolgimento: 24/05/2021 
Totale ore: 3:00 
Crediti ECM: 6.00 

Attività di ricerca scientifica e pubblicistica  
RIPORTARE L’ELENCO NUMERATO E 
ORDINATO CRONOLOGICAMENTE di ogni 
lavoro scientifico, con indicazione della 
tipologia, del titolo, dei riferimenti editoriali e 
degli autori, dell’anno di pubblicazione. 
Devono essere allegate alla domanda di 
partecipazione solo le pubblicazioni riferite 
all’ultimo quinquennio. 

 

 

Altre esperienze ed elementi ritenuti 
rilevanti 

 
Vincitrice del premio per la tesi di laurea ‘ Università e 
Ravenna’ conferito da Fondazione Flaminia Per l’Università 
in Romagna (Via Baccarini, 27 48121 Ravenna) nel 2018 
con la tesi “ La medicina moderna parla egiziano: l’influenza 
degli Antichi Egizi sulla medicina ed infermieristica”.  
Suddetta tesi di laurea contiene riferimenti ed 
approfondimenti relativi all’argomento trapiantologico sia 
presente sia passato.  

 

 
Data: 21/03/2023                                       

 
 


