
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CATUCCI MATTEA

Email mattea.catucci@auslromagna.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DA 01.10.2025 – A TUTT'OGGI
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
AUSL della ROMAGNA

Sede legale: Via De Gasperi, 8 – 48121 Ravenna

• Tipo di azienda o settore Ospedale M. Bufalini - Viale Ghirotti, 286 - 47521 Cesena

• Tipo di impiego Incarico di Funzione Professionale Infermiere Case Manager c/o U.O. 

Lungodegenza Ospedale Ginesio Marconi Cesenatico (FC)

• Principali mansioni e 

responsabilità
Applicazione del modello Case/care management; presa in carico di 

pazienti complessi affetti da multimorbidità e ad elevato rischio di 

frammentazione delle cure; collaborare nella realizzazione di percorsi 

clinico assistenziali personalizzati attraverso il coinvolgimento del team 

multidisciplinare e multiprofessionale e pianificazione dell’adeguata 

dimissione del paziente nel territorio, con particolare riferimento alle 

dimissioni protette; favorire la relazione continua con il caregiver e la 

famiglia degli assistiti; partecipare all’assistenza diretta degli assistiti in 

collaborazione con le altre figure professionali; attuare relazioni proattive 

con le varie interfacce intra ed extra aziendali a garanzia della continuità 

assistenziale del paziente 

• Tipologia contrattuale Contratto a tempo indeterminato a tempo pieno

• Date (da – a) DA 01.05.2012 – A 30.09.2025
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
AUSL della ROMAGNA

Sede legale: Via De Gasperi, 8 – 48121 Ravenna

• Tipo di azienda o settore Ospedale M. Bufalini - Viale Ghirotti, 286 - 47521 Cesena

• Tipo di impiego Collaboratore professionale sanitario infermiere, in particolare da marzo 

2013 c/o U.O. Anestesia e Rianimazione. Prestato servizio anche c/o 

Servizio Infermieristico Domiciliare ADI sede di Cesena per circa 9 mesi e 

U.O. Chirurgia generale e d'Urgenza solo per un breve periodo.

• Principali mansioni e 

responsabilità
Assistenza infermieristica in terapia intensiva a pazienti non autosufficienti 

e gestione di apparecchiature per il monitoraggio intensivo e invasivo del 

paziente critico. Collaborazione nella gestione delle emergenze 

intraospedaliere

• Tipologia contrattuale Contratto a tempo indeterminato a tempo pieno

• Date (da – a) DA 22.11.2011 - AL 22.04.2012
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
AUSL di Rimini c/o Presidio Ospedaliero “Sacra Famiglia” di Novafeltria

Via XXIV Maggio, 174 – 47863 Novafeltria (RN)

tramite Agenzia per il lavoro “Job Italia” S.p.A. di Rimini

• Tipo di azienda o settore Ospedale



• Tipo di impiego Collaboratore professionale sanitario infermiere in particolare nei reparti di 

Lungodegenza post-acuzie e Medicina generale

• Principali mansioni e 

responsabilità
Assistenza infermieristica

• Tipologia contrattuale Contratto a tempo determinato a tempo pieno

• Date (da – a) DA 01.08.2011 – A 31.10.2011
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Coop. Luce sul Mare Soc. Coop Sociale a r.l. – O.n.l.u.s.

Via Pinzon, 312/314 – 47814 Bellaria-Igea Marina (RN)

tramite Agenzia per il lavoro “Job Italia” S.p.A. di Rimini

• Tipo di azienda o settore Centro di Riabilitazione Privato Accreditato

• Tipo di impiego Collaboratore professionale sanitario infermiere

• Principali mansioni e 

responsabilità
Assistenza infermieristica

• Tipologia contrattuale Contratto a tempo determinato a tempo pieno

• Date (da – a) DA 08.07.2011 – A 26.07.2011
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
GIOCAMONDO S.COOP. SOC. A RL

Via E. Mari, 63/A – Ascoli Piceno

• Tipo di azienda o settore Società che opera nel settore intrattenimento e vacanze per minori

• Tipo di impiego Infermiera

• Principali mansioni e 

responsabilità
Assistenza infermieristica ai minori in vacanza

• Tipologia contrattuale Contratto a tempo determinato a tempo pieno

• Date (da – a) DA 01.11.2004 – A 08.12.2007 E STAGIONI ESTIVE DA 2001 A 2004
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Hotel Ristorante Angela di Verni M., C. & S.N.C.

Viale Adriatico,13 – 61032 Fano (Pu)

• Tipo di azienda o settore Hotel Ristorante

• Tipo di impiego Cameriera di Sala

• Principali mansioni e 

responsabilità
Gestione Sala Ristorante, Servizio ai Tavoli, Organizzazione Sala per 

Convegni e piccoli Buffet

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE

• Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2020/2021
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Alma Mater Studiorum Università di Bologna

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio
Coordinamento delle attività assistenziali e di percorso, pianificazione 

dell’assistenza infermieristica e pianificazione della dimissione assicurando 

un piano coordinato di cura 

• Qualifica conseguita Master di I livello in Case Management conseguito il 16.09.2021

• Date (da – a) DA 10.2007 – A 09.2010
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Università Politecnica delle Marche, Via Tronto, 10/A - 60020 Torrette di 

Ancona (AN) c/o Sede di Pesaro, Viale Trieste, 296 – 61121 Pesaro (PU)

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio
Responsabilità, abilità e competenze assistenziali Infermieristiche

• Qualifica conseguita Laurea in Infermieristica con votazione di 107/110 conseguita il 18.04.2011

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)

Laurea Triennale



• Date (da – a) DA 09.1998 – A 06.2003
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione
Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione 

I.P.S.S.A.R. S. Marta, Strada Delle Marche, 1 - 61100 Pesaro

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio
Lingua e Letteratura Italiana e Straniera (Inglese e Francese), Economia 

Aziendale, Matematica, Diritto ed Economia, Scienze dell’Alimentazione, 

Laboratorio dei Servizi Enogastronomici Settore Sala-Bar e Cucina.

• Qualifica conseguita Tecnico dei Servizi della Ristorazione

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente)

Diploma di Scuola Secondaria Superiore

FORMAZIONE PERSONALE 
AGGIUNTIVA / ECM

 

Anno 2025

Anno 2024

Anno 2023

- Interna residenziale: “Gestione accessi vascolari in TI 2”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3.90 crediti formativi il 07.03.2025.

- Interna residenziale: “PNNR Action Plan M6C2 2.2b - ICA B FSC – 2025 – AREA 

INTENSIVA: Aspetti pratici nella prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza”, 

organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 1 ore. Conseguimento di 1.50 crediti 

formativi il 29.05.2024.

- Interna residenziale: "Il paziente infetto da germe sentinella: come rimodulare gli spazi ed 

assistenza 1", organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento 

di 2 crediti formativi il 01.03.2024.

- Interna residenziale: "Gestione donatore di organi e tessuti 2", organizzato da Azienda USL 

della Romagna, con durata di 2,30 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 05.03.2024.

- Interna residenziale: "Assistenza infermieristica nel paziente pediatrico 2", organizzato da 

Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 

29.05.2024.

- Interna FAD: "PNRR Action Plan M6C2 2.2b - ica a Modulo A - Corso infezioni correlate 

all’assistenza in ambito ospedaliero 6", organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata 

di 14 ore. Conseguimento di 18.20 crediti formativi dal 01.03.2024 al 31.03.2024.

- Interna residenziale: "PNRR Action Plan M62 2.2b - ICA B - 2024 - Aspetti pratici nella 

prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza - ambito Cesena 17", organizzato da Azienda 

USL della Romagna, con durata di 1 ore. Conseguimento di 1.60 crediti formativi il 21.10.2024.

- Interno FAD: “PNRR Action Plan M62 2.2b - ICA C Implementazione della PA 288: 

prevenzione delle infezioni correlate a catetere vescicale 8”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2 crediti formativi dal 26.10.2024 al 

11.12.2024.

- Interna residenziale: “Gestione delle emergenze/complicanze durante ECMO 1”, organizzato 

da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 

02.12.2024.

- Interna residenziale:   Relatore per 1 ora in evento formativo   “Follow up dopo la terapia 

intensiva 1”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Conseguimento di 3 crediti formativi 

il 06.04.2023.

- Interna FAD: “Igiene delle mani 2023 (nuova edizione) 5”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 4,5 crediti formativi il 06.08.2023.

- Interna residenziale: “BLSD Romagna corso base 5 ore: rianimazione cardiopolmonare con 

defibrillatore semiautomatico 1° semestre 45”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con 

durata di 5 ore. Conseguimento di 8 crediti formativi il 09.03.2023.

- Interna residenziale: “Prevenzione e controllo delle ICA: Pa 212 rev. 1 del 27.07.2022 Ricaduta 



Anno 2022

Formativa 22”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento 

di 2,6 crediti formativi il 17.04.2023

 - Interna Residenziale: “Progetto di prevenzione delle CLABSI nelle terapie intensive Ausl 

Romagna: ricaduta formativa Cesena 2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con 

durata di 2 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 24.04.2023.

- Interna FAD: “2023 Il rapporto di pubblico impiego: responsabilità disciplinare e prevenzione 

della corruzione (Luglio 2023) 2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 

ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 06.08.2023.

- Interna residenziale: "LdP, stomie e ferite chirurgiche 2", organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 11.12.2023.

- Interna residenziale: “Nursing in terapia intensiva 1”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 05.12.2022.

- Interna residenziale: “Gestione del paziente cranico 2”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3,90 crediti formativi il 11.04.2022.

- Interna Residenziale: “Epilessia e stato di male 1”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 23.03.2022.

- Interna Residenziale: “Presentazione Linee di indirizzo RER accessi vascolari 1, organizzato da 

Azienda USL della Romagna, con durata di 3. Conseguimento di 3 crediti formativi il 

18.02.2022.

- Interna FAD: “Raw EEG e qEEG1”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 

3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 16.02.2022.

- Interna FAD: “Gestione dell’insulina in ospedale 2022”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 2ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 04.02.2022. 

- Interna Residenziale: “Tecniche dialitiche in TI 1”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 2,5 ore. Conseguimento di 2 crediti formativi il 27.01.2022

- Interno Residenziale: “Monitoraggio continuo dell’Eeg nel paziente neurointensivo: dalla 

diagnosi alla terapia”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. 

Conseguimento di 3 crediti formativi il 19.01.2022

Anno 2021 - Esterna FAD: “Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee”, organizzato da ECMclub 

s.r.l., con durata di 34 ore. Conseguimento di 50 crediti formativi il 25.10.2021

- Esterna FAD: “Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo l’emergenza 

sanitaria: sfide e opportunità per i servizi”, organizzato da ECMclub s.r.l., con durata di 13 ore. 

Conseguimento di 23,40 crediti formativi il 22.10.2021

- Esterna FAD: “Anedonia e invecchiamento nel paziente con depressione”, organizzato da 

ECMclub s.r.l., con durata di 8 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi il 22.10.2021

- Esterna FAD: “L’endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico aggiornato”, 

organizzato da ECMclub s.r.l., con durata di 15 ore. Conseguimento di 22,5 crediti formativi il 

22.10.2021 

- Interna residenziale: “Gestione degli accessi vascolari ed ecografia infermieristica 2”, 

organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,6 crediti 

formativi il 01.06.2021

- Interna FAD: “Tecniche avanzate: EGA, intossicazione da Monossido, Farmaci in Urgenza 1” 

organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 4 ore. Conseguimento di 6 crediti 

formativi il 28.02.2021

- Interna FAD: “La gestione dell’attività vaccinale nell’AUSL della Romagna 1, organizzato da 

Azienda USL della Romagna, con durata di 10 ore. Conseguimento di 15 crediti formativi il 

19.02.2021

- Interna residenziale: “La terapia dialitica in TI2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, 

con durata di 2,5 ore. Conseguimento di 2,6 crediti formativi il 18.02.2021

- Interna FAD: “Il controllo delle vie aeree: dalla predizione di difficoltà alla gestione del 

rischio”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 3 

crediti formativi il 19.02.2021

- Interna residenziale: “Assistenza al paziente in ECMO 2”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 4 ore. Conseguimento di 5,20 crediti formativi il 08.11.2021



Anno 2020 - Interna FAD: “Scompenso cardiaco 2020”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con 

durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi per il 2020

- Interna FAD: “BLSD in Smart Working, organizzato da Azienda USL della Romagna, con 

durata di 2 ore. Conseguimento di 2 crediti formativi il 22.10.2020

- Esterna FAD: “Covid-19: guida pratica per operatori sanitari”, organizzato da Zadig e FNOPI, 

della durata di 8 ore. Conseguimento di 10,4 crediti formativi il 30.05.2020

- Esterna FAD: “Progetto ABCDE – Attenzione, Burnout, Compassion fatigue, Disturbo post 

traumatico da stress… e oltre” organizzato da FORMAT sas. Conseguimento di 10,4 crediti 

formativi il 16.06.2020.

- Esterna FAD: “L’infermiere e le cure palliative” organizzato da Zadig e FNOPI, della durata di 

8 ore. Conseguimento di 8 crediti formativi il 05.11.2020 

Anno 2019 -   Interno FAD  : “Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali V. 01”, 

organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 3 crediti 

formativi il 08.11.2019

- Esterno FAD: “Prevenire, riconoscere e disinnescare l’aggressività e la violenza contro gli 

operatori della salute”, organizzato da Zadig e FNOPI. Conseguimento di 39.6 crediti formativi 

il 21.11.2019

- Interno FAD: “Dispositivi con sistema di sicurezza V. 02”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, con durata di 1 ora. Conseguimento di 1.5 crediti formativi il 28.11.2019.

- Interno FAD: “Sistema di vigilanza per i dispositivi medici V. 02”, organizzato da Azienda USL 

della Romagna, con durata di 4 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 28.01.2019

-Interno FAD: “Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrità per sanitari V.02”, 

organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 5 ore. Conseguimento di 5 crediti 

formativi il 17.03.2019

- Interno FAD: “Movimentazione manuale dei pazienti – Parte teorica”, organizzato da Azienda 

USL della Romagna, della durata di 6 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 29.11.2019

- Interno FAD: “Sicurezza e salute in sanità – Aggiornamento formazione specifica V. 01”, 

organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 6 ore. Conseguimento di 6 crediti 

formativi il 17.03.2019

- Interna residenziale: “Gestione del neuroleso: dalla fisiopatologia all’assistenza 

infermieristica”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 21.03.2019, 

con durata di 4 ore. Conseguimento di 4 crediti formativi.

- Interna residenziale: “Il paziente stomizzato e la gestione delle complicanze”, organizzato da 

Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 04.04.2019 con durata di 3 ore. 

Conseguimento di 3 crediti formativi.

- Interna residenziale: “Ventilazione invasiva e non: dalla fisiopatologia alla gestione dei presidi 

– la lettura della EGA”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 

09.04.2019, con durata di 3,30 ore. Conseguimento di 3,5 crediti formativi.

- Interno FAD: “Good Clinical Practice Principi base”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, della durata di 3 ore. Conseguimento di 4,5 crediti formativi il 21.11.2019

- Esterno: “38° Congresso Nazionale Aniarti Think Global Act Global”. Il corso si è svolto dal 

12.11.2019 al 13.11.2019, con durata complessiva di 20 ore.

- Interna residenziale: “Le medicazioni del paziente ustionato, organizzato da Azienda USL della 

Romagna. Il corso si è svolto il 14.11.2019, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2 crediti 

formativi.

Anno 2018 - Esterna FAD: “Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. 

Programmare e realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali”, organizzato da Zadig. 

Conseguimento di 8 crediti formativi il 17.02.2018

- Esterna FAD: “Lettura critica dell’articolo scientifico”, organizzato da Zadig e FNOPI. 

Conseguimento di 5 crediti formativi il 06.10.2018

- Esterna FAD: “Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati, organizzato da 

Zadig e FNOPI. Conseguimento di 12 crediti formativi il 03.03.2018

- Esterna FAD: “Morbillo e rosolia. Epidemiologia, sorveglianza e prevenzione”, organizzato da 

Zadig. Durata di 8 ore. Conseguimento di 8 crediti formativi il 16.02.2018

- Interno FAD: “Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale”. Organizzato da azienda 



USL della Romagna, durata complessiva di 6 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 

17.12.2018.

- Interna residenziale: “BLSD ROMAGNA. Corso base 5 ore: rianimazione cardiopolmonare 

con defibrillatore semiautomatico”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è 

svolto il 22.03.2018 con durata di 5 ore, conseguimento di 8 crediti formativi.

- Interno FAD: “Piano per la sicurezza informatica V. 01”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, della durata di 2 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi per il 2018.

- Interno FAD: “Dispositivi con sistema di sicurezza V.01”, organizzato da Azienda USL della 

Romagna, della durata di 1 ora. Conseguimento di 1,5 crediti formativi il 06.10.2018.

- Interna residenziale: “Donazione a cuore fermo non atteso: l’esperienza del Careggi. Il corso si 

è tenuto il 17.10.2018, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 4ore. 

Conseguimento di 4 crediti formativi.

- Interna residenziale: “PBLSD ROMAGNA. Corso base 8ore: supporto di base delle funzioni 

vitali e defibrillazione in ambito pediatrico”. Il corso si è tenuto il 22.11.2018, organizzato da 

Azienda USL della Romagna, della durata di 8 ore. Conseguimento di 12.8 crediti formativi.

 

Anno 2017 - Esterna: “Umanizzazione delle cure in terapia intensiva”. Il corso si è tenuto il 25.10.2017, 

organizzato da AIM Education ℅ Bologna, con conseguimento di 7 crediti formativi. 

- Esterna FAD: “Stomie intestinali: gestione del paziente”, organizzato da Zadig e IPASVI. 

Conseguimento di 5 crediti formativi il 28.04.2017.

- Esterna FAD: “2017 – L’aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi”, organizzato da 

Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 21.03.2017.

- Interna residenziale: “Metal – Medical Emergency Team Alert, organizzato da Azienda USL 

della Romagna con durata complessiva di 8 ore. Il corso si è svolto il 01.03.2017. 

Conseguimento di 12,8 crediti formativi.

- Esterna FAD: “Tracheostomia: gestione del paziente”, organizzato da Zadig e IPASVI. 

Conseguimento di 5 crediti formativi il 21.03.2017.

- Esterna FAD: “Il paziente disfagico: valutazione e gestione”, organizzato da Zadig e IPASVI. 

Conseguimento di 5 crediti formativi il 21.03.2017.

- Esterna FAD: “La gastrostomia percutanea: istruzioni per l’uso”, organizzato da Zadig e 

IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 28.04.2017.

- Esterna FAD: “Le vaccinazioni”, organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 8 crediti 

formativi il 17.11.2017.

- Interna residenziale: “Update sullo stato di male epilettico, organizzato da Azienda USL della 

Romagna. Il corso si è svolto il 22.03.2017 con durata complessiva di 3 ore. Conseguimento di 3 

crediti formativi.

- Interna residenziale: “Comunicando - Come fare la differenza ogni giorno”, organizzato da 

Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 30.03.2017 con durata complessiva di 8ore. 

Conseguimento di 12.8 crediti formativi.

- Interna residenziale: “Attivazione codice Stroke e preparazione infermieristica al trattamento 

fibrinolitico e combinato”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 

30.05.2017 con durata complessiva di 3ore. Conseguimento di 3 crediti formativi.

- Interna residenziale: “Saline ipertoniche e mannitolo nel trauma cranico grave”, organizzato da 

Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 06.06.2017 con durata complessiva di 3ore. 

Conseguimento di 4.80 crediti formativi.

Anno 2016 - Corso: 'La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici' organizzato da Zadig. 

Conseguimento di 5 crediti formativi il 07.02.2016.

- Corso: 'La gestione dell'incontinenza urinaria e fecale' organizzato da Zadig. Conseguimento di 

5 crediti formativi il 11.02.2016.

- Corso: 'Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale' organizzato da IPASVI. 

Conseguimento di 5 crediti formativi il 11.02.2016.

Anno 2015 - Esterna FAD: 'Il Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i dati', organizzato da 

FNOMCeO e IPASVI. Conseguimento di 12 crediti formativi il 13.03.2015.

- Esterna FAD: 'Ebola (ed.: 2015)', organizzato da FNOMCeO e IPASVI. Conseguimento di 5 

crediti formativi il 13.03.2015.

- Esterna FAD: 'Gestione delle linee venose', organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 

12 crediti formativi il 26.01.2015.



- Esterna FAD: 'Gestione della BPCO', organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 

crediti formativi il 11.03.2015.

- Esterna FAD: 'Gestione della chemioterapia', organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento 

di 5 crediti formativi il 11.03.2015

- Interna Residenziale: 'Utilizzo dei dispositivi medici nelle emergenze respiratorie' organizzato 

dall'Ausl di Cesena. Il corso si è svolto il 27/5/2015. Conseguimento di 4 crediti formativi.

- Interna Residenziale: 'Monitoraggio emodinamico invasivo in terapia intensiva' organizzato 

dall'Ausl di Cesena. Il corso si è svolto il 25/11/2015. Conseguimento di 4.5 crediti formativi.

Anno 2014 -   INTERNA RESIDENZIALE  : “Osservatorio regionale sui Nursing Sensitive Outcomes” 

organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 24.01.2014 con durata complessiva di 4 

ore. Conseguimento di 4 crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “BLSD” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 

04.02.2014 con durata complessiva di 8 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “Update su vie aeree difficili in diversi contesti clinici” 

organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 25.02.2014 con durata complessiva di 3 

ore. Conseguimento di 2.3 crediti formativi.

-   Evento formativo FAD-ECM  : “Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance 

cliniche, formazione” organizzato da IPASVI e FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti 

formativi il 28.05.2014.

-   Evento formativo FAD-ECM  : “Il Programma Nazionale Esiti: supporto alle attività di audit 

clinico ed organizzativo”, organizzato da IPASVI e FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti 

formativi il 28.05.2014.

- Evento formativo FAD-ECM: “L'evidence based practice delle procedure infermieristiche” 

organizzato da Zadig. Conseguimento di 12 crediti formativi il 29.10.2014.

- Evento formativo Fad-ECM: “L'ABC della farmacovigilanza” organizzato da Zadig. Il corso si 

è svolto il 17.07.2014. Conseguimento di 10 crediti formativi.

- INTERNA RESIDENZIALE: “PBLSD” organizzato dall'Ausl di Cesena il 30.09.2014 con 

durata complessiva di 8 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi.

- INTERNA RESIDENZIALE: “Gestione del post operato neurochirurgico in Terapia intensiva”, 

organizzato dall'Ausl di Cesena. Il corso si è svolto il 12/11/2014. Conseguimento di 4.5 crediti 

formativi.

- Corso: “Al-ma base” organizzato da Reggio Emilia. Il corso si è svolto il 17/11/2014 presso 

Cesena.  Conseguimento di 4 crediti formativi.

Anno 2013 - Evento formativo FAD-ECM: “Appropriatezza delle cure” organizzato da IPASVI e 

FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti formativi il 24.09.2013.

-   INTERNA FA  D: “FAD EROMAGNA SANITARI: Lo scompenso cardiaco” organizzato 

dall'AUSL di Forlì. Conseguimento di 3 crediti formativi.

- INTERNA RESIDENZIALE: “Il monitoraggio neurofisiologico del neuroleso acuto: dalla 

diagnosi alla prognosi” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 26.04.2013 con 

durata complessiva di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “Movimentazione manuale pazienti – parte teorica” organizzato 

dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 21.10.2013 con durata complessiva di 4 ore. 

Conseguimento di 4.8 crediti formativi

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “Corso teorico pratico su Movimentazione manuale pazienti” 

organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 24.10.2013 con durata complessiva di 4 

ore. Conseguimento di 6 crediti formativi

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “L'ipotermia moderata nel trattamento dell'ipertensione 

endocranica” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 28.10.2013 con durata 

complessiva di 3 ore. Conseguimento di 4,5 crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “Modulo 1 – Formazione Generale per lavoratori neo-assunti: 

Principi comuni, sorveglianza sanitaria, pronto soccorso aziendale” organizzato dall'AUSL di 

Cesena. Il corso si è svolto il 05.11.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 5 

crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “Modulo 2 – Formazione Specifica per neo-assunti: Esposizione 

ad agenti biologici e sostanze pericolose” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 



12.11.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 5 crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE  : Modulo 3 – Formazione Specifica per lavoratori neo-assunti. 

Impianti ed apparecchiature elettriche, agenti fisici (rumore, vibrazioni, CEM, ROA) e MMC” 

organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 19.11.2013 con durata complessiva di 4 

ore. Conseguimento di 5 crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE:   “Modulo 4 – Formazione Specifica per lavoratori neo-assunti: 

Attrezzature munite di VDT, sicurezza antincendio e gestione delle emergenze” organizzato 

dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 26.11.2013 con durata complessiva di 4 ore. 

Conseguimento di 5 crediti formativi.

Anno 2012 - FAD EROMAGNA SANITARI INTERNA: “Il dolore post operatorio” organizzato dall'AUSL 

di Forlì. Conseguimento di 5 crediti formativi

-   Evento formativo FAD-ECM  : “La sicurezza dei pazienti e degli operatori” organizzato da 

IPASVI E FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti formativi il 03.04.2012

-   FSC PROGETTI MIGLIORAMENTO  : Gruppo di miglioramento “L'assistenza a domicilio” 

organizzato dalla AUSL di Cesena. Il corso si è svolto dal 01.05.2012 al 31.12.2012 con durata 

complessiva di 24 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi

-   INTERNA RESIDENZIALE  : “2° Semestre: Gestione del rischio in ambito assistenziale. 

Percorso formativo per neoassunti” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 16 e 

il 23.10.2012 con durata complessiva di 8 ore. Conseguimento di 10 crediti formativi.

-   INTERNA RESIDENZIALE  : Team gestione del rischio: “Prevenzione delle infezioni correlate 

ai dispositivi intravascolari: cosa cambia?” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto 

il 30.10.2012 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 4 crediti formativi.

Anno 2011 -   Evento formativo FAD-ECM  : “L'audit clinico” organizzato da FNOMCeO e IPASVI. 

Conseguimento di 12 crediti formativi il 16.11.2011

-   Corso/Seminario ECM   “Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: adesione alle 

raccomandazioni ministeriali” organizzato da Zona Territoriale n.1 Pesaro. Il corso si è svolto il 

giorno 11 e 12.05.2011 con durata complessiva di ore 16. Conseguimento di 16 crediti formativi

-   Evento formativo FAD  : “Root Cause Analysis (RCA)” organizzato da FNOMCeO e IPASVI. 

Conseguimento di 12 crediti formativi il 13.05.2011

04.08.2010 Autorizzazione all'uso del defibrillatore in modalità semiautomatica, rilasciato da ASUR Marche 

– Zona Territoriale 1 – Centrale Operativa 118 Pesaro Soccorso

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

PRIMA LINGUA Italiano

ALTRE LINGUE 

Inglese
• Capacità di lettura Buono

• Capacità di scrittura Buono

• Capacità di espressione orale Buono

ALTRE LINGUE

Francese
• Capacità di lettura Buono

• Capacità di scrittura Elementare

• Capacità di espressione orale Elementare

CAPACITÀ E COMPETENZE Ottima propensione al lavoro di squadra, collaboro al meglio con diverse 



RELAZIONALI figure professionali, anche in ambiente complesso e in situazioni di 

emergenza. Buona predisposizione alla comunicazione con l’utente 

ricoverato e soprattutto con la famiglia, con rispetto delle norme di 

riservatezza e della privacy. Applicazione del modello Case/care 

management; presa in carico di pazienti complessi affetti da multimorbidità e 

ad elevato rischio di frammentazione delle cure; collaborare nella 

realizzazione di percorsi clinico assistenziali personalizzati attraverso il 

coinvolgimento del team multidisciplinare e multiprofessionale e 

pianificazione dell’adeguata dimissione del paziente nel territorio, con 

particolare riferimento alle dimissioni protette; favorire la relazione continua 

con il caregiver e la famiglia degli assistiti; partecipare all’assistenza diretta 

degli assistiti in collaborazione con le altre figure professionali; attuare 

relazioni proattive con le varie interfacce intra ed extra aziendali a garanzia 

della continuità assistenziale del paziente  Buona attitudine all’educazione 

terapeutica

CAPACITA’ E 
COMPETENZE TECNICHE

Competenze nell’uso dei diversi applicativi del pacchetto Office e di diversi 

programmi informatici (tra cui Log-80 a livello aziendale e Margherita 3 

utilizzato nella mia realtà per la gestione della cartella clinica informatizzata). 

Ottima dimestichezza nell’utilizzo di Internet.

Competenze specifiche acquisite: monitoraggio intensivo del paziente critico, 

assistenza e gestione al paziente sottoposto a ventilazione meccanica, 

gestione emofiltro, medicazione avanzata di LDD e ferite complesse, 

gestione del monitoraggio emodinamico invasivo (Picco, EV 1000…), 

monitoraggio intracranico invasivo, gestione accessi vascolari centrali e 

periferici.

ALTRE CAPACITÀ E 
COMPETENZE

Conoscenza dell’ambiente ospedaliero e delle pratiche di attività assistenziale 

infermieristica, in seguito all’attività formativa pratica universitaria di ore 

totali 1800 (CFU 60)

PATENTE O PATENTI Patente B

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs 2018/101 e del 

GDPR (Regolamento UE 2016/679).

  

 Cesena, lì

  

                                                          Firma 


	curriculum vitae
	informazioni personali
	Nome
	Catucci Mattea
	Email
	mattea.catucci@auslromagna.it
	Esperienza lavorativa
	• Date (da – a)
	DA 01.10.2025 – A TUTT'OGGI
	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	AUSL della ROMAGNA
	Sede legale: Via De Gasperi, 8 – 48121 Ravenna
	• Tipo di azienda o settore
	Ospedale M. Bufalini - Viale Ghirotti, 286 - 47521 Cesena
	• Tipo di impiego
	Incarico di Funzione Professionale Infermiere Case Manager c/o U.O. Lungodegenza Ospedale Ginesio Marconi Cesenatico (FC)
	• Principali mansioni e responsabilità
	Applicazione del modello Case/care management; presa in carico di pazienti complessi affetti da multimorbidità e ad elevato rischio di frammentazione delle cure; collaborare nella realizzazione di percorsi clinico assistenziali personalizzati attraverso il coinvolgimento del team multidisciplinare e multiprofessionale e pianificazione dell’adeguata dimissione del paziente nel territorio, con particolare riferimento alle dimissioni protette; favorire la relazione continua con il caregiver e la famiglia degli assistiti; partecipare all’assistenza diretta degli assistiti in collaborazione con le altre figure professionali; attuare relazioni proattive con le varie interfacce intra ed extra aziendali a garanzia della continuità assistenziale del paziente
	• Tipologia contrattuale
	Contratto a tempo indeterminato a tempo pieno
	• Date (da – a)
	DA 01.05.2012 – A 30.09.2025
	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	AUSL della ROMAGNA
	Sede legale: Via De Gasperi, 8 – 48121 Ravenna
	• Tipo di azienda o settore
	Ospedale M. Bufalini - Viale Ghirotti, 286 - 47521 Cesena
	• Tipo di impiego
	Collaboratore professionale sanitario infermiere, in particolare da marzo 2013 c/o U.O. Anestesia e Rianimazione. Prestato servizio anche c/o Servizio Infermieristico Domiciliare ADI sede di Cesena per circa 9 mesi e U.O. Chirurgia generale e d'Urgenza solo per un breve periodo.
	• Principali mansioni e responsabilità
	Assistenza infermieristica in terapia intensiva a pazienti non autosufficienti e gestione di apparecchiature per il monitoraggio intensivo e invasivo del paziente critico. Collaborazione nella gestione delle emergenze intraospedaliere
	• Tipologia contrattuale
	Contratto a tempo indeterminato a tempo pieno
	• Date (da – a)
	DA 22.11.2011 - AL 22.04.2012
	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	AUSL di Rimini c/o Presidio Ospedaliero “Sacra Famiglia” di Novafeltria
	Via XXIV Maggio, 174 – 47863 Novafeltria (RN)
	tramite Agenzia per il lavoro “Job Italia” S.p.A. di Rimini
	• Tipo di azienda o settore
	Ospedale
	• Tipo di impiego
	Collaboratore professionale sanitario infermiere in particolare nei reparti di Lungodegenza post-acuzie e Medicina generale
	• Principali mansioni e responsabilità
	Assistenza infermieristica
	• Tipologia contrattuale
	Contratto a tempo determinato a tempo pieno
	• Date (da – a)
	DA 01.08.2011 – A 31.10.2011
	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	Coop. Luce sul Mare Soc. Coop Sociale a r.l. – O.n.l.u.s.
	Via Pinzon, 312/314 – 47814 Bellaria-Igea Marina (RN)
	tramite Agenzia per il lavoro “Job Italia” S.p.A. di Rimini
	• Tipo di azienda o settore
	Centro di Riabilitazione Privato Accreditato
	• Tipo di impiego
	Collaboratore professionale sanitario infermiere
	• Principali mansioni e responsabilità
	Assistenza infermieristica
	• Tipologia contrattuale
	Contratto a tempo determinato a tempo pieno
	• Date (da – a)
	DA 08.07.2011 – A 26.07.2011
	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	GIOCAMONDO S.COOP. SOC. A RL
	Via E. Mari, 63/A – Ascoli Piceno
	• Tipo di azienda o settore
	Società che opera nel settore intrattenimento e vacanze per minori
	• Tipo di impiego
	Infermiera
	• Principali mansioni e responsabilità
	Assistenza infermieristica ai minori in vacanza
	• Tipologia contrattuale
	Contratto a tempo determinato a tempo pieno
	• Date (da – a)
	Da 01.11.2004 – A 08.12.2007 E STAGIONI ESTIVE DA 2001 A 2004
	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	Hotel Ristorante Angela di Verni M., C. & S.N.C.
	Viale Adriatico,13 – 61032 Fano (Pu)
	• Tipo di azienda o settore
	Hotel Ristorante
	• Tipo di impiego
	Cameriera di Sala
	• Principali mansioni e responsabilità
	Gestione Sala Ristorante, Servizio ai Tavoli, Organizzazione Sala per Convegni e piccoli Buffet
	Istruzione e formazione
	• Date (da – a)
	ANNO ACCADEMICO 2020/2021
	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	Alma Mater Studiorum Università di Bologna
	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	Coordinamento delle attività assistenziali e di percorso, pianificazione dell’assistenza infermieristica e pianificazione della dimissione assicurando un piano coordinato di cura
	• Qualifica conseguita
	Master di I livello in Case Management conseguito il 16.09.2021
	• Date (da – a)
	DA 10.2007 – A 09.2010
	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	Università Politecnica delle Marche, Via Tronto, 10/A - 60020 Torrette di Ancona (AN) c/o Sede di Pesaro, Viale Trieste, 296 – 61121 Pesaro (PU)
	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	Responsabilità, abilità e competenze assistenziali Infermieristiche
	• Qualifica conseguita
	Laurea in Infermieristica con votazione di 107/110 conseguita il 18.04.2011
	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	Laurea Triennale
	• Date (da – a)
	DA 09.1998 – A 06.2003
	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione I.P.S.S.A.R. S. Marta, Strada Delle Marche, 1 - 61100 Pesaro
	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	Lingua e Letteratura Italiana e Straniera (Inglese e Francese), Economia Aziendale, Matematica, Diritto ed Economia, Scienze dell’Alimentazione, Laboratorio dei Servizi Enogastronomici Settore Sala-Bar e Cucina.
	• Qualifica conseguita
	Tecnico dei Servizi della Ristorazione
	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore
	formazione personale aggiuntiva / ECM
	
	Anno 2025
	Anno 2024
	Anno 2023
	Anno 2022
	- Interna residenziale: "Il paziente infetto da germe sentinella: come rimodulare gli spazi ed assistenza 1", organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2 crediti formativi il 01.03.2024.
	- Interna residenziale: "Gestione donatore di organi e tessuti 2", organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2,30 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 05.03.2024.
	- Interna residenziale: "Assistenza infermieristica nel paziente pediatrico 2", organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 29.05.2024.
	- Interna residenziale: Relatore per 1 ora in evento formativo “Follow up dopo la terapia intensiva 1”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Conseguimento di 3 crediti formativi il 06.04.2023.
	- Interna FAD: “Igiene delle mani 2023 (nuova edizione) 5”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 4,5 crediti formativi il 06.08.2023.
	- Interna residenziale: “BLSD Romagna corso base 5 ore: rianimazione cardiopolmonare con defibrillatore semiautomatico 1° semestre 45”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 5 ore. Conseguimento di 8 crediti formativi il 09.03.2023.
	- Interna residenziale: “Prevenzione e controllo delle ICA: Pa 212 rev. 1 del 27.07.2022 Ricaduta Formativa 22”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,6 crediti formativi il 17.04.2023
	- Interna Residenziale: “Progetto di prevenzione delle CLABSI nelle terapie intensive Ausl Romagna: ricaduta formativa Cesena 2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 24.04.2023.
	- Interna FAD: “2023 Il rapporto di pubblico impiego: responsabilità disciplinare e prevenzione della corruzione (Luglio 2023) 2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 06.08.2023.
	- Interna residenziale: "LdP, stomie e ferite chirurgiche 2", organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 11.12.2023.
	- Interna residenziale: “Nursing in terapia intensiva 1”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,60 crediti formativi il 05.12.2022.
	- Interna residenziale: “Gestione del paziente cranico 2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3,90 crediti formativi il 11.04.2022.
	- Interna Residenziale: “Epilessia e stato di male 1”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 23.03.2022.
	- Interna Residenziale: “Presentazione Linee di indirizzo RER accessi vascolari 1, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3. Conseguimento di 3 crediti formativi il 18.02.2022.
	- Interna FAD: “Raw EEG e qEEG1”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 16.02.2022.
	- Interna FAD: “Gestione dell’insulina in ospedale 2022”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 04.02.2022.
	- Interna Residenziale: “Tecniche dialitiche in TI 1”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2,5 ore. Conseguimento di 2 crediti formativi il 27.01.2022
	- Interno Residenziale: “Monitoraggio continuo dell’Eeg nel paziente neurointensivo: dalla diagnosi alla terapia”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 19.01.2022
	Anno 2021
	- Esterna FAD: “Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee”, organizzato da ECMclub s.r.l., con durata di 34 ore. Conseguimento di 50 crediti formativi il 25.10.2021
	- Esterna FAD: “Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo l’emergenza sanitaria: sfide e opportunità per i servizi”, organizzato da ECMclub s.r.l., con durata di 13 ore. Conseguimento di 23,40 crediti formativi il 22.10.2021
	- Esterna FAD: “Anedonia e invecchiamento nel paziente con depressione”, organizzato da ECMclub s.r.l., con durata di 8 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi il 22.10.2021
	- Esterna FAD: “L’endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico aggiornato”, organizzato da ECMclub s.r.l., con durata di 15 ore. Conseguimento di 22,5 crediti formativi il 22.10.2021
	- Interna residenziale: “Gestione degli accessi vascolari ed ecografia infermieristica 2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2,6 crediti formativi il 01.06.2021
	- Interna FAD: “Tecniche avanzate: EGA, intossicazione da Monossido, Farmaci in Urgenza 1” organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 4 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 28.02.2021
	- Interna FAD: “La gestione dell’attività vaccinale nell’AUSL della Romagna 1, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 10 ore. Conseguimento di 15 crediti formativi il 19.02.2021
	- Interna residenziale: “La terapia dialitica in TI2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2,5 ore. Conseguimento di 2,6 crediti formativi il 18.02.2021
	- Interna FAD: “Il controllo delle vie aeree: dalla predizione di difficoltà alla gestione del rischio”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 19.02.2021
	- Interna residenziale: “Assistenza al paziente in ECMO 2”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 4 ore. Conseguimento di 5,20 crediti formativi il 08.11.2021
	Anno 2020
	- Interna FAD: “Scompenso cardiaco 2020”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi per il 2020
	- Interna FAD: “BLSD in Smart Working, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2 crediti formativi il 22.10.2020
	- Esterna FAD: “Covid-19: guida pratica per operatori sanitari”, organizzato da Zadig e FNOPI, della durata di 8 ore. Conseguimento di 10,4 crediti formativi il 30.05.2020
	- Esterna FAD: “Progetto ABCDE – Attenzione, Burnout, Compassion fatigue, Disturbo post traumatico da stress… e oltre” organizzato da FORMAT sas. Conseguimento di 10,4 crediti formativi il 16.06.2020.
	- Esterna FAD: “L’infermiere e le cure palliative” organizzato da Zadig e FNOPI, della durata di 8 ore. Conseguimento di 8 crediti formativi il 05.11.2020
	Anno 2019
	- Interno FAD: “Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali V. 01”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 2 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi il 08.11.2019
	- Esterno FAD: “Prevenire, riconoscere e disinnescare l’aggressività e la violenza contro gli operatori della salute”, organizzato da Zadig e FNOPI. Conseguimento di 39.6 crediti formativi il 21.11.2019
	- Interno FAD: “Dispositivi con sistema di sicurezza V. 02”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 1 ora. Conseguimento di 1.5 crediti formativi il 28.11.2019.
	- Interno FAD: “Sistema di vigilanza per i dispositivi medici V. 02”, organizzato da Azienda USL della Romagna, con durata di 4 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 28.01.2019
	-Interno FAD: “Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrità per sanitari V.02”, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 5 ore. Conseguimento di 5 crediti formativi il 17.03.2019
	- Interno FAD: “Movimentazione manuale dei pazienti – Parte teorica”, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 6 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 29.11.2019
	- Interno FAD: “Sicurezza e salute in sanità – Aggiornamento formazione specifica V. 01”, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 6 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 17.03.2019
	- Interna residenziale: “Gestione del neuroleso: dalla fisiopatologia all’assistenza infermieristica”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 21.03.2019, con durata di 4 ore. Conseguimento di 4 crediti formativi.
	- Interna residenziale: “Il paziente stomizzato e la gestione delle complicanze”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 04.04.2019 con durata di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi.
	- Interna residenziale: “Ventilazione invasiva e non: dalla fisiopatologia alla gestione dei presidi – la lettura della EGA”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 09.04.2019, con durata di 3,30 ore. Conseguimento di 3,5 crediti formativi.
	- Interno FAD: “Good Clinical Practice Principi base”, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 3 ore. Conseguimento di 4,5 crediti formativi il 21.11.2019
	- Esterno: “38° Congresso Nazionale Aniarti Think Global Act Global”. Il corso si è svolto dal 12.11.2019 al 13.11.2019, con durata complessiva di 20 ore.
	- Interna residenziale: “Le medicazioni del paziente ustionato, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 14.11.2019, con durata di 2 ore. Conseguimento di 2 crediti formativi.
	Anno 2018
	- Esterna FAD: “Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali”, organizzato da Zadig. Conseguimento di 8 crediti formativi il 17.02.2018
	- Esterna FAD: “Lettura critica dell’articolo scientifico”, organizzato da Zadig e FNOPI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 06.10.2018
	- Esterna FAD: “Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati, organizzato da Zadig e FNOPI. Conseguimento di 12 crediti formativi il 03.03.2018
	- Esterna FAD: “Morbillo e rosolia. Epidemiologia, sorveglianza e prevenzione”, organizzato da Zadig. Durata di 8 ore. Conseguimento di 8 crediti formativi il 16.02.2018
	- Interno FAD: “Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale”. Organizzato da azienda USL della Romagna, durata complessiva di 6 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi il 17.12.2018.
	- Interna residenziale: “BLSD ROMAGNA. Corso base 5 ore: rianimazione cardiopolmonare con defibrillatore semiautomatico”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 22.03.2018 con durata di 5 ore, conseguimento di 8 crediti formativi.
	- Interno FAD: “Piano per la sicurezza informatica V. 01”, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 2 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi per il 2018.
	- Interno FAD: “Dispositivi con sistema di sicurezza V.01”, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 1 ora. Conseguimento di 1,5 crediti formativi il 06.10.2018.
	- Interna residenziale: “Donazione a cuore fermo non atteso: l’esperienza del Careggi. Il corso si è tenuto il 17.10.2018, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 4ore. Conseguimento di 4 crediti formativi.
	- Interna residenziale: “PBLSD ROMAGNA. Corso base 8ore: supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione in ambito pediatrico”. Il corso si è tenuto il 22.11.2018, organizzato da Azienda USL della Romagna, della durata di 8 ore. Conseguimento di 12.8 crediti formativi.
	
	Anno 2017
	- Esterna: “Umanizzazione delle cure in terapia intensiva”. Il corso si è tenuto il 25.10.2017, organizzato da AIM Education ℅ Bologna, con conseguimento di 7 crediti formativi.
	- Esterna FAD: “Stomie intestinali: gestione del paziente”, organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 28.04.2017.
	- Esterna FAD: “2017 – L’aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi”, organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 21.03.2017.
	- Interna residenziale: “Metal – Medical Emergency Team Alert, organizzato da Azienda USL della Romagna con durata complessiva di 8 ore. Il corso si è svolto il 01.03.2017. Conseguimento di 12,8 crediti formativi.
	- Esterna FAD: “Tracheostomia: gestione del paziente”, organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 21.03.2017.
	- Esterna FAD: “Il paziente disfagico: valutazione e gestione”, organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 21.03.2017.
	- Esterna FAD: “La gastrostomia percutanea: istruzioni per l’uso”, organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 28.04.2017.
	- Esterna FAD: “Le vaccinazioni”, organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 8 crediti formativi il 17.11.2017.
	- Interna residenziale: “Update sullo stato di male epilettico, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 22.03.2017 con durata complessiva di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi.
	- Interna residenziale: “Comunicando - Come fare la differenza ogni giorno”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 30.03.2017 con durata complessiva di 8ore. Conseguimento di 12.8 crediti formativi.
	- Interna residenziale: “Attivazione codice Stroke e preparazione infermieristica al trattamento fibrinolitico e combinato”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 30.05.2017 con durata complessiva di 3ore. Conseguimento di 3 crediti formativi.
	- Interna residenziale: “Saline ipertoniche e mannitolo nel trauma cranico grave”, organizzato da Azienda USL della Romagna. Il corso si è svolto il 06.06.2017 con durata complessiva di 3ore. Conseguimento di 4.80 crediti formativi.
	Anno 2016
	- Corso: 'La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici' organizzato da Zadig. Conseguimento di 5 crediti formativi il 07.02.2016.
	- Corso: 'La gestione dell'incontinenza urinaria e fecale' organizzato da Zadig. Conseguimento di 5 crediti formativi il 11.02.2016.
	- Corso: 'Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale' organizzato da IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 11.02.2016.
	Anno 2015
	- Esterna FAD: 'Il Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare i dati', organizzato da FNOMCeO e IPASVI. Conseguimento di 12 crediti formativi il 13.03.2015.
	- Esterna FAD: 'Ebola (ed.: 2015)', organizzato da FNOMCeO e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 13.03.2015.
	- Esterna FAD: 'Gestione delle linee venose', organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 12 crediti formativi il 26.01.2015.
	- Esterna FAD: 'Gestione della BPCO', organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 11.03.2015.
	- Esterna FAD: 'Gestione della chemioterapia', organizzato da Zadig e IPASVI. Conseguimento di 5 crediti formativi il 11.03.2015
	- Interna Residenziale: 'Utilizzo dei dispositivi medici nelle emergenze respiratorie' organizzato dall'Ausl di Cesena. Il corso si è svolto il 27/5/2015. Conseguimento di 4 crediti formativi.
	- Interna Residenziale: 'Monitoraggio emodinamico invasivo in terapia intensiva' organizzato dall'Ausl di Cesena. Il corso si è svolto il 25/11/2015. Conseguimento di 4.5 crediti formativi.
	Anno 2014
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Osservatorio regionale sui Nursing Sensitive Outcomes” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 24.01.2014 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 4 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “BLSD” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 04.02.2014 con durata complessiva di 8 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Update su vie aeree difficili in diversi contesti clinici” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 25.02.2014 con durata complessiva di 3 ore. Conseguimento di 2.3 crediti formativi.
	- Evento formativo FAD-ECM: “Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione” organizzato da IPASVI e FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti formativi il 28.05.2014.
	- Evento formativo FAD-ECM: “Il Programma Nazionale Esiti: supporto alle attività di audit clinico ed organizzativo”, organizzato da IPASVI e FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti formativi il 28.05.2014.
	- Evento formativo FAD-ECM: “L'evidence based practice delle procedure infermieristiche” organizzato da Zadig. Conseguimento di 12 crediti formativi il 29.10.2014.
	- Evento formativo Fad-ECM: “L'ABC della farmacovigilanza” organizzato da Zadig. Il corso si è svolto il 17.07.2014. Conseguimento di 10 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “PBLSD” organizzato dall'Ausl di Cesena il 30.09.2014 con durata complessiva di 8 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Gestione del post operato neurochirurgico in Terapia intensiva”, organizzato dall'Ausl di Cesena. Il corso si è svolto il 12/11/2014. Conseguimento di 4.5 crediti formativi.
	- Corso: “Al-ma base” organizzato da Reggio Emilia. Il corso si è svolto il 17/11/2014 presso Cesena. Conseguimento di 4 crediti formativi.
	Anno 2013
	- Evento formativo FAD-ECM: “Appropriatezza delle cure” organizzato da IPASVI e FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti formativi il 24.09.2013.
	- INTERNA FAD: “FAD EROMAGNA SANITARI: Lo scompenso cardiaco” organizzato dall'AUSL di Forlì. Conseguimento di 3 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Il monitoraggio neurofisiologico del neuroleso acuto: dalla diagnosi alla prognosi” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 26.04.2013 con durata complessiva di 3 ore. Conseguimento di 3 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Movimentazione manuale pazienti – parte teorica” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 21.10.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 4.8 crediti formativi
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Corso teorico pratico su Movimentazione manuale pazienti” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 24.10.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 6 crediti formativi
	- INTERNA RESIDENZIALE: “L'ipotermia moderata nel trattamento dell'ipertensione endocranica” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 28.10.2013 con durata complessiva di 3 ore. Conseguimento di 4,5 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Modulo 1 – Formazione Generale per lavoratori neo-assunti: Principi comuni, sorveglianza sanitaria, pronto soccorso aziendale” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 05.11.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 5 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Modulo 2 – Formazione Specifica per neo-assunti: Esposizione ad agenti biologici e sostanze pericolose” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 12.11.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 5 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: Modulo 3 – Formazione Specifica per lavoratori neo-assunti. Impianti ed apparecchiature elettriche, agenti fisici (rumore, vibrazioni, CEM, ROA) e MMC” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 19.11.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 5 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: “Modulo 4 – Formazione Specifica per lavoratori neo-assunti: Attrezzature munite di VDT, sicurezza antincendio e gestione delle emergenze” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 26.11.2013 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 5 crediti formativi.
	Anno 2012
	- FAD EROMAGNA SANITARI INTERNA: “Il dolore post operatorio” organizzato dall'AUSL di Forlì. Conseguimento di 5 crediti formativi
	- Evento formativo FAD-ECM: “La sicurezza dei pazienti e degli operatori” organizzato da IPASVI E FNOMCeO. Conseguimento di 15 crediti formativi il 03.04.2012
	- FSC PROGETTI MIGLIORAMENTO: Gruppo di miglioramento “L'assistenza a domicilio” organizzato dalla AUSL di Cesena. Il corso si è svolto dal 01.05.2012 al 31.12.2012 con durata complessiva di 24 ore. Conseguimento di 12 crediti formativi
	- INTERNA RESIDENZIALE: “2° Semestre: Gestione del rischio in ambito assistenziale. Percorso formativo per neoassunti” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 16 e il 23.10.2012 con durata complessiva di 8 ore. Conseguimento di 10 crediti formativi.
	- INTERNA RESIDENZIALE: Team gestione del rischio: “Prevenzione delle infezioni correlate ai dispositivi intravascolari: cosa cambia?” organizzato dall'AUSL di Cesena. Il corso si è svolto il 30.10.2012 con durata complessiva di 4 ore. Conseguimento di 4 crediti formativi.
	Anno 2011
	- Evento formativo FAD-ECM: “L'audit clinico” organizzato da FNOMCeO e IPASVI. Conseguimento di 12 crediti formativi il 16.11.2011
	- Corso/Seminario ECM “Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico: adesione alle raccomandazioni ministeriali” organizzato da Zona Territoriale n.1 Pesaro. Il corso si è svolto il giorno 11 e 12.05.2011 con durata complessiva di ore 16. Conseguimento di 16 crediti formativi
	- Evento formativo FAD: “Root Cause Analysis (RCA)” organizzato da FNOMCeO e IPASVI. Conseguimento di 12 crediti formativi il 13.05.2011
	04.08.2010
	Autorizzazione all'uso del defibrillatore in modalità semiautomatica, rilasciato da ASUR Marche – Zona Territoriale 1 – Centrale Operativa 118 Pesaro Soccorso
	Capacità e competenze personali
	Prima lingua
	Italiano
	Altre lingue
	Inglese
	• Capacità di lettura
	Buono
	• Capacità di scrittura
	Buono
	• Capacità di espressione orale
	Buono
	Altre lingue
	Francese
	• Capacità di lettura
	Buono
	• Capacità di scrittura
	Elementare
	• Capacità di espressione orale
	Elementare
	Capacità e competenze relazionali
	Ottima propensione al lavoro di squadra, collaboro al meglio con diverse figure professionali, anche in ambiente complesso e in situazioni di emergenza. Buona predisposizione alla comunicazione con l’utente ricoverato e soprattutto con la famiglia, con rispetto delle norme di riservatezza e della privacy. Applicazione del modello Case/care management; presa in carico di pazienti complessi affetti da multimorbidità e ad elevato rischio di frammentazione delle cure; collaborare nella realizzazione di percorsi clinico assistenziali personalizzati attraverso il coinvolgimento del team multidisciplinare e multiprofessionale e pianificazione dell’adeguata dimissione del paziente nel territorio, con particolare riferimento alle dimissioni protette; favorire la relazione continua con il caregiver e la famiglia degli assistiti; partecipare all’assistenza diretta degli assistiti in collaborazione con le altre figure professionali; attuare relazioni proattive con le varie interfacce intra ed extra aziendali a garanzia della continuità assistenziale del paziente Buona attitudine all’educazione terapeutica
	CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE
	Competenze nell’uso dei diversi applicativi del pacchetto Office e di diversi programmi informatici (tra cui Log-80 a livello aziendale e Margherita 3 utilizzato nella mia realtà per la gestione della cartella clinica informatizzata). Ottima dimestichezza nell’utilizzo di Internet.
	Competenze specifiche acquisite: monitoraggio intensivo del paziente critico, assistenza e gestione al paziente sottoposto a ventilazione meccanica, gestione emofiltro, medicazione avanzata di LDD e ferite complesse, gestione del monitoraggio emodinamico invasivo (Picco, EV 1000…), monitoraggio intracranico invasivo, gestione accessi vascolari centrali e periferici.
	Altre capacità e competenze
	Conoscenza dell’ambiente ospedaliero e delle pratiche di attività assistenziale infermieristica, in seguito all’attività formativa pratica universitaria di ore totali 1800 (CFU 60)
	Patente o patenti
	Patente B
	Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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