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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

redatto in forma di DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000 

 
 
Il/La sottoscritta                   CARICHINI         FEDERICA 
                                              
e-mail      federica.carichini@auslromagna.it 

 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle 
sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, che 
quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verità e che le eventuali fotocopie di titoli allegati 
sono conformi all’originale. 

DICHIARA di essere in possesso dei seguenti titoli: 
(la dichiarazione resa, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione di 

quanto si dichiara) 

 
TITOLI DI STUDIO  

 

A) Elencare titoli di studio/abilitazioni professionali, lauree, specializzazioni, dottorati, master 
ecc: 

 

Titolo di studio  
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi) 

Conseguito il 
(gg/mm/aa) 

Presso  
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale) 

Master di I livello in “Infermiere di famiglia e Comunità” della 
durata di un anno 

13/12/2022 
Università degli studi di Bologna “Alma Mater 
Studiorum” Bologna 

Master di I livello “Lesioni cutanee” 2 anni (frequenza part-
time) 

14/02/2014 
Università Politecnica delle Marche - Università 
di Pisa - Università degli studi di Modena - 
Reggio Emilia 

Master di I livello in “Management nell’area infermieristica e 
ostetrica, tecnico sanitaria, preventiva e riabilitativa” 
abilitante al coordinamento infermieristico della durata di 
anni due (frequenza part time) 

13/10/2010 
Università degli studi di Bologna “Alma Mater 
Studiorum” Bologna 

Diploma di Infermiere professionale della durata di anni tre 

 
01/07/1995 

Scuola professionale per infermieri Azienda 
Usl di Cesena 

Diploma maturità magistrale 01/07/1990 
M. VALGIMIGLI” Scienze Umane / Economico-
Sociali" 
Via Brighenti, 38 – 47921 Rimini 

5° anno integrativo 01/07/1991 
M. VALGIMIGLI” Scienze Umane / Economico-
Sociali" 
Via Brighenti, 38 – 47921 Rimini 

 aggiungere righe in caso di necessità  
 
 
 
 
B) Iscrizione ad Ordini Professionali/Albi Professionali  

(indicare anche le iscrizioni precedenti all’attuale): 
 

Ordine Professionale/ Albo Professionale Numero 
Dal 
(gg/mm/aa) 

Sede legale (indicare città):   

OPI RIMINI 904 17/07/1995 VIA FLAMINIA 185/E RIMINI 

    

    

aggiungere righe in caso di necessità  
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CURRICULUM PROFESSIONALE 

C) Attività lavorativa svolta presso il Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.) e altre Pubbliche 
Amministrazioni: 
(attenzione: non inserire in questa sezione i servizi svolti per datori di lavoro privati o mediante intermediari con, ad 
esempio, agenzie interinali / cooperative / altro, che possono essere dichiarate nella sezione dedicata) 

 

Datore di lavoro (Ente) 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari  

Es: Infermiere 

Impegno 
orario 

settimanale 
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

Azienda Ausl della Romagna,  30/06//2021 AD OGGI 

collaboratore 
Infermiere 
Professionale con 
rapporto di lavoro a 
tempo 
indeterminato- 
tempo pieno 

infermiere 

Orario 
settimanale a 
tempo pieno 
(36 ore) 

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione/compensi e senza 
decorrenza dell’anzianità – indicare 
periodo dal (gg/mm/aa) al 
(gg/mm/aa) 

  Motivo:  

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività 

Dipartimento Cure primarie Forlì-Cesena 

Incarichi di responsabilità 
ricoperti (es. incarichi dirigenziali, 
incarichi di coordinamento, 
posizioni organizzative incarichi di 
funzione ecc.) 

 Professionista Specialista a complessità Media denominato “INFERMIERE 
SPECIALISTA IN WOUND CARE”, a far data del 01/07/2024 

1 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite: 

 Infermiere specialista in lesioni cutanee rete aziendale wound care,  
 

 Assistenza infermieristica di livello specialistico 
 

Setting di esercizio: 

• Servizio Infermieristico Domiciliare dei Distretti di Cesena-Valle Savio, 
Rubicone mare 

• Ambulatori di 1° livello afferenti al Dipartimento Cure Primarie di Cesena 

• Strutture private, convenzionate e non, della provincia di Forlì- Cesena 
(ambito di Cesena) 

• CRA CSSR convenzionate e non convenzionate della provincia (ambito di 
Cesena) 
 

Il pluriennale esercizio dell’incarico di Specialista Wound Care Territoriale ha 
comportato lo sviluppo di specifiche competenze  

• Cliniche,  

• Organizzative,  

• Gestionali,  

• Formative. 
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Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite: 

Attività a livello di ambito 
 

 Dall’anno 2014 ad oggi: 
 infermiere specialista in lesione cutanee per 18 ore settimanali c/o Direzione  
 Infermieristica e Tecnica, Area Risk Management di ASL Romagna – ambito di 
Cesena 
 
 Principali attività e responsabilità: 
 Collaborazione nella gestione dei processi relativi all’ambito vulnologico; in 
particolare: 

• Realizzazione di indagini di prevalenza e relativa raccolta ed interpretazione 
dei dati (2015-2016-2017-2018-2019-2022-2023) 

• Implementazione della cartella clinica informatizzata -area valutazione della 
lesione (2019) 

• Formazione della Rete Aziendale dei Referenti Lesioni (dal 2014 al 2023) 
 

 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite: 

Attività/Incarichi a livello aziendale 

• Componente del Gruppo di lavoro e partecipante al “Progetto di Telemedicina 
per la gestione del paziente affetto da lesioni cutanee in prossimità dei suoi 
luoghi di vita” – anno 2022/2024 – Ausl Romagna - Ambito di Cesena 

• Assistente DEC per l’ambito di Cesena in applicazione del contratto di 
fornitura, controllo e supervisione degli elementi tecnico-professionali e delle 
clausole contrattuali della nuova convenzione Intercenter per le superfici 
antidecubito 

• Componente del Gruppo di redazione del documento: Direzione Generale 
Cura Della Persona Salute e Welfare, Settore Assistenza Ospedaliera – 
Area Farmaco e Dispositivi Medici, Gruppo MEDIC-RER “Guida della 
Regione Emilia-Romagna alla scelta appropriata dei dispositivi di 
medicazione” Bologna, giugno 2022 

• Componente del Gruppo appropriatezza Aziendale – Ausl Romagna – 
dall’anno 2021 ad oggi 

• Nomina quale componente della Rete MEDIC–RER, dall’ anno 2021 ad oggi 

• Componente del Gruppo di lavoro multidisciplinare AUSL della Romagna 
sulla costruzione della PA 243 PDTA Gestione del paziente affetto da lesioni 
cutanee in Ausl della Romagna – ufficializzata il 30 dicembre 2022 

• Nomina come tutor per la Rete Regionale Cure Palliative per il progetto “La 
formazione regionale per gli operatori della rete locale di cure palliative” – 
(Anno 2019 sospeso per Covid) ripreso Anno 2022-23 

• Componente del Gruppo di lavoro multidisciplinare AUSL della Romagna 
sulla costruzione della PA 245 Percorso clinico e organizzativo relativo 
all’utilizzo ella terapia a pressione negativa nella gestione delle ferite 
cutanee acute e croniche - Rete Vulnologica – ufficializzata il 3 dicembre 
2020 

• Partecipazione in qualità di componente della Rete Regionale ER Wound 
Care al Progetto Regionale lesioni da Pressione che ha portato allo 
svolgimento: dello Studio Regionale di prevalenza LDP, e del Percorso di 
lavoro sulla prevenzione ed il trattamento LDP e alla creazione di un 
percorso formativo degli operatori sulla prevenzione e il trattamento LDP -
Anno 2021/22 

• Partecipazione in qualità di componente della Rete Regionale ER Wound 
Care al Progetto Regionale lesioni da Pressione che ha portato alla 
pubblicazione delle “Linee di indirizzo sulla prevenzione delle lesioni da 
pressione nell’assistenza ospedaliera e territoriale” – Anno 2018 

• Componente del Gruppo di lavoro multidisciplinare AUSL della Romagna 
sulla costruzione della P060 “Gestione e trattamento delle lesioni da 
pressione” - ufficializzata il 18/04/2017 

• Partecipazione al Gruppo di Lavoro sulle Lesioni Vascolari, con stesura delle 
Schede di trattamento delle Lesioni Vascolari – AUSL della Romagna – 
Anno 2016/2017  

• Componente del Gruppo di Lavoro AUSL della Romagna sulle Lesioni da 
Pressione, con stesura delle “Schede di trattamento e prodotti di 
medicazione sulle Lesioni da pressione” - Anno 2015 

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro  
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Datore di lavoro   
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria, 

Denominazione esatta, 
Sede legale, via, città 

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa 
se diversa dalla sede 

legale - 
via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore 

settimanali 
(ove previsto) 

Azienda Ausl della 
Romagna, Dipartimento 
Cure primarie  

 

Distretto Rubicone 
Sede di Savignano 
sul Rubicone , 
Corso Perticari 119 

 

14/01/2008   12/11/2020 

collaboratore 
Infermiere 
Professionale con 
rapporto di lavoro a 
tempo 
indeterminato- 
tempo pieno 

infermiere 

Orario 
settimanal
e a tempo 
pieno 
(36 ore) 

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione / compensi e senza decorrenza 
dell’anzianità – indicare periodo dal 
(gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

  Motivo:  

Unità Operativa / Struttura / Servizio / 
Reparto in cui è stata svolta l’attività 

SID 

Incarichi di responsabilità ricoperti (es. 
incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni organizzative 
incarichi di funzione ecc.) 

Dal 12/11/2020 al 30/06/2021 Assegnazione temporanea Processo 
“Controllo strutture Accreditate per Anziani e Disabili e Strutture Private 
Accreditate” Ambito Cesena con le seguenti funzioni:  

• garantire le attività correlate all’applicazione della PA050 
“Gestione delle attività di verifica monitoraggio e controllo in case 
residenza anziani e centri diurni anziani” 

• supportare le azioni da adottare all’interno delle strutture 
sociosanitarie accreditate o autorizzate per la prevenzione del 
rischio covid19-correlato per un impegno settimanale di circa 18 
ore (il restante impegno orario continua a garantire il processo 
Wound care in ambito territoriale) 

•  
 

2 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

 
 

• Referente infermieristico nucleo di Cesenatico (organizzazione, 
pianificazione assistenziale, raccordo con MMG, esecuzione 
presa in carico del paziente) 

• Infermiere specialista in lesioni cutanee rete aziendale wound 
care,  

• Referente Dipartimentale formazione Comparto per il Dipartimento 
Cure Primarie – Cesena 

• Tutor clinico studenti corso di Laurea 
 

 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

Attività della Rete Vulnologica, in particolare partecipazione diretta a: 

• Redazione della PA 243 “PDTA Gestione del paziente affetto da 
lesioni cutanee in Ausl della Romagna” — ufficializzata il 30 
dicembre 2022 

• Redazione della PA 245 “Percorso clinico e organizzativo relativo 
all’utilizzo della terapia a pressione negativa nella gestione delle 
ferite cutanee acute e croniche – Rete Vulnologica” — 
ufficializzata il 3 dicembre 2020 

• Realizzazione di Audit  sull’”Appropriatezza d'uso delle 
medicazioni avanzate verificato tramite nelle UU.OO e Servizi 
afferenti alla Direzione infermieristica AUSL della Romagna” 
nell’anno 2018/2019 

• Redazione della procedura aziendale “PA159: Gestione e 
trattamento delle lesioni vascolari” 2019 

• Redazione della procedura aziendale “P01: Approvvigionamento e 
gestione delle superfici antidecubito ad aria” 2018 

• Redazione della procedura aziendale “PA60: Gestione e 
trattamento delle lesioni da pressione” 2017 

• Indagini di prevalenza delle lesioni da pressione presso le 
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degenze dell’Ausl di Cesena anni 2015-2016- 2017-2018-2019-
2022-2023 

• Partecipante come Referente Dipartimentale della formazione del 
comparto per il dipartimento Cure Primarie al “Contenuti comuni 
per i professionisti che operano nella rete delle cure palliative 
dell’adulto” – Anno 2016 

• Componente della Commissione giudicatrice deputata alla 
valutazione di qualità delle offerte di RdO 768599 "Medicazioni 
avanzate e speciali" – Anno 2015 
 

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro  
 
 
 

Datore di lavoro   
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria, 

Denominazione esatta, 
Sede legale, via, città 

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa 
se diversa dalla sede 

legale - 
via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e dei 

funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

 AUSL Cesena 
Ospedale “M. Bufalini  

 

 Sede di Cesena  
Viale Ghirotti 286 

 

 

 09/07/2000  

 
14/01/2008 

operatore  
professionale, 
collaboratore 
Infermiere 
Professionale 

a tempo 
indeterminato- 
tempo pieno-  

 

collaboratore 
Infermiere 
Professionale 
con rapporto 
di lavoro a 
tempo 
indeterminato- 
tempo pieno 

Orario 
settimanale 
a tempo 
pieno 
(36 ore) 

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione / compensi e senza decorrenza 
dell’anzianità – indicare periodo dal 
(gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

  Motivo:  

Unità Operativa / Struttura / Servizio / 
Reparto in cui è stata svolta l’attività 

U.O Medicina Interna 

3 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

 

• Infermiere referente in lesioni cutanee rete aziendale,  

• Attività di prevenzione del rischio di sviluppare lesioni da pressione 
con implementazione scala di Braden in U.O 

• attività di coordinamento in caso di assenza del coordinatore 
infermieristico 

• Tutor clinico studenti corso di Laurea 
 

 

 

 

Datore di lavoro   
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria, 

Denominazione esatta, 
Sede legale, via, città 

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa 
se diversa dalla sede 

legale - 
via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore 

settimanali 
(ove previsto) 

4 

AOSP Universitario 
“Sant’Orsola-Malpighi”  

  

 

 Bologna, Via G, 
Massarenti 9 

25/03/1999 08/07/2000  operatore 
professionale, 
collaboratore 
Infermiere 
Professionale 

a tempo 

infermiere Orario 
settimanal
e a tempo 
pieno 
(36 ore) 
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tempo pieno-  

 

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione / compensi e senza decorrenza 
dell’anzianità – indicare periodo dal 
(gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

09/07/2000 08/01/2001 
Motivo: ASP.S. A, assunzione t: ind. P.A. 
periodo di prova comparto, Azienda S. Orsola 
AO- dipendenti 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / 
Reparto in cui è stata svolta l’attività 

Servizio di Fisiopatologia della riproduzione umana 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

Infermiere  referente ambulatorio di fisiopatologia, attività organizzative 
rispetto all’organizzazione delle attività ambulatorio. 

 

 

Datore di lavoro   
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria, 

Denominazione esatta, 
Sede legale, via, città 

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa 
se diversa dalla sede 

legale - 
via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore 

settimanali 
(ove previsto) 

Azienda AUSL di 
Cesena  

Sede di Cesena Via 
Brunelli 590 

 

 

Distretto di 
Cesenatico  

 

10/04/1997 09/08/1998 

operatore, 
collaboratore 
Infermiere 
professionale 

 tempo determinato  

 

infermiere 

Orario 
settimanal
e a tempo 
pieno 
(36 ore) 

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione / compensi e senza decorrenza 
dell’anzianità – indicare periodo dal 
(gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

  Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / 
Reparto in cui è stata svolta l’attività 

Ufficio Vaccinazione pediatriche 

5 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

• Infermiere vaccinatore 

• Responsabile ambulatorio ambito di Cesenatico 

• Educazione alle famiglie con neonati nell’ambito delle visite 
domiciliari alle neomamme 

• Attività di verifica negli asili nido, strutture ricettive estive (colonie) 
in collaborazione con il pediatra di comunità rispetto al 
mantenimento delle misure igieniche sanitarie in cucina, negli 
ambienti comuni  

• Tutoraggio delle colleghe per il passaggio informatico della cartella 
vaccinale con relativo richiamo 

 

 

Datore di lavoro   
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria, 

Denominazione esatta, 
Sede legale, via, città 

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa 
se diversa dalla sede 

legale - 
via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore 

settimanali 
(ove previsto) 

6 

Azienda AUSL di 
Cesena 

sede di Savignano 
sul Rubicone 

02/02/1996 01/10/1996 operatore, 
collaboratore 
Infermiere 
professionale  

infermiere Orario 
settimanal
e a tempo 
pieno 
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 tempo determinato -
a tempo pieno  

(36 ore) 

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione / compensi e senza decorrenza 
dell’anzianità – indicare periodo dal 
(gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

  Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / 
Reparto in cui è stata svolta l’attività 

Servizio di medicina generale Assistenza domiciliare  

 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

• infermiere domiciliare 

• Infermiere ambulatori specialistici 
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D) Attività lavorativa svolta presso Case di Cura / Strutture sanitarie convenzionate o accreditate 
con il SSN: 
(attenzione: non inserire in questa sezione i servizi svolti per datori di lavoro privati non convenzionati/accreditati, che possono essere 
dichiarati nelle sezioni seguenti)  

Datore di lavoro   
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

Ente dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa 
denominazione 

dell’Ente, 
sede, via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

       

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

  Motivo:  

Unità Operativa / Struttura / Servizio in cui è 
stata svolta l’attività  

1 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, capacità 
e competenze acquisite: 

 

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro  
 
 
 

segue CURRICULUM PROFESSIONALE 

E) Attività lavorativa svolta mediante intermediari privati (es. agenzie interinali / coop / altri) 
esclusivamente in favore di Aziende o Enti del Servizio Sanitario Nazionale o altre Pubbliche 
Amministrazioni: 

Datore di lavoro   
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

Ente dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa 
denominazione 

dell’Ente, 
sede, via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari  
Es: Infermiere 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

       

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

  Motivo:  

Unità Operativa / Struttura / Servizio in cui è 
stata svolta l’attività  

1 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, capacità 
e competenze acquisite: 

 

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro  
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F) Attività lavorativa svolta presso altre strutture private (l’attività lavorativa presso Case di Cura / strutture 

convenzionate / accreditate va riportata nella sezione D) 
 

Datore di lavoro   
Denominazione esatta, 
Sede legale, via, città 

Azienda dove 
viene svolta 

l’attività lavorativa 
se diversa dal datore, 

via, città 

data di inizio 
(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- dipendente a tempo 

indeterminato 

- dipendente a tempo 
determinato 

- libero professionista 
- CoCoCo 

Qualifica 
 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore 

settimanali 
(ove previsto) 

COOPERATIVA 
SOCIALE IN 
CAMMINO SOCIETA' 
COOPERATIVA 
ONLUS 
 VIA DEGLI INSORTI 2 
- 48018 - FAENZA (RA) 

  
 

CRA “Domus 
Pascoli “San 
Mauro P. 

01/08/ 1998  
 

25/03/ 1999 

Operatore 
professionale 
collaboratore 
infermiere-  
Tempo 
indeterminato. 
Tempo pieno 

Infermiere 40 

Interruzioni - Aspettative senza 
retribuzione / compensi e senza decorrenza 
dell’anzianità – indicare periodo dal 
(gg/mm/aa) al (gg/mm/aa) 

  Motivo:  

Unità Operativa / Struttura / Servizio / 
Reparto in cui è stata svolta l’attività 

CRA DOMUS PASCOLI 

1 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata 
svolta, principali mansioni svolte, 
responsabilità, capacità e competenze 
acquisite: 

 

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro  
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G) Incarichi di Docenza per Centri di Formazione autorizzati, Scuole/Istituti scolastici 
pubblici/riconosciuti, Università (riportare in ordine cronologico): 

 

 Centro 
formativo/Scuola/Università 

Denominazione, 
Sede legale, via, città 

 

data di 
inizio 

(gg/mm/aa) 

data fine 
(gg/mm/aa) 

Indicare 
numero di anni 
scolastici/anni 

accademici 
interessati 

 

Impegno 
orario 

complessivo 
 

Materia di insegnamento 

1.   Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

18/03/2023 18/03/2023 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

2.  Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

14/03/2022 14/03/2022 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

3.  Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

26/01/2021 26/01/2021 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

4.  
 

Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

13/01/2020 13/01/2020 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

5.  Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

12/11/2019 12/11/2019 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

6.  
Corso Formazione specifica per 
medici di medicina generale 

16/04/2019 16/04/2019 2 anno 3 ore 
Lesioni da pressione 

prevenzione gestione in 
ambito domiciliare 

7.  Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

20/04/2018 20/04/2018 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

8.  Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

13/04/2017 13/042017 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

9.  Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

04/01/2017 04/01/2017 2 anno 3 ore 
Seminario: 

Valutazione e trattamento 
delle lesioni cutanee 

10. Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

17/02/2016 17/02/2016 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

11. Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

18/01/2016 18/01/2016 2 anno 3 ore 
Seminario: 

Valutazione e trattamento 
delle lesioni cutanee 

12. Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

19/11/2015 19/11/2015 1 anno 3 ore 
Seminario: 

Prevenzione delle lesioni da 
pressione 

13. Corso di Laurea in Infermieristica 
“Alma mater Studiorum” Bologna 
sede di Cesena 

21/01/2015 21/01/2015 2 anno 3 ore 
Seminario: 

Valutazione e trattamento 
delle lesioni cutanee 

 aggiungere righe in caso di necessità  
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CURRICULUM FORMATIVO 
 

H) Attività di Relatore / Docente / Tutor / Moderatore / Segreteria Scientifica nell’ambito di eventi 
formativi e/o di aggiornamento professionale: 

 

aggiungere righe in caso di necessità  

 Ente organizzatore 
dell’evento formativo 
e/o aggiornamento 

professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 

Seminario) 

Titolo  
dell’evento formativo 

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata 
espressa in ore 

/ giornate 

Ruolo 
(Relatore, 

Moderatore 
ecc.) 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

14. 

C.A.I.M.A (caregivers, 
Associazione Italiana 
malati di Alzheimer. 
ODV Cesena via 
Gadda 120  

corso 
“Come prevenire e gestire le 
lesioni da decubito nei malati” 

13/11/2023  
(2 ore) 

docente  

15. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

corso 

Discussione casi clinici 
(prevenzione LdP, Trattamento 
lesioni, valutazione e 
categorizzazione, BWAT 12) 

01/12/2023 
(4 ore) 

docente  

16. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

corso 

Discussione casi clinici 
(prevenzione LdP, Trattamento 
lesioni, valutazione e 
categorizzazione, BWAT 11) 

01/12/2023 
(4 ore) 

docente  

17. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

corso 
Le lesioni da pressione in CRA, 
discussione casi clinici: dalla 
prevenzione al trattamento 6 

08/11/2023 
(4 ore) 

docente 12 

18. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

corso 
Le lesioni da pressione in CRA, 
discussione casi clinici: dalla 
prevenzione al trattamento 7 

08/11/2023 
(4 ore) 

docente  

19. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

corso 
Le lesioni da pressione in CRA, 
discussione casi clinici: dalla 
prevenzione al trattamento 13 

10/10/2023 
(4 ore) 

docente  

20. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

corso 
Le lesioni da pressione in CRA, 
discussione casi clinici: dalla 
prevenzione al trattamento 12 

10/10/2023 
(4 ore) 

docente  

21. 

Dipartimento Cure 
Primaria  
Servizio Infermieristico 
domiciliare Cesena 
Valle Savio- Rubicone 
Mare 

corso Il Bendaggio compressivo 2 
26/09/2023 (3 
ore) 

Tutor  

22. 

Dipartimento Cure 
Primaria  
Servizio Infermieristico 
domiciliare Cesena 
Valle Savio- Rubicone 
Mare 

corso Il Bendaggio compressivo 1 
26/09/2023 
(3 ore) 

Tutor 4.50 

23. 
 Azienda Ausl Reggio 
Emilia (con mandato 
RER del 14/12/2022) 

corso 
La formazione regionale per gli 
operatori della rete locale di cure 
palliative 1 

23/02/2023 al 
14/12/2023 (25 
ore) 

Tutor  

 
 
 
6 24. 

Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 

Discussione casi clinici 
(prevenzione LdP, Trattamento 
lesioni, valutazione e 
categorizzazione, BWAT 1) 

24/04/2023 
(ore 2) 

docente 

TOTALE: 22,5 

25. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso Discussione casi clinici 2 
01/12/2022 
(ore 3) 

docente 6 
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26. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso Categorizzazione LDP e diagnosi 
differenziale 4 

25/10/2022 
(ore4) 

docente 8 

27. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso Categorizzazione LDP e diagnosi 
differenziale 3 

25/10/2022 
(ore 4) 

docente 8 

28. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 

LDP: dalla categorizzazione al 
trattamento, attraverso la 
valutazione 2 (riservato alle CRA 
CSSR convenzionate) 

11/10/2022 al 
31/12/2022 
(ore 6) 

docente 12 

29. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso TPN e piede diabetico 
13/05/2022 
(1 ora) 

docente  

30. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 

LDP: dalla categorizzazione al 
trattamento, attraverso la 
valutazione 1 (riservato alle CRA 
CSSR convenzionate) 

24/04/2022 al 
30/06/2022  
(6 ore) 

docente 12 

31. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso Categorizzazione LDP e diagnosi 
differenziale 2 

20/04/2022 
(4 ore) 

docente 8 

 
 
8 32. 

Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso Categorizzazione LDP e diagnosi 
differenziale 1 

20/04/2022 
(4 ore) 

docente 

TOTALE: 62 

33. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi 2 Detersione, 
antisepsi, tampone cutaneo 

20/10/2021 
(2.30 ore) 

docente 5 

34. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi 2 Detersione, 
antisepsi, tampone cutaneo 3 

20/10/2021 
(2.30 ore) 

docente 5 

35. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi 1Stadiazione delle 
lesioni da pressione 4 

01/10/2021 
(ore 3) 

docente 6 

36. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi1 Stadiazione delle 
lesioni da pressione 3 

04/10/2021 
(ore 3) 

docente 6 

37. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi 1 Stadiazione delle 
lesioni da pressione 2 

29/04/2021 
(ore 3) 

docente 6 

38. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi 1 stadiazione delle 
lesioni da pressione 1 

28/04/2021 
(ore 3) 

docente 6 

39. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi 1 stadiazione delle 
lesioni da pressione 2 

22/04/2021 
(ore 3) 

docente 6 

 
 
6 40. 

Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri di 
UU.OO/Servizi 1 Stadiazione delle 
lesioni da pressione 1 

21/04/2021 
(ore 3) 

docente 

TOTALE: 46 

41. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Formazione infermieri Referenti 
esperti in Wound care di 
UU.OO/Servizi 3 Medicazioni 3 

07/10/2020  
(3 ore) 

docente 6 

42. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna   

Corso 
Formazione infermieri Referenti 
esperti in Wound care di 
UU.OO/Servizi 3 Medicazioni 2 

06/10/2020  
(3 ore) 

docente 6 
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6 43. 

Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna   

Corso 
Formazione infermieri Referenti 
esperti in Wound care di 
UU.OO/Servizi 3 Medicazioni 1 

06/10/2020 
(3 ore) 

docente 

TOTALE: 18 

44. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Implementazione della procedura 
sulla prevenzione delle lesioni da 
pressione 2 

26/09/2019 
(4 ore) 

docente 8 

45. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 
Implementazione della procedura 
sulla prevenzione delle lesioni da 
pressione 1 

12/09/2019 
(ore 4) 

docente 8 

46. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 

“Linee d’indirizzo regionali sulla 
prevenzione delle lesioni da 
pressione corso per U.O pilota-
Audit Ausl Romagna 2 

06/03/2019 (3 
ore) 

docente 6 

 
 
6 47. 

Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna 

Corso 

“Linee d’indirizzo regionali sulla 
prevenzione delle lesioni da 
pressione corso per U.O pilota-
Audit Ausl Romagna 1” 

28/02/2019 
(ore 3) 

docente 

TOTALE: 28 

48. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna  

Corso 
“La valutazione delle lesioni i criteri 
e la scala BWAT corso per 
referenti wound care aziendali” 

31/05/2018 (2 
ore) 

docente 4 

49. 

Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna su mandato 
della RER 

Corso 
“Le linee di indirizzo regionali sulla 
prevenzione delle LDP- corso per 
le U.O pilota – Audit 2” 

28/02/2018 (3 
ore) 

docente 6 

 
 
6 50. 

Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna su mandato 
della RER 

Corso 
“Le linee di indirizzo regionali sulla 
prevenzione delle LDP- corso per 
le U.O pilota – Audit 1” 

28/02/2018 (3 
ore) 

docente 

TOTALE: 16 

51. 

Dipartimento Cure 
Primaria  
Servizio Infermieristico 
domiciliare Cesena 
Valle Savio- Rubicone 
Mare 

corso 
 “Lesioni cutanee al domicilio 
schede di trattamento 3”  

 

04/12/2017 
18/12/2017 (7 
ore totali) 

docente 14 

52. 
Rete vulnologica 
Azienda Ausl della 
Romagna  

Corso 

Discussione casi clinici per 
SRADA e ADI, presentazione 
schede di trattamento e prodotti di 
medicazione Ausl Romagna 1 

01/12/2017 (4 
ore) 

docente 8 

53. 

Dipartimento Cure 
Primaria  
Servizio Infermieristico 
domiciliare Cesena 
Valle Savio- Rubicone 
Mare 

Corso 

Discussione casi clinici in 
domiciliare presentazione schede 
di trattamento e prodotti di 
medicazione AUSL della Romagna 
3 

20/11/2017 (4 
ore) 

docente 8 

54. 

Dipartimento Cure 
Primaria  
Servizio Infermieristico 
domiciliare Cesena 
Valle Savio- Rubicone 
Mare 

Corso 

Discussione casi clinici in 
domiciliare presentazione schede 
di trattamento e prodotti di 
medicazione AUSL della Romagna 
1” 

13/11/2017 (4 
ore) 

docente 8  

55. 

Dipartimento Cure 
Primaria  
Servizio Infermieristico 
domiciliare Cesena 
Valle Savio- Rubicone 
Mare 

Corso 
 “Lesioni cutanee al domicilio 
schede di trattamento 1”  

 

17/05/2017 
29/05/2017 (7 
ore totali) 

docente 14  
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56. 

ACOF OLGA FIORINI 
- COOPERATIVA 
SOCIALE Via Varzi, 
16 - 21052 Busto 
Arsizio - (VA) 

corso 

"Problematiche riguardanti 
l'allenamento e le lesioni da 
pressione" nel corso "Si-amo ii 
movimento ... e non mi lesiono” 

25/05/2017 
(ore 2) 

docente  

 
 
14  

57. 
 
 

Rete aziendale Wound 
Care Ausl della 
Romagna dal 

Corso 

“Discussione casi clinici ed 
indagine di prevalenza 2017, 
schede di trattamento e prodotti di 
medicazione 

23/02/2017 
06/12/2017 
(7 ore totali) 

docente 

TOTALE: 66 

58. 
Rete aziendale Wound 
Care Ausl Cesena  

Corso 
“Lesioni Cutanee: prevenzione, 
valutazione e trattamento” 

28/01/2015 
04/03/2015 
(6 ore) 

docente 10 

59. 
Rete aziendale Wound 
Care Ausl Cesena  

Corso 
“Lesioni cutanee: prevenzione, 
valutazione e trattamento” 

12/10/2015 
17/11/2015 

docente  

 60. 
 
 

Rete aziendale Wound 
Care Ausl Cesena  

Corso 
“Lesioni cutanee: nutrizione, 
prevenzione, valutazione e 
trattamento” 

30/11/2015 
15/12/2015 

docente 

TOTALE: 10 

61. 
Rete aziendale Wound 
Care Ausl Cesena 

Corso Lesioni da decubito: novità? 16/10/2013 docente 8 

62. 
 
 

Rete aziendale Wound 
Care Azienda Ausl 
Cesena 

Corso 
Le medicazioni avanzate nel 
trattamento delle lesioni da 
decubito 

8/04/2008  
10/04/2008 
(8 ore) 

docente 16 

63. 
Rete aziendale Wound 
Care Azienda Ausl 
Cesena 

Corso 

 “Il Trattamento delle lesioni da 
decubito” 

 

10/04/2008 (3 
ore) 

docente  

64. 
Rete aziendale Wound 
Care Azienda Ausl 
Cesena 

Corso 

 “Il Trattamento delle lesioni da 
decubito” 

 

06/05/2008  
09/95/2008 

docente 16 

65. 
Rete aziendale Wound 
Care Azienda Ausl 
Cesena 

Corso 
Le medicazioni avanzate nel 
trattamento delle lesioni da 
decubito 

01/10/2008  
08/102008 
 

docente 8 

 
 
 
8 66. 

Rete aziendale Wound 
Care Azienda Ausl 
Cesena 

Corso 
Le medicazioni avanzate nel 
trattamento delle lesioni da 
decubito 

24/11/2008  
26/11/2008 
 

docente 

TOTALE: 48 

67. 
II° congresso 
nazionale AIGO-CARE 

Convegno  “Patologie intestinali per infermieri” 

 

26/10/2007 (1 
ora) 

Relatore  

68. 
Rete aziendale Wound 
Care Azienda Ausl 
Cesena 

Corso 

“La prevenzione e la gestione delle 
lesioni da decubito” Azienda Ausl 
della Romagna  

 

10/05/2005 
(3ore) 

docente  

69. 
Rete aziendale Wound 
Care Azienda Ausl 
Cesena 

Corso 
” La prevenzione e la gestione delle 
lesioni da decubito”  

 

05/04/2005 (3 
ore) 
19/04/2005 (3 
ore) 

docente  
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segue CURRICULUM FORMATIVO 
 

I) Partecipazione in qualità di discente / uditore ad eventi formativi e/o di aggiornamento 
professionale (es. corsi/convegni/seminari): 

 

 Ente organizzatore dell’evento 

formativo e/o aggiornamento 
professionale 

Tipologia 
evento 

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.) 

Titolo 
dell’evento formativo 

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti 

1.  Azienda Ausl della Romagna Corso 
SegnalER referenti di 3° livello Ausl 
Romagna: cadute, contenzioni, lesioni da 
pressione 2 

14/11/2023 
(ore 3) 

3 

2.  Azienda Ausl della Romagna Corso 
FAD 2023Il rapporto di pubblico impiego: 
responsabilità disciplinare, e prevenzione 
della corruzione 

04/07/2023 
29/12/2023 
(ore 3) 

3 

3.  Azienda Ausl della Romagna Corso 
Il bendaggio compressivo: indicazioni, 
tecniche e materiali 1 

31/05/2023 
(ore 3) 

3 

4.  
Azienda ospedaliera 
Universitaria di bologna 
“Policlinico Sant’Orsola 

Corso 
AOBO Corso regionale medicazioni 
esclusive 2 

01/05/2023 
3/08/2023 
(ore 6) 

6 

 
 
3 5.  Azienda Ausl della Romagna Corso 

FAD -prevenzione della corruzione, 
trasparenza e integrità per sanitari- 2023 
5 

04/07/2023 
29/12/2023 
(ore 3) 

TOTALE: 18 

6.  AISLEC Convegno 
XII congresso nazionale AISLEC- Lo 
stato dell’arte nel wound care nella cura 
del paziente con lesioni cutanee 

20/10/2022 
al 
22/10/2022 

 

7.  

Azienda Ausl della Romagna 
Dipartimento cure primarie  
Servizio infermieristico 
domiciliare 

Corso 
Corso BLSD per infermieri di assistenza 
domiciliare 2 

17/10/2022 
(ore 5) 

8 

8.  

Azienda Ausl di Ferrara e 
Azienda ospedaliera 
universitaria di Ferrara 
 

Corso 
FAD asincrona- Valutazione e 
categorizzazione delle lesioni da 
pressione ed 20222 

01/07/2022 
31/12/2022 
(ore 4) 

4 

9.  Azienda Ausl della Romagna Corso FAD formazione privacy 2022 

01/04/2022 
al 
31/12/2022 
(ore 1) 

1 

 
 
9 10.

Azienda ospedaliera 
Universitaria di bologna 
“Policlinico Sant’Orsola” 

Corso 
AOBO Corso regionale medicazioni 
avanzate (FAD ELLABER) 

01/01/2022 
27/06/2022 
(ore 9) 

TOTALE: 22 

11. Azienda Ausl di Bologna Seminario 
Avere Cura di chi cura laboratori di 
narrazioni ai tempi del covid: i 
professionisti si raccontano 1 

02/12/2021 
(4.30) 

4.50 

12.

Azienda Ausl di Ferrara e 
Azienda ospedaliera 
universitaria di Ferrara 
 

Corso 
Blende RER- Corso formatori sulla 
valutazione e categorizzazione delle 
lesioni da pressione- prima parte 

30/09/2021 
10/12/2021 
(ore 40) 

50 

13.

Azienda Ausl di Ferrara e 
Azienda ospedaliera 
universitaria di Ferrara 
 

Corso 
FAD RER- valutazione e 
categorizzazione delle lesioni da 
pressione- edizione 2021 1 

20/09/2021 
31/12/2021 
(ore 4) 

4 
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14.

Azienda Ausl di Ferrara e 
Azienda ospedaliera 
universitaria di Ferrara 
 

Corso 
Blended: Avere Cura di chi cura 
laboratorio di narrazioni ai tempi del covid 
19: edizione 2021 2 

07/09/2021 
al 
11/11/2021 
(ore 31.30) 

50 

 
15.

Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso Infection control 2.0 2 
04/03/2021 
(ore 2) TOTALE: 

108,5 

16.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 

Corso rischio infettivo Covid fase 2 
(corretta adozione delle misure igieniche 
ed appropriato utilizzo dei dispositivi di 
protezione individuale) 15 

10/06/2020 
(ore 2) 

 

 
 
5 17.

Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
FAD- prevenzione della corruzione, 
trasparenza e integrità per sanitari- anno 
2020 

01/01/2020 
al 
31/12/2020 
(ore 5) TOTALE: 5 

18.  Corso Terzo congresso Cure territoriali 

Dal 
25/10/2019 
al 
26/10/2019 

 

19.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 

Sperimentazione dell’applicazione di 
multi-schiume al sacro per la prevenzione 
delle LDD-applicazione di un protocollo di 
ricerca 3 

24/10/2019 
(ore 2) 

3.20 

20.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
Laboratorio per lo sviluppo delle 
dinamiche relazionali 3  

24/09/2019 
al 
31/10/2019 
(ore 24) 

36 

21.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 

FAD -Linee d’indirizzo regionale sulla 
prevenzione delle lesioni da pressione 
nell’assistenza ospedaliera e 
territoriale2019 1 

02/08/2019 
al 
31/12/2019 
(ore 6.30) 

6 

22.
Azienda Ausl della Romagna 
Rete vulnologica  

Corso 
Formazione per specialisti wound care 
Ausl romagna: appropriatezza all’utilizzo 
delle medicazioni 1 

31/05/2019 
al 
31/10/2019 
(ore 7) 

9.10 

23.

Azienda Ausl della Romagna 
Dipartimento Cure primarie 
Forlì Cesena 
 

Corso 
Multidisciplinarità e Cura per le cure 
primarie 

09/05/219 
al 
16/05/2019 
(ore 8) 

10.40 

24.
Azienda Ausl della Romagna 
Rete cure palliative 
 

Corso 
La rete delle cure palliative- modulo 1- La 
clinica 7 

02/04/2019 
(ore 4) 

4 

25.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
FAD- prevenzione della corruzione e 
trasparenza ed integrità per Sanitari- 
ver.02.1 

27/02/2019 
(ore 5) 

5 

 
 
4 26.

Azienda Ausl della Romagna 
Dipartimento Cure primarie 
Forlì Cesena 
 

Corso 
Miglioramento continuo della qualità: il 
percorso verso l’accreditamento delle 
cure primarie 2 

29/0/2019 
(ore 4) 

TOTALE: 
77,7 

27.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
Cure pulite sono cure più sicure: Le 
principali misure di prevenzione per 
ridurre il rischio infettivo 3 

14/11/2018 
(ore 4) 

4 

28.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
BLSD ROMAGNA re training 4 ore: 
aggiornamento per il supporto delle 
funzioni vitali con defibrillatore 63 

18/10/2018 
(ore 4) 

6.40 

29.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
FAD -Piano per la sicurezza informatica 
V.01 

31/05/2018 
al 
31/05/2018 
(ore 2) 

3 
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30.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
FAD – Linee di indirizzo regionale sulle 
cadute in ospedale  

01/03/2018 
al 
31/12/2018 
(ore 6) 

6 

31.
Azienda Ausl della Romagna 
Rete cure palliative 
 

Corso 
Misurare i bisogni di cure palliative per 
pianificare assistenza nel paziente in cure 
palliative 

12/02/2018 
al 
28/05/2018 
(ore 20) 

30 

32.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
La gestione del catetere vescicale in 
assistenza domiciliare 

19/01/2018 
(ore 4) 

4 

 
 
42 33.

Azienda Ausl della Romagna 
Dipartimento Cure primarie 
Forlì Cesena 
 

Corso 
Il referente formazione del Dipartimento 
Cure Primarie: co-costruzione del profilo 
di competenze 1 

16/01/2018 
al 
21/06/2018 
(ore 28) 

TOTALE: 
45,4 

34.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
(GRU) re training- la formazione nella 
Ausl della Romagna- nuovo applicativo 
WHR Time 18 

30/11/2017 
(ore 4) 

6.40 

35.
Azienda Ausl della Romagna 
U.O Formazione e Ricerca 

Corso 
(GRU) La formazione nell’AUSL della 
Romagna, nuovo applicativo WHR Time 
23 

21/03/2017 
(ore 8) 

12.80 

36.

Azienda Ausl della Romagna 
Dipartimento Cure primarie 
Forlì Cesena 
 

Corso 
Il referente formazione del Dipartimento 
Cure Primarie: quali competenze? Paret II 

06/03/2017 
al 
09/05/2017 
(ore 26) 

41.60 

37.
Azienda Ausl della Romagna 
 

Corso 
Utilizzo dei cateteri venosi a medio 
termine a inserzione periferica in ambito 
ospedaliero e territoriale 1 

01/03/2017 
(ore3) 

2.10 

38.

Azienda Ausl della Romagna 
Servizio Infermieristico 
domiciliare  
 

Corso Sappiamo dialogare 2 

14/02/2017 
al 
28/02/2017 
(9 ore) 

8.70 

39.
Azienda Ausl della Romagna 
U.O Trasfusionale 

Corso 
Gestione della terapia trasfusionale alla 
luce del decreto ministeriale 2 novembre 
2015 Corso 

03/02/2017 
(2 ore) 

1.40 

 
 
20.80 40.

Azienda Ausl della Romagna 
Rete cure palliative 
 

Corso 
Profili di competenza del palliativista fase 
2 

10/01/2017al 
23/03/2017 
(16 ore) TOTALE: 

95,8 

41. Dipartimento cure primarie Corso 
Il referente formazione del Dipartimento 
Cure Primarie: quali competenze? 

07/10/2016 
al 
05/12/2016 

42 

42. AISLeC Congresso IX Congresso nazionale AISLeC 
28/05/2015 
al 
30/05/2015 

 

43. Azienda AUSL della Romagna FSC 

Addestramento di secondo livello 
all'utilizzo delle nuove medicazioni 
avanzate: documentazione, bendaggio e 
caratteristiche dei nuovi materiali 

08/10/2015 
al 
19/11/2015 

6 

44. Azienda AUSL della Romagna Corso 
Cure Palliative: in equipe per il paziente e 
la famiglia. Corso a cura della SIMPA  

27/02/2014 
al 
01/03/2014 

19,2 

45. Azienda AUSL della Romagna Corso 
Le Cure Palliative: della rete locale cure 
palliative (RLCP) dell’AUSL della 
Romagna. Corso a cura della SIMPA 

23/01/2014 
al 
26/02/2014 

20,4 

46. IKOS Convegno 
Adi-Day: la gestione dell’ulcera cronica e 
della cute perisionale 

06/06/2014 
al 
07/06/2014 

12,5 
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47. AIUC Convegno 
Iter Diagnostico-Terapeutico nella 
prevenzione e cura del piede diabetico 

28/11/2014  

 
 
2 48. Azienda AUSL della Romagna FSC 

Indagine di prevalenza del fenomeno 
lesioni da pressione 

03/12/2014 
al 
31/12/2014 TOTALE: 

54,1 

49. Azienda AUSL della Romagna FSC 
Paziente oncologico in cure palliative 
seguito in assistenza domiciliare integrata 

01/06/2012 
al 
31/12/2012 

8 

3 
50. Azienda AUSL della Romagna Corso 

La comunicazione interculturale e il ruolo 
della mediazione 

09/11/2012 
TOTALE: 11 

51. Azienda AUSL della Romagna Corso 
Sapere non significa saper affrontare. La 
comunicazione della cattiva notizia  

08/04/2011 
al 
15/0472011 

7 

7 
52. Azienda AUSL della Romagna Corso Il sistema relazionale 

07/10/2011 
al 
21/10/2011 TOTALE: 14 

53. Azienda AUSL della Romagna Corso 
'La rete dei referenti aziendali Wound 
care: progettare il miglioramento 

01/03/2010 
al 
31/12/2010 

15 

54. AIUC Congresso 
Congresso interregionale AIUC sezione 
Emilia-Romagna, Marche, Toscana e 
Umbria 

11/06/2010 7 

55. Azienda AUSL della Romagna Corso 
Gestione sicura del farmaco in assistenza 
domiciliare. Azioni correttive dopo analisi 
proattiva FMEA/FMECA 

01/10/2010 
al 
31/12/2010 

6 

56. Azienda AUSL della Romagna Corso  
MMG gestione del paziente fragile a 
domicilio: integrazione tra le varie figure 
professionali 

09/10/2010 3 

57. Azienda AUSL della Romagna Corso 
L’elastocompressione nelle lesioni 
vascolari: corso pratico di livello avanzato 

22/10/2010 7 

8 
58. Azienda AUSL della Romagna Corso 

Le lesioni vascolari infette: approccio 
assistenziale 

23/10/2010 
TOTALE: 46 

59. Azienda AUSL della Romagna Corso Video scrittura avanzata (word) 
 05/10/2009 
al 
 15/10/2009 

6 

60. Azienda AUSL della Romagna FSC 
Addestramento neoassunti in assistenza 
domiciliare 

15/03/2008 
al 
31/12/2008 

15 

 
 
12 61. Azienda AUSL della Romagna FSC 

L’utilizzo ragionato delle medicazioni 
avanzate nel trattamento locale delle 
lesioni cutanee in ambito domiciliare 

10/04/2008 
al 
31/12/2008 

TOTALE: 27 

aggiungere righe in caso di necessità  
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J) Attività tramite Borsa di studio / Frequenza volontaria / Tirocinio: 
 

 Ente conferente 
Denominazione, 

Sede legale, via, città 

Sede dove viene svolta 
l’attività – se Ente diverso 

dal conferente 
Denominazione dell’Ente 

Sede, via, città 
 

data di 
inizio 

(gg/mm/aa) 

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa) 

Indicare se: 
- Borsa di studio 

- Frequenza 
volontaria 

- Tirocinio  

 

Impegno 
orario  
indicare 

numero delle 
ore settimanali 
(ove previsto) 

1       

 

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite 

 

Ripetere lo schema per ogni altra attività  
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI 
 

Elencare in ordine cronologico i singoli titoli degli articoli/capitoli/abstract ecc., gli estremi della rivista, gli autori 
avendo cura di evidenziare il proprio nome, l’anno di pubblicazione,  allegando copia di ciascun lavoro nel 
medesimo ordine. 
I lavori non allegati non potranno essere valutati. 
 

1. Pubblicazione: Direzione Generale Cura Della Persona Salute e Welfare, Settore Assistenza Ospedaliera – Area 

Farmaco e Dispositivi Medici, Gruppo Medic-RER “Guida della Regione Emilia-Romagna alla scelta appropriata dei 

dispositivi di medicazione” Bologna, giugno 2022, quale componente degli Staekholders 

2. Pubblicazione: Direzione Generale Cura Della Persona Salute e Welfare, Settore Assistenza Ospedaliera-Area 

Farmaco e Dispostivi Medici,”Linee d’indirizzo sulla prevenzione delle lesioni da pressione nell’assistenza 

ospedaliera e territoriale” Bologna, maggio 2018 quale componente del gruppo di redazione 

3. F. Carichini, Poster “Negative pressure wound therapy single-use*: for better care and quality of life” – Florence, Italy 

25-29 September 2016 – WUWHS (World Union of Wound Healing Societies) 

 

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

 aggiungere righe in caso di necessità 
 
 

K) ULTERIORI INFORMAZIONI 

Capacità e competenze informatiche: 
Descrivere tali competenze e indicare come e dove sono state acquisite 

WORD livello base (corso di formazione presso azienda Ausl della Romagna), EXCEL livello base), POWERPOINT livello 

intermedio  

(aggiungere righe in caso di necessità) 

 
Lingue Straniere: 
Indicare le lingue conosciute e il livello di conoscenza 

Inglese livello Base 

(aggiungere righe in caso di necessità) 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 

2016/679). 

 

Data 17/07/2024 
 

 FIRMA _______________________________________________________________ 
 (FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso, o FIRMA DIGITALE certificata) 


