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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CAMINATI GLORIA 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

 
• Da 30/12/2022 ALLA DATA 

ATTUALE  
 INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA CON FUNZIONI DI 

COORDINAMENTO  
Area Unità di Valutazione Multidimensionali e Centro Disturbi Cognitivi e Demenze.  
U.O. Cure Primarie – Ambito di Cesena –  
Dipartimento Cure Primarie e Medicina di Comunità FO-CE 
Auslromagna 

   
  Da settembre 2021 a AL 29/12/2022 

Referente Infermieristico Area Unità di Valutazione Multidimensionali e Centro 
Disturbi Cognitivi e Demenze.  
U.O. Cure Primarie – Ambito di Cesena - Dipartimento Cure Primarie e Medicina di 
Comunità FO-CE   - Auslromagna 

   
   

 
• DA SETT 2008 A SETT 2021  COORDINATORE INFERMIERISTICO CON FUNZIONI DI COORDINAMENTO 

E TUTORATO 
UNIVERSITÀ DI BOLOGNA - CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - 
CAMPUS DI RIMINI 

   
   
   
   

• DA MAGGIO 2000 A SETT 
2008  

 COORDINATORE INFERMIERISTICO U.O. CENTRO GRANDI USTIONATI – 
BANCA DELLA CUTE – AMBULATORIO - DIPARTIMENTO EMERGENZA 
AUSLROMAGNA – AMBITO DI CESENA  
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• DAL 10/07/1989 AL 21/12/1989  

DAL 12/1/1999 al 4/4/2000 

Date (da – a) 

 OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE- INFERMIERE 
PROFESSIONALE (LIVELLO IV -CAT. C) A TEMPO INDETERMINATO [AREA 
PEDIATRICA- AREA MEDICA E AREA dell’EMERGENZA (U.O. CENTRO 
GRANDI USTIONATI E BANCA DELLA CUTE) 

  _______________________________________________________ 
   
   

• ATTIVITà DIDATTICA 
UNIVERSITARIA 

 INCARICO COME PROFESSORE A CONTRATTO PRESSO UNIVERSITÀ DI 
BOLOGNA - CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA - CAMPUS DI RIMINI- 
SEDE DI CESENA DEI SEGUENTI INSEGNAMENTI: 
 

 -  “Scienze infermieristiche della comunità” (C.I) - Infermieristica preventiva e 
di comunità A.A. 2016-2017 –2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 – 2020-
2021, 2021-2022, A.A. 2022-2023, A.A. 2023-2024  

- LABORATORIO Professionale 2 - A.A. 2017-2018, 2018-2019  “Area 
critica” (C.I.) - “Infermieristica del dolore” A.A. 2008-2009, 2009-2010, 
2012-2013 1CFU per A.A. 

-  “Scienze infermieristiche generali e applicate” (C.I.) – “Metodologia 
infermieristica applicata” A.A. 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016  

-  “Organizzazione sanitaria e dei processi assistenziali” (C.I.)- Modelli 
organizzativi e gestionali dell’assistenza A.A. 2016-2017 – 

 

• ATTIVITà DI DOCENZA A 
MASTER UNIVERSITARI DI PRIMO 

LIVELLO  

 INCARICO IN ALCUNI ANNI COME DOCENTE AI SEGUENTI MASTER 
UNIVERSITARI: 

- Master di 1° livello in Emergenza e Urgenza dell’Università di Firenze  
Insegnamento Gestione dei processi assistenziali dal territorio al Dea- Modulo 
Scienze infermieristiche: la gestione dei casi clinici per problemi prioritari di 
salute. 

- Master di 1° livello in Prevenzione e trattamento delle lesioni cutanee 
dell’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” . 

- Master di 1° livello in Gestione delle lesioni della cute e ferite complesse – 
Assistenza infermieristica al paziente con ustioni - Università degli Studi di 
Roma “Tor Vergata. 

   
   
   

• ATTIVITà DIDATTICA 
ORGANIZZATIVA UNIVERSITARIA 

DAL 2008 AL 2021 

  ATTIVITÀ DIDATTICA - ORGANIZZATIVA UNIVERSITARIA 

- Membro delle Commissioni per l’Esame finale del Corso di Laurea in 
Infermieristica Università di Bologna dal 2008 al 2021; 

- RELATORE di numerose tesi di laurea (oltre 30 tesi) nei Corsi di Laurea in 
Infermieristica dell’Università di Bologna presso il Polo Scientifico Didattico 
di Rimini dall’A.A. 2008 a tutt’oggi.  

- REFERENTE per l’attività di Orientamento del CdL in Infermieristica 
Università di Bologna - Polo Scientifico Didattico di Rimini – sede di Cesena 
dal 2016 al 2021. 

 
- COMPONENTE dell’Osservatorio Regionale Formazione Continua 

(ORFOCS) della Regione Emilia Romagna dal 2018 all’oggi. 
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• RELATORE E 

MODERATORE 

  PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI IN QUALITÀ DI RELATORE E 
MODERATORE DAL 2000 ALLA DATA ATTUALE. 

   
   

   
   

 
• ATTIVITà CLINICO-

ASSISTENZIALE/GRUPPI DI 

LAVORO  

  PARTECIPAZIONE A NUMEROSI GRUPPI DI LAVORO/STUDIO PER 
IMPLEMENTAZIONE DI PROGETTI, PERCORSI INNOVATIVI, PROCEDURE 
AZIENDALI.   

   
   

   
   

• ATTIVITà DI 

FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTO   

  PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI/CORSI DI FORMAZIONE IN 
QUALITà DI DISCENTE (OLTRE 100) DAL 1989 ALLA DATA ATTUALE.  

   
   

   
   

• 

AUTORE/PUBBLICAZIONI/

ARTICOLI SCIENTIFICI  

 - Autore del testo: Caminati G., Peghetti A. Le ferite acute. Assistenza e 
management delle ustioni, delle ferite traumatiche e post-chirurgiche. MC 
Graw-Hill, Milano, 2012. 

- Caminati G, Cappelli L, Ferri P, Artioli G, Spadola M, Spadola M, 
Vecchiatini M, Melotto M, Di Lorenzo R, Rubbi I. Emotional impact of 
clinical practice in Burns Unit among nursing students: a qualitative study. 
Acta Biomed [Internet]. 2021 Mar. 31 [cited 2022 Feb. 22];92(S2):e2021008.  

- Il percorso di dimissione del paziente ustionato: strumenti a supporto del 
processo decisionale. Caminati G., Mondardini S., Pini R.. Il Wound Care 
basato su prove di efficacia - Italian Journal of WOCN. Volume 1 Numero 1- 
Maggio 2011. 

- L'infermiere in Centro Grandi Ustionati. Fabbri C, Caminati G., Nicolini S., 
Rivista Professione Infermiere n°2 Settembre - Dicembre 2007. 

- Dressing used in burn units in Italy. A survey. S. Rowan, A.. Molon, G. 
Caminati. Atti ISBI  XII Congress of the International Society for Burn 
Injuries, 24-29 September 2006 - Brasil 

   
   

   
   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FIRENZE - FACOLTÀ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA - AGENZIA PER LA FORMAZIONE DI EMPOLI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 2009 

• Qualifica conseguita   
MASTER DI MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO NELL’AREA INFERMIERISTICA, OSTETRICA E 
PEDIATRICA  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE - FACOLTA’ DI MEDICINA E 
CHIRURGIA - AGENZIA PER LA FORMAZIONE DI EMPOLI 

  2007 
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MASTER IN MEDICINA NARRATIVA APPLICATA – MILANO 2017-2018    
 

   

   

   

  CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE - CAPO SALA   

PRESSO SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI USL 39 DI CESENA (FC) 
1994 Durata un anno 
 

   

  DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE  

  SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI USL 39 DI CESENA (FC) CON 
1989 Durata triennale 
 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ ITALIANA  ] 

 
ALTRE LINGUA 

 

  [ INGLESE ] 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: buono  ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: discreto ] 
• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: discreto ]  

Corso d’Inglese presso la: 
“HARVEN SCHOOL OF ENGLISH” di LONDRA e l’ OXFORD HOUSE 
COLLEGE” di LONDRA ottenendo la certificazione di A1 nel 2001  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 DOCENTE E FORMATORE A CORSI/LABORATORI SULLA COMUNICAZIONE, 
LA DIMENSIONE RELAZIONALE E L’UMANIZZAZIONE DELLE CURE.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [Competenze organizzative, manageriali, relazionali, cognitive e comunicative 
sviluppate in ambito lavorativo attraverso le attività di gestione delle risorse umane e 
materiali, partecipazione a gruppi di lavoro, esperienze all’estero, corsi di formazione e 
aggiornamento e  anche attraverso la lettura di libri. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  ATTIVITÀ DI BENCHMARKING - STAGE FORMATIVI IN ITALIA E ALL' 
ESTERO 

- Centro Ustioni di Lione “Service des Brùlés - Centre Hospitalier St Joseph et 
St Luc”. 2005 

- -Chirurgia plastica traumatologica e Centro Grandi Ustionati di Torino. 2003 
- -Centro Ustioni Londra “Chealsea and Westminster Healthcare Burns Unit”.  

2001 

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


