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C U R R I C U L U M  V I T A E  
F O R M A T O  E U R O P E O  

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROBERTO BRUNELLI 

Indirizzo   

Codice fiscale   

Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 

   

Data di nascita   

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA  

 
 

• Date (da – a) 11/01/2023 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Azienda U.S.L. di Forlì / AZIENDA  U.S.L. DELLA ROMAGNA – AMBITO TERRITORIALE 

DI FORLÌ 
 

• Tipo di azienda o settore Sanità Pubblica  

• Tipo di impiego Incarico di Funzione Professionale: "Professionista Specialista Rischio 
Infettivo" 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Infermiere Specialista del Rischio Infettivo (ISRI) 
 

 

 

• Date (da – a)  14/07/2001 al 10/01/2023 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Azienda U.S.L. di Forlì / AZIENDA  U.S.L. DELLA ROMAGNA – AMBITO TERRITORIALE DI 

FORLÌ 

• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica 

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere di ruolo a tempo indeterminato presso: 

 

• Dal 01/06/2021 al 10/01/2023 in servizio presso l’Ufficio Igiene 
Ospedaliera. 

• Dal 01/06/2005 al 31/05/2021 in servizio presso l’Ortopedia Sala 
Gessi. 

• Dal 17/05/2004 al 31/05/2005 in servizio presso il Pronto Soccorso. 

• Dal 15/09/2003 al 16/05/2004 in servizio presso il Reparto di 
Rianimazione. 

• Dal 11/03/2002 al 14/09/2003 in servizio presso la Sala Gessi. 

• Dal 14/07/2001 al 10/03/2002 in servizio presso le Sale Operatorie 
Riunite. 

 

o Referente ICA (infezioni correlate all’assistenza) dal 2010 
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o Addetto alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle 
emergenze in attività a rischio elevato dal 2008 

o Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (R.L.S.) dal 2006 al 
26/06/2022 

 

 

 

• Date (da – a)  Dal 20/10/2000 al 13/07/2001 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Casa di Cura Privata “Villa Igea” di Forlì 

• Tipo di azienda o settore  Sanità Privata 

• Tipo di impiego  Infermiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere di ruolo a tempo indeterminato presso: 

• Sala Operatoria 

• Endoscopia Digestiva 

 

• Date (da – a)  19/05/2000 AL 19/10/2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Istituzione ai servizi sociali “Davide Drudi” Comune di Meldola (FC) 
 

• Tipo di azienda o settore  Comune di Meldola (FC) 

• Tipo di impiego  Infermiere di ruolo a tempo indeterminato presso: 

• Casa di Riposo “ex Ipab” Antonio Montanari di Meldola (FC) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere 

 

                                  • Date (da 
– a) 

 07/09/1992 al 17/05/2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Casa di Cura Privata “Villa Serena” di Forlì 

• Tipo di azienda o settore  Sanità Privata 

• Tipo di impiego  Infermiere di ruolo a tempo indeterminato presso: 
 
• Raggruppamento Chirurgico-Urologico 
• Sala Medicazioni 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 A “Villa Serena” sono stato assegnato a ricoprire il ruolo di Capo Sala in un 
periodo di assenza della stessa. 
 

• Date (da – a)  04/07/1992 al 16/08/1992 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Azienda U.S.L. di Forlì 

• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica 

• Tipo di impiego  Infermiere a tempo determinato presso: 
• Malattie Infettive 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

• Date (da – a) 

  

 

 

 
04/12/2024 
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

 
 

Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
Master di I° livello in “Risk management in sanità e nuove frontiere: PNRR e DM 
77/2022 Sanitarie” con valutazione finale di 105/110 

 

• Date (da – a)  21/11/2023 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi Niccolò Cusano - Telematica Roma 

• Qualifica conseguita        Master di I° livello in “Gestione del Coordinamento nelle Professioni Sanitarie” 
con valutazione finale di 108/110 

 

• Date (da – a)  07/04/2022 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Parma 

• Qualifica conseguita  Master di I° Livello in “Management del rischio infettivo correlato all’assistenza 
sanitaria” con valutazione finale di 110 e lode 

 

• Date (da – a)  23/09/2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 

• Qualifica conseguita 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

 Master di I° Livello in “Infermieristica Forense” con valutazione finale di 
106/110 

 

1997-1998 

Istituto Tecnico Femminile “G. Saffi” di Forlì 

 

Diploma di Maturità di Dirigente di Comunità con voto 37/60 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Qualifica conseguita 

 1989-1992 

Scuola per Infermieri Professionali dell’U.S.L. 38 di Forlì 

 

Diploma di Infermiere Professionale con valutazione: scritto 45/60 - orale 
60/60 pratica 60/60 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 Durante il lavoro da Infermiere Professionale ho maturato notevoli esperienze, 
distinguendomi sempre per competenza e professionalità, senza mai aver 
avuto da alcune note di biasimo o di demerito. 
Sono stimolato a lavori di équipe e all’ interscambio di opinioni all’ interno 
dell’ambiente lavorativo. 
Spirito di gruppo e capacità nella gestione del lavoro d’équipe e nella 
percezione delle esigenze individuali. 
Disponibilità all’ascolto e al confronto. 

Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento grazie alla 
frequentazione di ambienti multiculturali in cui è indispensabile interagire con 
gli altri per raggiungere un obiettivo condiviso. 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE         Inglese – livello base 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

  

• Docente presso IRECOOP Emilia-Romagna sede di Forlì dal 10/02/2025 
al 07/07/2025 per un totale di 16 ore ad un Corso OSS per la materia 
“Igiene Ambientale”. 

 

• Effettuate nel 2024 come “Infermiere Tutor Referente” agli studenti 
del Corso di Laurea in Infermieristica 219 ore di tutoraggio. 

 

 

• Docente presso Irecoop sede di Forlì ad un Corso di riqualifica OSS dal 
03/06/2024 al 28/02/2024 per la materia “Igiene Ambientale”. 

 

• Docente per 38 ore presso IAL Emilia-Romagna sede di Forlì dal 
09/01/23 al 30//11/2023 al Corso OSS per la materia “Igiene 
Ambientale”. 

 

• Partecipante al Report Audit regionale sul reprocessing degli 
endoscopi gastrointestinali, flessibili, pluriuso edita a marzo 2022 dalla 
Commissione Regionale Dispositivi Medici gruppo di lavoro Aziende 
sanitarie - Servizio Assistenza Territoriale, Area Farmaco e Dispositivi 
Medici - Report Audit regionale sul reprocessing degli endoscopi. 
Marzo 2022. 

 

• Stakeholder per la lettura critica del documento nel 2022 al gruppo di 
lavoro della Regione Emilia-Romagna per l’aggiornamento e 
integrazione del Dossier 133/2006 “Il reprocessing degli endoscopi 
flessibili pluriuso per endoscopia digestiva” pubblicato a giugno 2022. 

 

• Docente al corso Azienda USL della Romagna Ambito di Forlì "Ruolo 
degli operatori Addetti ai Trasporti e Pulizie nella prevenzione delle 
ICA - Tutoraggio Referenti ICA" 

il 02/08/2021 dalle 10:30 alle 12:30 e dalle 14:00 alle 16:00. 

 

• Docente presso IRECOOP Emilia-Romagna sede di Forlì dal 10/03/2021 
al 18/03/2021 per un totale di 9 ore ad un Corso per Addetti alle 
Pulizie Ambientali per la materia “Sanificazione Ambientale”. 

 

• Docente presso IRECOOP Emilia-Romagna sede di Forlì dal 14/06/2021 
al 18/06/2021 per un totale di 6 ore ad un Corso per Addetti alle 
Pulizie Ambientali per la materia “Sanificazione Ambientale”. 

 

• Docente presso IRECOOP Emilia-Romagna sede di Forlì dal 24/01/2022 
al 30/05/2022 per un totale di 16 ore ad un Corso OSS per la materia 
“Igiene Ambientale”. 

 

• Docente al corso “La gestione pre e post chirurgica del paziente affetto 
da patologia osteoncologica” tenutosi a FORLI' in tre edizioni il 
16/05/2017, il 29/05/2017 e il 12/06/2022. 

 

• Relatore alla giornata di studio «Ricerca Infermieristica - esperienze a 
confronto» promossa il 10/05/2000 dal Collegio IP.AS.VI. di Forlì-
Cesena. 
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• Co-Autore della pubblicazione «Procedure Infermieristiche» edita nel 
maggio del 2000 dal Collegio IP.AS.VI di Forlì-Cesena 

 

• Relatore del seminario dal titolo “Osservazioni igiene mani: 
un’esperienza”, tenutosi il 09/01/2026, dalle 11:00 alle 13:00, presso il 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nell’ambito del Master Corso di 
Alta Formazione in Infection Control Link Nurse a.a. 2025-2026. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza di Microsoft Office, sistemi operativi Windows e del linguaggio 
HTML. 

ULTERIORI INFORMAZIONI •   

• 1994: Congedato con il grado di Caporal Maggiore Aiutante di Sanità. 

• 1995: Frequenza corso su «Strumenti informatici applicati al Marketing» 

presso EnAIP sede di Forlì. 

• 1999-2002: Eletto Membro Supplente Revisore dei Conti alle elezioni per 

il rinnovo del Collegio IP.AS.VI Provincia di Forlì-Cesena. 

• Dal 1999 al 2000: Frequenza del Corso per Volontari Del Soccorso della 

Croce Rossa Italiana tenuto dal Gruppo di Meldola. 

• 2001-2008: Consigliere Provinciale dell’Associazione Italiana Donatori 

Organi (A.I.D.O.) 

        di Forlì. 

• 2006: Nominato Ufficiale Sotto Tenente Commissario nel ruolo speciale 

dell’Associazione Italiana della Croce Rossa – Corpo Militare ausiliario 

delle Forze Armate. 

• 2008: Corso “Addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e 
gestione delle emergenze in attività a rischio elevato”. 

 

• Dal 2023 inserito come EAPQ nell'Elenco degli esperti di Area 
Professionale/Qualifica della Regione Emilia-Romagna (SIfER) per la 
qualifica di Operatore Socio-Sanitario (OSS). 

 

• Dal 2025 Componente Albo per Infermiere (CAI) dell'Ordine delle 
Professioni Infermieristiche (OPI) Forlì-Cesena 

 

 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
ALL’ESTERO 

 • Dal 16/06/2005 al 14/08/2005 Infermiere nel contingente Multinazionale 
Croce Rossa Italiana Corpo Militare 68^ Unità nell’operazione Antica Babilonia in 
Iraq. 
 

• Dal 06/12/2008 al 13/12/2008 Infermiere Strumentista nella Missione 
Umanitaria Ortopedica con campo base presso l’ospedale di BOL-LA in Saharawi. 

 

 
 

POSTER  • Settembre 2022 Poster Congressuale  
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PUBBLICAZIONI 

Marcatelli N, Sabrina A, Amadori A, Assirelli M, Boschi A, Brunelli R, Cimatti E, 
Corda M, Drudi C, Fantini M, Leopardi M, Magalotti E, Magnani V, Malavolti M, 
Minghetti M, Pazzini A, Pedna, M.F., Sambri V, Savegnago L, Vanni M, Biagetti C., 
“Prevenzione e controllo delle ICA e degli MDRO: è ora di cambiare! 
Appropriatezza prescrittiva e idoneità dei campioni di emocoltura in Ausl della 
Romagna”, X Congresso Nazionale SIMPIOS 23-28 Settembre 2022, Ancona. 
 

• 3° Classificato al "Concorso Miglior Tesi di Master di I° Livello" del Master 
in "Management del rischio infettivo correlato all'assistenza sanitaria" all'interno 
del Congresso Annuale "ANIPIO" a Milano dal 16 al 17 settembre 2022 per la tesi 
"Innovazione della documentazione clinica informatizzata per il monitoraggio 
dell'aderenza dei professionisti sanitari alle raccomandazioni clinico assistenziali 
nel percorso chirurgico della PA 21: Uno studio esplorativo pilota sul personale 
infermieristico nell'AUSL Romagna". 

 

Analisi dei dati tramite un algoritmo per l’identificazione predittiva di 
potenziali infezioni del sito chirurgico presso l’AUSL della Romagna 
 
    Francesco Ferri, Roberto Brunelli, Romina Gianfreda, Nicol Marcatelli, 
Carlo Biagetti 
    Gimpios 2025;15(1):16-25 | DOI 10.1716/4492.44922 
 

 

CAPACITA’ CULTURALI E 

PROFESSIONALI  

(CORSI DI FORMAZIONE ESPLETATI 

NEGLI ULTIMI 5 ANNI): 

 • Aggiornamento ECM completato e in regola per il quinquennio 2021–
2025, garantendo la conformità ai requisiti formativi obbligatori per la 
professione 

 

 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679) 
 
Forlì, 14/01/2026 

Firma 
 
 

 
 
 


