formato europeo per il
curriculum vitae

Informazioni personali

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

Esperienza lavorativa

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date {da —a}

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da ~a)

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

BERNABEI Azzurra

azzurra.bernabei@auslromagna.it

Italiana

Dal Luglic 2024 a tutt’oggi
Azienda U.S.L. della Romagna

Incarico di funzione organizzativa Responsabile Ospedale di Comuniti ¢
Responsabile Casa della Comunita e CAU - Forlimpepoli

Promuovere indirizzi organizzativi per la piena funzionalita della struttura
rappreseniardo it punto di riferimento per gli operatori che lavorano nell’ambito della
struttura stessa, nonché dei cittadini; facilitare i flussi delle informazioni all*interno
della struttura, Per ‘ospedale di Comunita e CAU Organizzazione dell’assistenza
attraverso la gestione ed il governo delle risorse umane e dei fattori produttivi in
relazione al budget assegnato

Dal Luglio 2019 a Giugno 2024
Azienda U.S.L. deila Romagna

Incarico di funzione organizzativa Responsabile Ospedale di Comuniti e
Referente Casa della Salute di Forlimpopoli

Organizzazione dell’assistenza attraverso la gestione ed il governo delle risorse umane
€ dei fattori produttivi in relazione al budget assegnato e referente CDS

Dal Aprile 2017 al Giugno 2019
Azienda U.S.L. della Romagna

Incarico di funzione organizzativa Responsabile Infermieristico Osco di
Forlimpopoli

Organizzazione dell’assistenza attraverso la gestione ed il governo delle risorse umane
e dei fattori produttivi in relazione 2l budget assegnato



= Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
respensabilita

* Date (da- a)

+« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilitd

* Date {da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

* Pringipali mansioni ¢
responsabilita

Istruzione ¢ formazione

= Data

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal Giugne 2013 a Marzo 2017
Azienda U.S.L. della Romagna

Coordinatere infermieristico
- Responsabile infermieristico di dipartimento sahute mentale Dipendenze Patologiche- Forli

- Caordinatore aziendale unit? di valutazione .

Asgicurare la risposta ai bisogni di assistenza infermieristica, della persona , attraverso
la gestione delle risorse professionali assegnate alle strutture organizzative, in linea con
i principi di ottimizzazione ed appropriatezza ed in conformita con gli istituti
contrattuall vigenti.

Garantire uniformit di applicazione ai percorsi dei cittadini secondo guanto previsto
all’interno dei servizi erogabili dalle Unita di Valutazione e gestione dei casi complessi
del Distrettio di Forll.

Dal Gennato 2007 al Maggio 2013
Azienda U.S.L. di Forli

Coordinatore infermieristico

- Responsabile infermieristico di dipartimento area medica della riabilitazione

Assicurare la risposta ai bisogni di assistenza infermieristica, tecnica e riabilitativa defla
persond , aitraverso la gestione delle risorse professionali assegnate alle strutture
organizzative, in linea con i principi di ottimizzazione ed appropriatezza ed in
conformita con gli istituti contrattuali vigenti.

Dal 16°10/1997 al Dicembre 2006
Azienda U.S.L. di Forli

Infermiera

Infermiere strumentista

Dal 07:12/1996 al 15/10/1997
Azienda U.8.L. di Cesena

Infermiera
Infermiere clinico

Dal 10/09/1994 al 06/12/1996
Casa di cura “Villa igea” di Forli

Infermiera.
Infermiere clinico

Maggio 2016
Scuola di Direzione Aziendale dell’Universitd Bocconi (SDA Bocconi)

Ripensare la filiera dei servizi per gli anziani: presa in carico integrata



* Data

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilitd
professionali oggetto detlo studio

» Qualifica conseguita

« Data

* Nome e tipo di istitute di
istruzicne o formazione

¢ Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Data

+ Nomee e tipo di istituto di
istruzione o fonnazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita

» Data

+ Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio
« Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie ‘ abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

* Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie . abilita
professionali oggetio deilo studio
» Qualifica conscguita

Madrelingua

Altre lingua

« Capacita di lettura

« Capacita di serittura

» Capacita di espressione orale

Ottobre 2014
Scuola di Direzione Aziendale dell’Universit3 Bocconi (SDA Boceoni)

Dirigere le professioni, Conoscere, orientare e gestire il cambiamento nelle aziende
sanitarie-

Aprile 2009
GIMBE

Corso 'Audit clinico ¢ indicatori di qualitd’
Pianificare e condurre l'audit clinico e costruire un set multidimensionale di indicatori
di qualita

2006
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Diploma di Master Universitario di primo livello in Management Infermieristico per le
Funzioni di Coordinamento

Competenze organizzative e gestionali al fine di esercitare funzioni di coordinamento
di [ livello

Coordinatore Infermieristico

Dal 1996 al 1997
Istituto Magistrale Marzia degli Ordelaffi di Forli

Materie filosofico - umanistiche
Attestato quinto anno integrativo
1992- 1994

Scuola per Infermieri professionali di Forli

Infermieristica e nursing, cliniche mediche e chirurgiche, psicologia, pedagogia

Infermiera Professionale.

1987 - 1991

Istituto Magistrale Marzia degli Ordelaffi di Forll
Materie filosofico - umanistiche

Maestra delle scuole primarie e dell’infanzia
Italiana

INGLESE
Scolastico
Scolastico
Scolastico



Relatore a Convegni

+ Data
+ Sede del corso

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello siudio

« Data
« Sede del corso

* Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

* Data
* Sede del corso

= Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

* Data

» Sede del corso

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Data

« Sede del corso

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Data

» Sede del corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deilo studio

* Data
+ Sede de! corso

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Data

+ Sede del corso

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delle studio

« Data
» Sede del corso

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Data
+ Sede del corso

= Principali materie . abilita
professionali oggetto dello studio

Aprile 2024
Forli

Intervento al corso IFEC organizzato dall*azienda defla Romagna
Relazione: Gli Ospedali di Comunita di Forll e Cesena

Marzo 2024
Forli

Intervento al corso IFEC organizzato dali’azienda della Romagna
Relazione: Gli Ospedali di Comunita di Forll e Cesena

Gennaio 2018
Forli

Relatore al convegno : “La Casa della Salute: Sulle vie della cura™
Relazione: L'Ospedale di Comunita

Aprile 2015
Forli
Relatore al corso: “Disabilitd: DGR 2068 e percorse Montecatone”

Gennaio 2015
Forll
Relatore al corso “Criteri per l'accesso alle cure domiciliari e ['attivazione dei

servizi della rete territoriale™

Marzo 2013
Forll
Relatore al corso: “Stato dell’arte delle Unita di Valutazione Aziendali”

12-13 Novembre 2009

Ferrara
Relatore al Corso Nazionale SIMFER 2009 “1 nuovi LEA”

11 e 12 Dicembre 2008

Ausl Reggio Emilia

Relatore al corso: “Lo sviluppo inizia qui: assistenza, ricerca, didattica nelle
professioni sanitarie “

24/05/2008

Forll
Relatore alla giornata ** Il percorso Aziendale dello Stroke™ .

14/05/2005

Forli

Relatore alla giomata “Nuovi percorsi clinico organizzativi: i1 modetlo
dell’avanzamento bimascellare in chirurgia ORL”.



Attivita di docenza

* Data

* Sede del corso

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto deilo studio

* Data

* Sede del corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

* Data

+ Sede del corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Data

* Sede del corso

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Data
* Sede del corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Data

+ Sede del corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*» Data

*» Sede del corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+* Data

* Sede del corso

» Principali materie / abiiita
professionali oggetto dello studio

* Data

« Sede del corso

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Pubblicazioni

* Data

+ pubblicazione

« materia professionale oggetto
dello studio

2018/2019
Agenfor presso sede di Forli
corso OSS: L’Igiene della persona

Anno 20172018

Corso di Laurea in infermieristica ¢ oss
Seminario: La Violenza nelle persone fragili: gestione nel territorio del Distrettto di
Forli

Dal 2014 al 2016
Corso di Laurea in infermieristica
Le scale di valutazione e le unita di valutazione aziendale

201472015

Universitd degli studi di Ferrara

Correlatore tesi Corso di Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle
professioni Sanitarie: ** Percorso di accoglienza degli utenti che afferiscono al Centro
di Salute Mentale. Progetto innovativo presso 1’Aus] della Romagna, sede operativa
di Forli

2012 2014

Master Universitario di 1° livello Sede di Forli in Percorsi clinico per la continuita
del care infermieristico

Correlatore tesi: ™ L’integrazione socio sanitaria come risposta al bisogno
complesso del cittadini: finzione menageriale dell’infermiere nella valutazione
multimensionale del bisogno”

2009
Forli
Corso per Infermieri Case Manager Azienda USL di Forli

2008 - 2009
Irecoop di Tecniche assistenziali
corso OSS: L’assistenza di base al pazientea

2008
Forii
Corso per Infermieri Case Manager Azienda USL di Forli

2003-2006:

presso Techné Forll

Arti e mestieri: percorso integrato per I'accesso alla qualifica di OSS,
Igiene degli Ambienti e Strumentari per n° 20 ore

Modulo:

Dicembre 2006
rivista Medicina e Persona vol .4 num .4
Articolo: * ECM ed infermieri: un bilancio d’esercizio in area vasta Romagna”



* Data
= pubblicazione

« materia professionale oggetto
dello studio

* Data

« pubblicazione

= materia professionale oggetto
delio studio

. ljata
» pubblicazione

« materia professionale oggetto
dello studio

* Data

+ pubblicazione

* materia professionale oggetto
dello studio

Competenze

Capacitd e competenze personali
acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali,

Patente o patenti

Conoscenze informatiche

2611
“L’infermiere case manager dalla teoria alla prassi” Paolo Chiari- Antonella

Santullo
Contributo alla stesura del libro in merito alla sezione tiguardante il percorso orto

geriatrico

2022
“‘La Casa della Salute di Forlimpopoli” Antonio Brambilla- Gavino Maciocco
Contributo alla stesura del libra - Dalle case della salute alle case della Comunita.

2021
Rivista Sistema Salute. La rivista di educazione sanitaria e promocione della salute

Vol.65, n 3, Luglio-Settembre 2021
Articolo: “.Efficacia ed efficienza dei due Ospedali di Comunita nel Distretto di Forli

(Azienda Us! della Romagna )

Dicembre 2023

rivista 7 luoghi della Cura on line n° 2- 2023

Aricolo: “L’addestramento del caregiver nell'Ospedale di Comunita di
Forlimpopoli Ausl della Romagna »

- Conoscenza dei servizi di integrazione socio sanitari ed in particolare relativamente
all'area anziani e disabili.

- Gestione casi complessi aziendali.

- Capacita di lavoro in equipe multidisciplinari.

- Capacitd di gestione dei conflitti.

Patente “A™ | “B",

Buona conoscenza dei programmi Microsoft Word , Microsoft Excel, del programma Publisher, Power Point e dei principali

browser per la navigazione su internet,

Autorizzo il irattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D, Lgs 2018/101 ¢ del GDPR (regolamenio

UE 2016/679)

Forll 31/07/2024

Bemabei Azzurra




