Stefania Baroncini

% Indirizzo e-mail: stefania.baroncini@auslromagna.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

—infsrmierscon-competenzsavanzata—————————

ausl romagna [ 01/10/1988 - Attuale ]

Citta: Ravenna

Coordinatore infermieristico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

management infermieristico per le funzioni di coordinamento
Universita Cattolica del Sacro Cuore al Gemelli di Roma- eseguito p.sso Villa Maria Cecilia di LUGO [

02/03/2007 - Attuale |

Indirizzo: (Italia)

assegnazione all'ambito territoriale di Ravenna (rianimazione) per le mansioni specifiche di
coordinamento infermieristico
ausl romagna [ 01/05/2004 - 31/05/2010 |

Indirizzo: (Italia)

assegnazione all'ambito territoriale di Ravenna (Cervia Lungodegenza) per lae mansioni
specifiche di coordinamento
ausl romagna [31/10/2011 - 31/08/2019 ]

assegnazione ambito territoriale di Ravenna (Cervia OSCO) per le mansioni specifiche di
coordinamento

ausl romagna [ 01/01/2023 - Attuale ]

Indirizzo: (Italia)

Assegnazione di incarico di funzione ORGANIZZATIVA a complessita MEDIA denominato
“COORDINAMENTO U.O. OSCO - CERVIA”

01-09-2025

BLSD eseguito il 5/12/2003 / corso di formazione antincendio ad alto rischio da 08 al 16/10/2003/
corso di formazione per assistente di volo sanitario da 07/02 al 19/11/2004
aus{ Ravenna [ 05/12/2003 - 19/10/2004 ]

Indirizzo: (Italia)

corso di tecniche di depurazione contuinua in terapia intensiva dal 16/11 al 26/11/2004/
acinetobacter baumanii: emergenza sanitaria 28/07/2005/ nutrizione artificiale ed

immunonutrizione 8/10/2005
ASUL RAVENNA[16/11/2004 - 08/10/2005 ]

Indirizzo: (ltalia)

qualita ed accreditamento dal 05/04/2005 al 15/12/2005/ lotta alla sepsi dal 04/06 al 26/11/2007/
lotta ala sepsi dal 05/03 al 18/12/2008/assistenza al paziente con drenaggio pleurico 28/05/2009
AUSL RAVENNA [ 28/05/2009 - 28/05/2009 ]

Indirizzo: (ltalia)



Il coordinatore infermieristico nel contesto aziendale dal21/04 al 18/12/2008/ La valutazione del
personale dal 06/10 al 18/12/2009/ Formazione dei preposti 14/12/2010/
AUSL RAVENNA [ 21/04/2008 - 14/12/2010 ]

Indirizzo: (ltalia)

valutazione dei professionisti e valutazione delle prestazioni 19/10 al 21/11/2010/ Utilizzo del
software per la valutazione e valorizzazione dei professionisti 19/02/2014
aust Ravenna [ 19/10/2010 - 18/02/2014 ]

Indirizzo: (ltalia)

Il ruolo del coordinatore infermieristico e tecnico: aggiornamento sulle competenze giuridico
professionali 21/04/2016/ 1l ruolo del coordinatore infermieristico e tecnico:la leadership

20/05/2016
aus{ romagna [ 21/04/2016 - 20/05/2016 ]

Indirizzo: (ltalia)

Il ruolo del coordinatore infermieristico e tecnico :gestione della documentazione sanitariae
relativa responsabilita 23/05/2017/ la cartella clinica elettronica dal 16/05 al 18/11/2017

ausl romagna [ 23/05/2017 - 18/11/2017 |

Indirizzo: (ltalia)

Il coordinatore e la sicurezza delle cure 28/11/2017/ il procedimento disciplinare relativo al
personale del comparto 22/06/2018/ aggiornamento antincendio alto rischio 22/11/2018
AUSL ROMAGNA [ 28/11/2017 -21/11/2018 ]

Indirizzo: (ltalia)

Dispositivi con sistema di sicurezza 21/01/2019/ salute e sicurezza in sanita 08/03/2019/ igiene
delle mani in ambito assistenziale 01/01/2020 al 31/12/2020/ Piano per la sicurezza informatica
dal 06/01 al 30/11/2020

ausl romagna [ 21/01/2019 - 30/11/2020 ]

Indirizzo: (ltalia)

Prevenzione della corruzione, trasparenza ed integrita per sanitari01/01/2020 al 31/12/2020/
good clinical practice dal 07/01/2020 al 31/12/2020/ Istruzione operatva aziendale covid

04/'03/2020
ausl romagna [ 01/01/2020 - 31/12/2020 |

Indirizzo: (Italia)

linee di indirizzo wound care dal 12/04 al 31/12/2021/preveniamo la contenzione :buone pratiche
in ER dal 24/08 al 31/12/2021/ Incident reporting e gestione degli eventi sentinella dal 05/11 al
31/12/2021

ausl romagna [ 12/04/2021 - 31/12/2021]

Indirizzo: (ltalia)

Le risposte delle cure intermedie alle sfide dei bisogni di salute del territorio 06/11/2021/il
rapporto di pubblico impiego:responsabilita disciplinare e prevenzione della corruzione dal
25/11 al 31/12/2021

ausl romagna [ 06/11/2021 - 31/12/2021 |

Indirizzo: (ltalia)

sistema di vigilanza dispositivi medici23/02/2022/valutazione e categorizzazione delle lesioni da
pressione 20/01/23/sistema gestione qualita in pillole 04/01/2023
ausl{ romagna [ 04/01/2023 - 20/01/2023 ]

Indirizzo: (ltalia)



corso regionale medicazioni avanzate 16/01/2023
AOBOLOGNA [ 01/01/2023 - 31/12/2023 |

Indirizzo: (ltalia)

CORSI FAD AUSLROMAGNA
Prevenzione della corruzione, trasparenza ed integrita per sanitari 29.12.2023

Il rapporto di pubblico impiego:Responsabilita disciplinare e prevenzione della corruzione 29.12.2023

Responsabilita disciplinare-29.12.2023

Aggiornamento antincendio alto rischio 07.12.2023

Esercitazione per la gestione delle emergenze in coerenza con il PEI 05.02.2024

Responsabile Organizzativo-Residenziale 14.03.2024

Emocoltura perché 27.12.2023

Igiene delle mani 30.12.2023

La prevenzione del rischio infettivo e antimicrobico resistenza MOD 1- 28.12.2023

La prevenzione dellie infezioni correlate all'assistenza MOD 2 -28.12.2023

Antimicrobial stewardship MOD 3- 29.12.2023

Sinergie ed integrazione tra risk management e rischio infettivo MOD 4- 29.12.2023

APERTAMENTE :analisi degli eventi per la gestione sicura degli emocomponenti -22.12.2023

Sinergie ed integrazione tra risk management e rischio infettivo 24-08-2024



2024

Responsabilita disciplinare 2024 06-10-2024

Vaccinazioni e operatori sanitari 23-03-2024

Principi di Antimicrobial Stewardship 2024 17-04-2024

La prevenzione del rischio infettivo e antimicrobico resistenza 2024 06-10-2024

La prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza 2024 10-03-2024

Antimicrobial Stewardship 2024 16-03-2024

Gestione eventi epidemici e pandemici 2024 09-03-2024

Il contrasto alla sepsi 2024 10-03-2024

Prevenzione del rischio infettivo nella gestione degli acccessi vascolari venosi nel paziente adulto e pediatrico
2024 13-11-2024

Prevenzione delle infezioni correlate a catetere vescicale 24-08-2024

La disciplina del nuovo codice di comportamento dell’Ausl della Romagna,etica pubblica e conflitto d'interessi
2025 18-11-2025

Valutazione della performance individuale anno 2024 18-06-2025

Seasonal influenza preparedness 21-11-2025

Retraining sicurezza e salute in sanita 17-11-2025

Violazione Privacy 2025 15-04-2025

Gli Ospedali di Comunita nella rete delle cure territoriali 15-05-2025

MAppER Mani App Emilia Romagna- L'innovazione digitale per I'adesione all'igiene della mani 2025 15-04-
2025

Essere leader, I'importanza della competenza relazionale nella gestione del gruppo 23-10-2025 e

30-10-2025



COMPETENZE LINGUISTICHE S

Lingua madre: italiano

Altre lingue:
inglese
ASCOLTORTLETTURA B SCRITTURA R2

PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIONE ORALE B1

COMPETENZE DIGITALI

Posta elettronica / Google / Android / InternetExplorer / Elaborazione delle informazioni / Risoluzione dei
problemi/ Buona padronanza del pc dei software ad esso coirelati e del pacchetto Ofiice / Gmail / Whatsapp

/ Ottima conoscenza della Suite Office (Word Excel Power Point) / Skype / Problem Solving / Pianificare e
organizzare / GoogleChrome / Autanomia / Tenersi aggiornati / Intraprendenza / Team Working / Utilizzo
di Social Network (Instagram Facebook Pinterest TikTok Snapchat) / Mozilla Firefox / Social 7 Configurazioni

reti Wireless

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Cadice
in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati

personali”.

Cervia, 05/02/2026



