CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

La sottoscritta Sara Alessandroni
nata a

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e
consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum formativo e
professionale corrisponde a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome Sara Alessandroni

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: Dal 01 Aprile a tutt'oggi
Aziendaldatore di lavoro Ausl della Romagna
Struttura e sede di lavoro Medicina Interna Cattolica, struttura complessa
Qualifica e Incarico di Funzione organizzativa
Tipologia incarico: Organizzativo a complessita
Media
Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato a tempo pieno

36 ore settimanali

Aspettative senza retribuzione e No
senza decorrenza dell’anzianita

Aree di responsabilita: Mission:|l coordinatore garantisce gli standard assistenziali dichiarati
dalla Direzione Infermieristica e Tecnica, attraverso la gestione delle
risorse assegnate coerentemente ai principi di efficacia ed efficienza




organizzativa dei processi assistenziali di Degenza e/o Ambulatori
e/o DH e/oServizi.

Aree di responsabilita e principali attivita: || coordinatore & colui
che assume la responsabilita di gestire risorse e processi al fine di
conseguire gli obiettivi della propria articolazione organizzativa in
stretta collaborazione con il Direttore di U.O.; gestisce inoltre la
formazione permanente del personale attraverso la rilevazione e il
bisogno formativo, I'analisi dello stesso e I'organizzazione del
processo formativo.

Il coordinatore si rapporta con il Responsabile Infermieristico e
Tecnico di Dipartimento/ della direzione infermieristica e tecnica
per la definizione/assegnazione delle risorse necessarie allo
svolgimento della propria attivita. Le funzioni di coordinamento di
Degenza e/o Ambulatori e/o DH e/o Servizi richiedono capacita
e conoscenze di tipo intellettuale, emozionale, innovative,

relazionali e gestionali.
Nello specifico le aree di responsabilita e le principali attivita sono:

e garantire il processo tecnico/diagnostico/assistenziale
attraverso la gestione delle risorse umane, tecnologiche
e materiali affidate;

e collaborare nella definizione e gestione del processo di
budget e partecipa alla realizzazione dei progetti
negoziati con il Direttore di U.O.;

e assicurare la gestione delle presenze/assenze del
personale garantendo 1’applicazione della normativa
sull’orario di lavoro con particolare riferimento alla
L.161/2014 e successive integrazioni, nonché al CCNL
comparto in vigore;

e garantire I'applicazione del Digs 81/2008 per quanto di
competenza;

e promuovere lo sviluppo della qualita dell’assistenza
attraverso un costante progetto di valutazione,
progettazione e gestione di interventi migliorativi
e/organizzativi di tipo innovativo;

e partecipare al percorso di accreditamento, promuovere
lo sviluppo, la diffusione, la
comunicazione/informazione sui percorsi di
accreditamento della UO e del Dipartimento;

e partecipare all’applicazione del Programma Aziendale
di Gestione del Rischio;

e assicurare la corretta esecuzione delle attivita
assistenziali/prestazionali e di supporto programmate ed
in regime d'urgenza, nel rispetto delle priorita;




presidiare 1’accoglimento del personale neo-assunto e/o
neo-inserito;

garantire lo sviluppo del personale dell’area
assistenziale/tecnica afferente alla Degenza e/o
Ambulatori e/o DH e/o Servizi attraverso I’analisi dei
bisogni formativi e la collaborazione con il
Responsabile Infermieristico Tecnico di
Dipartimento/della Direzione Infermieristica e Tecnica
alla realizzazione del piano formativo specifico di
Degenza e/o Ambulatori e/o DH e/o Servizi;
valorizzare attitudini, competenze, impegno e risultati
conseguiti, partecipando con il Responsabile
Infermieristico Tecnico di Dipartimento e/o della
Direzione Infermieristica e Tecnica alla applicazione
dei sistemi premianti;

assicurare ’integrazione di tutte le figure professionali
dell’equipe di Degenza e/o Ambulatori e/o DH e/o
Servizi e gestire le relazioni interpersonali, nonché i

conflitti, presidiando il clima interno.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 15 Aprile 2009 al 30 Marzo 2020

Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale
infermieristico - Infermiere
Categoria D

Tipo di rapporto di lavoro

Tempo indeterminato a tempo pieno
36 ore settimanali

Aspettative senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita

No

Attivita svolte:

¢ Infermiere presso Cardiologia, TIC

e Infermiera referente in sostituzione ed in collaborazione

della coordinatrice dell’U.O Cardiologia o TIC

ESPERIENZE LAVORATIVE




Date:

Dal 01 Gennaio 2012 al 30 Marzo 2020

Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale
infermieristico - Infermiere

Categoria D

COUNSELLING INFERMIERISTICO ED
EDUCAZIONESANITARIA POST DIMISSIONE RIVOLTA A
PAZIENTI AFFETTI DA SINDROME CORONARICA ACUTA

Attivita svolte:

e Progettazione, attivazione e partecipazione all’educazione sanitaria
post dimissione e counselling infermieristico rivolto ai pazienti
affetti da Sindrome Coronarica Acuta nei pazienti ricoverati in
TIC/Cardiologia |

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 2016 al 2018

Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere di ricerca

Categoria D

STUDI CLINICI FASE |

Attivita svolte:

e Infermiere di ricerca presso Cardiologia, TIC
e Progettazione e partecipazione agli studi clinici di Fase |

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 2017 al 2019

Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere

Categoria D
STUDIO CLINICO PARADISE CLCZ696G2301-3021

Attivita svolte:

e Study nurse con compiti di nursing
e Data managing

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 2016 al 2017




Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere

Categoria D

STUDIO CLINICO APULEIO

Attivita svolte:

e  Study nurse con compiti di nursing
e Data managing

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 2016 al 2018

Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere

Categoria D

STUDIO CLINICO “Protocol DSE-EDO-04-14.EU-ETNA”

Attivita svolte:

e  Study nurse con compiti di nursing
¢ Data managing

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 2015 al 2019

Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere

Categoria D
STUDIO CLINICO “Protocol RIVAROXDVT3002 MARINER”

Attivita svolte:

e Study nurse con compiti di nursing
e Data managing

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 2011 al 2015

Azienda/datore di lavoro

Ausl della Romagna

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Infermi Rimini
Reparto Cardiologia, TIC

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere

Categoria D

STUDIO CLINICO “P04103 IMPROVE IT”




Attivita svolte:

e  Study nurse con compiti di nursing
o Data managing

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 20 Gennaio 2009 al 14 Aprile 2009

Azienda/datore di lavoro

Ausl Cesena

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Bufalini Cesena
UO Blocco Operatorio

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere

Categoria D

Tipo di rapporto di lavoro

Tempo determinato
36 ore settimanali

Aspettative senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita

No

Attivita svolte:

e Infermiere UO Blocco operatorio
e Assistenza al paziente

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 04 Agosto 2008 al 19 gennaio 2009

Azienda/datore di lavoro

Ausl Cesena

Struttura e sede di lavoro

Ospedale Bufalini Cesena
Reparto Centro Grandi Ustioni

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere
Categoria D

Tipo di rapporto di lavoro

Tempo determinato
36 ore settimanali

Aspettative senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita

No

Attivita svolte:

e Infermiere presso UO Centro Grandi Ustioni
e Assistenza al paziente

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date:

Dal 12 Maggio 2008 al 03 agosto 2008

Azienda/datore di lavoro

Ausl Cesena

Struttura e sede di lavoro

Ospedale G. Marconi Cesenatico
Reparto Punto di Primo Intervento

Qualifica

Collaboratore Professionale Sanitario — Personale infermieristico
- Infermiere
Categoria D

Tipo di rapporto di lavoro

Tempo determinato




36 ore settimanali

Aspettative senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita

No

Attivita svolte:

e Infermiere presso UO Punto di Primo Intervento
e Assistenza al paziente

ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA

Titolo di studio

Master di primo livello

“Management delle organizzazioni sanitarie”

e conseguito presso:

Universita telematica Pegaso, Polo didattico Ancona

e data conseguimento

18 Ottobre 2016

e durata percorso di studio

1 anno

Titolo di studio

“Corso di alta formazione in case management in
infermieristica ed ostetricia”

e conseguito presso:

Universita degli Studi di Bologna “Alma Mater Studiorum”
Polo didattico Bologna

e data conseguimento

01 Giugno 2012

e durata percorso di studio

6 mesi

Titolo di studio

Minimaster cardionursing in Come costruire un
programma educazionale post-dimissione

e conseguito presso:

Amco Associazione nazionale cardiologi ospedalieri

e data conseguimento

20 Maggio 2010

Altri corsi universitari

Laurea triennale in infermieristica

e conseguito presso:

Universita degli Studi di Bologna “Alma Mater Studiorum”
Polo didattico rimini

e datada/a

A.A.2004/2008

e durata corso

3 anni




ISTRUZIONE, FORMAZIONE

DATA DATA CODICE TITOLO CORSO ECM
INIZIO FINE
06/03/2008 | 31/12/2008 | 2008C80 Audit clinico Centro Grandi Ustioni 8
19/04/2008 | 31/12/2008 | 2008CB1 FSC_Accoglimento addestramento inserimento | 15
e valutazione dell’infermiere neo assunto nel
dipartimento emergenza
13/10/2008 | 13/10/2008 | S308002 FAD - Sicure Sicurezza dei pazienti e la 20
gestione del rischio clinico
16/10/2008 | 16/10/2008 | S701016 FAD - Ictus in fase acuta 1
16/10/2008 | 16/10/2008 | S701010 FAD - Ossigenoterapia 1
16/10/2008 | 16/10/2008 | S302011 FAD - Pediculosi del capo 1
17/10/2008 | 17/10/2008 | S301077 FAD - Strategie per smettere di fumare 2
17/10/2008 | 17/10/2008 | S701016 FAD - Cura degli occhi 1
18/10/2008 | 18/10/2008 | S301076 FAD - Dimissioni ospedaliere 1
18/10/2008 | 18/10/2008 | S301053 FAD - Tricotomia 1
18/10/2008 | 18/10/2008 | S301063 FAD - Scompenso Crdiaco 2
19/10/2008 | 19/10/2008 | S301072 FAD - Digiuno pre operatorio 1




19/10/2008 | 19/10/2008 | S302001 FAD - Allergia al lattice

19/10/2008 | 19/10/2008 | S301067 FAD - Igiene del capezzolo durante
I’allattamento

20/10/2008 | 20/10/2008 | S301055 FAD - Gestione del bambino con febbre

20/10/2008 | 20/10/2008 | S301056 FAD - Uso delle calze a compressione graduale

21/10/2008 | 21/10/2008 | S302023 FAD - Prevenzione delle cadute 3

21/10/2008 | 21/10/2008 | S301060 FAD - Usodella contenzione in ospedale

21/10/2008 | 21/10/2008 | S301075 FAD - Prevenzione del piede diabetico

23/10/2008 | 23/10/2008 | S301083 FAD - Gestione del sonno nell’anziano

02/03/2009 | 01/09/2009 | 2009053600 | Addestramento infermiere di reparto alla
collaborazione in emodinamica durante gli
accessi diretti

10/03/2009 | 31/12/2009 | 2009C72 Corso do formazione tecniche operatorie

08/05/2009 | 08/05/2009 | 2009024701 | Accoglimento del neoassunto Edizione 1

10/06/2009 | 10/06/2009 | 2009063701 | Quale approccio al Paziente in una situazione di
emergenza? Edizione 1

25/09/2009 | 26/09/2009 | 2905- 6° CONGRESSO NAZIONALE AIAC

9029503 EDUCATIONAL

10/11/2009 | 12/11/2009 | 2009040705 | Igiene e sicurezza dei lavoratori in sanita
Edizione 5

23/11/2009 | 23/11/2009 | 2009029301 | Larichiesta di sangue Edizione 1

01/01/2010 | 31/12/2010 | 2010300545 | FAD - Lavorare in sicurezza: Modulo 2 - | rischi

fisici




01/01/2010 | 31/12/2010 | 2010300547 | FAD - Lavorare in sicurezza: Modulo 4 - 2
Gestione della sicurezza

01/01/2010 | 31/12/2010 | 2010300546 | FAD - Lavorare in sicurezza: Modulo 3 - ll richio | 3
chimico-biologico

01/01/2010 | 31/12/2010 | 2010300544 | FAD - Lavorare in sicurezza: Modulo 1 - Aspetti | 2
generali

01/01/2010 | 31/12/2010 | 2010300548 | FAD - Lavorare in sicurezza: Modulo 5- 1
Sicurezza e salute

01/01/2010 | 31/12/2010 | 2010300536 | Lo scompenso cardiaco 3

09/02/2010 | 09/02/2010 | 2010014800 | Il percorso di accreditamento 3

23/02/2010 | 23/02/2010 | 2010014701 | Gli strumenti della gestione del rischio 4

16/03/2010 | 16/03/2010 | 2010039100 | Gestione del contropulsatore in area critica 3

22/03/2010 | 22/03/2010 | 2010000303 | B.L.S.D.b. -1.R.C. Edizione 3 8

19/04/2010 | 29/10/2010 | 2010011600 | Revisione procedure e istruzioni operative in 12
cardiologia/UTIC Rimini

27/04/2010 | 27/04/2010 | 2010023800 | Insufficienza renale: I'utilizzo delle metodiche di | 3
depurazione extrarenale continue mediante
I'apparecchio Prisma ( SCUF, CVVF, CVVHD,
CVVHDF)

13/05/2010 | 13/05/2010 | 2010011101 | Elementi di base per una trasfusione sicuraed |3
efficace

18/05/2010 | 18/05/2010 | 2010011400 | Gestione del paziente con insufficienza 3
respiratoria

19/05/2010 | 22/05/2010 | 2010300055 | 41° CONGRESSO NAZIONALE DI 12
CARDIOLOGIA ANMCO

03/06/2010 | 04/06/2010 | 2010059001 | Le infezioni associate all'assistenza (ICA) 16




06/06/2010 | 07/06/2010 | 2010300251 | FAD - Scompenso Cardiaco 3

03/11/2010 | 03/11/2010 | 2010014500 | Saper comunicare con gli utenti 4

02/12/2010 | 02/12/2010 | 2010058906 | I gas bombole in ospedale e le precauzioni di 4
sicurezza

01/01/2011 | 31/12/2011 | 2011026001 | FAD - La movimentazione manuale dei carichi 12

01/01/2011 | 31/12/2011 | 2011008801 | FAD - Lavorare in sicurezza: 06 - Giuridico- 3
normativo

01/01/2011 | 31/12/2011 | 2011001401 | FAD - La Storia di Orazio "Il consenso 4
informato™

03/03/2011 | 31/03/2011 | 2011094301 | Osservare le pratiche di cura: progetto di 27
intervento formativo e autoriflessivo sul
metodo etnografico

06/05/2011 | 06/05/2011 | 2011002901 | Counselling in ambito cardiologico 4

19/05/2011 | 19/05/2011 | 2011006702 | La gestione farmacologica nel paziente affetto 4
da
Scompenso Cardiaco

21/09/2011 | 21/09/2011 | 2011006302 | Il percorso del dolore toracico nell'azienda USL | 4
di Rimini

23/11/2011 | 23/11/2011 | 2011006002 | La valvulopatia aortica nell'anziano 4

09/12/2011 | 09/12/2011 | 2011002401 | Appropiatezza nella compilazione 4
documentazione infermieristica

13/12/2011 | 13/12/2011 | 2011006102 | La rivascolarizzazione percutanea coronarica 4
nel 2011:update tecniche diagnostiche e
interventistiche nel laboratorio di emodinamica

14/12/2011 | 14/12/2011 | 2011001502 | Il Buon uso degli antibiotici in ambito 4

ospedaliero: "strumenti per il contenimento del
consumo di antibiotici e del controllo
dell'antibiotico resitenza”




29/03/2012 | 29/03/2012 | 2012000408 | B.L.S.D.b. - I.R.C. - Retraining. Edizione 8 6

20/04/2012 | 20/04/2012 | 2012031804 | Indicazione alla procedura dell'ultrainfiltrazione | 4
e gestione del paziente ultrafiltrato in terapia
intensiva cardiologica

26/04/2012 | 26/04/2012 | 2012030701 | Gestione del paziente con lesioni da decubito: 4
aggiornamento del manuale aziendale

08/05/2012 | 08/05/2012 | 2012030801 | Principi e gestione della ventilazione non 4
invasiva in tic: CPAP e NIV

11/05/2012 | 11/05/2012 | 2012035001 | La contezione: sicurezza del paziente 4

25/05/2012 | 25/05/2012 | 34183 5° CONGRESSO Il Case Management 3.5
infermieristico ed ostetrico:la comunicazione

14/06/2012 | 14/06/2012 | 2012103001 | Audit sulla appropriatezza e sicurezza della 4
terapia antitrombotica nel dipartimento delle
malattie cardiovascolari

19/06/2012 | 19/06/2012 | 2012031401 | Risk Management complesso di azioni e 4
percorsi organizzativi: gli strumenti e la
gestione del rischio clinico

03/09/2012 | 31/10/2012 | 2012034301 | L'armadio farmaceutico informatizzato Il 30

19/03/2013 | 19/03/2013 | 2013098801 | Le infezioni delle vie urinarie: implementazione | 4
raccomandazioni RER-CDC nel dipartimento
malattie cardiovascolari

25/03/2013 | 25/03/2013 | 2013099001 | Le batteriemie CVC correlate. Implementazione | 4
delle raccomandazioni nazionali ed
internazionali nel dipartimento malattie
cardiovascolari

14/05/2013 | 14/05/2013 | 2013100502 | Le infezioni delle vie urinarie: adattamento delle | 4
raccomandazioni al contesto locale

20/05/2013 | 20/05/2013 | 2013100701 | Le batteriemie CVC correlate: adattamento delle | 4




raccomandazioni al contesto locale

05/06/2013 | 05/06/2013 | 2013029503 | Apprendimento clinico per gli studenti in U.O. 3.75
Tic Cardiologia Rimini

08/10/2013 | 08/10/2013 | 2013121301 | La gestione del paziente laringectomizzato 4

25/10/2013 | 26/10/2013 6° CONGRESSO NAZIONALE AICM - Le reti
assistenziali e il Case Management per favorire
la cotinuita di cura

06/11/2013 | 08/11/2013 | 2013300027 | 32° CONGRESSO NAZIONALE ANIARTI /

26/11/2013 | 26/11/2013 | 2013029001 | CRM: criss resource management 3.8

11/12/2013 | 11/12/2013 | 2013100801 | Le batteriemie CVC correlate: analisi die 4
risultati ottenuti

01/01/2014 | 31/12/2014 | 2014002101 | FAD - Elementi di statistica per le professioni 22,5
sanitarie

08/02/2014 | 08/02/2014 Shipping Biological Substances, Infectious
Substances and Related Hazards

26/02/2014 | 26/02/2014 | 2014028504 | Il percorso ausili aziendale:dispositivi 4.8
assistenziali,funzionali all'assistenza
domiciliare

10/03/2014 | 10/03/2014 | 2014004306 | B.L.S.D.b. Retraining 6

21/03/2014 | 21/03/2014 | 2014095601 | La ventilazione non invasiva: miti, pregiudizie |4
reali applicazioni cliniche

15/04/2014 | 15/04/2014 | 2014008802 | Cadute e contenzione: come prevenire e come | 4.8
gestire

01/07/2014 | 31/12/2014 | 2014014401 | FAD - La corretta gestione delle attivita di 3
medicina trasfusionale

25/09/2014 | 25/09/2014 | 2014008101 | Endocardite infettiva: inquadramento 3




diagnostico e terapeutico

16/10/2014 | 16/10/2014 | 2014007501 | Insufficienza respiratoria: la ventilazione non 3.6
invasiva

15/01/2015 | 15/01/2015 | 2015004701 | Progetto infezioni delle vie urinarie e le 4
batteriemie CVC correlate: un anno dopo

15/01/2015 | 31/12/2015 | 2015000401 | FAD - Igiene delle mani - vers. 2014. 5

04/05/2015 | 28/12/2015 | 2015051202 | Il counselling infermieristico rivolto a pazienti 15
con scompenso cardiaco

04/05/2015 | 28/12/2015 | 2015051102 | Il counselling infermieristico rivolto ai pazienti 15
affetti da sca

13/06/2015 | 13/06/2015 GCO study coordinator rave training version
3.0, Medidata university

06/10/2015 | 06/10/2015 | 2015051001 | L’educazione sanitaria rivolta al paziente con 3.6
scompenso cardiaco: il counselling

07/11/2015 | 31/12/2015 | 2015092801 | FAD - L'uso in sicurezza dei gas medicinali - 4
ver. 2015/17

19/11/2015 | 21/11/2015 | 2015001603 | A.L.S. - Advanced Life Support. Edizione 3 30

23/02/2016 | 23/02/2016 | 2016001105 | Retraining BLSDB - Basic Life Support- 6
Defibrillation

20/04/2016 | 30/11/2016 | 2016062706 | Pianificazione assistenziale formazione e 15
training a supporto dell'implementazione del
piano assis tenziale strutturato ed
informatizzato in tema di cadute e contenzione

27/04/2016 | 20/12/2016 | 2016010102 | Pianificazione assistenziale informatizzata 15

16/05/2016 | 12/12/2016 | 2016078801 | Sperimentazione clinica di fase | in Cardiologia | 15

Rimini




02/06/2016 | 04/06/2016 | 161229 CONGRESSO ANMO - Clinical di Competence 16
Nursing ANMO: Gestione Scompenso Cardiaco
08/06/2016 | 20/12/2016 | 2016076001 | Audit Clinico sugli eventi maggiori /
cardiovascolari e cerebrovascolari dopo
ricovero per IMA.
1/09/2016 01/11/2016 Conseguimento dei requisiti previsti dalla
Determina AIFA sulla conduzione di studi di
fase | presso le Unita Cliniche dell’AUSL della
Romagna
25/10/2016 | 25/10/2016 | 2016085202 | ECG Livello base 3
10/11/2016 | 10/11/2016 | 760 Audit clinico sugli eventi maggiori
cardiovascolari e cerebrovascolari dopo
ricovero per IMA
14/12/2016 | 14/12/2016 | 2016086602 | Studi Clinici di Fase 1 e Good Clinical Practice | 12
17/01/2017 | 17/01/2017 RDC onside Version 5.0.1 — novartis
24/01/2017 | 25/01/2017 Conseguimento dei requisiti previsti dalla
Determina AIFA sulla conduzione di studi di
fase | presso le Unita Cliniche del’AUSL della
Romagna - gli audit
02/02/2017 | 02/02/207 4180.1 Decreto 2 novembre 2015. Disposizioni relative | 3
ai requisiti di qualita e sicurezza del sangue e
degli emocomponenti. Indicazioni operative:
interventi per 'adeguamento
16/02/2017 | 13/12/2017 | 6676.2 Gestione della documentazione clinica 2 30
13/04/2017 | 13/04/2017 | 6463.1 Gestione delle sperimentazioni cliniche — GCP 7
COURSE 1
30/05/2017 | 30/05/2017 | 3296.1 ECG livello avanzato 1 4
10/06/2017 | 10/06/2017 Mayo clinic — mayo medical laboratories

Transporting dangerous goods




06/10/2017 | 06/10/2017 Mayo clinic — mayo medical laboratories
Record of training fort he shipping of Category
A, Infectious Substance Affecting Humans
Category b, Biological Substance

29/11/2017 | 29/11/2017 | 3918.3 UCF1 - Formazione sull’attivita clinica di fase1 | 6.4
e gestione die pazienti in sperimentazione 3

01/01/2018 | 31/12/2018 | 134171 FAD - Sicurezza sul lavoro — Formazione del 7.5
lavoratore — Formazione generale

28/02/2018 | 28/02/2018 | 351328 BLSD Romagna corso base: rianimazione 8
cardiopolmonare con defibrillatore
semiautomatico

01/03/2018 | 31/12/2018 | 15696.1 FAD - Linee d indirizzo regionali sulle cadute in | 6
ospedale

01/07/2018 | 31/12/2018 | 16718.1 FAD - Piano per la Sicurezza Informatica V.01 3

12/10/2018 | 13/10/2018 11° CONGRESSO NAZIONALE AICM —
Camminare insieme verso un obiettivo comune:
Case Manager e fragilita

10/12/2018 | 31/12/2019 | 1395.1 FAD — Regolamento UE 2016/679 sulla 3
protezione dei dati personali v.01

19/02/2019 | 19/02/2019 | 18099.1 La responsabilita infermieristica nella gestione | 4
della farmacoterapia

31/03/2019 | 31/03/2019 | 19250.1 FAD - Linee di indirizzo regionali sulle cadute
in ospedale 2019

18/04/2019 | 18/04/2019 | 18834.4 Implementazione delle sezioni infermieristiche | 4
informatizzate: pianificazione assistenziale

10/05/2019 | 10/05/2019 | 17966.1 FAD — La prevenzione della trasmissione degli | 18
agenti infettivi ver. 2

25/09/2019 | 25/09/2019 | 19700.1 FAD - Prevenzione della corruzione, 5




trasparenza e integrita per SANITARI - ver.02

25/09/2019 | 25/09/2019 | 20294 .1 FAD - Sicurezza e Salute in Sanita - 6
Aggiornamento Formazione Specifica - ver.01
23/10/2019 | 23/10/2019 | 22261.1 Infermiere e operatore socio sanitario come
gestire la qualita dell’assistenza e della
integrazione pofessionale
26/10/2019 | 26/10/2019 | 19904 .1 FAD - Movimentazione manuale dei pazienti - 6
Parte Teorica
26/10/2019 | 26/10/2019 | 22820.1 FAD - Good Clinical Practice Principi Base 4.5
31/10/2019 | 31/10/2019 | 177191 FAD - Piano per la Sicurezza Informatica V.02 3
11/11/2019 | 11/11/2019 | 17930.1 FAD - Igiene delle Mani in ambito assistenziale | 15
Ver. 02.
01/01/2019 | 31/12/2019 | 1739.1 FAD - Regolamento UE 2016/679 sulla 2
protezione dei dati personali v.01
19/02/2020 | 19/02/2020 | 23348.6 Retraining BLSD - Basic Life Support- 6.4
Defibrillation: aggiornamento per il supporto
delle funzioni vitali con defibrillazione
26/03/2020 | 30/11/2020 | 26548.1 FAD - Linee di indirizzo regionali sulle cadute 6
in ospedale 2020
19/06/2020 | 19/06/2020 | 27056.18 Gestione del rischio infettivo in ambito
sanitario per la fase 2 dell’epidemia da covid-19
in AUSL della Romagna ( rivolto a preposti,
dirigenti e referenti del rischio infettivo)
21/09/2020 | 21/09/2020 | 27057.231 Gestione del rischio infettivo in ambito
sanitario per la fase 2 dell’epidemia da covid-19
in AUSL della Romagna ( rivolto a preposti,
dirigenti e referenti del rischio infettivo)
23/09/2020 | 23/09/2020 | 27057.232 Gestione del rischio infettivo in ambito
sanitario per la fase 2 dell'epidemia da covid-19
in AUSL della Romagna
11/12/2020 | 11/12/2020 | 27549.1 Una FAD sulle FAD 3
01/01/2021 | 13/12/2021 | 27657 1 FAD Retraining Sicurezza e Salute in Sanita - 6
Aggiornamento Formazione Specifica 2021
19/02/2021 | 31/12/2021 | 28043.1 FAD - Scompenso cardiaco 2021 4.5
22/02/2021 | 31/12/2021 | 280063.1 FAD - Good Clinical Practice Principi Base 2021 | 4.5
01/03/2021 | 31/12/2021 | 28089.1 FAD Cardiomiopatia da stress 1




12/04/2021 | 31/12/2021 | 28453.1 FAD - Prevenzione della corruzione, 5
trasparenza e integrita per SANITARI - anno
2021

29/04/2021 | 29/04/2021 | 28443.2 interno Presentazione Procedura Aziendale 251 | 3
"Emocoltura Perché"

02/05/2021 | 31/12/2021 | 28634.1 FAD Tecniche Avanzate: EGA, intossicazione 6
da Monossido, Farmaci in Urgenza

01/06/2021 | 31/12/2021 | 29168.1 FAD Gestione consensi privacy in cartella 1
clinica tramite tab privacy

30/06/2021 | 30/06/2021 | 28975.1 Gestione dell'encefalopatia epatica e dell'ascite | 2
nel cirrotico ricoverato

24/08/2021 | 31/12/2021 | 30413.1 FAD - Preveniamo la contenzione — Buone 7
pratiche in Emilia-Romagna 2021

27/08/2021 | 31/12/2021 | 30445.1 FAD - Sistema di vigilanza per i dispositivi 9
medici 2021

01/09/2021 | 31/12/2021 | 28625.1 FAD Gestione dell'insulina in ospedale 3

01/01/2022 | 31/12/2022 | 31222.2 FAD - Prevenzione della corruzione, 5
trasparenzae integrita per SANITARI - anno
2022

31/01/2022 | 31/12/2022 | 31402.1 FAD 2022 - Preveniamo la contenzione — Buone | 7
pratiche in Emilia-Romagna 1

04/04/2022 | 31/12/2022 | 34250.1 FAD 2022 Glucometro ACCU-CHECK 1

11/04/2022 | 31/12/2022 | 34400.3 FAD Formazione Privacy 2022 1

28/06/2022 | 31/12/2022 | 4266.2 AOBO CORSO REGIONALE MEDICAZIONI 9
AVANZATE (FAD ELLABER) 2

13/07/2022 | 29/12/2022 | 35039.1 FAD Informazione e formazione sul corretto 2
utilizzo di aghi e siringhe di sicurezza 2022

12/10/2022 | 12/10/2022 | 33884.5 Laboratori didattici per I'applicazione pratica 4
degli strumenti di analisi degli eventi segnalatai
(SEA,RCA)

07/11/2022 | 07/11/2022 | 35491.1 Prevenzione e controllo delle ICA: PA 212 3

08/11/2022 | 08/11/2022 | 34772 .1 Corso per Incaricati di Funzione Organizzativa -
Modelli Organizzativi

23/11/2022 | 23/11/2022 | 33883.5 Corso Incident reporting e Gestione Eventi 4
Avversi ed Eventi Sentinella. Prevenzione e
Gestione delle Cadute in Ospedale PA 129

20/12/2022 | 20/12/2022 | 33626.1 Progetto di miglioramento sulla 5.2
documentazione e trasmissione di informazioni
all'interno di team mono e multiprofessionali

17/01/2023 | 21/12/2023 | 36255.1 FAD 2023 Aperta-Mente: Analisi degli eventi per | 3
la gestione sicura delle emocomponenti

02/02/2023 | 29/12/2023 | 36649.1 FAD 2023 - Igiene delle Mani Nuova Edizione 45

03/02/2023 | 03/02/2023 | E20416 CONGRESSO REGIONALE ANIMO

22/03/2023 | 22/03/2023 | 36606.2 La funzione tutoriale nell' apprendimento 9.1
clinico degli studenti infermieri

30/03/2023 | 30/03/2023 | 37150.1 Ricaduta formativa PA 129 prevenzione delle 2.6
cadute

04/04/2023 | 04/04/2023 | 36633.6 Prevenzione e controllo delle ICA: PA 212 rev.1 | 2.6
del 27/07/2022 RICADUTA FORMATIVA

03/05/2023 | 03/05/2023 | 37151.2 Gestione dei rifiuti Ospedalieri 2.6

06/06/2023 | 10/07/2023 | 40209.1 FAD 2023 VALUTAZIONE 2.0 2

21/06/2023 | 21/06/2023 | 39538.1 Il Cammino verso una fiducia adulta nei 4

rapporti di cura: il recupero della fiducia della
persona verso la medicina




27/06/2023 | 27/06/2023 | 39213.2 Vogliamo curare proprio te Procedura per la 3
corretta identificazione del utente in Ausl della
Romagna
12/09/2023 | 29/12/2023 | 38171.1 FAD Responsabilita disciplinare 2023 3
20/11/2023 | 20/11/2023 | 40890.2 FAD SegnalER: Responsabili Ausl Romagna 0.6
11/01/2024 | 04/12/2024 | 41600.1 FAD 2024 Prescrizione ausili assistenziali
11/01/2024 | 10/12/2024 | 415991 FAD 2024 Prescrizione ausili assistenziali alla 2
dimissione ospedaliera
15/01/2024 | 03/12/2024 | 41630.1 FAD 2024 Il nuovo regolamento Europeo sulla 4.5
sperimentazione clinica
16/01/2024 | 05/12/2024 | 416711 FAD 2024 PDTA aziendale Scompenso Cardiaco | 3
01/03/2024 | 24/09/2024 | 42917 .4 FAD 2024 - pnrr action plan m6c2 2.2b -ica a - 18.2
Modulo A - Corso infezioni correlate
all'assistenza in ambito ospedaliero
30/04/2024 | 05/12/2024 | 44618.5 FAD 2024 Il rapporto di pubblico impiego 4
Responsabilita disciplinare e prevenzione della
corruzione
16/05/2024 | 11/12/2024 | 44645.3 FAD PNRR Action Plan M6C2 2.2b - ICAC 2
Implementazione della PA 288: prevenzione
delle infezioni correlate a catetere vescicale
24/06/2024 | 07/12/2024 | 45130.1 FAD 2024 VALUTAZIONE 2.0 3
01/09/2024 | 31/12/2024 | 6704.6 FAD Asincrona - SegnalER (livello 1) — 6
Formazione per gli operatori delle strutture
sanitarie regionali
21/11/2024 | 21/11/2024 | 45585.1 L'ospedale distrettuale di Riccione. La persona | 4
al centro e la prossimita dell'assistenza
DOCENZE E RELATORE
Data inizio Data fine codice Titolo corso ECM | In qualita
di
01/04/2014 | 16/12/2014 | 2014007301 | IL PERCORSO DI ACCREDITAMENTO | 15 Tutor
NELLA U.O. CARDIOLOGIA Edizione 1
01/04/2014 | 31/12/2014 | 2014007401 | IL PERCORSO DI ACCREDITAMENTO | 15 Tutor
NELLA U.O. CARDIOLOGIA RIMINI
Edizione 2
27/05/2015 | 27/05/2015 | 2015050901 | L'EDUCAZIONE SANITARIA DOPO / Docente
SINDROME CORONARICA ACUTA: IL
COUNSELING Edizione 1




29/05/2015 | 29/05/2015 | 2015050902 | L'EDUCAZIONE SANITARIA DOPO / Docente
SINDROME CORONARICA ACUTA: IL
COUNSELING Edizione 2

04/06/2016 | 04/06/2016 | 161229 CONGRESSO ANMO - Rimini 2016 / Relatore

"Programma di counselling
medicol/infermieristico

rivolto ai pazienti affetti da sca o
sottoposti ad

angioplastica percutanea coronarica in
regime di elezione

PREMI E RICONOSCIMENTI

Anno 2012

Vincitrice del premio aziendale per il progetto di ricerca
"Attivazione di counselling infermieristico rivolto a pazienti
affetti da SCA o sottoposti ad angioplastica percutanea
coronarica in regime di elezione”

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolari,
anche in ambito

informatico/gestionali.

Competenze Informatiche acquisite a livello scolastico:
conoscenza dei sistemi operativi Windows 95-98-2000 Xp-
Vista; conoscenza dei piu diffusi pacchetti Software come
Office, Word, Excel, Pawer point, Internet Explorer, Outlook
Express.

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679)

Data 27/01/2025

FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata




