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INFORMAZIONI PERSONALI MANUELA ARRIGONI 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

COMPETENZE PERSONALI 

 
 
 

Cesena, 05/05/2016                                                                                                        Manuela Arrigoni  

 
Da agosto 1987 ad  oggi 

 
 

Da 06/09/78 al 31/07/87 

 
Da agosto 1987 ad  oggi 

 

 
 
 

Da 06/09/78 al 31/07/87 

• Operatore Professionale Coordinatore  prima,  Collaboratore Professionale 
Sanitario Esperto  poi, presso l’allora AUSL di Cesena ed  attuale AUSL della 
Romagna.  

• Infermiere  Professionale presso l’allora USL. di Cesena.    

• Servizio  in qualità di coordinatore presso l’U.O. di Degenza Cardiologica 
dell’AUSL di Cesena, salvo un periodo limitato di tempo  presso il Servizio di 
Pronto Soccorso, dal marzo 2010 servizio con funzioni di coordinamento presso 
UU.OO. UTIC - Sala di Elettrofisiologia – Degenza Cardiologia e DH 
Cardiologico. 

• Servizio in qualità di Infermiera presso U.O.  U.T.I.C  dell’Ospedale “M. Bufalini”. 

Anno Scolastico 1980-1981 • Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive presso la Scuola Infermieri 
Professionali di Cesena. 

Anno Scolastico 
1977/1978 

• Diploma di Infermiere Professionale presso la Scuola Infermieri Professionali di 
Cesena  

Anno Scolastico 1971/1972 • Diploma di "Preparatore di laboratorio chimico e microbiologico". 

    Dal 1981 ad aprile 2016 • Partecipazione a numerose Iniziative Formative (Corsi Aggiornamento, 
Congressi, Seminari, Convegni, Giornate di Studio, Workshop) su contenuti che 
attengono ad aspetti  tecnico-professionali specifici, organizzativi, gestionali, 
giuridici, etici, con acquisizione dei relativi Crediti Formativi ECM quando previsti.   

Lingua madre 
• ITALIANO 

Altra lingua COMPRENSIONE  PARLATO  
PRODUZIONE 

SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE A1 base A1 base A1 base A1 base A1 base 

Competenze comunicative • Buona predisposizione al lavoro di gruppo, buone competenze comunicative. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

• Buone capacità organizzative e gestionali perfezionate durante la propria 
esperienza pluriennale di servizio (attualmente responsabile del 
coordinamento di circa 35 operatori di diverse qualifiche oltre che 
dell’organizzazione delle UU.OO. sopra menzionate).  

Competenze informatiche • Discreta padronanza degli strumenti Microsoft Office 


