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Nazionalita
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

+* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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TURCI ALESSANDRA

0547394895
0547394801
alessandra.turci@ausliromagna.it

italiana

2012-0qgi
AUSL Romagna
Azienda AUSL

Dirigente biologo in ruolo presso I'U.O. Genetica Medica, Dipartimento di Anatomia Patologica
Medicina Trasfusionale e di Laboratorio.

2019-oggi

AUSL Romagna

Azienda AUSL

Incarico di Struttura Semplice di Unita Operativa “ Laboratorio Genetica Medica”
Responsabile del laboratorio di genetica medica

2012-2019

AUSL Romagna

Azienda AUSL

Incarico Professionale Alta Specializzazione “ Citogenetica Costituzionale”

Referente del Laboratorio di Citogenetica

1991-2011
AUSL Ravenna
Azienda AUSL

Dirigente biologo in ruolo presso il Laboratorio Analisi dell'Ospedale S. Maria delle Croci di
Ravenna, sezione di Citogenetica del Laboratorio Analisi.
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* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da -a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+» Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da - a)
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1989-1991

USL Imola

USL

Incarichi libero-professionali
Diagnosi citogenetica

1984-1989

USL Modena

usL

Incarichi libero- professionali

Diagnosi citogenetica prenatale e postnatale

1983

USL Modena
USL

Borsa di studio

Sorveglianza citogenetica dei disordini della riproduzione da perdita fetale: indagine citogenetica
negli aborti spontanei

1982-1991

Cattedra di Istologia ed Embriologia dell’'Universita degli Studi di Modena
Universita

frequenza

Colture cellulari e Diagnosi citogenetica prenatale

1994
Universita degli Studi di Bologna

Specialita in Genetica Applicata, indirizzo di Citogenetica e Genetica Molecolare, con la tesi *
Frequenza e tipi di anomalie cromosomiche nella popolazione prenatale del'Emilia Romagna
sulla base delle analisi citogenetiche prenatali”.

1986
Ospedale Gaslini - Genova

Stage per approfondimento delle tecniche di coltura degli ibridi cellulari, presso il Laboratorio di
genetica.

1981

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/fransparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it html
hitp:/iwww.curriculumvitaeeuropeo.org



« Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Modena
formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Laurea in Scienze Biologiche

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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CAPAGITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cuftura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.
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inglese
buono
buono
sufficiente

E' iscritta alla Societa’ di Genetica Umana

Faparte del Gruppo Regionale sulla natimortalita in E.R.

Partecipa alla gestione dei rapporti del laboratorio con reparti e servizi per la risoluzione di
problemi organizzativi e tecnici.

Partecipa regolarmente a riunioni con i tecnici del laboratorio per la discussione di problemi
tecnici e di gestione dei campioni.

Nel 2010 ha coadiuvato il Direttore nell’organizzazione del nuovo Laboratorio di
Citogenetica dell’Area Vasta Romagna

In qualita di referente del laboratorio di Citogenetica dell’U.O. di Genetica Medica ha
coordinato P’attivita organizzativa e diagnostica, sia prenatale che postnatale, del
laboratorio, contribuendo all’internalizzazione degli esami in outsourcing,completata a
settembre 2017.

Ha fatto parte delle commissioni aggiudicatrici delle gare per Pacquisto di strumenti e
reagenti per il laboratorio.

Ha partecipato ai gruppi di studio per le azioni di miglioramento :

- Introduzione acquisizione automatica metafasi

- Monitoraggio di un indicatore critico (fallimenti colturali ) nell’ambito della
gestione del rischio clinico in genetica”

- Definizione delle modalita di conservazione dei materiali per indagini di
genetica molecolare

- Proposta di modifica dell’attuale procedura di refertazione in relazione
all’adeguamento alla normativa per la trasmissione del dato genetico

Ha contribuito alla definizione del protocollo aziendale per la natimortalita.

Coadiuva il Direttore nella formulazione della proposta di budget e nella valutazione
dei risultati

Informatica: Software Microsoft Office, Sistema di analisi d'immagine Genikon, registri
informatico per gestione pazienti, banche dati bibliografiche

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI E’ autrice di 30 pubblicazioni

ALLEGATI [ Se dei caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”.

Curriculum formativo al _ 20/01/2022 Firma autografa
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