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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
U.O. ACQUISIZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE - RIMINI

OGGETTO: VERIFICA E VALUTAZIONE ALLA SCADENZA DI INCARICHI DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE E DI RESPONSABILITA® DI STRUTTURA SEMPLICE - RIMINI:
PRESA D'’ATTO E CONFERMA DAL 01.04.2015.

Richiamate le seguenti disposizioni:

- D.Lgs. n.502/92 e successive modificazioni;

- Titolo IV C.C.N.L. 08.06.2000 Area Dirigenza Medica e Veterinaria cosi come modifica ed
integrato dal C.C.N.L. 03.11.2005;

- accordo aziendale incarichi dirigenziali area Medica e Veterinaria prot 0087407 del
02.09.2008 della preesistente Azienda USL di Rimini;

- accordo aziendale incarichi dirigenziali area Medica e Veterinaria integrazione prot
0097180 del 14.09.2012 della preesistente Azienda USL di Rimini;

Premesso che:

- Con deliberazione del Direttore Generale della preesistente Azienda USL di Rimini n. 468
del 09.10.2008, approvata dalla Giunta Regione Emilia Romagna con delibera n. 2003 del
24.11.2008, e stato adottato I'Atto Aziendale della preesistente Azienda USL di Rimini, che
dedica il Titolo V al modello organizzativo ed al suo funzionamento;

- Con deliberazione del Direttore Generale della preesistente Azienda USL di Rimini n. 49
del 07.02.2008 e stata adottata I'organizzazione dei dipartimenti ospedalieri, integrata con
deliberazione n. 339 del 26.05.2010, delle strutture esistenti nel territorio dell’
Altavalmarecchia oggetto di aggregazione a seguito della L. 117/2009;

- L' art. 15, c. 5, del D. Lgs. n. 502/92, come modificato dall’art. 4 del D.L. n. 158/2012
convertito con L. n. 189/2012, prevede che I dirigenti medici e sanitari sono sottoposti (...)
a una valutazione al termine dell'incarico, attinente alle attivita professionali, ai risultati
raggiunti e al livello di partecipazione ai programmi di formazione continua, effettuata dal
Collegio tecnico, nominato dal direttore generale e presieduto dal direttore di dipartimento,
con le modalita definite dalla contrattazione nazionale”;

- Gli artt. 25 e segg. del CCNL 03.11.2005 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e
dell’Area della Dirigenza dei Ruoli Sanitario, Professionale, Tecnico ed Amministrativo del
Servizio Sanitario Nazionale, demandano al Collegio Tecnico la verifica e valutazione di
tutti i dirigenti alla scadenza dell'incarico loro conferito;

Considerato che sono giunti a scadenza i seguenti incarichi dirigenziali:

INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

N | Cognome Nome |Titolo Afferenza Deliberazio Data
ne Scadenza
1 | Dott. Valerio | ORL e Patologia cervico- | U.O. Otorinolaringoia- | n. 706 del | 30/11/2014
Fornasari facciale oncologica tria - Rimini 24.11.2011
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INCARICHI DI RESPONSABILITA' DI STRUTTURA SEMPLICE

N | Cognome Nome [Titolo Afferenza Deliberazio Data
ne Scadenza
1 | Dott. Ferruccio | Punto di Primo Intervento | U.O. Pronto Soccorso | n. 681 del | 30/11/2014
Fraternali dell'Ospedale di Novafeltria e Medicina d'Urgenza | 10.11.2011
di Rimini
2 | Dott. Lorenzo | Servizio di Senologia Dipartimento Oncolo- | n. 677 del | 30/11/2014
Menghini gia ed Ematologia - | 10.11.2011
Rimini
3 | Dott. Mauro | Programma di Screening per | U.O. n. 784 del | 31/12/2014
Giovanardi la  prevenzione e diagnosi | Gastroenterologia ed | 29.12.2011
precoce dei tumori del colon | Endoscopia Digestiva -
retto Rimini
4 | Dott. Antonio | Radiologia d'Urgenza | U.O. Radiologia | n. 784 del | 31/12/2014
Sansone Emergenza Medica di Rimini 29.12.2011
5 | Dott. Renzo Pini Urgenze Pediatriche U.O. Pediatria - Rimini | n. 784 del | 31/12/2014
29.12.2011
6 | Dott. Gianluigi | Pronto Intervento | U.O. Pronto Soccorso | n. 784 del | 31/12/2014
Cerchione Santarcangelo e Medicina d'Urgenza | 29.12.2011
di Rimini

Dato atto che, con deliberazione del Direttore Generale della preesistente Azienda USL di
Rimini n. 340 del 20.05.2013 & stato disposto che la struttura semplice “Servizio di
Senologia” assegnata al Dr. Lorenzo Menghini, non afferisse piu al Dipartimento di
Oncologia ed Ematologia, bensi al neo istituito “Servizio di diagnostica senologica e
prevenzione” nellambito del Dipartimento di Patologia Clinica e Radiologia Medica
Diagnostica ed Interventistica di Rimini;

Vista la Legge Regionale 21.11.2013 n. 22, con la quale la Regione Emilia-Romagna ha
intrapreso un percorso per I'adeguamento degli assetti istituzionali e gestionali delle
Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale, che tra I'altro, ha portato alla
costituzione dal 01.01.2014, dell’ Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna,;

Atteso che in attuazione di quanto disposto dalla predetta L.R. 22/2013, in data
01.01.2014 e intervenuta la costituzione dell’ Azienda USL della Romagna (giusta
deliberazione n. 1 del 07.01.2014 con la quale si & preso atto dell’avvenuta nomina del
Direttore Generale disposta con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 242 del

31.12.2013);

Preso atto che la costituzione dell’ Azienda USL della Romagna ha determinato la
contestuale cessazione delle Aziende USL di Cesena, Forli, Ravenna e Rimini, con il
subentro a tutti gli effetti della stessa dal 01.01.2014 nei rapporti attivi e passivi, interni ed
esterni delle quattro preesistenti Aziende;

Richiamato l'allegato alla delibera di Giunta Regionale n. 2062 del 23.12.2013 ad oggetto
“Azienda USL della Romagna — designazione Direttore Generale” laddove stabilisce che i
contratti integrativi aziendali e gli accordi decentrati mantengono dal 1 gennaio 2014 la
loro efficacia fino al superamento sancito da un accordo fra le parti;
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Preso atto che fino all'adozione del nuovo Atto Aziendale restano integralmente vigenti i
preesistenti Atti Aziendali adottati dalle ex Aziende USL di Cesena, Forli, Ravenna e
Rimini, nonché i conseguenti assetti organizzativi e retributivi in essi previsti;

Atteso che lart. 15 comma 5 del D.Lgs. n.502/92 e successive modificazioni ed
integrazioni, prevede che la conferma o meno dell'incarico € soggetta a verifica che
concerne le attivita professionali svolte ed i risultati raggiunti e che tali verifiche sono
effettuate da apposito collegio tecnico nominato dal Direttore Generale;

Dato atto che gli art. 26 e seguenti del CCNL 03.11.2005 dell’area della Dirigenza Medica
e Veterinaria demandano al Collegio Tecnico la verifica di tutti i dirigenti alla scadenza
dell'incarico loro conferito;

Preso atto che con deliberazione del Direttore Generale n. 1159 del 11.11.2014 si é
provveduto, fra laltro, alla nomina dei Collegi Tecnici deputati alla valutazione degli
incarichi sopra citati ed alla proroga degli stessi, dalle rispettive date di scadenza, per |l
tempo strettamente necessario al completamento delle procedure di verifica;

Considerato che i rispettivi Collegi Tecnici hanno effettuato le relative valutazioni, con le
modalita stabilite nel “Manuale per la valutazione della dirigenza” approvato con
deliberazione del Direttore Generale della preesistente Azienda ULS di Rimini n. 427 del
28.06.2012, cosi come risulta dai seguenti verbali di esito positivo:

* Dott. Valerio Fornasari, incarico di Alta Specializzazione denominato “ORL e
Patologia Cervico-Facciale Oncologica” nellambito della U.O. Otorinolaringoiatria —
Rimini, verbale prot 0024047 del 04.02.2015;

» Dott. Ferruccio Fraternali, responsabilitd della Struttura Semplice denominata
“Punto di Primo Intervento dellOspedale di Novafeltria” nelllambito della U.O.
Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza di Rimini, verbale prot 0024062 del
04.02.2015;

* Dott. Lorenzo Menghini, responsabilita della Struttura Semplice denominata
“Servizio di senologia” afferente al Servizio di Diagnostica Senologica e
Prevenzione nell’ ambito del Dipartimento di Patologia Clinica e Radiologia Medica
Diagnostica ed Interventistica - Rimini, verbale prot 0024070 del 04.02.2015;

 Dott. Mauro Giovanardi, responsabilita della Struttura Semplice denominata
“Programma di Screening per la prevenzione e diagnosi precoce dei tumori del
colon retto”, nellambito della U.O. Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva -
Rimini, verbale prot 0024105 del 04.02.2015;

» Dott. Antonio Sansone, responsabilita della Struttura Semplice denominata
“Radiologia d’'Urgenza Emergenza”, nell ambito della U.O. Radiologia Medica | —
Rimini, verbale prot 0024087 del 04.02.2015;

* Dott. Renzo Pini, responsabilita della Struttura Semplice denominata “Urgenze
Pediatriche”, nell ambito della U.O. Pediatria - Rimini, verbale prot 0024114 del
04.02.2015;

» Dott. Gianluigi Cerchione, responsabilita della Struttura Semplice denominata
“Pronto Intervento Santarcangelo” nell’ambito della U.O. Pronto Soccorso e
Medicina d’Urgenza - Rimini, verbale prot 0024080 del 04.02.2015;
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Rilevato che, secondo l'art. 28 comma 2 lett. a) del CCNL 03.11.2005 Area Dirigenza
Medica e Veterinaria, I'esito positivo della valutazione al termine dell'incarico realizza la
condizione per la conferma nell'incarico gia assegnato o per il conferimento di altro della
medesima tipologia di pari 0 maggior rilievo gestionale ed economico;

Ritenuto opportuno, quindi, confermare gli incarichi in parola dal 01.04.2015 per la durata
di anni tre, fatta salva una scadenza anticipata o una rimodulazione, qualora dovessero
intervenire modifiche del contesto organizzativo aziendale in esito a processi di
riorganizzazione dell’Azienda USL della Romagna ovvero, in relazione a sopravvenute
disposizioni normative che comportino modifiche all'assetto istituzionale aziendale;

Dato atto che gli incarichi affidati, sono proseguiti e proseguiranno dalle rispettive date di
scadenza e fino al 31.03.2015 per garantire la necessaria continuita delle funzioni
assegnate, cosi come previsto dalla deliberazione n. 1159 del 11.11.2014;

Richiamata la deliberazione n. 5 del 17.01.2014 ad oggetto “Conferma assetti organizzativi
e gestionali delle preesistenti Aziende Sanitarie di Ravenna, Forli, Cesena e Rimini e
approvazione regolamento avente ad oggetto “Prime indicazioni operative per la
predisposizione, I'adozione e la formalizzazione delle deliberazioni e delle determinazioni
dirigenziali" e successive modificazioni ed integrazioni con deliberazioni n. 781 e n. 914
del 20147;

Vista la deliberazione n. 768 del 15.07.2014 ad oggetto Determinazione in merito alla
riorganizzazione provvisoria della Direzione Strategica dell’ Azienda Usl della Romagna”;

Vista la deliberazione n. 910 del 31.07.2014 ad oggetto “Riorganizzazione della Direzione
Strategica Aziendale Usl della Romagna: Determinazioni in merito al conferimento di
incarichi temporanei di coordinamento Aree di Attivita Amministrativa”;

Attestata la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento di cui al presente atto
istruttorio;

Per quanto cio premesso
S| PROPONE

1) Di prendere atto dei verbali dei Collegi Tecnici, di seguito riportati, tutti di esito
positivo che, secondo I' artt.28 comma 2 lett. a) dei CCNL 03.11.2005 Area Dirigenza
Medica e Veterinaria e l'art.15 comma 5 del D. Lgs.502/92, realizzano la condizione
per la conferma degli incarichi gia assegnati ai seguenti medici:

* Dott. Valerio Fornasari, incarico di Alta Specializzazione denominato “ORL e
Patologia Cervico-Facciale Oncologica” nellambito della U.O. Otorinolaringoiatria —
Rimini, verbale prot 0024047 del 04.02.2015;

» Dott. Ferruccio Fraternali, responsabilitd della Struttura Semplice denominata
“Punto di Primo Intervento dellOspedale di Novafeltria” nelllambito della U.O.
Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza di Rimini, verbale prot 0024062 del
04.02.2015;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

Dott. Lorenzo Menghini, responsabilitd della Struttura Semplice denominata
“Servizio di senologia” afferente al Servizio di Diagnostica Senologica e
Prevenzione nell’ ambito del Dipartimento di Patologia Clinica e Radiologia Medica
Diagnostica ed Interventistica - Rimini, verbale prot 0024070 del 04.02.2015;

Dott. Mauro Giovanardi, responsabilita della Struttura Semplice denominata
“Programma di Screening per la prevenzione e diagnosi precoce dei tumori del
colon retto”, nellambito della U.O. Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva -
Rimini, verbale prot 0024105 del 04.02.2015;

Dott. Antonio Sansone, responsabilita della Struttura Semplice denominata
“Radiologia d’'Urgenza Emergenza”, nell ambito della U.O. Radiologia Medica | —
Rimini, verbale prot 0024087 del 04.02.2015;

Dott. Renzo Pini, responsabilita della Struttura Semplice denominata “Urgenze
Pediatriche”, nell ambito della U.O. Pediatria - Rimini, verbale prot 0024114 del
04.02.2015;

Dott. Gianluigi Cerchione, responsabilita della Struttura Semplice denominata
“Pronto Intervento Santarcangelo” nell’ambito della U.O. Pronto Soccorso e
Medicina d’Urgenza - Rimini, verbale prot 0024080 del 04.02.2015;

Di confermare gli stessi negli incarichi di responsabilita a fianco di ognuno indicata,
con decorrenza dal 01.04.2015 per anni tre, fatta salva una scadenza anticipata o
una rimodulazione qualora dovessero intervenire modifiche del contesto
organizzativo aziendale in esito a processi di riorganizzazione dell’Azienda USL della
Romagna ovvero, in relazione a sopravvenute disposizioni normative che comportino
modifiche all’assetto istituzionale aziendale;

Di dare atto che gli incarichi in parola sono proseguiti e proseguiranno dalle rispettive
date di scadenza fino al 31.03.2015 per garantire la necessaria continuita delle
funzioni assegnate, cosi come previsto dalla deliberazione n. 1159 del 11.11.2014.

Di demandare alla U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane la predisposizione
dei relativi contratti individuali con l'indicazione delle aree di responsabilita.

Di delegare il Direttore ad interim della U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane
di Rimini alla sottoscrizione dei suddetti contratti.

Di continuare a corrispondere ai Dirigenti di cui ai punti precedenti il compenso
previsto nei richiamati accordi aziendali della preesistente Azienda USL di Rimini
prot. 0097180 del 14.09.2012 e prot. 0137150 del 29.10.2010;

Di dare atto che la spesa presunta annua di €. 173.498,67.= afferira ai seguenti
fattori produttivi:

compenso F.P: 130102601 €. 127.030,80.=;

oneri F.P. 130102801 €. 35.670,25.5;

Irap F.P. 260100101 €. 10.797,62.=;
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8)

9)

10)

Di dare atto della compatibilitda economica della spesa prevista nel presente
provvedimento con il redigendo bilancio economico preventivo dell’ anno in corso in
guanto la stessa rientra nei limiti del costo storico dell'esercizio 2014.

Di precisare che il presente atto non e sottoposto a controllo ai sensi dell'art. 4,
comma 8, della Legge n. 412/91 e dell’art. 37, comma 1, della L.R. n. 50/94 e s.m.i..

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale nonché, per I'esecuzione e
guant’altro di competenza, alle seguenti Strutture Aziendali:

- Direzione dei Presidi Ospedalieri di Rimini e Riccione;

- Direzione dei Dipartimenti Ospedalieri e Territoriali — Rimini;

- Direttori dei Distretti di Rimini e Riccione;

- Direttori delle UU.OO. di Staff — Rimini;

- Direttori UU.OO. Dipartimento Amm.vo - Rimini;

- U.O. Amministrazione del Personale - Rimini.

Il Direttore ad interim della U.O.
Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane — Rimini
Dr.ssa Lorella Sternini

Il Responsabile del Procedimento

Graziano Giordani

— ALLEGATI -

Allegati: Non presenti.



