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CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DPR 445/2000 

 
In allegato alla candidatura per la partecipazione all’avviso interno per l’affidamento degli incarichi 

della STRUTTURA COMPLESSA “U.O. ATTIVITA’ TECNICHE RIMINI” 
 

Io sottoscritto ENRICO SABATINI, Matricola 126730 nato a Pesaro (PS) il 08/04/1965 
 

DICHIARA 
 

Sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni 
penali previste all’art. 76 dello stesso DPR per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato 
nel sotto riportato curriculum formativo e professionale corrisponde a verità. 

 
 

 
 
 

Nome  Enrico Sabatini 
 

Codice Fiscale   SBTNRC65D08G479J 
 

Indirizzo  Via Giovanni Baronzio, 36–47923 Rimini 
 

Cellulare  338-2439200 
 

E-mail  archenrico@libero.it 
enrico.sabatini@auslromagna.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  08/04/1965 

 
Posizione Militare  Assolto 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 
Dal 02/11/2022  

 
Tipo di impiego 

 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
Direttore Struttura Complessa U.O. Attività Tecniche Rimini 
 
 Garantisce l’adeguamento, lo sviluppo, l’efficienza e la funzionalità delle 

strutture in cui si svolgono le attività dell’Azienda, nel rispetto normativo e 
coerentemente con le previsioni della programmazione sanitaria ed aziendale 
e con l’evoluzione della tecnologia attraverso il corretto utilizzo delle risorse 
assegnate. 

 Realizza gli obiettivi assegnati relativamente a nuove costruzioni o importanti 
ristrutturazioni, edili e impiantistiche, in coerenza con gli indirizzi strategici 
aziendali condivisi all’interno dell’Area Dipartimentale. 

 Garantisce, mediante apporti professionali e tecnici altamente qualificati ed 
esperti, gli adempimenti finalizzati alla realizzazione degli investimenti in 
edilizia sanitaria. 

 Determina le attività di mantenimento del patrimonio edilizio destinato 
all’erogazione dei servizi aziendali. 

 Governa il budget assegnato contribuendo al raggiungimento degli obiettivi 
dell’Area Dipartimentale. 

 Propone interventi di miglioramento, adeguamento e ristrutturazione 
dell’asset impianti e dell’asset edilizio, coerentemente agli obiettivi strategici 
aziendali. 

 Gestisce e coordina, attraverso le strutture individuate nel proprio ambito, gli 
interventi finanziati di cui al Piano degli investimenti approvato. 

 Sovrintende, con i Responsabili di Struttura Semplice e/o i Responsabili unici 
del procedimento individuati, all’andamento dei lavori e dei contratti di 

INFORMAZIONI PERSONALI 
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competenza, in coerenza con la programmazione adottata. 
 Segue lo sviluppo del territorio di riferimento con particolare attenzione 

all’attuazione delle linee di indirizzo contenute nel piano riorganizzazione 
dell’attività ospedaliera e sanitaria. 

 Gestisce i rapporti con gli Enti preposti al rilascio di pareri/autorizzazioni. 
 Supporta le attività finalizzate all’erogazione di finanziamenti Statali e 

Regionali. 
 Sviluppa le strategie e governa gli interventi di manutenzione ordinaria, 

straordinaria e ciclica delle strutture edilizie ed impianti, curando anche 
l’omogeneità degli interventi e coinvolgendo le articolazioni interessate. 

 Assicura la manutenzione edile degli immobili e delle aree in uso all’Azienda. 
 Provvede alla progettazione ed alla direzione dei lavori e all’esecuzione dei 

contratti nei procedimenti di competenza e definiti nella programmazione 
aziendale, valorizzando, per quanto possibile ed opportuno, le professionalità 
interne. 

 Assicura, con i responsabili unici del procedimento individuati, trasparenza, 
omogeneità dei comportamenti e rispetto normativo degli appalti di 
competenza.  

 Si coordina con il RTA (responsabile sicurezza antincendio) per la 
programmazione, progettazione ed esecuzione degli interventi in materia di 
adeguamento alla prevenzione incendi in collaborazione con l’U.O. Servizio 
Prevenzione e Protezione e, con questa, coinvolgendo le articolazioni 
interessate.  

 Propone ed assicura le azioni necessarie in tema di riduzione del rischio 
sismico delle strutture dell’Azienda, condivise all’interno dell’Area 
Dipartimentale, coinvolgendo le articolazioni interessate. 

 Sovrintende agli aspetti di sicurezza ed igiene degli ambienti di lavoro nei 
procedimenti di competenza e nella documentazione contrattuale (PSC e/o 
DUVRI), anche con la collaborazione della U.O. Servizio Prevenzione e 
Protezione. 

 Provvede, anche con il supporto delle articolazioni aziendali alla richiesta, al 
mantenimento, al rinnovo ed all’aggiornamento delle Autorizzazioni Uniche 
Ambientali nelle strutture di proprietà o in uso all’Azienda. 

 Cura la gestione e lo sviluppo delle risorse di budget garantendo il rispetto e 
gli obiettivi previsti. 

 Sviluppa l’organizzazione del servizio e, coerentemente con i vincoli 
normativi e gli obiettivi aziendali, definisce le linee organizzative interne e gli 
obiettivi individuali.  

 
Dal 01/10/2015 al 01/11/2022 

 
Tipo di impiego 

         
 
       Direttore Struttura Complessa U.O. Progettazione e Sviluppo Edilizio 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

  garantisce l’adeguamento e lo sviluppo edile ed impiantistico delle strutture, 
coerentemente con la programmazione sanitaria e con l’evoluzione della 
tecnologia e delle norme di riferimento; 

 supportare, per quanto di competenza, la Direzione Generale nella 
programmazione delle opere edili ed impiantistiche; 

 adotta i provvedimenti delegati dal direttore Generale; 
 individua gli standard per la definizione di grandi opere; 
 Individua i responsabili di procedimento e le figure professionali (progettisti, 

direttore dei lavori, assistenti di cantiere, contabili ecc.) interessate alle varie 
fasi degli appalti; 

 garantisce il coordinamento degli interventi e delle varie attività della U.O., ai 
fini di assicurare la regolarità dei lavori e l'adeguata integrazione delle diverse 
fasi dei processi, ivi inclusa la formazione del personale addetto alla 
manutenzione; 

 assicura la regolare manutenzione delle strutture edilizie e degli impianti al 
fine di consentirne la costante funzionalità ed idoneità alle attività nelle stesse 
prodotte; 

 gestisce la contrattualistica e gli adempimenti relativi all'evidenza 
pubblicistica degli appalti per le grandi opere e delle manutenzioni; 
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 ha il compito di gestire il patrimonio immobiliare, strumentale ed artistico 
garantendo la buona tenuta dello stesso, nell’ottica di favorire la migliore 
accoglienza possibile dell’utenza ed erogazione dei servizi sanitari; 

 monitora e controlla l'andamento della spesa relativa alle attività di propria 
competenza in linea con gli obiettivi aziendali; 

 trasmettere annualmente alla Direzione Amministrativa una relazione 
valutativa sulle attività della U.O.; 

 ricopre l’incarico di Mobility Manager (D.M. 27/03/98; D.M.20/12/2000; 
DGR 1580/2008) - Redige il P.S.C.L., cura l’aggiornamento e la gestione del 
parco auto aziendale; attua le misure del PSCL tenendo i rapporti con gli Enti 
pubblici coinvolti, attivando procedure di welfare aziendale legate alla 
mobilità sostenibile (es. abbonamenti con mezzi pubblici);  

 
• Datore di Lavoro  Azienda U.S.L. della Romagna 

 
 

Dal 01/01/2015 al 30/09/2015 
 

  

• Tipo di impiego  Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato di natura 
dirigenziale 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente architetto 
Mobility Manager Azienda U.S.L. della Romagna (dal 10/03/2014 ad oggi) 
 

• Datore di Lavoro  Azienda U.S.L. della Romagna (già Azienda U.S.L di Rimini) 
Dal 1/06/ 2006 al 23/09/2021 

 

  

• Tipo di impiego  Contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato di natura dirigenziale 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Dirigente architetto 
Direttore Unità Operativa Attività Tecniche (ex. U.O. Grandi Investimenti e U.O. 
Manutenzione Ordinaria) già Direttore ad Interim della U.O. Patrimonio 

Contratto anticipatamente concluso per passaggio di ruolo stessa Azienda 
 

• Datore di lavoro  Azienda U.S.L. della Romagna (già Azienda U.S.L di Rimini) 
 

 
 

Dal 01/01/2005 al 01/06/2006 
 

  

• Tipo di impiego  Incarico art. 110 comma 1 D.lgs 267/2000 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Responsabile Area 4A - Servizi del Territorio Pianificazione Urbanistica-Edilizia 
Privata-Ambiente-Lavori Pubblici 
 

• Datore di lavoro  Amministrazione Comunale di Molinella (BO) 
Contratto anticipatamente concluso per passaggio di ruolo altro Ente 
 

 
 

Dal 01/03/2003 al 31/12/2004 
 

  

• Tipo di impiego  Incarico art. 110 comma 1 D.lgs 267/2000 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Dirigente Area Tecnica 
Responsabile Pianificazione Urbanistica Edilizia Privata Ambiente 
 

• Datore di lavoro  Amministrazione Comunale di Molinella (BO) 
Contratto anticipatamente concluso per passaggio di ruolo stesso Ente 
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Dal 2003 al 2006 

 
 Libero professionista in forma singola 

 
 

Dal 01/03/2000 al 01/3/2003 
 

  

• Tipo di impiego  Contratto di lavoro a tempo indeterminato 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Istruttore Tecnico Direttivo (categoria D1) servizio - edilizia privata e Urbanistica 
 

• Datore di lavoro  Amministrazione Comunale di Castel San Pietro Terme (BO)  
Contratto anticipatamente concluso per passaggio di ruolo altro Ente 

 
 

Dal 01/02/1999 al 27/02/2000   
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Assistente geometra (categoria C) 

 
• Datore di lavoro  Amministrazione Comunale di Castel San Pietro terme (BO) 

Contratto anticipatamente concluso per passaggio di ruolo stesso Ente 
 
 

Dal 1997 al 1999   
• Tipo di impiego  Professionista 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Assistente geometra (categoria C) 

 
 

• Datore di lavoro  E.E.C.S.A. Società di Ingegneria di San Marino Via Cesare Cantù  Dogana di San 
Marino 
 

 
 

Dal 1995 al 1999   
• Tipo di impiego  Professionista 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Consulente Tecnico e Progettista 

 
• Datore di lavoro  Società di Ingegneria TI di Rimini, Via Flaminia Conca 
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DOCENZE A CORSI E CONVEGNI  - Relatore/moderatore al 5° Congresso Nazionale S.I.A.I.S. “La Sanità in (tempi di ) 
crisi”, svolto a Firenze dal 24 al 26 ottobre 2013; 

- Relatore Conferenza “nell'isola c'è vita” in data 20/12/2013 organizzato dal Ausl 
Rimini e Gruppo Hera; 

- Docente nell'ambito del percorso di formazione della scuolaS.I.A.I.S. V Modulo “la 
gestione del patrimonio aziendale” in data 25-26/06/2011; 

 
- Relatore al Convegno “le nuove linee guida del reparto operatorio” organizzato dal 

Palazzo dei Congressi di Riccione in data 14 aprile 2011; 

- Docente nell'ambito del percorso di formazione della scuola S.I.A.I.S.    V Modulo I 
“Presente e futuro nelle strutture sanitarie gli ambienti, I ruoli e gli attori” in data 15-
16/10/2010; 

 
- Relatore al Congresso Nazionale S.I.A.I.S. Tema - Innovazione Etica e Qualità della 

Progettazione - Napoli in data 29 settembre - 1 ottobre 2009; 

 

- Relatore al simposio “Quali prospettive e strumenti operativi nell'edilizia sanitaria del 
futuro” organizzato da S.I.A.I.S. -Bagnara (RA) in data 2 aprile 2009; 

 

- Professore a contratto presso l'Università di Bologna Alma Mater Studiorum Facoltà 
di Architettura con sede in Cesena “Aldo Rossi” con contratto di tutorato, dal 2007 
al 2008; 

 

- Collaboratore con il Dipartimento di Restauro della Facoltà di Architettura di Firenze 
Prof. Silvio Van Riel - Correlatore esterno nell'ambito di Tesi di laurea dal 1998 al 
2003; 

 

- Insegnate di materie tecniche presso l'istituto per Geometri Michelangelo in Rimini 
dal 1996 al 1999; 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONI 
 

 
• Anno accademico 2016/2017 

 
• Anno accademico 2013/2014 

 D.lgs 494/96 - D.lgs 81/08 –  e s.m.i Aggiornamento per Coordinatori D.lgs 494/96 
presso Istituto Professionale Edile di Forli in attuazione della Direttiva CEE 92/57 di 
ore 40 sostenuto con esito positivo 
Corso di formazione permanente “Fleet e Mobility Manager: Sviluppo di capacità 
manageriali” presso Alma Mater Studiorum Università di Bologna 
 

• Anno accademico 1996/1997  Laurea in Architettura conseguita presso la Facoltà di Firenze – 11Luglio 1997 
 

• Anno accademico 1984/1985 
 

 Diploma presso l’Istituto per Geometri “Oddone Belluzzi” di Rimini 
 

 
 
 

TITOLI ABILITATIVI 
 

2016 
 

 Iscrizione per passaggio di ordine, all'ordine degli architetti pianificatori della 
Provincia di Rimini dal 2016 al n. 981 
 

2011 
 

 Iscrizione presso gli elenchi dei professionisti e Consulenti nella sezione Civile e 
Penale presso il Tribunale di Bologna 
 

2002  Iscrizione all'ordine degli architetti pianificatori della Provincia di Bologna al n. 
3608 - 08 gennaio 2002/2016 
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2001  Abilitazione D.lgs 494/96 - D.lgs 81/08 -Corso di formazione per Coordinatori D.lgs 

494/96 presso Istituto Professionale Edile di Imola in attuazione della Direttiva CEE 
92/57 di ore 120 sostenuto con esito positivo 
 

2000  Esame di abilitazione professionale sostenuto con esito positivo presso la facoltà di 
Architettura di Ferrara 
 

 
 
 
 

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI 

TECNICHE 
 Si dichiara che gli originali delle pubblicazioni sotto elencate sono già agli atti dell’ufficio 

Concorsi di AUSL Romagna – Rimini, allegate a precedente istanza di partecipazione ad 

analoga selezione concorsuale 2015. 

 

 - Pubblicazioni dell'azienda U.S.L. di Rimini sulla realizzazione del nuovo DEA “La 
Sanità che si migliora “il nuovo pronto soccorso - Medicina d'Urgenza” di Rimini” - 
2 maggio 2011; 

 

 - Rivista “Aicarr Journal”, “Buone pratiche messe in pratica Ausl Rimini” - marzo 
2011; 

 
- Sole 24 ore – “Sanità “Rimini premiata in ambiente”, 22-28 febbraio 2011; 

 

- Rapporto “Clima in Comune 2011”, “Ospedale di Rimini, Piano di sostenibilità di 
una struttura pubblica, febbraio 2011; 

 

 - Rivista “energia 24”, conti in tasca agli ospedali di Rimini Grandi risparmi nati da 
piccoli interventi, dicembre 2010; 

 

- Rivista “Tecnica Ospedaliera”, “Piano Organico ospedale Infermi di Rimini, 
dicembre 2009; 

 
 
 
 
 

PREMI E RICONOSCIMENTI 

RICEVUTI 
 - Nell’ambito delle attività svolte dai dirigenti della U.O. Attività Tecniche diretta e 

come professionista 
 

2006 
 

 - Premio Nazionale infanzia piccolo Plauto” per la progettazione e realizzazione 
dell'asilo nido “Il girotondo” a Castel San Pietro Terme; 

 
2010  - Menzione della giuria al Premio Terrafutura - Architettura e Sostenibilità nella 

categoria buone pratiche delle amministrazioni pubbliche; 

 

- premio ANMDO Ambiente; 

 

- Segnalazione al premio Sviluppo Sostenibile della Fondazione Sviluppo Sostenibile; 

 

- Menzione speciale al premio Economia verde dell'Emilia Romagna Segnalato come 
esempio di buona pratica al premio Innovazione Amica dell'Ambiente di 
Legambiente 
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2011 - - Premio Sodalitas 

 

- menzionato al premio pianeta Acqua 

 

- Premio GPP di Consip e ministero delle Finanze 

 

- menzione miglior politica al premio Compraverde 

 

- Ecohitech Award categoria pubbliche amministrazioni 

 

- ABB Energy Efficiency Award sezione B2 

 

- Ethic Award GDO-Sole 24 Ore categoria edifici e primo assoluto 

 

- Progetto finalista al “Good Energy Award” edizione 2014 

 

- Primo Premio Fleet Manager dell’anno ai FleetItaly Awards 2014 

 

- Menzione speciale di merito al Contest SIE Innovazione nell’Edilizia 2015 

 

- Finalista al premio “Smart Communities” SMAU 2015 
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ATTIVITÀ DI AGGIORNAMENTO E 

FORMAZIONEPROFESSIONALE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   EVENTI FORMATIVI ORDINE ARCHITETTI DI RIMINI: 
 
1. L’architettura sostenibile – progettare e riqualificare – Rimini –  09/11/2021 

 
2. Parapetti di nuova generazione e ristrutturazione delle facciate condominiali: 

sicurezza ed agevolazioni –  16/06/2021 -  24/06/2021 
 

3. Climatizzazione e ambienti di grandi dimensioni: come ottimizzare 
prestazioni e comfort nel progetto? –   08/06/2021 - 28/06/2021 

 
4. Primo incontro  - disciplina della Var. RUE 2021 del Comune di Rimini - 

30/04/2021 
 

5. Formazione del Consulente Tecnico di Ufficio in ambito giudiziario – nov.-
dic. 2020 

 
6. Decima giornata Nazionale per la sicurezza nei cantieri – 26/03/2019 

 
7. Canapa e calce: dal restauro alla nuova costruzione  – 14/03/2019 

 
8. Sentire meglio per sentirsi meglio  – 12/10/2018 

 
9. La vera casa a telaio in legno  – 28/09/2018 

 
10. Illuminazione architetturale a tecnologia LED - 10/04/2018 

 

11. Pavimentazioni lignee -  09/03/2018 

 

12. La progettazione di piscine e Spa - 06/03/2018 

 

13. La professione di architetto nella dimensione transnazionale - 01/12/2017 

 

14. Il cantiere digitale: Bim, Cloud e Virtual Reality - 04/07/2017 

 

15. La fucina del pensiero - When I've nothing to say I write it in bold - 
26/05/2017 

 

16. Touch the future of living - 10/05/2017 

 

17. Impianti a tecnologia Led, le regole dell'arte - 17/03/2017 

 

18. Il colore, emozione primaria - 08/02/2017 

 

19. Edilizia in legno: comfort e benessere abitativo - 03/02/2017 

 

20. Conoscere InarCassa – 25/10/2016 

 

21. Ospitalità 2.0: comfort e prestazione energetica - 21/07/2016 

 

22. Progettare, costruire ed abitare sostenibile 23/06/2016 

 

23. Seminario "BIM NKE" - 21/06/2016 
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24. Lo spazio pubblico nella città - Il progetto della scena urbana tra la costa e 

l'entroterra  - 06/05/2016 

 

25. Ambiente cucina: storia, materiali e progettazione - 29/04/2016 

 

26. Materiali e tecniche per il restauro e la riqualificazione del patrimonio edilizio 
- 27/04/2016 

 

27. Quattro seminari di approfondimento normativo - I nuovi strumenti di 
pianificazione  

28. dal  27/09/10 al 21/04/2016 

 

29. Nell'Abitare risiede l'essere dell'uomo - 27/02/2016 

 

30. Il digitale come opportunità di sviluppo - 10/02/2016 

 

31. Corso formativo “Progetto Ecoarea Outdoor - Un modello per il 
miglioramento del comfort ambientale negli spazi aperti urbani”  - 
08/05/2015; 

 

32. Corso Formativo “Benessere abitativo: il ruolo del serramento” - Organizzato 
dall’Ordine Architetti di Rimini - 28/04/2015; 

 
33. Corso Formativo “La rinascita del legno per una nuova edilizia” - Organizzato 

dall’Ordine Architetti di Rimini - 09/12/2014; 
 

34. Corso Formativo “La rinascita del legno per una nuova edilizia” - Organizzato 
dall’Ordine Architetti di Rimini - tenutosi a Domagnano (RSM) il 
04/12/2014; 

 

 
   EVENTI FORMATIVI DA ALTRI ORDINI  
 

1. Aggiornamento coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e in fase 
di esecuzione dei lavori”, durata 40 ore - periodo 05/10/2021 10/03/2022 - 
Ordine degli Architetti , pianificatori, paesaggisti, conservatori della Provincia 
di Ravenna; 

 
2. “La città nel post emergenza”, periodo 14/01/2021 24/06/2021 – Ordine degli 

Architetti di Milano; 
 

3. “Architettare oggi” parte 1 – 2021, periodo 07/01/2021 28/06/2021 - Ordine 
degli Architetti di Milano; 

 
4. Incontro con Massimo Cacciari sui temi decarliani del progetto, 

partecipazione, etica e futuro 2021 – periodo 07/01/2021 28/06/2021 - Ordine 
degli Architetti di Milano; 
 

5. Fleet Manager Academy – Bologna - partecipazione ad evento formativo – 
23/10/2019; 

 
6. “L’ambiente costruito come luogo che cura” Architetti Reggio Emilia– 

19/01/2018; 
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7. “Tra paesaggio e piani paesaggistici” Ente Patrocinatore: Architetti di Forli – 

Cesena- 01/06/2016; 
 
8. “RIGENERA - Riqualificazione del Patrimonio Edilizio Italiano”Ente 

Patrocinatore: Architetti di Forli – Cesena - 26/05/2016; 
 
9. “Deontologia e ordinamento professionale” Ente Patrocinatore: Architetti di 

Ravenna- 10/12/2014; 
 

10. Corso Formativo “Direttore Lavori” - Organizzato da AFOR s.a.s, 08/4/2015 
di 32 ore (15CFP); 

 
11. Corso Formativo “Deontologia e ordinamento professionale” - Organizzato 

dall’Ordine Architetti di Ravenna - 10/12/2014 di 4 ore - 4 crediti; 
 

12. Corso “Sostenibilità in Sanità: acquisti pubblici, Energia e Mobilità nel 
Sistema Sanitario Italiano e in Europa”- Regione E.R. - 7/11/2014; 

 
13. Convegno “La realtà lecchese delle Rete WHP: le Aziende che Promuovono 

Salute”- Organizzato dal Confindustria Lecco - 27/11/2014; 
 

14. Convegno “Iniziative di Mobility Management” - Comune di Parma, 
Assessorato Ambiente Mobilità e Trasporti, 17 settembre 2014 di ore 4; 

 
15. Videoseminario “Alienazione e acquisizione del patrimonio immobiliare 

pubblico” organizzato da Trevi formazione in data 08 settembre 2014 della 
durata di 8 ore; 

 
16. Corso di formazione “Anticorruzione: analisi operativa e gestione delle 

misure di prevenzione del rischio, applicazione del nuovo codice di 
comportamento aziendale e aspetti di cultura e integrità della trasparenza”, in 
data 25 giugno 2014 della durata di 7 ore presso la sede dell'Ausl della 
Romagna di Pievesestina; 

 
17. Partecipazione al Forum Innovazione in Sanità “Innovare per migliorare 

tenutosi a Bologna in data 11/04/2014 ore 7; 
 

18. Corso di Formazione “Stati Generali 2014: l'anno zero delle nuove Direttive 
Europee per gli appalti pubblici” presso Consip organizzato da PatrimoniPA 
in data 20/03/2014; 

 
19. Corso di Formazione “Sicurezza sul lavoro - Formazione del lavoratore - 

Formazione Generale”, organizzato dall'A.U.S.L. della Romagna della durata 
di 5 ore in data 12/03/2014; 

 
20. Corso di formazione “La legge 6 novembre 2012 n. 190: disposizioni per la 

prevenzione e le repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione” , Regione Emilia Romagna della durata di 12 ore nelle 
giornate del 14 -24/01/2014; 

 
21. Convegno “Azienda Unica della Romagna: quale futuro?”- organizzato da 

UILFPL in data 10 dicembre 2013 ore 7; 
 

22. Seminario aggiornamento per coordinatore della sicurezza “sistemi anticaduta 
nei lavori in quota (sessione mattutina)” – anno 2013; 

 
23. “Bonifica dei materiali contenenti amianto (sessione pomeridiana)” - Scuola 

edile Rimini, 12/11/2013 - 8 ore; 
 

24. Convegno “Valori e innovazione per il miglioramento della qualità e della 
sostenibilità del sistema sociale e sanitario regionale” - Bologna 29/11/2013 
ore 8; 
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25. Corso di formazione/aggiornamento “La prevenzione nel lavoro che cambia, 
sicurezza del lavoro, appalti, esternalizzazioni tra teoria e prassi applicativa” 
organizzato da Ausl Bologna - UOPSAL in data 29/10/2013 durata 4 ore; 

 
26. Corso “Corruzione e illegalità nelle amministrazioni sanitarie, rapporti di 

lavoro e nuove misure di prevenzione e repressione - Legge n. 190 del 6 
novembre 2012” organizzato da Ausl Rimini in data 23/07/2013; 

 
27. Corso di aggiornamento formativo “I Giovedì di sicurezza”; novità introdotte 

dal D.lgs 81/2008 e s.m.i. Moduli 2/5/7/10/13 - Organizzato da Congenia 
Rimini - Ordine degli Ingegneri della provincia di Rimini - di ore 20 in data 
31/07/2012; 

 
28. Seminario di Aggiornamento “La sicurezza nei cantieri temporanei o mobili”, 

federcoordinatori di Rimini , svolto in data 01/06/2012 di ore 4; 
 

29. Seminario di aggiornamento “La sicurezza nei cantieri temporanei o mobili”, 
Federcoordinatori, Rimini svolto in data 20/03/2011 di ore 4; 

 
30. Corso di aggiornamento sulla giurisprudenza amministrativa, Società Italiana 

degli Avvocati Amministrativisti, Centro Culturale Candiani di Venezia- 
Mestre quattro giornate di ore 3 ciascuna dal 5 al 26 marzo 2012; 

 
31. Corso di formazione “ Gli aspetti tecnici nella gestione del contratto”, scuola 

S.I.A.I.S. svolto in data 27-28/05/2011; 
 

32. IV° Congresso nazionale “Sanità e Federalismo - Futuro delle aree tecniche e 
rinnovato impegno nell'etica” tenutosi a Napoli il 29,30 settembre e 1° ottobre 
2011; 

 
33. Workshop “ la sicurezza delle strutture ospedaliere: l'incendio ed il 

sisma”centro di alta formazione ASUR in data 14/05/2010; 
 

34. I° Forum nazionale S.I.A.I.S. “ La cultura professionale in rete,esperienze da 
raccogliere a fattor comune” in data 22 e 23/04/2010; 

 
35. Seminario “Riqualificazione energetica degli edifici”, EdicomEdizioni svolto 

in data 24/03/2009; 
 

36. Convegno “Le opportunità di finanziamento pubblico e di valorizzazione del 
patrimonio attraverso I partenariati pubblico privati”, Alma Graduate School 
ed Erve spa in data 20/03/2009; 

 
37. 3° Congresso nazionale S.I.A.I.S. “Innovazione, etica e qualità nella 

progettazione: modelli di sviluppo per l'architettura e l'ingegneria in sanità”, 
svolto in data 8-9-10/10/2009;     

 
38. Corso di formazione “Certificazione sistema qualità SIAS”, svolto in data 

11/09/2009;  
 

39. Corso di aggiornamento per coordinatore alla sicurezza, IIPLE, Imola (BO) in 
data 24/11/2009 e 03/12/2009; 

 
40. Convegno “Un patto per l'uso razionale dell'energia in sanità”, Regione 

Emilia Romagna in data 20/05/2008; 
 

41. “Murature e calcestruzzi armati. Tecniche per il restauro, risanamento e 
consolidamento dell'edilizia”, Assform in data 24/10/2007 di ore 4; 

 
42. Corso di formazione “L'esecuzione del contratto d'appalto di lavori pubblici” 

in data 3 febbraio 2005; 
 

43. Incontro sul tema “Aspetti paesaggistici e ambientali” Provincia di Bologna in 
data 13 ottobre 2004; 
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44. Corso di formazione “Conoscere e ripensare per governare e pianificare” 

Università IUAV di Venezia in data 16/07/2004, svolto da ottobre 2003 a 
marzo 2004; 

 
45. Corso di formazione “Integrare e promuovere le risorse Umane nei Quattro 

Castelli” in data 21/02/2003 di ore 35 presenza ore 24; 
 

46. Corso di abilitazione 494/96 presso Istituto Istruzione Professionale lavoratori 
Edili IIPLE Bologna in data 19/12/2001 di ore 120; 

 
47. Corso di formazione per responsabili di Struttura - EMMEDELTA 

“Progettare una Comunicazione Pubblica Efficace” in data 21 novembre 
2001; 

 
48. Corso di formazione per Responsabili di Struttura EMMEDELTA 

“Competenze e strumenti per il cambiamento organizzativo”, anno 2001; 
 

49. Corso di formazione per utilizzo programma di disegno Autocad presso il 
centro di formazione OSFIN di Rimini, anno 2000; 

 
 

PARTECIPAZIONE A CORSI E 

CONVEGNI E TAVOLI TECNICI 
 - Evento formativo n. 23557.1 AUSL Romagna “Prevenzione della corruzione, 

trasparenza e integrità per tecnici ed amministrativi”30/11/2020; 

 

- Evento formativo n. 19697.1 AUSL Romagna “Prevenzione della corruzione, 
trasparenza e integrità per tecnici ed amministrativi-vers.02”12/09/2019; 

 

-  Elementi di Design e Contract - Action Group Milano – 09/05/2019; 

 

-  Nomina a Componente del Gruppo di Lavoro “Definizione di linee di indirizzo per il 
raggiungimento del benessere ambientale nelle strutture sanitarie” – 21/01/2019 e 
28/10/2019 – Regione Emilia Romagna; 

 

- Nomina a Componente del Nucleo di Indirizzo Tecnico – Operativo per la 
valorizzazione del patrimonio immobiliare delle Azienda Sanitarie presso la 
Regione Emilia Romagna; 

 

 
 

ALTRE ESPERIENZE ED ELEMENTI 

RITENUTI RILEVANTI 
 

  

 

Attività più significative degli ultimi anni 

 

Anni 2019 ad oggi 

 

 

Anno 2019 

 

Anno 2015/2016 

 

 

Anno 2015 

 

  

Studio di fattibilità per  lavori di realizzazione nuovi padiglioni degenze e ambulatori 
presso Ospedali di Rimini e Forlì 
 

Progetto di fattibilità nuovo edificio per la Direzione Generale a Ravenna 

 

Progetto di fattibilità nuova Casa della Salute Rimini 

 

Progettazione lavori di completamento della Casa Residenziale per Anziani di 
Novafeltria  
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Piano degli spostamenti casa lavoro dei dipendenti Ausl della Romagna 

 

Anno 2013/2014  Coordinatore della sicurezza e Direttore Lavori Ristrutturazione Medicina I - Ospedale 
Infermi di Rimini; 

 

Anno 2011/2012  Direttore dei lavori per la realizzazione del nuovo nido aziendale; 

 

Anno 2010  Coordinamento della progetto per la realizzazione del nuovo nido aziendale; 

 

Anno 2009 

 
 Direttore dell'esecuzione del contratto di manutenzione Ausl Rimini; 

Anno 2007/2008  Progettazione e direzione lavori nuova sede Vaccinazioni Pediatriche; 

 

Anno 2007/2008 

 
 Progettazione direzione lavori U.O. Assistenza Riabilitativo protesica nuova sede via 

Coriano; 

 

Anno 2007 

 
 Co progettazione per Global Service per strutture a bassa funzione sanitaria; 

 Anno 2007/2010 

 
 Direttore dei lavori Nuovo Polo Operatorio presso ospedale Ceccarini di Riccione; 

 

Anno 2006/ 2008 

 
 Redazione RUE del Comune di Molinella con ruolo di Co Progettista ( prof. Arch. 

Campos Venuti Ing. Angela Miceli); 

 

Anno 2006/ 2008 

 
 Redazione PSC del Comune di Molinella con ruolo di Co Progettista (prof. Arch. 

Campos Venuti Ing. Angela Miceli); 

 

oltre ex 494/96 

 
 Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione per significativi 

interventi dell'Azienda; 

 

   
Attività svolta in qualità di Responsabile del Procedimento ai sensi dell'art. 10 
d.lgs 163/2006 e s.m.i. ultimi anni 
 

Anno dal 2017 ad oggi 
 
 
 
 

Anno 2016/2018 
 
 
 

 - R.u.p. – Nuovo Ospedale di Cesena €. 160.000.000 
 
- Rup in fase di progettazione di interventi del Piano Energetico aziendale da avviare 

con finanziamenti POR FESER 
 

- R.u.p.-Accordo Quadro - codice contratti pubblici art. 59 per interventi di 
manutenzione straordinaria su immobili dell’Azienda USL della Romagna€ 
20.000.000; 

Anno dal 2014ad oggi 
 
 
 

 - Rup - Rimini Completamento DEA Ospedale Infermi di Rimini. Importo opere € 
14.500.000,00; 

- Rup - Edificio DEA completamento 1° piano Blocco Operatorio. Importo opere € 
2.800.000,00; 

 

Anno 2012  - Rup - Adeguamento ampliamento DEA Ospedale di Rimini - 3° piano Reparto di 
cardiologia . Importo opere € 3.997.597,00; 
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- Rup - Completamento DEA Ospedale Infermi di Rimini. Opere di tutela idraulica. 
Importo opere € 2.776.781,00; 

 

- Rup- Completamento interno reparto Rianimazione - Opere edili - Ampliamento 
Dea Ospedale Infermi di Rimini. Importo opere €2.500.000,00; 

 

Anno 2011  - Rup- Servizio di prevenzione da legionellosi Ausl di Rimini . Importo opere € 
197.200,00; 

 

- Rup - Sistemazione esterne impianti elettrici nuovo DEA. Importo opere € 
362.650,00; 

 

- Rup - Fornitura in noleggio con manutenzione omnicomprensiva di un sistema 
RIS/PCS per l'Ausl di Rimini. Importo opere €5.400.000,00; 

 

Anno 2009  - Rup - realizzazione strutture e involucro piani 5° e 6° DEA Ospedale Infermi di 
Rimini - lavori complementari. Importo opere € 4.354.182,00; 

 

Anno 2007  - Rup - Lavori di manutenzione opere edili, meccaniche ed elettriche agli immobili di 
proprietà e/o gestiti dall'Azienda USL di Rimini. Importo opere - € 3.454.775,00; 

 

Anno 2006  - Rup. Lavori di ampliamento Dipartimento Emergenza ed Accettazione ospedale 
Infermi di Rimini - importo opere €35.835.000,00; 

 

 
  Attività più significative svolte in libera professione 

 
Anno 2012  Comune di Riccione Provincia di Rimini 

Componente la Commissione nell'ambito della definizione di accordo bonario ai sensi 
dell'art. 240 D.lgs 12 aprile n. 163 “Lavori di recupero dell'area denominata ex fornace 
e relativi immobili - Importo dei lavori € 5.513.482,39; 
 

Anno 2011/2012  Comune di Riccione Provincia di Rimini 
Componente della Commissione di Collaudo in corso d'opera nell'ambito 
dell'intervento denominato “Parcheggio interrato nel lungomare della Repubblica”. 
Importo dei lavori € 18.792.711,49; 
 

Anno 2011/2012  Consorzio enti locali agenzia mobilità - Rimini Direttore dell'esecuzione del contratto 
nell'ambito dell'intervento denominato “Realizzazione del trasporto rapido costiero 
TRC 1° Stralcio Funzionale tratta Rimini FS/Riccione FS - Importo lavori € 
34.000.000,00; 
 

Anno 2009/2011  Componente della Commissione di Collaudo in corso d'opera nell'ambito 
dell'intervento denominato “lavori di adeguamento ex legge 34/1998 e s.m.i. dell'area 
ambulatoriale DayOspital della U.O. Ginecologia ed Ostetricia del presidio Santa 
Maria delle croci di Ravenna Blocco 2 IV Piano”. - Importo dei lavori € 1.486.442,17; 
 

Anno 2005/2010  Azienda Casa Emilia Romagna della provincia di Rimini (ACER) Coordinatore alla 
sicurezza in fase di esecuzione e Responsabile dei lavori nell'ambito dell'intervento 
denominato “Costruzione di complessivi 64 alloggi in Comune di Riccione Via Veneto 
e Via Berlinguer - nell'ambito del medesimo intervento Coordinatore per la sicurezza 
in fase di progettazione ed esecuzione per opere complementari di urbanizzazione. 
Importo lavori € 3.819.366,00; 
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Anno 2006  Azienda USL Rimini Importo dal 01.02.2006 al 31.05.2006 collaborazione 

professionale di affiancamento ai responsabili unici del procedimento nell'ambito degli 
interventi strategici dell'Azienda; 

 
 
 

 
Anno 2021 

 
 
 

  
Altre esperienze 
 
Componente commissione di valutazione per il conferimento dell’incarico di 
Responsabile della struttura complessa denominata “Patrimonio ed attività tecniche”  
presso l’Istituto Ortopedico Rizzoli nomina prot. n. 0010565 del 09/07/2021; 
 
 
Componente gruppo di lavoro regionale  “umanizzazione e benessere ambientale nelle 
strutture sanitarie” istituito con determinazione di Giunta Regione Emilia Romagna n. 
10012 del 27/05/2021; 
 
Nomina di sostituto per la Direzione dell’Area Dipartimentale Risorse Strutturali e 
Tecnologiche, in caso di assenza per ferie, malattia o altro impedimento; 

 
Anno 2017 

 
 
 

Anno 2014/2015 

  
Con D.G.R 11.09.2017 n. 1345 con nota prot. n. 229294 del 12.10.2017 è stata 
formalizzata la nomina di componente del “Nucleo di indirizzo tecnico – operativo per 
la valorizzazione del patrimonio immobiliare delle Aziende Sanitarie” Regionale; 
 
Individuato dal Servizio Regionale competente e daAzienda USL di Rimini quale 
componente del gruppo di lavoro nell’ambito della gara per “l’affidamento di 
multiservizio manutentivo ad immobili ed impianti delle Aziende Sanitarie della 
Regione Emilia Romagna”; 
 

Anno 2014  Individuato dal Servizio Regionale competente e da Azienda USL di Rimini quale 
supporto tecnico all’Azienda Ospedaliera Universitaria di Modena per la realizzazione 
degli interventi finanziati dal Programma delle opere pubbliche; 

 
Anno 2014  Individuato dal Servizio Regionale competente e daAzienda USL di Rimini quale 

componente gruppo di studio sulla inclusività delle strutture ospedaliere e territoriali; 
 

Anno 2011  Individuato dal Servizio Regionale competente e daAzienda USL di Rimini quale 
componente del gruppo di lavoro “Applicazione della normativa in materia di 
prevenzione incendi nelle strutture ospedaliere del Servizio Sanitario Regionale. 
Esempi di buone prassi”; 
 

Negli ultimi 5 anni 
 

 Collaborazioni con autorizzazione/convenzione con diversi Enti pubblici. 

Individuato quale componente di collegio/collegi tecnico di valutazione di incarico 
dirigenziale di Direttore di Struttura Complessa e di Direttore di U.O. 
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IN EVIDENZA 
 

 Ringraziamento da parte della Regione Emilia-Romagna,  Direzione Generale, Cura 
della Persona, Salute e Welfare, ai componenti del Gruppo di lavoro di cui ha fatto 
parte il sottoscritto,  “valutazione interventi PNRR rientranti nelle seguenti linee di 
investimento: Case di Comunità; COT strutture; Ospedali di Comunità; verso un 
ospedale sicuro e sostenibile – sismica”  istituito con determina di Giunta Regionale n. 
4899 del 17/03/2022 
 
Ringraziamento ed encomio dal Sindaco della Città di Cesena per il progetto del nuovo 
Ospedale di Cesena 
 
Ringraziamento da parte di P.M.R. - Patrimonio mobilità provincia di Rimini- per il 
contributo apportato all’avvio della linea di trasporto pubblico locale denominata 
METROMARE, in qualità di Direttore per l’Esecuzione del Contratto  per la 
progettazione esecutiva e la costruzione dell’infrastruttura civile e degli impianti di 
trazione, in una delle fasi più critiche dell’intero iter tecnico ed amministrativo. 
 
Encomio da parte della Direzione Generale diAzienda USL di Rimini in merito 
all’attivazione del primo blocco del Dipartimento Emergenza Urgenza dell’Ospedale 
Infermi di Rimini. 
 
Riconoscimento ed apprezzamento da parte del Comune di Molinella (BO) per 
l’impegno dimostrato in occasione delle avverse condizioni metereologiche che hanno 
interessato il Comune 
 

 
 

PARTECIPAZIONE A MOSTRE E 

RASSEGNE 
 

 Anno 2010 - VI RUN - Rassegna Urbanistica Nazionale “ PSC del Comune di 
Molinella”. 
 
Anno 2008- Rassegna Urban promo 2008 - città trasformazioni investimenti - Venezia, 
“PSC del Comune di Molinella. 
 

 
LINGUA 

 
 FRANCESE 

• Capacità di lettura  LIVELLO BUONO 
 

• Capacità di scrittura  LIVELLO BUONO 
 

• Capacità di espressione orale  LIVELLO BUONO 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
 - Coordinatore Regionale - Emilia Romagna - della Società Italiana dell'Architettura e 

dell'Ingegneria, dal 2007 al 2012; 
 
- S.I.A.I.S - Iscritto alla Società Italiana dell'Architettura e dell'Ingegneria Sanitaria dal 

2007; 
 
- I.N.U - Iscritto all'Istituto Nazionale di Urbanistica dal 2007;  
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CAPACITÀ NELL’USO DELLE 

TECNOLOGIE 
 

 Buona conoscenza: Autocad, Archicad, Word, Excel, Primus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Data 19/07/2022  Arch. Enrico Sabatini. 
 


