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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DELLA ROMAGNA

OGGETTO: ATTRIBUZIONE DELLINCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA “U.0. GOVERNO SISTEMI INFORMATIVI” Al SENSI DELL'ART. 15-
SEPTIES, 1° COMMA, DEL D.LGS N. 502/1992 E S.M. E I.

Visti e richiamati:
- il Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 e s.m. e i.;

- il D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 “Norme Generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

la deliberazione n. 414 del 15.05.2015 di adozione dell’Atto Aziendale dell’Azienda USL
della Romagna e la deliberazione n. 70 del 01.03.2022 ad oggetto “Atto Aziendale
dell’Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna. Aggiornamento”;

- la deliberazione n. 524 del 7.7.2015 ad oggetto “Provvedimenti organizzativi a seguito
della positiva verifica dell'atto aziendale: approvazione assetto organizzativo AUSL
Romagna” e le successive deliberazioni riferite all'assetto organizzativo aziendale;

- la deliberazione n. 434 del 25.11.2021 con la quale é stato approvato il nuovo assetto
organizzativo dipartimentale e le strutture complesse ad esso afferenti, a modifica e
superamento di ogni altra precedente e diversa determinazione in merito;

- il Manuale Assetto Organizzativo Aziendale, pubblicato sul sito internet aziendale,
laddove prevede la “U.O. Governo Sistemi Informativi” in staff alla Direzione Generale;

- la deliberazione del Direttore Generale n. 87 del 31/03/2021 ad oggetto I'approvazione
del "Regolamento aziendale per il conferimento di incarichi dirigenziali ex art. 15 septies
del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m. e i. area della dirigenza professionale amministrativa e
tecnica e area sanita”;

- i vigenti CC.CC.NN.LL. delle aree dirigenziali del SSN nonché, per quanto riguarda la
retribuzione di posizione e di risultato, gli Accordi di contrattazione integrativa aziendale
per incarichi di Struttura Complessa;

Richiamata la deliberazione n. 274 del 12/08/2021 con la quale € stato assunto con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell'art. 15-septies, 1° comma, del D.Lgs
n. 502/1992 e s.m. e i., con incarico di direzione della struttura complessa denominata “Unita
Operativa Governo Sistemi Informativi”, I'ing. Paolo Mosna, in esito a selezione pubblica di cui
all'avviso emesso con determinazione n. 1498 del 10/05/2021;

Preso atto della risoluzione del rapporto di lavoro dell'ing. Paolo Mosna — con decorrenza dal
01/01/2023 - di cui alle note in atti prot. n.2022/0330351/P del 7/12/2022 e prot. n.
0340060/P del 20/12/2022;



Preso atto che la suddetta selezione pubblica per lattribuzione dell'incarico in oggetto
attivata con determinazione n. 1498 del 10/05/2021 ed, in particolare, il verbale in atti con
prot. n. 2021/0181378/P del 01/07/2021 predisposto dalla apposita Commissione di
valutazione, hanno evidenziato, come riportato nella citata deliberazione n. 274 del
12/08/2021, anche I'ing. Lorenzo Rossi, unitamente all'ing. Paolo Mosna, quale candidato
particolarmente idoneo, tenuto conto della specifica e peculiare competenza ed esperienza
professionale maturata in rapporto alla missione e aree di responsabilita dell'incarico in
contesto;

Preso atto che i sistemi informativi sanitari hanno molteplici finalita dotate di peculiare
rilevanza e importanza, fra le quali la finalita primaria relativa al diritto alla salute e
all'informazione dei cittadini;

Preso atto della nota in atti prot. n. 0344239 del 23/12/2022 con la quale si rappresenta la
necessita di garantire nel piu breve tempo possibile la stabile assegnazione della
responsabilita della struttura complessa Unita Operativa “Governo Sistemi Informativi”, in
considerazione delle esigenza di assicurare il governo del sistema informativo aziendale, al
fine di dare continuita alle attivita e ai progetti in corso, avendo come punto di partenza
imprescindibile gli obblighi creati dal PNRR, nonché dalle vigenti disposizioni normative
anche con riferimento al trattamento dei dati;

Ritenuto di procedere, come indicato nella nota prot. n. 0344239/2022 sopra citata, al
conferimento, ai sensi dell'art. 15-septies, 1° comma, del D.Lgs n. 502/1992 e s.m. e i,
dell'incarico quinquennale di direzione della struttura complessa Unita Operativa “Governo
Sistemi Informativi all'lng. Lorenzo Rossi, recependo le valutazioni effettuate dalla suddetta
Commissione, basate, in rapporto alla missione e aree di responsabilitd, sulle specifiche
esperienze e competenze professionali;

Attestate la regolarita tecnica e la legittimita del presente provvedimento, la coerenza con i
regolamenti e le procedure aziendali da parte del Responsabile di unita operativa che
sottoscrive in calce;

Vista la deliberazione n. 342 del 20.09.2018 ad oggetto “Tipologie degli atti a rilevanza
giuridica interna ed esterna di competenza delle articolazioni organizzative aziendali®
es.m.ei,;

DELIBERA



1)

2)

3)

4)

5)

6)

di attribuire, per quanto in premessa precisato, I'incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa “Unita Operativa Governo Sistemi Informativi”, ai sensi dell’art. 15-
septies, 1° comma, del D.Lgs n. 502/1992 e s.m. e i., all'lng. Lorenzo Rossi, precisando
che l'incarico decorre dal 01/01/2023;

di precisare che gli effetti giuridici ed economici del presente provvedimento
decorreranno dalla data di inizio dell'incarico di cui al punto precedente, e che
allinteressato sara riconosciuto il trattamento economico e normativo correlato
all'incarico in oggetto stabilito dalle disposizioni legislative e di contrattazione collettiva
nazionale, nonché dalle previsioni degli accordi di contrattazione integrativa aziendale
applicabili durante la vigenza dell'incarico medesimo;

di dare mandato allU.O. Gestione Giuridica Risorse Umane di procedere alla
predisposizione del contratto, nel quadro degli istituti giuridici ed economici previsti dalla
vigente normativa;

di precisare che la missione e aree di responsabilita sono quelle individuate nell’ambito
del “Manuale Assetto Organizzativo Aziendale, pubblicato nel sito internet istituzionale
aziendale;

di precisare che della spesa complessiva di cui al presente provvedimento nellimporto
di €. 121.751,34 se ne terra conto in sede di predisposizione del bilancio economico
preventivo dell'anno 2023 e la stessa verra registrata a carico del bilancio del
medesimo esercizio, come segue:

- €. 45.803,94 Codice Reg.le n. 13.04.016 (competenze fisse)

- €.43.882,00 Codice Reg.le n. 13.04.201 (competenze accessorie)
- €.24.442,10 Codice Reg.le n. 13.04.020 (oneri)

-€. 7.623,30 Codice Reg.le n. 26.01.004 (IRAP)

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 18, comma 4, della
L.R. 9/2018;



7) diinviare la presente deliberazione per I'esecuzione e quant'altro di competenza alle
seguenti strutture aziendali:

- DIRETTORE AMMINISTRATIVO

- DIRETTORE SANITARIO

- U.O0. FORMAZIONE E VALUTAZIONE RISORSE UMANE
- U.O. GESTIONE ECONOMICA RISORSE UMANE

- U.O. GESTIONE GIURIDICA RISORSE UMANE

- U.O. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE
- U.O. RELAZIONI SINDACALI;

Nessun allegato

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore
Dott.ssa Martina Benzoni U.O. Gestione Giuridica risorse Umane
Dott.ssa Orietta Versari

Acquisiti preliminarmente i pareri espressi dal Direttore Sanitario e dal Direttore
Amministrativo

Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott.ssa Agostina Aimola Dott.ssa Francesca Bravi

Il Direttore Generale
Dott. Tiziano Carradori



Pubblicazione N. 4431
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ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
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giorni consecutivi.

- Atto soggetto al controllo della Regione

NO

Il presente atto € stato inviato in data 29/12/2022 al Collegio Sindacale (art. 18, comma 4,
della L.R. 9/2018)



