SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE EMILIA-ROM AGNA

AZIENDA - UNITA SANITARIA LOCALE
di FORLI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.1 DEL 02 Gennaio 2009

I 02 Gennaio 2009, in Forli, presso la sede di gsi& Amministrazione, il
sottoscritto DOTT. MAZZONI CLAUDIO, DIRETTORE GENER ALE
DELL'AZIENDA-U.S.L. DI FORLI, adotta, relativamente all'oggetto sottoindicato, il
presente provvedimento.

Assiste PERUGINI ANNA MARIA,
segretario incaricato della redazione del verbale.

OGGETTO:
CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE

DI STRUTTURA COMPLESSA DENOMINATA "U.O0. SER.T." A

DIRIGENTE MEDICO DI PSICHIATRIA - DR. POLIDORI

EDOARDO.



Il Direttore Generale

Visto quanto sotto rappresentato dal Direttore dell’'U.O. Gestione Risorse Umane
che espone quanto segue:

premesso che con determinazione n. 82 del 12/3/2008 (esecutiva ai sensi di
legge) € stato indetto avviso pubblico per I'attribuzione ad un Dirigente Medico
di Psichiatria dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa denominata “U.O.
Ser.T.”, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 502/1992 e successive modificazioni e
integrazioni ivi comprese quelle contemplate dal D.Lgs. 19/6/1999, n. 229;

vista la determinazione n. 253 del 22/7/2008 (esecutiva ai sensi di legge) con
la quale si & provveduto alla modifica e riapertura dei termini di scadenza
dell’avviso pubblico per lattribuzione ad un Dirigente Medico o Psicologo
dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa denominata “U.O. Ser.T.”, ai
sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni
ivi comprese quelle contemplate dal D.Lgs. 19/6/1999, n. 229;

vista la determinazione n. 354 del 19/11/2008 (esecutiva ai sensi di legge) con
la quale si & provveduto alla nomina della Commissione di esperti;

dato atto che entro i termini di scadenza del bando sono pervenute le domande
dei Dott.ri Cassese Francesco, De Giorgi Giovanna, Frati Fulvio, laniri
Giovanna, Lo Cascio Rosalia Anna, Polidori Edoardo e Salvadori Filomena;

visto il verbale dei lavori della Commissione di esperti dal quale risulta che la
Commissione ha accertato, ai sensi dell'art. 5, comma 3, del D.P.R. n.
484/1997, che i Dott.ri Cassese Francesco, De Giorgi Giovanna, Frati Fulvio,
laniri Giovanna, Lo Cascio Rosalia Anna, Polidori Edoardo e Salvadori
Filomena risultano in possesso dei requisiti specifici previsti e pertanto sono
ammessi al colloquio;

preso atto della regolarita degli atti concorsuali medesimi;

preso atto che dei suddetti candidati ammessi al colloquio risultano assenti i
Dott.ri De Giorgi Giovanna, laniri Giovanna, Lo Cascio Rosalia Anna e
Salvadori Filomena che pertanto vengono considerati rinunciatari dalla
Commissione stessa;

rilevato che dallesame dei pareri espressi dalla Commissione si evince che
tutti i candidati presentatisi al colloquio risultano idonei all'incarico di Direttore
di struttura complessa,;

rilevato altresi, che al termine dei propri lavori la Commissione ha individuato
che i candidati Dott. Cassese Francesco, Dott. Frati Fulvio e Dott. Polidori
Edoardo compongono la rosa dei candidati idonei cosi come previsto dall’art.
8, comma 3, della legge regionale 23/12/2004, n. 29;

ritenuto che la scelta discrezionale dellAmministrazione debba basarsi, tenuto
anche conto delle linee di indirizzo approvate in materia dalla Giunta della
Regione Emilia — Romagna con delibera n. 1722 del 16/11/2007, sulla
corrispondenza delle caratteristiche professionali del candidato alle indicazioni
desumibili dalla scheda, approvata dal Collegio di Direzione, relativa alla
definizione delle funzioni di Direttore di Struttura Complessa — Dirigente
Medico o Psicologo per I'U.O. Ser.T., di cui alla nota in data 6/11/2008, prot, n.
0.65947/6.3;



attesto che nellambito delle funzioni individuate in tale sede costituisce
elemento imprescindibile ai fini del conferimento dell'incarico in argomento |l
possesso da parte del candidato delle competenze professionali, organizzative
e di relazione specialistiche che si connotano in maniera peculiare per I'U.O. C.
Ser.T. in particolare con riferimento al raccordo con le strutture sanitarie e le
istituzioni del territorio, nonché alle necessita di presidiare gli aspetti
organizzativi con specifica attenzione alla formulazione di modelli innovativi;

considerato che alla stregua delle specificita dell'incarico di direzione di
struttura complessa di cui si tratta, sopra sinteticamente delineate, e dei
programmi aziendali nel settore in argomento, il Dott. Edoardo Polidori risulta
essere, nellambito della rosa individuata dalla competente Commissione, |l
candidato maggiormente adeguato alle necessita aziendali, tenuto conto della
ottima preparazione teorica e professionale e della buona conoscenza del
territorio di afferenza aziendale e sovraziendale posseduta dal candidato,
nonché della elevata capacita di sintesi e di elaborazione dei modelli operativi,
e del forte orientamento all'innovazione (coniugato con la buona conoscenza
delle esperienze in atto, anche a livello europeo ed extraeuropeo), dimostrati
pure nel corso del colloquio sostenuto con la predetta Commissione di Esperti;

rilevato che, ai sensi dell’'art. 15 ter, comma 2, del testo aggiornato del D.Lgs.
502/92 la durata dell'incarico in argomento € stabilita in 5 anni, alle condizioni
previste dalla norma stessa;

attesa I'opportunita, pertanto, di formulare al Dott. Polidori Edoardo formale
proposta di incarico quinquennale di Direttore di struttura complessa, mediante
stipulazione di apposito contratto individuale di lavoro;

vista la D.G.R. n. 1722 del 16/11/2007 avente ad oggetto “Linee di indirizzo per
il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa delle Aziende
del Servizio sanitario regionale del’Emilia — Romagna”;

visto l'art. 15ter del D.Lgs. 502/92 e s.m.e.i,;

visto il D.P.R. 484 del 10/12/1997;

visto I'art. 8 comma 3 della Legge Regionale 23/12/2004, n. 29;

visto il C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del 3/11/2005;
preso atto di quanto sopra esposto;

acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e sentito il parere
favorevole del Direttore Amministrativo per quanto di sua competenza;

delibera

Per i motivi indicati in premessa:

1) di prendere atto del verbale dei lavori della commissione di esperti dell'avviso

pubblico per l'attribuzione ad un Medico o Psicologo dell'incarico di Direttore di
struttura complessa denominata “U.O. Ser.T.”,

2) di conferire, sulla base del giudizio di idoneita e della rosa dei tre candidati

selezionati fra i soggetti idonei dalla Commissione di esperti e per le
motivazioni di cui in premessa, al Dott. Polidori Edoardo — Dirigente Medico -



nato a Novara il 21/6/1952 e residente a Forli in Via Focaccia n. 13, I'incarico di
cui si tratta, che si intendera perfezionato con la sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro;

3) di dare atto che la spesa annua, derivante dall'adozione del presente
provvedimento € pari a presunti € 133.640,71.



IL DIRETTORE GENERALE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(DOTT. MAZZONI CLAUDIO) (PERUGINI ANNA MARIA)

Copia della presente deliberazione e stata inviata:

[X] all'Albo dellEnte, per la pubblicazione, dove rimarra affissa per 15 giorni
consecutivi, in data 08/01/2009

[ alla Regione Emilia-Romagna, per l'approvazione, ai sensi dell'art. 4 -
comma 8 della Legge 30.12.1991, n. 412, in data

[X] al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 40 - comma 3 — della Legge Regionale
20.12.1994, n. 50, in data 08/01/2009

La presente deliberazione é divenuta esecutiva in data 08/01/2009
A SEGUITO DELLA PUBBLICAZIONE ALL'ALBO DELL'ENTE

Prot.n. 0.558/7-1-1

La presente deliberazione e inviata ai seguenti Dis tretti, Presidi, Servizi e/o
Unita Operative:

BILANCI
DISTRETTO
PERSONALE - con pratica

SEGRETERIA GENERALE IL FUNZIONARIO
IL RESPONSABILE INCARICATO
(DR.SSA LAURA FOSCHI) (GRAZIANI GRAZIANA)



