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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DELLA ROMAGNA

OGGETTO: APPROVAZIONE DEI LAVORI DEL COLLEGIO TECNICO PREPOSTO ALLA
VERIFICA DEL DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA
COMPLESSA - DR. POLIDORI EDOARDO E RINNOVO DELI INCARICO
QUINQUENNALE.

VISTO il documento istruttorio, allegato quale parte integrante alla presente delibera, dal
quale si rileva la necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono
condivisi, di adottare il presente atto;

VISTA I'attestazione del responsabile della unita operativa proponente in relazione alla
compatibilita della spesa con il redigendo bilancio economico preventivo dell'anno in
Corso;

Richiamata la deliberazione n. 5 del 17.01.2014 ad oggetto "Conferma assetti
organizzativi e gestionali delle preesistenti Aziende Sanitarie di Ravenna, Forli, Cesena e
Rimini e Approvazione Regolamento avente ad oggetto "Prime indicazioni operative per la
predisposizione, I'adozione e la formalizzazione delle deliberazioni e delle determinazioni
dirigenziali";

ACQUISITI i pareri favorevoli, come attestati in calce al presente atto, del Direttore
Amministrativo, Dr. Scalorbi Alessandro, e del Direttore Sanitario, Dr.ssa Stagni Maria
Grazia, ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

di prendere atto del verbale dei lavori del Collegio Tecnico preposto alla verifica per la
scadenza dell'incarico quinquennale del Dr. Polidori Edoardo - Dirigente Medico -
Psichiatria - Direttore della struttura complessa "U.O.C. Ser.T. (Servizio Dipendenze
Patologiche)" - Forli, con rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15, commi 5 e 6 del
D.Lgs 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e dellart. 25 e seguenti del
C.C.N.L. della dirigenza Medica e Veterinaria del 3/1 1/2005;

di prendere atto altresi e validare il giudizio di valutazione positiva espresso dal Collegio
Tecnico in data 11/2/2014; N ,

di confermare, conseguentemente, il Dr. Polidori Edoardo nell'incarico di Direttore di
struttura complessa denominato "U.O.C. Ser.T. (Servizio Dipendenze Patologiche)" - Forli



, per ulteriori 5 anni a decorrere dal 2/2/2014 e, comunque, per un periodo non superiore
alla data di collocamento a riposo d'ufficio, prevista dalle norme vigenti; il suddetto incarico
si intende perfezionato a seguito della sottoscrizione, da parte del medesimo Dirigente del
relativo contratto individuale di lavoro:

di delegare il Direttore del'U.0.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali - Forli alla
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro:

di dare atto della compatibilita economica della spesa prevista nel presente provvedimento
con il redigendo bilancio economico preventivo dell'anno in corso in quanto la stessa
rientra nei limiti del costo storico dell'esercizio 2013;

di dare atto altresi che la spesa & imputabile ai seguenti conti economici:

€ 45.435,54 da imputare al conto economico 613.10.19

€ 39.654,89 da imputare al conto economico 613.10.21

€ 16.886,45 da imputare al conto economico 613.10.23

€ 29.063,41 da imputare al conto economico 613.10.25

€ 8.668,03 da imputare al conto economico 626.10.1

di precisare altresi che il rinnovo dell'incarico dirigenziale in argomento non comporta
ulteriori oneri aggiuntivi a carico dell'azienda rispetto a quelli sostenuti nell'esercizio 2010;
risultano pertanto soddisfatte le disposizioni di cui all'art. 9 della Legge 122/2010 e le
direttive interpretative di cui al documento approvato dalla Conferenza delle Regioni e
delle Province autonome nella seduta del 10/2/2011 modificato in data 12/10/2011
recepite dalla Regione Emilia Romagna con D.G.R. 1783 del 28/11/2011, integrata con
D.G.R. n. 108 del 6/2/2012;

di dare atto che il presente atto non & sottoposto a controllo ai sensi dell'art. 4, comma 8,
della Legge 412/91 e dell'art. 37, comma 1, della L.R. 50/94 e s.m.i.

Parere favorevole Parere favorevole
I Direttore Amministrativo 11 Direttore Sanitario
Forli Forli
(Dott. Scalorbi Alessandro) (Dr.ssa Stagni Maria Grazia)
F.to digitalmente F.to digitalmente
Firmato da: Alessandro Scalorbi Firmato da: MARIA GRAZIA
Data: 25/02/2074 12:27:33 STAGNI

Data: 25/02/2014 16:47:29

11 Direttore Generale
(Dott. Andrea Des Dorides)
. F.to digitalmente
Firmato da” ANDREA DES

DORIDES
Data: 26/02/2014 16:22:20




Atto di esecutivita della deliberazione n. 103 del 26/02/2014 ad oggetto:

APPROVAZIONE DEI LAVORI DEL COLLEGIO TECNICO PREPOSTO ALLA VERIFICA
DEL DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
- DR. POLIDORI EDOARDO E RINNOVO DELL'INCARICO QUINQUENNALE.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'Albo on line dell'Azienda
USL della Romagna (art. 32 L. 69/09 e s.m.i.), in data 26/02/2014 ove rimarra affisso per un
periodo non inferiore a 15 giorni consecutivi. '

ESECUTIVITA'

- Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91 e art. 37, co. 1, L.R. 50/94)
NO

- La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 26.02.2014 a seguito della pubblicazione
all'Albo on line dell'Azienda USL della Romagna (art. 37, co. 5, L.R. 50/94 e s.m.1.).

L presente atto ¢ stato inviato al Collegio Sindacale (art. 40, comma 3, della L.R. 50/94 e S.m.i.).

Siprecisa che la trasmissione alle strutture interessate all'esecutivita del presente atto si intende
assolta, ad ogni conseguente effetto, con la pubblicazione all'Albo on line dell'Azienda USL della

Romagna

[l Funzionario Incaricato
(Monica Zini)
F.to Digitalmente

Firmato da: Monica Zini
Data: 26/02/2014 16:42:07
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI - Forli)

OGGETTO: APPROVAZIONE DEI LAVORI DEL COLLEGIO TECNICO PREPOSTO
ALLA VERIFICA DEL DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO DI DIREZIONE DI
STRUTTURA COMPLESSA - DR. POLIDORI EDOARDO E RINNOVO
DELL'INCARICO QUINQUENNALE.

- Normativa di riferimento
Decreto legislativo 30/12/1992, n. 502 e s.m.i. (art. 15 commi 5 e 6);

C.C.N.L. dell'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale
sottoscritto in data 3/11/2005 (art. 25 e seguenti);

C.C.N.L. dell'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale
sottoscritto in data 17/10/2008;

Legge 30/7/2010, n. 122 "Conversione in legge, con madificazioni, del decreto-legge 31
maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di
competitivita economica”;

Documento approvato dalla Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome nella
seduta del 10/2/2011 modificato in data 12/10/2011 concernente "Interpretazione delle
disposizioni del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, in materia di contenimento delle
spese di personale delle amministrazioni pubbliche per i dipendenti delle Regioni e delle
Province Autonome e del Servizio Sanitario Nazionale, convertito nella Legge 30 luglio
2010, n. 122",

Delibera di Giunta Regionale n. 1783 del 28/11/2011, integrata con Delibera di Giunta
Regionale n. 108 del 6/2/2012, relativamente al recepimento delle indicazioni della
Conferenza delle Regioni e delle Province autonome;

- Atti presupposti - Motivazioni

Deliberazione n. 303 del 21/6/2002 (ex AUSL Forli) con oggetto"Sistema di Valutazione
aziendale - criteri, modalita e procedure - per la valutazione dei dirigenti" con la quale &
stato approvato il Sistema di Valutazione Aziendale per il personale dirigente, in
attuazione delle disposizioni contrattuali e normative ed a seguito delle previste procedure
di concertazione con le rappresentanze sindacali:

Deliberazione n. 122 del 20/4/2012 (ex AUSL Forli) con oggetto "Verbale di concertazione
concernente la retribuzione di posizione della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto in
data 4/4/2012";

Deliberazione n. 297 del 31/10/2013 (ex AUSL Forli) con oggetto " Accordo relativo
allintegrazione del Regolamento per il conferimento e la graduazione degli incarichi
dirigenziali dell'area della Dirigenza Medica e Veterinaria del 4/4/2012 e modifica delle
modalita di erogazione della retribuzione di posizione - Area Dirigenza Medica - e Accordo
per l'utilizzo del fondo relativo alla retribuzione di risultato - Area Dirigenza Medica e

Veterinaria---sottoseritti-in-data-3/10/2043-

Determinazione del Direttore dell'U.O. Risorse Umane e Relazioni Sindacali - Forli n.7 del
5/2/2014 con la quale & stato individuato il Collegio Tecnico preposto alla verifica per la
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scadenza dell'incarico quinquennale conferito al Dr. Polidori Edoardo - Dirigente Medico —
Psichiatria - Direttore della Struttura complessa denominata "U.O.C. Ser.T. (Servizio
Dipendenze Patologiche)"- Forli, in scadenza il 1/2/2014;

Visto il verbale del Collegio Tecnico preposto agli adempimenti di cui sopra dal quale
risulta un giudizio di valutazione positiva del sanitario suddetto;

Ritenuto opportuno pertanto confermare il Dr. Polidori Edoardo nelliincarico di direzione
della Struttura Complessa denominato "U.O.C. Ser.T. (Servizio Dipendenze Patologiche)",
con rapporto di lavoro esclusivo, per ulteriori cinque anni e, comunque, per un periodo non
superiore alla data di collocamento a riposo d'ufficio prevista dalle norme vigenti, in quanto
il dirigente in questione e stato verificato ai sensi dell'art. 15 - commi 5 e 6 del D.Lgs
502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e dell'art. 25 e seguenti del C.C.N.L.
del 3/11/2005 della Dirigenza Medica e Veterinaria; il suddetto incarico si intende
perfezionato a seguito della sottoscrizione, da parte del medesimo Dirigente del relativo
contratto individuale di lavoro;

Ritenuto opportuno precisare che lincarico dirigenziale in argomento viene rinnovato con
la medesima tipologia e senza ulteriori oneri aggiuntivi a carico dell'azienda rispetto a
quelli sostenuti nell'esercizio 2010, pertanto, risultano soddisfatte le disposizioni di cui
all'art. 9 della Legge 30/07/2010, n. 122, e trova riscontro nelle direttive interpretative di cui
al documento approvato dalla Conferenza delle Regioni e delle Province autonome nella
seduta del 10/2/2011 modificato in data 12/10/2011 concernente Interpretazione delle
disposizioni del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, in materia di contenimento delle
spese di personale delle amministrazioni pubbliche per i dipendenti delle Regioni e delle
Province autonome e del Servizio Sanitario Nazionale, convertito nella Legge 30 luglio
2010, n. 122 recepito dalla Regione Emilia Romagna con D.G.R. 1783 del 28/11/2011,
integrata con D.G.R. n. 108 del 6/2/2012.

Richiamata la deliberazione n. 5 del 17.01.2014 ad oggetto "Conferma assetti
organizzativi e gestionali delle preesistenti Aziende Sanitarie di Ravenna, Forli, Cesena e
Rimini e Approvazione Regolamento avente ad oggetto "Prime indicazioni operative per la
predisposizione, I'adozione e la formalizzazione delle deliberazioni e delle determinazioni
dirigenziali";

Preso atto del documento "Criteri provvisori per I'assunzione del personale dell'Azienda
USL della Romagna", discusso ed approvato al Tavolo dei Direttori Amministrativi e
Sanitari e dei Responsabili dei Servizi Infermieristici e Tecnici, nella seduta del 31/1/2014:

Attestata la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento di cui al presente atto
istruttorio;

Tenuto conto che la presente proposta & stata oggetto di esame e discussione dei Direttori
Amministrativi e dei Direttori Sanitari nell'incontro del 14/2/2014;

Per quanto cio premesso
S| PROPONE

- di prendere atto del verbale dei lavori del Collegio Tecnico preposto alla verifica per la
scadenza dell'incarico quinquennale del Dr. Polidori Edoardo - Dirigente Medico -

- Psichiatria - Direttore della struttura complessa"U.0.C. Ser.T. (Servizio Dipendenze
Patologiche)" - Forli, con rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15, commi 5 e 6
del D.Lgs 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e dell'art. 25 e seguenti



v
D

......
......

: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
77 EMILIA-ROMAGNA

122010 Azienda Unita Sanitaria Locale di Forfi

del C.C.N.L. della dirigenza Medica e Veterinaria del 3/11/2005;

di prendere atto altresi e validare il giudizio di valutazione positiva espresso dal
Collegio Tecnico in data 11/2/2014;

di confermare, conseguentemente, il Dr. Polidori Edoardo nell'incarico di Direttore di
struttura complessa denominato "U.O.C. Ser.T. (Servizio Dipendenze Patologiche)" -
Forli , per ulteriori 5 anni a decorrere dal 2/2/2014 e, comunque, per un periodo non
superiore alla data di collocamento a riposo d'ufficio, prevista dalle norme vigenti; il
suddetto incarico si intende perfezionato a seguito della sottoscrizione, da parte del
medesimo Dirigente del relativo contratto individuale di lavoro;

di delegare il Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali - Forli alla
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

di delegare il Direttore dell'U.O.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali - Forli alla
sottoscrizione del contratto di rinnovo dellincarico dirigenziale di Struttura complessa;

di dare atto della compatibilita economica della spesa prevista nel presente
provvedimento con il redigendo bilancio economico preventivo dell'anno in corso in
quanto la stessa rientra nei limiti del costo storico dell'esercizio 2013;

di dare atto altresi che la spesa & imputabile ai seguenti conti economici:
€ 45.435,54 da imputare al conto economico 613.10.19

€ 39.654,89 da imputare al conto economico 613.10.21

€ 16.886,45 da imputare al conto economico 613.10.23

€ 29.063,41 da imputare al conto economico 613.10.25

€ 8.668,03 da imputare al conto economico 626.10.1

di precisare altresi che il rinnovo dell'incarico dirigenziale in argomento non comporta
ulteriori oneri aggiuntivi a carico dell'azienda rispetto a quelli sostenuti nell'esercizio
2010; risultano pertanto soddisfatte le disposizioni di cui all'art. 9 della Legge 122/2010
e le direttive interpretative di cui al documento approvato dalla Conferenza delle
Regioni e delle Province autonome nella seduta del 10/2/2011 modificato in data
12/10/2011 recepite dalla Regione Emilia Romagna con D.G.R. 1783 del 28/11/2011,
integrata con D.G.R. n. 108 del 6/2/2012;

di dare atto che il presente atto non & sottoposto a controllo ai sensi dell'art. 4, comma
8, della Legge 412/91 e dell'art. 37, comma 1, della L.R. 50/94 e s.m.i.

I Responsabile del Procedimento i Responsabile U.O.
(Sig.ra Carla Pasi) (Dott. lvan Arfelli o Raffelli)







