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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DI FORLI

N. 156 DEL 02 Agosto 2010

Oggetto: Conferimento di incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa denominata "U.O. Farmacia Interna” a Dirigente Farmacista di
Farmacia Ospedaliera - Dr. Pieraccini Fabio.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente delibera;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono
condivisi, di adottare il presente atto;

RILEVATO che dall'esame dei pareri espressi dalla Commissione di esperti, si evince che
la rosa di tre candidati idonei al conferimento dell'incarico & costituita dai Dottori Pieraccini
Fabio, Platania Gabriella e Sand Mario;

RITENUTO che la scelta discrezionale dellAmministrazione debba basarsi, tenuto conto
delle linee di indirizzo approvate in materia, dalla Giunta della Regione Emilia-Romagna
con deliberazione n. 1722 del 16/11/2007, sulla corrispondenza delle caratteristiche
professionali del candidato alle indicazioni desumibili dalla scheda, approvata dal Collegio
di Direzione, relativa alla definizione delle funzioni di Direttore di Struttura Complessa -
Dirigente Farmacista di Farmacia Ospedaliera per I'U.O. Farmacia Interna, di cui alla nota
in data 14/6/2010 prot. n. 0033619/6-1-2;

ATTESO che nell'ambito delle funzioni individuate in tale sede costituisce elemento
imprescindibile ai fini del conferimento dell'incarico in argomento il possesso da parte del
candidato delle competenze professionali, organizzative e di relazione specialistiche che si
connotano in maniera peculiare per I'U.O.C. Farmacia Interna;

VISTO la nota del 28/7/2010 prot. n. 0042242/6.1.2 con la quale si individua il Dr.
PIERACCINI FABIO quale professionista idoneo a ricoprire l'incarico di cui trattasi, sulla
base del giudizio espresso dalla Commissione;

RILEVATO che, ai sensi dell'art. 15 ter, comma 2, del testo aggiornato del D.Lgs.
502/1992 la durata dell'incarico in argomento € stabilita in cinque anni, alle condizioni
previste dalla norma stessa;

ATTESA l'opportunita, pertanto di formulare al Dott. Pieraccini Fabio formale proposta di
incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa, mediante stipulazione di
apposito contratto individuale di lavoro;

VISTO che la spesa dovra essere prevista nel redigendo bilancio economico preventivo
del'anno in corso;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore amministrativo,
ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
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1)

2)

Di prendere atto del verbale dei lavori della Commissione di esperti dell'avviso pubblico
per l'attribuzione ad un Dirigente Farmacista di Farmacia Ospedaliera dell'incarico di
Direttore di struttura complessa denominata "U.O. Farmacia Interna";

Di conferire, al Dr. PIERACCINI FABIO - nato a Forli il 16/7/1963 ed ivi residente in via
Maceo n. 2, gia dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda nel profilo di
Dirigente Farmacista, l'incarico di Direttore di Struttura complessa di cui trattasi, che si
intendera perfezionato con la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

Di dare atto che il posto di Dirigente Farmacista - Farmacia Ospedaliera, che si
rendera vacante a seguito dell'incarico di cui trattasi, non sara ricoperto da altro
sanitario;

Di dare atto che la spesa presunta per I'anno 2010, risultante dalla differenza tra
l'incarico attualmente ricoperto di Dirigente Farmacista (che tiene conto anche del
trattamento economico previsto dall'art. 18 del CCNL 8/6/2000) e quello che si andra a
ricoprire di Direttore di Struttura Complessa, é la seguente:

€5.908,92 al conto economico 613.20.4
€ 3.457,40 al conto economico 613.20.2
€ 2.669,39 al conto economico 613.20.5
€ 796,12 al conto economico 626.10.2

di dare atto altresi che la spesa dovra essere prevista nel redigendo bilancio
economico preventivo dell’anno in corso;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 40, comma 3, della
L.R. 50/94 e s.m. e i. nonché, ad ogni conseguente effetto, al'U.O.C. Bilanci e
Programmazione, all'u.O.S. Pianificazione e Controllo di Gestione;

di dare atto che il presente atto non & sottoposto a controllo ai sensi dell’art. 4, comma
8, della Legge 412/91 e dell’art. 37, comma 1, della L.R. 50/94.

Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott.ssa Giulietta Capocasa Dott.ssa Maria Grazia Stagni

Il Direttore Generale
Dott.ssa Kyriakoula Petropulacos

La presente delibera consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagine di allegati
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— DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
(U.O. Gestione Risorse Umane)

Normativa di riferimento
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502/1992 e s.m.e.i. art. 15ter;

- D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 "Regolamento recante la determinazione dei requisiti
per l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso
al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario
nazionale";

- D.M. 30/1/1998 e D.M. 31/1/1998;

- Legge Regionale 23 dicembre 2004, n. 29 "Norme generali sull'organizzazione ed |l
funzionamento del Servizio sanitario regionale";

- D.G.R. n. 1722 del 16/11/2007 avente ad oggetto: "Linee di indirizzo per il
conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa delle Aziende del
Servizio sanitario regionale del'Emilia-Romagna";

- Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro delllArea della Dirigenza Sanitaria,
Professionale, Tecnico ed Amministrativa;

Atti presupposti

- Determinazione del Dirigente Responsabile U.O. Gestione Risorse Umane n. 299 del
5/11/2009 con la quale é stata concessa, ai sensi dell'art. 10, comma 8 lett. a) del
CCNL Integrativo 10/2/2004 della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed
Amministrativa, alla Dr.ssa Silvia Gambetti dipendente a tempo indeterminato di questa
Azienda USL in qualita di Dirigente Farmacista - Farmacia Ospedaliera - titolare di
incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa U.O. Farmacia Interna
dall'1/2/2008 nonché Responsabile della Direzione tecnica dell'Assistenza
Farmaceutica dall'1/5/2008, I'aspettativa senza assegni per un periodo di sei mesi a
decorrere dal 17/11/2009, a seguito di conferimento dell'incarico di Direzione di
Struttura Complessa - Disciplina di Farmacia Ospedaliera quale Direttore
dell'Assistenza Farmaceutica presso I'Azienda USL di Imola;

- Determinazione del Dirigente Responsabile U.O. Gestione Risorse Umane n. 311 del
26/11/2009 con la quale ¢é stato conferito, ai sensi dell'art. 18 del CCNL 8/6/2000 della
Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, al Dott. Pieraccini Fabio
Dirigente Farmacista - Farmacia Ospedaliera - l'incarico di Responsabile facente
funzioni per I'U.O. Farmacia Interna e Direzione Tecnica dell'Assistenza Farmaceutica
a decorrere dal 17/11/2009;

- Determinazione del Dirigente Responsabile U.O. Gestione Risorse Umane n. 150 del
22/5/2010 con la quale & stato prorogato al Dott. Pieraccini Fabio l'incarico di
Responsabile facente funzioni per I'U.O. Farmacia Interna e Direzione Tecnica
dell'Assistenza Farmaceutica per ulteriori sei mesi;

- Determinazione del Direttore dell'U.O. Gestione Risorse Umane n. 81 del 19/3/2010
con la quale é stato indetto avviso pubblico per I'attribuzione ad un Dirigente farmacista
di Farmacia Ospedaliera dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa denominata
"U.O. Farmacia Interna", ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, ivi comprese quelle contemplate dal D.Lgs. 19/6/1999, n.
229;
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Determinazione del Direttore dell'U.O. Gestione Risorse Umane n. 174 del 10/6/2010
con la quale si &€ provveduto alla nomina della Commissione di esperti

Motivazioni

Dato atto che entro i termini di scadenza previsti dal bando, sono pervenute le
domande dei Dottori Guidotti Lucia, Pieraccini Fabio, Platania Gabriella, Sand Mario,
Scardovi Flavia e Venturini Francesca;

Visto il verbale dei lavori della Commissione di esperti del 6/7/2010, dal quale risulta
che la Commissione stessa ha accertato, ai sensi dell'art. 5, comma 3, del D.P.R. n.
484/1997, che i Dottori Guidotti Lucia, Pieraccini Fabio, Platania Gabriella, Sanoé Mario,
Scardovi Flavia e Venturini Francesca risultano in possesso dei requisiti specifici
previsti e sono pertanto ammessi al colloquio;

Rilevato che dei suddetti candidati ammessi al colloquio, € risultata assente la Dr.ssa
Guidotti Lucia, che pertanto viene considerata rinunciataria dalla Commissione stessa;

Accertato che dall'esame dei pareri espressi dalla Commissione si evince che tutti i
candidati presentatisi al colloquio risultano idonei all'incarico di Direttore di struttura
complessa,;

Rilevato altresi che al termine dei propri lavori, la Commissione ha individuato i
candidati che compongono la rosa dei candidati idonei e precisamente: Dr. Pieraccini
Fabio, Dr.ssa Platania Gabriella e Dr. San6 Mario, cosi come previsto dal'art. 8,
comma 3. della Legge Regionale 23/12/2004, n. 29;

Per quanto cid premesso
SI PROPONE

di prendere atto del verbale dei lavori della Commissione di esperti dell'avviso pubblico
per l'attribuzione ad un Dirigente Farmacista di Farmacia Ospedaliera dell'incarico di
Direttore di struttura complessa denominata "U.O. Farmacia Interna”;

di dare atto che l'incarico di cui trattasi, si intendera perfezionato con la sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro del candidato individuato dal Direttore Generale sulla
base della rosa di tre candidati idonei sopraindicati, che risultano essere gia dipendenti
a tempo indeterminato di questa Azienda nel profilo di Dirigente Farmacista di farmacia
Ospedaliera;

di dare atto che il posto di Dirigente Farmacista - Farmacia Ospedaliera, che si rendera
vacante a seguito dell'incarico di cui trattasi, non sara ricoperto da altro sanitario;

di dare atto pertanto che la spesa presunta per I'anno 2010, risultante dalla differenza
tra l'incarico attualmente ricoperto di Dirigente Farmacista e quello che si andra a
ricoprire di Direttore di Struttura complessa, come da documentazione in atti, € la
seguente:

€ 5.908,92 al conto economico 613.20.4
€ 3.457,40 al conto economico 613.20.2
€ 2.669,39 al conto economico 613.20.5
€ 796,12 al conto economico 626.10.2
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5) di dare atto altresi che la spesa dovra essere prevista nel redigendo bilancio
economico preventivo dell’anno in corso;

6) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 40, comma 3, della
L.R. 50/94 e s.m.i. nonché, ad ogni conseguente effetto, allU.O.C. Bilanci e
Programmazione, all'u.O.S Pianificazione e Controllo di Gestione;

7) di dare atto che il presente atto non é sottoposto a controllo ai sensi dell’art. 4, comma
8, della Legge 412/91 e dell'art. 37, comma 1, della L.R. 50/94.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore dell'U.O.

f.to Sig.a Paola Milanesi f.to Dott. Arfelli o Raffelli lvan

- ALLEGATI -

nessun allegato
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Deliberazione n. 156 del 02 Agosto 2010
OGGETTO:

CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA DENOMINATA "U.O0. FARMACIA INTERNA" A DIRIGENTE FARMACISTA
DI FARMACIA OSPEDALIERA - DR. PIERACCINI FABIO

PUBBLICAZIONE:

all'Albo dell'Ente dove rimarra affissa per 15 giorni consecutivi, in data 06/08/2010 ai
sensi dell’'art. 37 della L.R. 50/94 e s.m.i.

Sul sito INTERNET aziendale in data 06/08/2010 ai sensi art. 32 della Legge 69/09.

La presente deliberazione € divenuta esecutiva in data 06/08/2010 a seguito della
pubblicazione all'Albo dell'Ente ai sensi dell'art. 37, comma 5, della L.R. 50/94 e s.m.i.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che del presente atto € stata disposta la pubblicazione all’Albo dellEnte e sul
sito INTERNET aziendale in data 06/08/2010 per quindici giorni consecutivi.

Fascicolo 2010/7-1-3/000002

Il Funzionario Incaricato
f.to GRAZIANA GRAZIANI

Atto soggetto al controllo della Regione NO

Il presente atto € stato inviato in data 06/08/2010 tramite procedura informatica:

al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 40, comma 3, della L.R. 50/94 e s.m.i.;

Ai seguenti Servizi e/o Unita Operative:

COMUNICAZIONE,RELAZIONI
ISTITUZIONALI, INTERNE,
CON IL CITTADINO, UFFICIO
STAMPA

D. SANITA' PUBBLICA: U.O.
IMPIANTISTICA
ANTINFORTUNISTICA

D. SANITA' PUBBLICA:
U.O.IGIENE PUBBLICA E
SANITA'

DIPARTIMENTO CURE
PRIMARIE

DIPARTIMENTO DI SANITA'
PUBBLICA

DIPARTIMENTO SALUTE
MENTALE

DIREZIONE ASSISTENZA
FARMACEUTICA

DIREZIONE  ATTIVITA' DI
INTEGRAZIONE SocCIio
SANITARIA

DIREZIONE INFERMIERISTICA
E TECNICA

DIREZIONE MEDICA DI
PRESIDIO

DISTRETTO

DSP:SERVIZIO PREVENZIONE
SICUREZZA AMBIENTI DI
LAVORO

GESTIONE RISORSE UMANE -
con pratica

LIBERA PROFESSIONE

PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DI GESTIONE
POLITICHE PER

ORGANIZZAZIONE SVILUPPO
PERSONALE, RELAZIONI

SINDACALI

PROGRAMMA SVILUPPO
SISTEMA MIGLIORAM.
QUALITA', ACCREDITAM.
ISTITUZ.- G.RISCHIO
SEGRETERIA DELLA

DIREZIONE GENERALE
SERVIZI AMMINISTRATIVI PER

LA COMMITTENZA

SERVIZI GIURIDICI PER D.
AZIENDALE GESTIONE
EXTRAGIUDIZIALE
NORMATIVA PRIVACY

SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE AZIENDALE

SISTEMA INFORMATIVO
TECNOLOGIE INFORMATICHE
E DI COMUNICAZIONE

U.0. ACQUISIZIONE BENI E
SERVIZI

u.o. AMMINISTRATIVI
STRUTTURE SANITARIE

U.0. ATTIVITA' TECNICHE E
PATRIMONIO

U.O. BILANCl e P.F.

u.o. ECONOMATO,
LOGISTICA E GESTIONE
SERVIZI ALBERGHIERI

u.o. FORMAZIONE E
RAPPORTI CON
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L'UNIVERSITA" : UFFICIO =  U.0. SEGRETERIA ALLEVAM. PRODUZ. ZOOT.-
FORMAZIONE GENERALE, LEGALE E uo IGIENE
ASSICURAZIONI ALIM.ORIG.ANIMALE
=  U.O.INGEGNERIA CLINICA ssicu ° ORIG

= U.O.SANITA'" ANIMALE/IGIENE .
= U.O. MEDICINA LEGALE

Il Direttore della U.O. Segreteria Generale
f.to DOTT. MICHELE PINI



