AZIENDA-UNITA' SANITARIA LOCALE

CESENA

COPIA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 17 /7.13.3/cr VERIFICA DELL'INCARICO DI DIRETTORE DI

) T STRUTTURA COMPLESSA DENOMINATA U.O.
OGGETTQ: ORTOPEDIA ATTRIBUITO AL DOTT. MONESI

MAURO - APPROVAZIONE LAVORI COLLEGIO

. \ : * . TECNICO E RINNOVO INCARICO QUINQUEN-
{ Y Data 26 gennaio 2011 NALE.-

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con deliberazione n. 246 del 17/12/2010 sono stati individuati in
qualita di componenti del Collegio Tecnico, i nominativi dei professionisti preposti alla
verifica ed alla valutazione dell'attivitd professionale svolta e dei risultati raggiunti dal
Dott. Monesi Mauro, dirigente medico ortopedia traumatologia, titolare di incarico di
Struttura complessa U.Q. Ortopedia;

posto che, i componenti del Coliegio Tecnico:

- hanno sottoposto, in data 21/01/2011, il Dott. Monesi Mauro alla valutazione
dell’incarico svolto nel periodo dal 01/02/2006 al 31/01/2011, attribuitogli con
deliberazione n. 180/2005;

- come da nota del 24/01/2009 in atti prot. n. 0003329 hanno espresso valutazione
positiva in relazione all’attivita svolta , giudicando il Dott. Monesi Mauro idoneo per
la riconferma dell'incarico;

valutato pertanto di procedere alla riconferma dell’incarico conferito al Dott,
Monesi Mauro per un periodo di cinque anni a decorrere dall’1/02/2011;

dato atto che ¢ stato preventivamente acquisito il parere favorevole del Direttore
Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

1) direccpire I'esito positivo del processo di verifica e valutazione dell’attivita svolta
¢ dei risultati raggiunti dal Dott. Monesi Mauro, dirigente medico ortopedia
traumatologia, titolare di incarico di Struttura complessa U.Q. Ortopedia,
relativamente al periodo dall’01/02/2006 al 31/01/2011;

2) di confermare al Dott. Monesi Mauro, l'incarico di Direttore di Struttura
complessa U.O. Ortopedia, per un pericdo di cinque anni dal 01/02/2011 al
31/01/2016;
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3)  di dare mandato all’Unita Operativa Gestione Risorse Umane di procedere alla
predisposizione del relativo contratto e di riportare nel fascicolo personale i
nisultati della valutazione;

4)  di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale nonché, ad ogni
conseguente eifetto, all'Ufficio Valutazione e Sviluppo Organizzativo e all’U.O.
Gestione Risorse Umane.
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