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INFORMAZIONI PERSONALI Marconi Silvia 

   

  

  silvia.marconi2@auslromagna.it 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

01/12/2019–alla data attuale Farmacista dirigente con contratto individuale di attribuzione di incarico di struttura 
semplice di unità operativa, presso U.O. Assistenza Farmaceutica Territoriale 
dell'AUSL della Romagna, ambito territoriale di Rimini, via Coriano n°38 

                                                         (rinnovo contratto per 5 anni dal 01/12/2024) 

Azienda USL della Romagna, sede legale Via de Gasperi n°8, Ravenna (Italia) 

- Organizzazione e gestione delle attività e delle risorse umane, economiche e tecnologiche assegnate 
alla struttura, nel rispetto delle direttive gestionali della direzione; 

- Garantire l’appropriatezza delle attività erogate e il governo e sviluppo delle risorse professionali 
assegnate alla struttura. Verifica che l’attività sia conforme alle norme di buona pratica e organizza il 
settore di pertinenza e la presenza in servizio del personale; 

- Garantire il controllo e monitoraggio della spesa farmaceutica territoriale di ambito e ottimizzazione 
della gestione delle risorse economiche nel rispetto del budget assegnato; 

- Coordinamento, a livello trasversale, dell’are riguardante la farmaco utilizzazione e la farmaco 
economia: 

definizione di percorsi di promozione e monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva; 

azioni volte alla promozione dell’informazione scientifica funzionale al raggiungimento di obiettivi di 
appropriatezza, standardizzazione delle attività della Commissione “Appropriatezza e conformità della 
prescrizione farmaceutica Aziendale” 

partecipazione alla pianificazione, gestione e monitoraggio degli accordi per la Distribuzione Per Conto 
(DPC), Farmacia dei Servizi e Accordo con la Medicina Generale relativamente agli obiettivi della 
Politica del farmaco;  

definizione di percorsi di promozione di interventi di medication review sul territorio; 

- Coordinamento trasversale del Gruppo di Lavoro Formazione ed appropriatezza prescrittiva 
finalizzato a progettare e sviluppare l’attività formativa rivolta ai farmacisti del territorio; 

-  Farmacista referente del Dipartimento Cure Primarie e Comunità di Rimini e Riccione 

 
 

01/10/2017–30/11/2019 Farmacista dirigente con contratto a tempo indeterminato a seguito di mobilità 
volontaria definitiva, in servizio presso l’U.O. Assistenza Farmaceutica Territoriale 
dell’AUSL della Romagna, ambito territoriale di Rimini, via Coriano n°38 

Azienda USL della Romagna, sede Legale via De Gasperi n°8, Ravenna (Italia) 

- Gestione governo clinico del farmaco, in particolare: 

attività di “Farmacista Facilitatore” all’interno dei Nuclei di Cure Primarie; 

collaborazione con il Dipartimento di Cure Primarie nella definizione degli obiettivi di Politica del 
farmaco da prevedere negli Accordi tra Azienda Sanitaria e medici di Medicina Generale; 

attività di monitoraggio rispetto ad obiettivi Aziendali, Locali (Accordi con i Medici di Medicina Generale 
convenzionati) e Regionali, legati alla Politica del farmaco; 

verifiche di appropriatezza prescrittiva farmaceutica (nello specifico aderenza alle note AIFA e 
prescrizioni Off label). Nello specifico dal 27/03/2018 componente della Commissione Aziendale 
Appropriatezza e conformità della prescrizione farmaceutica. 

- dal 01/05/2018 Farmacista referente del Dipartimento Cure Primarie dell’ambito di Rimini; 
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- Supporto nella definizione e monitoraggio di Accordi Locali e Regionali per la Distribuzione 
Diretta e per Conto; 

- Partecipazione e interventi in materia di Assistenza Farmaceutica convenzionata, 
distribuzione diretta e per conto, in particolare nelle valutazioni farmaco economiche di 
modifiche delle modalità distributive del farmaco; 

- Definizione del Budget per la Spesa farmaceutica convenzionata e territoriale e 
definizione di strategie per il rispetto del Budget assegnato; 

- Attività di gestione dell’assistenza farmaceutica convenzionata: ricettazione elettronica e de- 
materializzata, esenzioni valide in farmaceutica, ricettazione dei farmaci stupefacenti e gestione 
del registro di entrata ed uscita. Liquidazione delle farmacie tramite DCR; 

- attività istruttoria per le Farmacie; 

- Componente della Commissione Farmaceutica Aziendale istituita in base al DPR 371/98. 

 
16/06/2016–30/09/2017 Farmacista Dirigente con contratto a tempo determinato, nella disciplina 

di Farmacia Ospedaliera, in servizio presso l’U.O. Assistenza 
Farmaceutica Territoriale dell’AUSL della Romagna, ambito territoriale di 
Rimini, via Coriano n°38. 

Azienda USL della Romagna, sede legale via De Gasperi 8, Ravenna (Italia) 

- Gestione governo clinico del farmaco, in particolare: 

attività di “Farmacista Facilitatore” all’interno dei Nuclei di Cure Primarie; 

collaborazione con il Dipartimento di Cure Primarie nella definizione degli obiettivi di Politica del 
farmaco da prevedere negli Accordi tra Azienda Sanitaria e medici di Medicina Generale; 

attività di monitoraggio rispetto ad obiettivi Aziendali, Locali (Accordi con i Medici di Medicina 
Generale convenzionati) e Regionali, legati alla Politica del farmaco; 

verifiche di appropriatezza prescrittiva farmaceutica (nello specifico aderenza alle note AIFA e 
prescrizioni Off label in convenzionata); 

- Supporto nella definizione e monitoraggio di Accordi Locali per la Distribuzione per Conto; 

- Partecipazione e interventi in materia di assistenza farmaceutica convenzionata, distribuzione 
diretta e per conto, in particolare nelle valutazioni farmaco economiche di modifiche delle 
modalità distributive del farmaco; 

- Attività di gestione dell’assistenza farmaceutica convenzionata: ricettazione elettronica e de 
materializzata, esenzioni valide in farmaceutica, ricettazione dei farmaci stupefacenti e gestione 
del registro di entrata ed uscita; 

- Gestione percorsi di ventilazione meccanica domiciliare e ossigenoterapia a lungo termine; 

- Ruolo nella competente Commissione Farmaceutica Aziendale istituita in base al DPR 
371/98. 

 
01/09/2015–15/06/2016 Farmacista dirigente con contratto a tempo indeterminato nella disciplina di 

Farmacia Ospedaliera, in servizio presso la Farmacia dell’Ospedale Santa 
Maria della Misericordia di Urbino, viale Comandino n°70. Impegno orario 38 
ore settimanali. 

l’ASUR Marche, Area Vasta 1, sede legale via Oberdan, 2, Ancona (Italia) 

Principali mansione e responsabilità: 

- Gestione e controllo della Distribuzione Diretta dei farmaci ad Alto Costo , della terapia 
dispensata a seguito di dimissione da ricovero e visita specialistica ambulatoriale e di farmaci 
che richiedono monitoraggio tramite Registro AIFA; 

- Controllo dell’appropriatezza prescrittiva a seguito di dimissione da ricovero. 

 
 

01/09/2011–31/08/2015 Farmacista dirigente con contratto a tempo determinato. In servizio presso il 
Servizio Farmaceutico Territoriale dell’ AUSL della Romagna, ambito 
territoriale di Rimini, via Coriano, 38. Impegno orario 38 ore settimanali 

Azienda USL della Romagna, via De Gasperi n°8, Ravenna (Italia) 
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- Gestione governo clinico del farmaco, in particolare : 

attività di “Farmacista Facilitatore” all’interno dei Nuclei di Cure Primarie; 

verifiche di appropriatezza prescrittiva farmaceutica (aderenza alle note AIFA e prescrizioni Off 
label in convenzionata) ed attività di monitoraggio rispetto ad obiettivi locali (Accordi con i Medici 
di Medicina Generale convenzionati) e Regionali, legati alla Politica del farmaco; 

- Supporto nella definizione e monitoraggio di Accordi Locali per la Distribuzione per Conto. 

 
 

02/07/2007–31/08/2011 Farmacista con incarico libero professionale per l’espletamento dell’ attività 
inerente l’ambulatorio di farmacia per la distribuzione centralizzata e diretta dei 
farmaci alto costo ed in dimissione. 

ex Azienda USL di Rimini, via Coriano n°38., Rimini (Italia) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
2007–2010 Specializzazione in Farmacia Ospedaliera. Votazione finale: 70/70 e 

lode 

Università degli Studi di Bologna, Bologna (Italia) 

 
         13/01/2006      Iscrizione all'Ordine dei Farmacisti della Provincia di Rimini al n.572 

 
2005 Abilitazione all'esercizio della Professione di Farmacista conseguito 

presso l’Università degli Studi di Ferrara in seguito al superamento 
dell’Esame di Stato. 

 
1999–2005 Laurea in Farmacia (Orientamento Farmacologico). Conseguita 

presso l’Università degli Studi di Bologna sede di Rimini. In data 
11/10/2005. Tesi in Biochimica della Nutrizione: “La proteomica nella 
valutazione della qualità degli alimenti” Votazione finale: 110/110 e 
Lode. 

Università degli Studi di Bologna, Bologna (Italia) 

 
1993–1998 Diploma di Maturità Scientifica Conseguita presso il Liceo 

Scientifico “A.Einstein” di Rimini. Nell’anno scolastico 1997/1998. 
Votazione: 60/60. 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 
Lingua madre italiano 

 
 

Lingue straniere 

 

 
inglese B1 B2 A2 A2 B1 

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

Competenze professionali - gestione e controllo del Budget di U.O.; 

- capacità di progettare obiettivi di appropriatezza prescrittiva e di effettuare le relative valutazioni 
farmaco economiche; 

 definizione e monitoraggio della spesa farmaceutica convenzionata e territoriale; 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  
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- capacità di effettuare valutazioni in merito alle strategie di applicazioni di Accordi relativi alla 
Distribuzione Diretta e DPC; 

- capacità di effettuare valutazioni farmaco economiche finalizzate alla definizione e rimodulazione 
delle modalità distributive del farmaco; 

- capacità di valutare la corretta ricettazione dei farmaci sia in regime SSN che in libera 
professione, con particolare riferimento ai formalismi necessari ai fini della validità; 

- conoscenza degli aspetti amministrativi correlati alla liquidazione delle farmacie tramite DCR; 

- Ispezione dell’armadio farmaceutico e corretta tenuta del registro stupefacenti delle U.O. del 
Dipartimento delle Cure Primarie; 

- Definizione del budget economico dei beni sanitari di Dipartimento, verifiche di eventuali 
sforamenti in corso d’anno e definizione di possibili strategie correttive; 

- capacità di coordinamento di gruppi di lavoro e di svolgimento di attività in equipe. 
 
ALTRO (convegni,  
pubblicazioni e  
documenti prodotti)                           Partecipazione come discente a numerosi corsi di aggiornamento inerenti l’attività gestionale e  
                                                              professionale relativi all’ambito lavorativo. 

 
                Partecipazione in qualità di relatore ai seguenti corsi: 
 

 Numerosi incontri formativi con  i MMG dei Nuclei Cure Primarie- Rimini  in tema di Accordo 
MMG, DPC, appropriatezza prescrittiva, sicurezza d’uso dei farmaci, farmacovigilanza e 
medication review. Anni: dal 2010 a tutt’oggi; 

 Corso di aggiornamento “Argomenti di Pneumologia e Allergologia Pediatrica 2010”; 

 “La Farmacia Simulata”. Edizione 2010. Corso promosso dalla Facoltà di Farmacia Università di 
Bologna, sede di Rimini. Presso sede Università di Rimini.Intervento relativo ai “Medicinali 
stupefacenti nella Farmacia Territoriale: sintesi degli aspetti regolatori e normativi della 
dispensazione”; 

 Eventi formativi rivolti ai farmacisti territoriali in tema di DPC, appropriatezza prescrittiva, 
modalità distributive dei farmaci, dal 2020 a tutt’oggi; 

 Corso residenziale: Il PNRR 2024 nella continuità Ospedale-Territorio nelle Regioni Marche, 
Abruzzo, Umbria III Edizione. Senigallia dal 28 al 30 maggio 2024 (Relatore e discente); 

 Corso Residenziale ECM: “Una, nessuna, centomila stewardship: il farmacista clinico nel team 
multidisciplinare per un approccio “One health”. 31 maggio 2024 Rimini  

Poster congressuali: 

 SIFO  2022 “ESPERIENZA PRATICA DI UNA STEWARDSHIP ANTIBIOTICA SUL 
TERRITORIO” F. Burzatta, D. Zavalloni, A. Vitale, C. Neri, S. Marconi, M. Baraghini, M. 
Mussoni, F. Pieraccini 

 SIFO 2022 “ESITI DEL MONITORAGGIO TERRITORIALE DELLE PRESCRIZIONI DI 
OPPIOIDI: RILEVAZIONE DI UTILIZZI INAPPROPRIATI E CASI DI ABUSO” D. Zavalloni, C. 
Zenico, F. Burzatta, F. Ricci, F. Pappalardo, F. Di Blasi, M. Baraghini, C. Neri, S. Marconi, M. 
Mussoni, F. Pieraccini 

 Abstract SIFO 2024: “Il Farmacista Clinico a supporto del MMG per la Medacatio Review: 
esperienza in un NCP pilota di un’azienda sanitaria della Regione Emilia-Romagna”- (Lisotti I., 
Di Blasi F., Marconi S., Mussoni  M., Pieraccini F.) 

 

Partecipazione al corso Formazione per lo sviluppo di competenze di gestione, di service design e di 
change management per le innovazioni di servizio e di processo previste dal PNRR e dal DM 77 
(SDA Bocconi).  Da febbraio 2022 a marzo 2023. 
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