CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

II/La sottoscritto/a INNOCENTI CATERINA [..]

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole
delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum formativo e professionale corrisponde a

verita.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

INNOCENTI CATERINA

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

ITALIANA

Data di nascita (gg/mm/aa)

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 01.09.2023 — in corso

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di assegnazione

AUSL DELLA ROMAGNA

Qualifica

DIRIGENTE DI STRUTTURA SEMPLICE “PREVENZIONE E
PROTEZIONE RAVENNA” AFFERENTE ALLA U.O. SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE

Tipo di rapporto di lavoro

TEMPO INDETERMINATO — A TEMPO PIENO

Attivita svolte

Ruolo di coordinamento e gestione, in stretto accordo con il Direttore
di U.O., del personale afferente all’Ambito di Ravenna

Incarichi dirigenziali

« Coordinatore del personale afferente al’ambito di Ravenna
Responsabile aziendale per la gestione del sistema della
sicurezza antincendio con il ruolo di RSGSA a seguito di nomina
con Delibera del DG n.266 del 12/08/2021.

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

dal 25.01.2021 — al 31.08.2023

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di assegnazione

AUSL DELLA ROMAGNA

Qualifica

DIRIGENTE INGEGNERE ADDETTO ALLA SICUREZZA

Tipo di rapporto di lavoro

TEMPO INDETERMINATO — A TEMPO PIENO

Attivita svolte

Ruolo organizzativo e di coordinamento delle risorse con particolare
riguardo alle attivita inerenti la tematica di attuazione e mantenimento
del Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio a livello
territoriale aziendale.

Incarichi dirigenziali

Responsabile aziendale per la gestione del sistema della
sicurezza antincendio con il ruolo di RSGSA a seguito di nomina
con Delibera del DG n.266 del 12/08/2021.
Gestione sia delle attivita connesse alla prevenzione sui luoghi di
lavoro, con consulenze specifiche e rilascio pareri, che della
redazione di documenti di valutazione dei rischi

¢ Redazione di Piani di Emergenza interni di struttura.




Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

dal 01.03.2020 — al 24.01.2021

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di assegnazione

UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA

Qualifica
(profilo e disciplina di inquadramento)

ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO — livello D1

Tipo di rapporto di lavoro

TEMPO INDETERMINATO — A TEMPO PIENO

Attivita svolte

Istruttore tecnico direttivo.

Organizzazione e gestione delle consulenze con i tecnici esterni,
sopralluoghi per abusi edilizi e sopralluoghi per i rilasci delle agibilita.

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

dal 09.2009 — al 29.02.2020

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di assegnazione

CONSORZIO AZIENDA MULTISERVIZI INTERCOMUNALE

Qualifica

Istruttore tecnico categoria BSS

Tipo di rapporto di lavoro

COLLABORAZIONE CON PARTITA IVA fino a 01/ 2014
TEMPO DETERMINATO — A TEMPO PARZIALE fino a 12/2016
TEMPO INDETERMINATO — A TEMPO PIENO fino a 29.02.2020

Attivita svolte

Istruttore tecnico specializzato.

Coordinamento dei rapporti di consulenza con gli Enti locali del
territorio

Coordinamento del lavoro in team multidisciplinare per la
predisposizione di gare di appalto di progettazione ed esecuzione di
opere pubbliche sul territorio.

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

dal 02.2008 — al 31.12.2016

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di assegnazione

LIBERO PROFESSIONISTA a partita IVA

Qualifica

Project Manager

Tipo di rapporto di lavoro

Collaborazione a partita IVA con Ingenia Srl - fino a 08/2010

Titolare di studio professionale dal 09/2010 al 31/12/2016

Attivita svolte

Lavoro in team multidisciplinare con ruolo di gestione operativa e
coordinamento delle diverse fasi di avvio, pianificazione, esecuzione,
controllo e chiusura dei progetti di opere principalmente pubbliche.

ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA

Titolo di studio

LAUREA SPECIALISTICA IN INGEGNERIA PER L’AMBIENTE E IL
TERRITORIO

- conseguito presso:

ALMA MATER STUDIORUM DI BOLOGNA

- data conseguimento (gg/mm/aa)

17/12/2007

- durata percorso di studio

5 anni

Attivita di aggiornamento e formazione
professionale.

1.Corso per “Certificatore energetico degli edifici” conclusosi a
Maggio 2009 con esito positivo — durata 80 ore

2.Corso per la qualifica a Il Livello di “Controlli non distruttivo sui
materiali: Controllo Visivo” svolto presso l'istituto la fondazione
Aldino Valeriani di Bologna nel 2010, conclusosi con esito
positivo.

3.Corso per “Coordinatore sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione” erogato da Riabitalia Srl concluso con esito positivo




nel 2011. Si sono svolti i successivi e necessari aggiornamenti al
mantenimento in vigore del titolo con esito positivo - durata 120
ore

4.Corso per “RSPP — Modulo C” erogato da Beta Imprese superato
con esito positivo in data 30/09/2021 — durata 24 ore

5.Corso per “ASPP/RSPP — Modulo B — SP3” erogato da Beta
Imprese superato con esito positivo in data 20/12/2021 — durata
12 ore

6.Corso di formazione per “Addetto Antincendio a rischio elevato”
presso il Comando dei Vigili del Fuoco di Ravenna superato con
esito positivo il 05/07/2022 — durata 16 ore

7.Corso per “Auditor Interno in Sistemi di Gestione Integrata per la
Sicurezza. UNI EN [ISO 45001” erogato da A.LF.E.S.-
Associazione ltaliana Formatori ed Esperti in sicurezza superato
con esito positivo in data 01/08/2022 — durata 8 ore

8.Corso di formazione in “Data Driven Decision Making” svolto dalla
24 Business School superato con esito positivo il 27/02/2023 —
durata 2 ore

9.Corso “ll nuovo Codice degli Appalti” tenuto da AUSL della
Romagna in FAD nei mesi di aprile — maggio — giugno 2023 —
durata 21 ore

10.Corso di formazione “Dirigenti per la Sicurezza ai sensi del D.
Lgs. 81/2008” organizzato e gestito da AUSL della Romagna nel
mese di maggio 2023 — durata 16 ore

11.Frequenza in corso ad Intensive Master in “LEADERSHIP &
GESTIONE DEL TEAM” — ultimato nel mese di luglio 2023 -
durata 30 ore

Data__27/09/2023__

FIRMA DIGITALE certificata




