
 

Pagina 1/ 6- Curriculum vitae di  

 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome Maria Giorgetti 

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

Nazionalità  

  
 

Data e luogo di nascita  

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) Dal 17/10/2022 a tutt’ora 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AUSL della Romagna 

• Tipo di azienda o settore U.O. Accesso ai percorsi sanitari e governo della committenza  

• Tipo di impiego Incarico a Tempo determinato e tempo pieno  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Direttore Struttura Complessa ai sensi dell’art. 15 septies  

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) Dal 13/9/2021 al 16/10/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASST Mantova 

• Tipo di azienda o settore Direzione medica di Presidio  

• Tipo di impiego Incarico a Tempo determinato e tempo pieno  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico dirigenziale di sostituzione della struttura complessa “Direzione Medica di 
Presidio di Mantova”  

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) 16/3/2018  al 12/9/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore Direzione medica di Presidio 

• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e tempo pieno 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico di struttura semplice di Unità Operativa “Responsabile unico ’accesso 
provinciale dei tempi di attesa riferiti alla chirurgia programmata” 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) 16/3/2007 al 15/3/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore Direzione medica di Presidio 

• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e tempo pieno 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico di struttura semplice di U.O. “Reingegnerizzazione e sviluppo dei processi 
organizzativi in ambito dipartimentale”  

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) Dal 3/12/2001  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore Direzione Medica di Presidio 

• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato e tempo pieno 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Dirigente Medico di Igiene e organizzazione dei Servizi Ospedalieri presso Direzione 
Medica di Presidio  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) 20/11/2000 al 19/11/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore Direzione Medica di Presidio 

• Tipo di impiego Contratto libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico in materia di normativa regionale circa autorizzazione e accreditamento delle 
strutture sanitarie  

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) 17/2/1997 al 22/3/1997  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego Collaborazione coordinata e continuativa  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di consulenza in materia di rilevazione dati della scheda nosologica  

 
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a) 1/10/1996 al 31/12/1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliera Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego Collaborazione coordinata e continuativa  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di consulenza in materia di rilevazione dati della scheda nosologica 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 30/10/2000 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Specializzazione in Igiene e medicina preventiva 
Indirizzo Igiene e organizzazione dei servizi Ospedalieri 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 24/10/1995 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia  
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 03/07/1990 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Università degli Studi di Ferrara 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia  
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 1981 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Liceo Classico Vincenzo Monti Cesena (FC)  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Maturità classica  
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) Dal 21 04 2022 al  16 06 2022  
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Corso di rivalidazione del certificato manageriale 
“Management per il cambiamento nelle organizzazioni sanitarie” accreditato da 
Accademia di formazione per il servizio sociosanitario lombardo , erogato da Progea  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Rivalidazione del certificato manageriale 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

di rivalidazione del certificato manageriale 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) Anno accademico 2013-2014 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Master universitario di secondo livello “Politiche sanitarie” presso Università degli 
Studi di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Certificazione manageriale per Dirigente di Struttura Complessa 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 1999-2000 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

7° Master in amministrazione e gestione dei servizi sanitari promosso dall’Assessorato 
alla Sanità della Regione Emilia Romagna  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita  
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

 



 

Pagina 5/ 6- Curriculum vitae di  

 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali 
 

PRIMA LINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE 
 Capacità di lettura Inglese  
• Capacità di scrittura elementare 
• Capacità di espressione orale elementare 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 
in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 
comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 
in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc 

  

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

Presso AOSP Ferrara 
Dal 2001 al  sett. 2021 referente di Direzione Medica di Presidio dei Dipartimenti 
Chirurgici con attività di supporto nei processi organizzativi del percorso chirurgico, 
governo e revisione dei processi organizzativi 
Dal 2001 al sett. 2021 referente di Direzione medica di presidio dell’attività di 
Procurement e donazione di organi e tessuti  
Dal 30/1/206 al 2012 Componente del Comitato tecnico di Coordinamento per la 
realizzazione del Nuovo ospedale di Cona- Ferrara  
Dal 2017 al 2021 ha ricoperto il ruolo di RUA (responsabile unico accesso) 
interaziendale per il governo all’accesso delle prestazioni chirurgiche in regime di 
ricovero programmato presso l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara  
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

Conoscenza WORD, Excel, PowerPoint  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate 
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PATENTE O PATENTI  

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  

 
ALLEGATI  

 Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 
CITTA’ ______________________ 
DATA_______________________ 
 NOME E COGNOME (FIRMA)

 __________________________________________ 


