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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

AUSL DELLA ROMAGNA  
 
 
OGGETTO:CONFERMA INCARICO TEMPORANEO DI DIREZIONE UNITA' OPERATIVA 
OSTETRICIA - GINECOLOGIA CESENA. 
 

Visti e richiamati: 
- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.; 
- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; 
- la Legge Regionale 23 dicembre 2004, n. 29; 
- il vigente C.C.N.L. dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria e in particolare l’articolo 18 
del C.C.N.L. 08.06.2000, così come modificato dall’art. 11 del C.C.N.L. 03.11.2005; 
- la Legge Regionale 21.11.2013 n. 22 "Misure urgenti degli assetti istituzionali in materia 
sanitaria. Istituzione dell'Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna" con la quale si è 
proceduto alla costituzione dell'Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna a far data 
dall'01.01.2014; 
- gli accordi aziendali della preesistente Azienda USL di Cesena che - ai sensi dell’articolo 6 
della Legge Regionale 22/2013 sopra richiamata e dell'allegato alla delibera di Giunta 
Regionale n. 2062 del 2.12.2013 ad oggetto "Azienda USL della Romagna - designazione 
Direttore Generale" - mantengono dal 1 gennaio 2014 la loro efficacia fino al superamento 
sancito da un accordo tra le parti; 
- la deliberazione n. 414 del 15/5/2015 ad oggetto “Adozione atto aziendale dell’Azienda Usl 
della Romagna”; 
- la deliberazione n. 524 del 7/7/2015 ad oggetto “Provvedimenti organizzativi a seguito della 
positiva verifica regionale dell’atto aziendale: approvazione assetto organizzativo Ausl 
Romagna”; 
- la deliberazione n. 831 del 18.11.2015 ad oggetto “nuovo assetto organizzativo Azienda Usl 
della Romagna di cui all’atto deliberativo n. 524 del 07.07.2015: individuazione di strutture di 
Staff e/o di supporto tecnico / amministrativo, di livello inferiore rispetto alle strutture 
complesse”; 
- il D.M. 70 del 2 aprile 2015 con cui è stato approvato il regolamento recante definizione  
degli standard qualitativi e quantitativi strutturali tecnologici e quantitativi relativi all’assistenza 
ospedaliera; 
- la DGR 2040/2015 “riorganizzazione della rete ospedaliera secondo gli standard previsti 
dalla Legge 135/2012. dal patto per la salute 2014/2016 e dal DM salute 70/2015”; 
richiamata la deliberazione n. 199 del 05.05.2016 con cui si è provveduto a prendere atto del 
conferimento, a decorrere dal 16 marzo 2016, alla dott.ssa Gloria Giacomini “dirigente 
medico di Ginecologia e Ostetricia”, a seguito di specifica valutazione comparata dei 
curricula dei dirigenti interessati, dell’incarico pro tempore di direttore delle U.O. Ostetricia 
Ginecologia di Cesena, nell’ambito del Dipartimento Salute Donna Infanzia e Adolescenza 
Forlì-Cesena, nel rispetto delle disposizioni contrattuali sopra richiamate; 
dato atto che il suddetto incarico è stato attribuito fino al 30 settembre 2016, fatta salva una 
cessazione anticipata in relazione al completamento dei processi di riordino degli assetti 
organizzativi aziendali, ovvero in esito alla procedura di pubblico avviso volta 
all’assegnazione del suddetto incarico di responsabilità ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs. 
30.12.1992 n. 502 e s.m.i, del D.P.R. 10.12.1984 n. 484 e alla “direttiva Regionale criteri e 
procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa delle Aziende 
del SSR”, approvata con DGR n. 312 del 25 marzo 2013; 



atteso che la procedura selettiva pubblica per l’attribuzione dell’incarico di direzione della UO 
Ostetricia Ginecologia di Cesena è stata indetta con delibera n. 251 del 30 maggio 2016 ed è 
tutt’ora in fase di espletamento; 
considerata la necessità di evitare soluzioni di continuità nelle funzioni direzionali dell’Unità 
Operativa in oggetto, nelle more della conclusione della suddetta procedura e di confermarne 
quindi l’attribuzione temporanea fino all’insediamento del professionista cui l’incarico verrà 
attribuito, sulla base della vigente normativa, in esito alla selezione in corso; 
fatta comunque salva una scadenza anticipata del suddetto incarico o una rimodulazione ove 
dovessero intervenire modifiche del contesto organizzativo aziendale in seguito ai processi di 
riorganizzazione dell’area sanitaria conseguenti all'integrazione delle funzioni o alla 
ridefinizione degli assetti organizzativi delle strutture ospedaliere, sulla base di quanto 
previsto dalla vigente normativa (Legge 135/2012, patto per la salute 2014/2016 e DM 
70/2015) e dalle linee di indirizzo di cui alla DGR 2040/2015; 
Vista l'attestazione del Responsabile della Unità Operativa Gestione Economica Risorse 
umane in relazione alla compatibilità della spesa con il bilancio economico preventivo 
dell'anno in corso; 
Attestata la regolarità tecnica e la legittimità del presente provvedimento da parte del 
Responsabile che sottoscrive in calce; 
Vista la deliberazione n. 777 del 8.10.2015 ad oggetto “Tipologie degli atti a rilevanza 
giuridica interna ed esterna di competenza delle articolazioni organizzative aziendali“ e s.m.i.; 

 
 

DELIBERA 

1) di confermare temporaneamente l’incarico di direzione dell’U.O. Ostetricia Ginecologia di 
Cesena conferito alla dott.ssa Gloria Giacomini, ai sensi dell’ art. 18 del C.C.N.L. 8.6.2000 
della dirigenza medica e veterinaria, come modificato dall’art. 11 dei C.C.N.L. 3.11.2005, al 
fine di garantire la continuità direzionale della suddetta struttura; 
2) di disporre che il suddetto incarico temporaneo è confermato fino all’insediamento del 
professionista cui l’incarico verrà attribuito, sulla base della vigente normativa, in esito alla 
selezione indetta con deliberazione n. 251 del 30 maggio 2016 e tutt’ora in corso; 
3) di precisare che il suddetto incarico temporaneo potrà comunque scadere anticipatamente 
o essere rimodulato ove dovessero intervenire modifiche del contesto organizzativo 
aziendale in seguito ai processi di riorganizzazione dell’area sanitaria conseguenti 
all'integrazione delle funzioni o alla ridefinizione degli assetti organizzativi delle strutture 
ospedaliere, sulla base di quanto previsto dalla vigente normativa (Legge 135/2012, patto per 
la salute 2014/2016 e DM 70/2015) e dalle linee di indirizzo di cui alla DGR 2040/2015; 
3) di riconosce per la specifica funzione il trattamento previsto dalle vigenti disposizioni 
normative in premessa richiamate;  
4) Di dare atto della compatibilità economica della spesa prevista nel presente 
provvedimento con il bilancio economico preventivo dell'anno in corso in quanto la stessa 
rientra nei limiti del budget negoziato con la Direzione Aziendale dall’U.O. Gestione 
Economica Risorse Umane; 
5) di dare atto che la spesa presunta derivante dall'adozione del presente  provvedimento 
pari  ad Euro 2.139,67 è da  registrare a carico del bilancio dell’anno in corso come segue: 
Codice Reg.le n. 1301026  Euro 1.605,15 
Codice Reg.le n. 1301028  Euro    398,08 
Codice Reg.le n. 2601001   Euro  136,44 
6) Di dare atto che il presente atto non è sottoposto a controllo ai sensi dell’art. 4, comma 8, 
della Legge 412/91 e dell’art. 37, comma 1, della L.R. 50/94 e s.m.i.   



7) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 40, comma 3, della 
L.R. 50/94 e s.m.i.; 
8) Di inviare la presente deliberazione per l’esecuzione e quant’altro di competenza alle 
seguenti strutture aziendali: 

-  U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane; 

-  U.O. Gestione Economica Risorse Umane; 

- U.O. Direzione Medica Presidio Ospedaliero Cesena; 

- Dipartimento Salute Donna Infanzia e Adolescenza Forlì-Cesena 

 
 
 Il Direttore e  

Responsabile di Procedimento  
(U.O. GESTIONE GIURIDICA RISORSE 

UMANE)  
 

___________________________  

   
Acquisiti preliminarmente i pareri espressi dal Direttore Sanitario e dal Direttore 
Amministrativo  
   

Parere favorevole  
Il Direttore Amministrativo  

(Dott.Franco Falcini)  
 

___________________________ 

Parere favorevole  
Il Direttore Sanitario  
(Dott.Giorgio Guerra)  

 
___________________________  

 
Il Direttore Generale  
(Dott.Marcello Tonini)  

 
___________________________ 

 



Atto di esecutività della deliberazione n. 439 del 29/09/2016 ad oggetto: 

CONFERMA INCARICO TEMPORANEO DI DIREZIONE UNITA' OPERATIVA OSTETRICIA - 
GINECOLOGIA CESENA. 

  

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all'ALBO ON LINE dell'Azienda 
USL della Romagna (art. 32 L. n. 69/09 e s.m.i.), in data 29/09/2016 per un periodo non inferiore a 15 
giorni consecutivi. 

  

ESECUTIVITA' 

- Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91 e art. 37, co. 1, L.R. n. 50/94) 
NO                              

- La presente deliberazione è divenuta esecutiva in data 29/09/2016 a seguito della pubblicazione all'Albo
on line dell'Azienda USL della Romagna (art. 37, co. 5, L.R. n. 50/94 e s.m.i.). 

- Il presente atto è stato inviato in data 29/09/2016 al Collegio Sindacale (art. 40, co.3, della L.R. n. 50/94 
e s.m.i.) 

  

  

  Il Funzionario Incaricato 
F.to Digitalmente 
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