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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DI FORLI

N. 188 DEL 29 Luglio 2013

Oggetto: APPROVAZIONE DEI LAVORI DEL COLLEGIO TECNICO PREPOSTO ALLA
VERIFICA DEL DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO DI DIREZIONE DI
STRUTTURA COMPLESSA - DR. FALCINI FABIO E RINNOVO
DELL'INCARICO QUINQUENNALE.

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente delibera, dal quale si rileva
la necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono
condivisi, di adottare il presente atto;

VISTO la compatibilita della spesa con il fondo di posizione dell'Area Dirigenza Medica e
Veterinaria che verra registrato nel Bilancio economico preventivo anno 2013 in fase di
predisposizione;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo,
ciascuno per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA

- di prendere atto del verbale dei lavori del Collegio Tecnico preposto alla verifica per la
scadenza dell'incarico quinquennale del Dr. Falcini Fabio - Dirigente Medico -
Oncologia - Direttore della struttura complessa "U.O. Prevenzione Oncologica ", con
rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15, commi 5 e 6 del D.Lgs 502/1992 e
successive modificazioni e integrazioni e dell'art. 25 e seguenti del C.C.N.L. della
dirigenza Medica e Veterinaria del 3/11/2005;

- di prendere atto altresi e validare il giudizio di valutazione positiva espresso dal
Collegio Tecnico in data 18/6/2013;

- di confermare, conseguentemente, il Dr. Falcini Fabio nell'incarico di Direttore di
struttura complessa denominato "U.O. Prevenzione Oncologica”, per ulteriori 5 anni a
decorrere dal 1/7/2013 e, comunque, per un periodo non superiore alla data di
collocamento a riposo d'ufficio, prevista dalle norme vigenti; il suddetto incarico si
intende perfezionato a seguito della sottoscrizione, da parte del medesimo Dirigente
del relativo contratto individuale di lavoro;

- di dare atto che la spesa verra prevista nel Bilancio Economico Preventivo anno 2013
e che la spesa presunta derivante dal presente provvedimento, per I'anno 2013, & pari
a € 81.004,01 cosi suddivisa:
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€ 24.382,29 da imputare al conto economico 613.10.1
€ 25.508,09 da imputare al conto economico 613.10.2
€ 9.236,63 da imputare al conto economico 613.10.4
€ 16.851,20 da imputare al conto economico 613.10.5
€ 5.025,80 da imputare al conto economico 626.10.1

di precisare altresi che il rinnovo dell'incarico dirigenziale in argomento non comporta
ulteriori oneri aggiuntivi a carico dell'azienda rispetto a quelli sostenuti nell'esercizio
2010; risultano pertanto soddisfatte le disposizioni di cui all'art. 9 della Legge 122/2010
e le direttive interpretative di cui al documento approvato dalla Conferenza delle

__.Regioni e delle Province autonome nella_seduta del 10/2/2011. modificato in data __

12/10/2011 recepite dalla Regione Emilia Romagna con D.G.R. 1783 del 28/11/2011,
integrata con D.G.R. n. 108 del 6/2/2012;

-di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 40, comma 3, della

L.R. 50/94 e s.m.i. nonché, ad ogni conseguente effetto, alla Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero, all'l.O. Bilanci e Programmazione, all'lUOS Controllo Strategico;

di dare atto che il presente atto non & sottoposto a controllo ai sensi dell'art. 4, comma
8, della Legge 412/91 e dell’art. 37, comma 1, della L.R. 50/94.

Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
F.to Dott. Alessandro Scalorbi F.to Dott.ssa Maria Grazia Stagni

Il Direttore Generale
F.to Avv. Giulietta Capocasa

La presente delibera consta di n. 5 pagine di cui n. 0 pagina di allegato
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—~ DOCUMENTO ISTRUTTORIO ~
(U.O. Risorse Umane e Relazioni Sindacali)

Normativa di riferimento
Decreto legislativo 30/12/1992, n. 502 e s.m.i. (art. 15 commi 5 e 6);

C.C.N.L. dellArea della Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario
Nazionale sottoscritto in data 3/11/2005 (art. 25 e seguenti);

C.C.N.L. dellArea della Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario
Nazionale sottoscritto in data 17/10/2008

Legge 30/7/2010, n. 122 "Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
31 maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e
di competitivita economica”;

Documento approvato dalla Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome nella
seduta del 10/2/2011 modificato in data 12/10/2011 concernente "Interpretazione delle
disposizioni del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, in materia di contenimento delle
spese di personale delle amministrazioni pubbliche per i dipendenti delle Regioni e
delle Province Autonome e del Servizio Sanitario Nazionale, convertito nella Legge 30
luglio 2010, n. 122"

Delibera di Giunta Regionale n. 1783 del 28/11/2011, integrata con Delibera di Giunta
Regionale n. 108 del 6/2/2012, relativamente al recepimento delle indicazioni della
Conferenza delle Regioni e delle Province autonome;

Atti presupposti Motivazioni

Deliberazione n. 303 del 21/6/2002 "Sistema di Valutazione aziendale - criteri, modalita
e procedure - per la valutazione dei dirigenti" con la quale é stato approvato il Sistema
di Valutazione Aziendale per il personale dirigente, in attuazione delle disposizioni
contrattuali e normative ed a seguito delle previste procedure di concertazione con le
rappresentanze sindacali.

Deliberazione n. 122 del 20/4/2012 con oggetto "Verbale di concertazione concernente
la retribuzione di posizione della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto in data
4/4/2012";

Determinazione del Direttore dell'U.O. Risorse Umane e Relazioni Sindacali n. 136 del
10/6/2013 con la quale & stato individuato, fra gli altri, il Collegio Tecnico preposto alla
verifica per la scadenza dell'incarico quinquennale conferito al Dr. Falcini Fabio -
Dirigente Medico — Oncologia - Direttore della Struttura complessa denominata "U.O.
Prevenzione Oncologica", in scadenza il 30/6/2013;

Visto il verbale del Collegio Tecnico preposto agli adempimenti di cui sopra dal quale
risulta un giudizio di valutazione positiva del sanitario suddetto;

Ritenuto opportuno pertanto confermare il Dr. Falcini Fabio nell'incarico di direzione
della Struttura Complessa denominato "U.O. Prevenzione Oncologica", con rapporto di
lavoro esclusivo, per ulteriori cinque anni e, comunque, per un periodo non superiore
alla data di collocamento a riposo d'ufficio prevista dalle norme vigenti, in quanto il
dirigente in questione & stato verificato ai sensi dell'art. 15 - commi 5 e 6 del D.Lgs
502/1992 e successive modificazioni e integrazioni e dell'art. 25 e seguenti del
C.C.N.L. del 3/11/2005 della Dirigenza Medica e Veterinaria; il suddetto incarico si
intende perfezionato a seguito della sottoscrizione, da parte del medesimo Dirigente
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del relativo contratto individuale di lavoro;

Ritenuto opportuno precisare che lincarico dirigenziale in argomento viene rinnovato
con la medesima tipologia e senza ulteriori oneri aggiuntivi a carico dell'azienda rispetto a
quelli sostenuti nell'esercizio 2010, pertanto, risultano soddisfatte le disposizioni di cui
all'art. 9 della Legge 30/07/2010, n. 122, e trova riscontro nelle direttive interpretative di cui
al documento approvato dalla Conferenza delle Regioni e delle Province autonome nella
seduta del 10/2/2011 modificato in data 12/10/2011 concernente Interpretazione delle
disposizioni del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, in materia di contenimento delle
spese di personale delle amministrazioni pubbliche per i dipendenti delle Regioni e delle
Province autonome e del Servizio Sanitario Nazionale, convertito nella Legge 30 luglio
2010, n. 122 recepito dalla Regione Emilia Romagna con D.G.R. 1783 del 28/11/2011,
integrata con D.G.R. n. 108 del 6/2/2012.

Per quanto cié premesso
S| PROPONE

- di prendere atto del verbale dei lavori del Collegio Tecnico preposto alla verifica per la
scadenza dell'incarico quinquennale del Dr. Falcini Fabio - Dirigente Medico -
Oncologia - Direttore della struttura complessa "U.O. Prevenzione Oncologica ", con
rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell'art. 15, commi 5 e 6 del D.Lgs 502/1992 e
successive modificazioni e integrazioni e dell'art. 25 e seguenti del C.C.N.L. della
dirigenza Medica e Veterinaria del 3/11/2005;

- di prendere atto altresi e validare il giudizio di valutazione positiva espresso dal
Collegio Tecnico in data 18/6/2013;

- di confermare, conseguentemente, il Dr. Falcini Fabio nellincarico di Direttore di
struttura complessa denominato "U.O. Prevenzione Oncologica", per ulteriori 5 anni a
decorrere dal 1/7/2013 e, comungue, per un periodo non superiore alla data di
collocamento a riposo d'ufficio, prevista dalle norme vigenti; il suddetto incarico si
intende perfezionato a seguito della sottoscrizione, da parte del medesimo Dirigente
del relativo contratto individuale di lavoro;

- di dare atto che la spesa verra prevista nel Bilancio Economico Preventivo anno 2013
e che la spesa presunta derivante dal presente provvedimento, per I'anno 2013, & pari
a € 81.004,01 cosi suddivisa:

€ 24.382,29 da imputare al conto economico 613.10.1
€ 25.508,09 da imputare al conto economico 613.10.2
€ 9.236,63 da imputare al conto economico 613.10.4
€ 16.851,20 da imputare al conto economico 613.10.5
€ 5.025,80 da imputare al conto economico 626.10.1

- di precisare altresi che il rinnovo dell'incarico dirigenziale in argomento non comporta
ulteriori oneri aggiuntivi a carico dell'azienda rispetto a quelli sostenuti nell'esercizio
2010; risultano pertanto soddisfatte le disposizioni di cui all'art. 9 della Legge 122/2010
e le direttive interpretative di cui al documento approvato dalla Conferenza delle
Regioni e delle Province autonome nella seduta del 10/2/2011 modificato in data
12/10/2011 recepite dalla Regione Emilia Romagna con D.G.R. 1783 del 28/11/2011,
integrata con D.G.R. n. 108 del 6/2/2012;
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di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 40, comma 3, della
L.R. 50/94 e s.m.i. nonché, ad ogni conseguente effetto, alla Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero, all'U.O. Bilanci e Programmazione, allUOS Controllo Strategico;

di dare atto che il presente atto non e sottoposto a controllo ai sensi dell'art. 4, comma
8, della Legge 412/91 e dell'art. 37, comma 1, della L.R. 50/94.

Il Responsabile del Procedimento Il Responsabile U.O.
F.to Sig.a Pasi Carla F.to Dr. lvan Arfelli o Raffelli

- ALLEGATI -

nessun allegato
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Atto di esecutivita della deliberazione n. 188 del 29 Luglio 2013 ad oggetto:

APPROVAZIONE DEI LAVORI DEL COLLEGIO TECNICO PREPOSTO ALLA VERIFICA
DEL DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO DI SIREZIONE DI STRUTTURA
COMPLESSA - DR. FALCINI FABIO E RINNOVO DELL'INCARICO QUINQUENNALE.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale allALBO ON LINE
dell'Azienda USL di Forli (art. 32 L. 69/09 e s.m.i.) in data 29/07/2013 per la durata 15
giorni consecutivi.

Il Funzionario Incaricato
f.to ANNA MARIA PERUGINI

ESECUTIVITA

- Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91 e art. 37, co. 1, L.R.
50/94) NO

- La presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 29/07/2013 a seguito della
pubblicazione allALBO ON LINE dell'Azienda (art. 37, co. 5, L.R. 50/94 e s.m.i.)

Il presente atto & stato inviato in data 29/07/2013 tramite procedura informatica:
- al Collegio Sindacale (art. 40, comma 3, della L.R. 50/94 e s.m.i.);

- Visti gli atti, per I'adempimento secondo le rispettive competenze, ai seguenti Servizi
e/o Unita Operative:

BILANCI e L] .
PROGRAMMAZIONE .

CONTROLLO STRATEGICO

DIREZIONE MEDICA D1
PRESIDIO

RISORSE UMANE E
RELAZIONI  SINDACALE (con . .
pratica)

Il Funzionario Incaricato
f.to ANNA MARIA PERUGINI

Fascicolo 2013/6-5-1/000001



