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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DELLA ROMAGNA

Anno 2018 N. 53

Data 21/02/2018

OGGETTO: ATTRIBUZIONE ALLA DOTT.SSA ANNALISA CURCIO DELLINCARICO
QUINQUENNALE DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA UNITA' OPERATIVA
CHIRURGIA SENOLOGICA - OSPEDALE DI FORL1 (SANTARCANGELO, RAVENNA).



procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa delle
aziende del SSR”;

- il D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484 “regolamento recante la determinazione dei requisiti
per l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso
al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario
nazionale”;

richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 299 del 07/07/2017 con cui, a seguito
di specifica autorizzazione regionale, & stato emesso il pubblico avviso per l'attribuzione
dellincarico quinquennale di direzione della Struttura Complessa Unita Operativa
Chirurgia Senologica - Presidio Ospedaliero di Forli ed & stato approvato il relativo
fabbisogno organizzativo e professionale, tempestivamente pubblicato sul sito internet
aziendale;

precisato che nella deliberazione n. 482/2017, con cui si € provveduto a rappresentare la
declinazione del piano di riordino della rete ospedaliera previsto nel predetto documento
“Linee di indirizzo per la riorganizzazione ospedaliera — Azienda USL Romagna’, e
indicata la seguente struttura U.O. Complessa “Chirurgia Senologica” — Ospedale di Forli
(Santarcangelo, Ravenna);

dato atto che il suddetto avviso & stato emanato in conformita alle disposizioni sopra

richiamate di cui:

- allart. 15 del D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni — in particolare al
comma 7 bis aggiunto dal D.L. 13 settembre 2012, n. 158, come sostituito dalla legge di
conversione 8 novembre 2012, n. 189;

- al D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484,

- alla Delibera di Giunta Regionale — Regione Emilia Romagna n. 312/2013;

richiamate inoltre le deliberazioni:

- n.528 del 22/11/2017, con cui si & provveduto all’ammissione dei candidati,

- n. 569 del 20/12/2017, con cui si & provveduto alla nomina della commissione, la cui
composizione ¢ stata pubblicata sul sito internet aziendale;

preso atto che, in esito a ulteriori controlli, il candidato Stanzani Gianluca, ammesso con la
predetta delibera n. 528/2017, & risultato non ammissibile per carenza del requisito
specifico di ammissione richiesto al paragrafo 3), lettera b., del bando (“anzianita di
servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina di Chirurgia Generale o disciplina
equipollente, e specializzazione nella disciplina o disciplina equipollente, ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina di Chirurgia Generale. L’anzianita di servizio utile
per l'accesso deve essere maturata secondo le disposizioni contenute nellart. 10 del
D.P.R. 10/12/1997, n. 484 nonché in ogni altra disposizione normativa vigente. Le
discipline equipollenti sono quelle previste dal D.M. 30/1/1998 e s.m.i.”) e dato atto che il
candidato & stato informato della non ammissione sia per le vie brevi che con nota del
Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane Prot. n. 2018/0020734/P del 25/01/2018;

considerato che, in conformita con quanto previsto dalle disposizioni sopra richiamate e
con quanto indicato nel bando della relativa procedura, la competente Commissione -
composta da 3 Dirigenti Medici di Chirurgia Generale - Direttori di Struttura Complessa e
dal Direttore Sanitario di questa Azienda - ha provveduto alla valutazione dei curricula dei
candidati e all'effettuazione dei colloqui, sulla base delle predette disposizioni e di quanto



e 50, della legge 6 novembre 2012 n. 190", & condizione per Pacquisizione di efficacia
dellincarico in oggetto la presentazione da parte dellinteressato della dichiarazione di
insussistenza delle cause di inconferibilita di cui al medesimo Decreto Legislativo;

Vista I'attestazione del Responsabile della Unita Operativa Gestione Economica Risorse
Umane in relazione alla compatibilita della spesa con il bilancio economico preventivo
dell'anno in corso;

Attestata la regolarita tecnica e la legittimita del presente provvedimento da parte dei
Responsabili che sottoscrivono in calce;

Vista la deliberazione n. 777 del 08.10.2015 ad oggetto “Tipologie degli atti a rilevanza
giuridica interna ed esterna di competenza delle articolazioni organizzative aziendali® e
S.m.i.;

DELIBERA

1) di attribuire, per quanto in premessa precisato, lincarico quinquennale di direttore
della struttura complessa Unita Operativa Chirurgia Senologica — Ospedale di Forli
(Santarcangelo, Ravenna) alla dott.ssa Annalisa Curcio;

2) di precisare che gli effetti giuridici ed economici del presente provvedimento
decorreranno dalla data di effettivo inizio dell'incarico che sara indicata nel relativo
contratto individuale e che allinteressato sara riconosciuto il trattamento economico
e normativo previsto dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il
personale della dirigenza medica e veterinaria;

3) di dare mandato allU.O. Gestione Giuridica Risorse Umane di procedere alla
predisposizione del contratto, nel quadro degli istituti giuridici ed economici previsti
dalla vigente normativa;

4) di precisare che, sulla base di quanto attestato dal Direttore U.O. Gestione
Economica Risorse Umane, della spesa complessiva di cui al presente
provvedimento nell'importo stimato, in via presuntiva, di €. 43.086,82 se ne terra
conto nel bilancio economico preventivo dell'anno 2018 e che la stessa verra
registrata come segue:

_€.24.551,56 Reg.le n. 1301026 (competenze accessorie)
-€. 7.027,57 Codice Reg.le n. 1301027 (esclusivita)

-€. 8.823.46 Codice Reg.le n. 1301028 (oneri)

- €. 2.684,23 Codice Reg.le n. 2601001 (IRAP)

5) di dare atto della compatibilita della spesa con il bilancio economico preventivo
dell’anno in corso;

6) d trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 40, comma 3,
della L.R. n. 50/94 e s.m.i.;



Atto di esccutivita della deliberazione n. 53 del 21/02/2018 ad oggetto:

ATTRIBUZIONE ALLA DOTT.SSA ANNALISA CURCIO DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI
DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA UNITA' OPERATIVA CHIRURGIA
SENOLOGICA - OSPEDALE DI FORLI (SANTARCANGELO, RAVENNA).

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all ALBO ON LINE dell’Azienda
USL della Romagna (art. 32 L. n. 69/09 ¢ s.m.i.), in data 21/02/201 8 per un periodo non inferiore a 15
giorni consecutivi.

ESECUTIVITA'

- Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L.412/91 eart. 37, co. 1, L.R. n. 50/94)
NO

- La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 21/02/2018 a seguito della pubblicazione all'Albo
on line dell'Azienda USL della Romagna (art. 37, co. 5, L.R. n. 50/94 e s.m.i.).

- 11 presente atto & stato inviato in data 21/02/2018 al Collegio Sindacale (art. 40, co.3, della L.R. n. 50/94
e s.m.i.)
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