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Curriculum Vitae 
Europass 

Inserire una fotografia (facoltativo, v. istruzioni)  

  

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) Patrizia Cuppini 

Indirizzo(i)  

Telefono(i) Facoltativo (v. istruzioni) Cellulare:  

Fax  

E-mail  
  

Cittadinanza italiana 
  

Data di nascita  
  

Sesso femminile  
  

Occupazione 
desiderata/Settore 

professionale 

Medicina d’urgenza/ Pronto soccorso 

  

Esperienza professionale Maturata presso azienda USLl Cesena dove sono Assunta dapprima a come MEDICO incaricato a 
tempo determinato e successivamente a tempo indeterminato dal 1 luglio 1995 come dirigente medico 
di 1° livello, in precedenza avevo lavorato come Guardia medica titolare notturna e festiiva, come 
medico titolare presso servizio  118, inoltre alcuni incarichi ospedalieri a tempo determinato presso 
AUSL Bologna Nord, Porretta Terme, Rimini Nord 

  

Date 1/07/1995 Ausl Cesena a tutt’oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente medico di 1° livello a tempo pieno titolare di posizione organizzativa di tipo B denominata 
Medicina d’urgenza dal 12/04/2002 

Principali attività e responsabilità Coordino, in collaborazione col Direttore di UO, il reparto di medicina d’urgenza che dispone di 20 letti 
di cui 8 monitorizzati e svolge attività di stabilizzazione dei pazienti critici, nonché di  diagnosi e cura di 
patologie attinenti la disciplina. Il reparto accoglie pz semintensivi tracheostomizzati e ventilatio 
politraumatizzati complessi in uscita dalle rianimazioni. In reparto si utilizza CPAP, NIMV, ecografia in 
urgenza, monitoraggio poliparametrico  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ausl Cesena Viale Ghirotti CESENA 

Tipo di attività o settore Ospedaliero 
  

Istruzione e formazione  
  

Date Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con 
successo. Facoltativo (v. istruzioni)  
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Titolo della qualifica rilasciata 
Laurea in medicina e chirurgia conseguita il 20.03.86 presso l’Università degli studi di 
Bologna 

Specializzazione in diabetologia e malattie del ricambio conseguita nel GIUGNO m1989 
presso l’Università di Parma 

Frequenza a scopo di formazione professionale del servizio di diabetologia e malattie del 
ricambio del Policlinico S Orsola di Bologna negli anni dal 1988 al 1992 

Borsa di studio su “Prevenzione delle amputazioni nel piede diabetico infetto” svolta al 
policlinico S.Orsola in Bologna dal 4.2.1992 al 2.6.1993 (con sospensione dal 8.6.92 al 
4.10.92) 

Servizio come medico fiscale per conto INPS in periodi non continuativi compresi fra il 1988 
ed il 1992 

Guardia medca PFN a tempo determinato mese di luglio 1898 e 1990 presso USL 
Comprensorio delle giudicarie Tione di Trento 

Guardia medica turistica dal 20.06.88 al 11.09.88 presso USL Comprensorio Alta Valsugana –
Pergine Valsugana (TN) 

Guardia medica turistica AUSL 39 dal 27.7.90 al 31.08.90 

Guardia medica addetta al’assistenza ai turisti dal 21.12.88 al 08.04.1989 presso USL 
comprensorio ladino di Fassa – Vigo di Fassa (TN) 

Guardia medica turistica presso USL 18 Pavullo nel Frignano (MO) dal 25/07/89 al 17/08/ 

Abilitazione all’emergenza territoriale. Art 22 D.P.R 41/91 conseguito presso ospedale 
Maggiore USL 27 di Bologna nel 1993 

Servizio come titolare di Guardia medica notturna e festiva  presso USL 18 Pavullo nel 
Frignano (MO) dal 01.03.1992  al 01.09.1993 data in cui ho ottenuto il trasferimento ad altra 
USL 

Incarico presso Guardia medica PFN USL 33  Codigoro con servizio presso Emergenza 
territoriale- 118 di Codigoro e Comacchio dal 03.05.93 al 31.08.93 per n. 685 ore 

,Titolarità presso guardia medica PFN  con servizio presso servizio di Emergenza territoriale-l 
118 di CesenaAUSL 39  dal 01/09/1993  al 28.02.96 (con sospensione dall 1.7.95) per totale 
ore 3.579 

Incarichi a tempo determinato nelle seguenti funzioni e  presso: 

Assistente medico incaricato di Geriatria S.Orsola Malpigli  dal 17.12.1991 al 02.05.1991, 
cessata per fine incarico e rientro del titolare 

Assistente medico di medicina generale supplente svolto presso divisione di  Geriatria 
dell’Ospedale Infermi di Rimini dal 24.8.89 al 25.2.90 

 Assistente medico di medicina generale con incarico straordinario svolto presso  PS-MU 
Ospedale Infermi di Rimini dal 10.6.92 al 30.9.92 

Incarico come aiuto correspsonsabile ospedaliero di diabetologia supplente  presso  Ospedale 
di Porretta Terme (BO) dal 31.5.91 al 6.11.91 . 

Incarico come medico di PS-MU presso AUSL di Cesena Ospedale Bufalini dal 1.1.95 
dapprima a tempo determinato e dal 2000 a tempo indeterminato. 

Titolare della struttura semplice di Medicina d’Urgenza dal 12 4-2002 . 

Partecipazione ai corsi previsti dalla regione per la formazione del medico di medicina di 
pronto soccorso e medicina d’urgenza (ACLS, ATLS, PALS, corsi sulle aritmie ) corsi sul pz 
intossicato (TOX 1 e 2), cosri di lettura emogasanalisi 

Partecipazione al gruppo di formazione aziendale sulla scheda nosologica, e al programma 
regionale per la prevenzione della sepsi di cui sono stata istruttore aziendale 

Membro eletto del CAPS (collegio aziendale delle professioni sanitarie) nell’ambito del quale 
faccio parte del collegio di staff del presidente del collegio 

Partecipazione ad alcune pubblicazioni scientifiche Abilitazione alla gestione di strutture 
ospedaliere complesse avendo svolto e superato il CAF presso Università degli studi di 
Bologna nel 2015 – riosulto iscritta a elenco regionale dedicato 

Al momento sto svolgendo Master   presso Università degli studi di Bologna su Funzioni  
direttive dei servizi sanitaridiedirettive dei servizi sanitari  
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Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Capacita di gestire in urgenza TRAUMI,  emergenze cardiache respiratorie  e tossicologiche, capacità 
di gestire un reparto con 22 posti letto di cui 8 di ambito semintensivo individuati in area open space 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Allegato scheda curriculum formatiovo 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Facoltativo (v. istruzioni) 

  

Capacità e competenze 
personali 

Capacità di gestirre la relazione e di cordinare (di concerto con ilo drettore)  i colleghi del reparto di 
MU( che dispone di altri 8 dirigenti medici), formazione di tutti i colleghi che sono stati assunti negli 
ultimi   anni e che ho contribuito a formare alla medicina d’urgenza. Interrelazione con tutti gli altri 
reparti dell’ospedale. 

  

Madrelingua(e) Precisare madrelingua(e)  ITALIANA 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale 

Lingua INGLESE  SUFFICIENTE  BUONA  sufficiente  sufficiente  

Lingua           

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Capacità e competenze sociali Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
Contribuisco a mantenere un buon clima all’interno della struttura di cui dispongo sia fra medici che 
con il personale infermieristico e OSS.Ho un buon rapporto con gli altri medici dell’opsedale coi quali 
mi interfaccio quasi quotidianamente. 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
Gestisco da anni gli orari del reparto in cui lavoro, ho partecipato al gruppo di lavoiro sulla scheda 
integrata di terapia medico infermieristica, nonche al rinnovo della cartella di reparto., 
Piùvolte mi sono adoperata a risolvere conflitti emergenti, ho svolto attività di supporto nel periodo di 
trasferimento del reparto.Ad oggi sono impegnata nell’inserimento della nuova cartella clinica 
computerizzata. Ho collaborato a numerose azioni di governo clinico. Lavoro in collaborazione stretta 
con gli altri colleghi che si occupano della qualità. 

  

Capacità e competenze tecniche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
Referente di reparto per la SDO ho partecipato a tutti i corsi di Formazione organizzati dall’azienda,  
Referente aziendale per la Sepsi 
Partecipo al gruppo di lavoro regionale sulle urgenza emorragiche nei pz in NAO 
Gestisco in autonomia emergenze cardiologiche, pneumologi che tossicologiche ed emorragiche 
Ho esperienza nella lettura ed interpretazione dell’emogasanalisi. Inerpreto in aitonomia tracciati 
ECG. 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) utilizzo 
giornaliero dei supporti informatici presenti in azienda 

  

Capacità e competenze artistiche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
  

Altre capacità e competenze Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni) 
  

Patente Patente guida tipo B  
  

Ulteriori informazioni Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc. 
(facoltativo, v. istruzioni) 

  

Allegati Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni)  
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Firma 
 
 
 
 
 

Firma 
 

Patrizia Cuppini 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali". 
 
Patrizia Cuppini 
 

 


