CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Castagnoli Riccardo

E-mail

riccardo.castagnoli@auslromagna.it

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 04/12/2023 ad oggi

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di
assegnazione

Azienda USL della Romagna

U.O. Governo Sistemi Informativi

Sede di assegnazione: Centro Servizi Pievesestina di Cesena -
Edificio B (Magazzino) - viale | Maggio, 280 Pievesestina -
47522 Cesena (FC)

Qualifica

Dirigente Analista

Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato con contratto a tempo indeterminato a
tempo pieno

Incarichi dirigenziali

Attribuzione incarico dirigenziale di struttura semplice
“Sistemi informatici amministrativi e di supporto” afferente
alla U.O. Governo sistemi informativi

Attivita svolte

Assistenza al Direttore della U.O. nello sviluppo e nella
gestione dei sistemi informatici orientati alla gestione
amministrativa e di supporto all’attivita sanitaria, tra cui:
Gestione Risorse Umane, Amministrativo-Contabile,
Protocollo, CUP, Gestione casse, Farmacia Ospedaliera e
Territoriale, Dipartimento di Sanita Pubblica.

In particolare, la Struttura semplice:

- collabora con il Direttore della U.O. nelle progettualita
inerenti la predisposizione, ed il controllo di sistemi
informatici ed informativi dedicati alle attivita di
competenza;

- coordina I'adozione in Azienda degli applicativi regionali
previsti per 'ambito amministrativo e di supporto;

- collabora con il Direttore della U.O. nel coordinamento e
nel controllo delle attivita delegate a fornitori o
professionisti esterni relativi ai sistemi informatici gestiti;

- gestisce e promuove I'adozione di strumenti e applicativi
specifici a supporto dell’attivita amministrativa;

- promuove piani di formazione sull’utilizzo degli strumenti e
degli applicativi che & deputata a gestire;

- governa I'azione dei fornitori esterni degli applicativi in
relazione all'integrazione con gli altri applicativi aziendali, in
cooperazione con le altre Strutture semplici della U.O.;

- gestisce il budget relativo agli applicativi e ai sistemi
informatici di competenza, in accordo con il Direttore;

- organizza e gestisce le risorse umane assegnate, ne
valorizza le competenze e favorisce lo sviluppo
professionale, anche attraverso 'aggiornamento e
formazione.

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 01/10/2021 al 3/12/2023

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di
assegnazione

Azienda USL della Romagna

U.O. Governo Sistemi Informativi

Sede di assegnazione: Centro Servizi Pievesestina di Cesena -
Edificio B (Magazzino) - viale | Maggio, 280 Pievesestina -




47522 Cesena (FC)

Qualifica

Dirigente Analista

Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato con contratto a tempo indeterminato a
tempo pieno

Attivita svolte

Referente dell’U.O. Governo Sistemi Informativi per i sistemi
orientati alla gestione amministrativa e di supporto all’attivita
sanitaria i cui principali sono:

- Amministrativo-Contabile e richieste da reparto

- Gestione Risorse Umane

- Gestione documentale e protocollo

- Sistemi legati ai progetti ICT del PNRR (oltre alla
partecipazione al coordinamento complessivo, partecipazione
diretta ai gruppi di lavoro su sistema di codifiche centralizzato,
CUP, Business intelligence e data warehouse, RPA)

- Privacy Manager

- Gare e appalti

- Sicurezza e protezione sul lavoro

- Sistemi Web Internet e Intranet

- Gestione pasti

- Lavanolo e pulizie

Collaborazione con il Direttore della U.O.:

- per progettualita inerenti la predisposizione ed il
controllo di sistemi informatici ed informativi dedicati alle attivita
di competenza;

- nel coordinamento e nel controllo delle attivita delegate
a fornitori o professionisti esterni relativi ai sistemi informatici
gestiti.

Coordinamento dell’adozione in Azienda degli applicativi
regionali previsti per 'ambito amministrativo e di supporto
(GRU, GAAC).

Gestione e promozione di strumenti e applicativi specifici a
supporto dell’attivita amministrativa (utilizzo dei ddt elettronici,
introduzione di strumenti di business intelligence).

Promozione di piani di formazione sull’'utilizzo degli strumenti e
degli applicativi di competenza (piano formativo su gestione
documentale).

Governo dell’azione dei fornitori esterni degli applicativi in
relazione all'integrazione con gli altri applicativi aziendali, in
cooperazione con i colleghi della U.O.

Organizzazione e gestione delle risorse umane assegnate, con
l'obiettivo della valorizzazione delle competenze e dello
sviluppo professionale, anche attraverso I'aggiornamento e
formazione (coinvolgimento dei colleghi sui progetti del PNRR,
aggiornamento su documento informatico e firme elettroniche).

Altre responsabilita, mansioni ed attivita:
- RUP GRU




- RUP GAAC

- componente della Cabina di regia regionale su GAAC

- componente del gruppo INTERCENT-ER Procedure
negoziate per applicativi sanitari in licenza d'uso

- collaborazione con INTERCENT-ER per I'utilizzo
completo dei ddt elettronici

- collaborazione nell’adesione ad accordi quadro CONSIP
- Privacy: supporto nella predisposizione di DPIA

Incarichi dirigenziali

° Incarico professionale PTA dal 01/01/2021 ad oggi:

o principali mansioni e responsabilita: vedi precedente voce
“Attivita svolte”

O capacita e competenze acquisite:

organizzazione e gestione delle risorse umane assegnate,
collaborazione in gruppi di lavoro multidisciplinari (gestione
documentale, accordi quadro Consip, sicurezza e protezione
aziendale, privacy ecc.), project management, governo
dell’azione dei fornitori;

formazione, gestione e conservazione degli archivi digitali
(materie del Master di 2 livello FGCAD dell’Universita di
Macerata che sto frequentando)

O risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati:

- Scheda valutazione annuale Dirigenza - Anno 2021:
Valutazione complessiva 5 - POSITIVO

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 01/10/2022 al 30/04/2023

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di
assegnazione

Azienda USL della Romagna

U.O. Governo Sistemi Informativi

Sede di assegnazione: Centro Servizi Pievesestina di Cesena -
Edificio B (Magazzino) - viale | Maggio, 280 Pievesestina -
47522 Cesena (FC)

Qualifica

Dirigente Analista

Tipo di rapporto di lavoro

Convenzione tra Azienda USL della Romagna e ASL Roma 1:
prestazioni professionali di Project Manager per ASL Roma 1
(fuori orario di servizio, 165 ore complessive)

Attivita svolte

Prestazioni professionali in ambito project management e ICT
nel contesto della logistica dei magazzini di farmaci e
dispositivi:

- integrazione sistema amministrativo-contabile con
magazzini e sistema di sala operatoria

- integrazione sistema amministrativo-contabile con
cartella clinica

- implementazione della distribuzione diretta farmaci sul
sistema amministrativo-contabile

- integrazione sistema software piani terapeutici con
sistema amministrativo-contabile

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 12/09/2019 al 30/09/2021

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di
assegnazione

Azienda USL della Romagna

SS Gestione Applicativi Sanitari - U.O. Governo Sistemi
Informativi

Sede di assegnazione: Ospedale Maurizio Bufalini Cesena
viale Giovanni Ghirotti, 286 - 47521 Cesena (FC)

Qualifica

Dirigente Analista
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Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato con contratto a tempo indeterminato a
tempo pieno

Attivita svolte

- Analisi, progettazione, integrazione e gestione dei sistemi
informatici, coordinamento dei fornitori e formazione:

1. in ambito sanitario:

Cartella clinica informatizzata

order entry richieste di emocomponenti ed emoderivati
pronto soccorso

ADT (ADT, lettera di dimissione, prescrizione ed erogazione
farmaci in distribuzione diretta, compilazione SDO)

liste di attesa dei ricoveri per intervento chirurgico

sale operatorie ed interventi chirurgici

erogazione prestazioni di specialistica ambulatoriale SSN e LP
CuUP

assistenza farmaceutica

medico competente

2. in ambito amministrativo:
gestione incassi delle prestazioni sanitarie

gestione pasti

- Componente del gruppo tecnico per Procedura negoziata per
la fornitura di braccialetti identificativi del paziente

- Componente del Gruppo di lavoro aziendale multidisciplinare
Cartella Clinica Informatizzata: analisi dei processi clinici e
organizzativi, analisi dei requisiti, progettazione di soluzioni,
coordinamento con le diverse figure professionali coinvolte,
verifica stato avanzamento lavori, verifica implementazioni,
formazione agli utenti.

Incarichi dirigenziali

° Incarico professionale di base dal 12/09/2019 al
31/12/2020:

o principali mansioni e responsabilita: vedi precedente
voce “Attivita svolte”

o capacita e competenze acquisite:

collaborazione all'interno di gruppi di lavoro multidisciplinari
(gruppo aziendale cartella clinica elettronica, gruppi di lavoro
per I'avvio di specifici sistemi come Pronto soccorso e




Percorso chirurgico sul’ambito territoriale di Cesena), project
management, governo dell’azione dei fornitori

O risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati:

- Scheda valutazione annuale Dirigenza - Anno 2019:
Valutazione complessiva 5 - POSITIVO

- Scheda valutazione annuale Dirigenza - Anno 2020:
Valutazione complessiva 5 - POSITIVO

° Incarico professionale PTA dal 01/01/2021 ad oggi
(vedi incarico dirigenziale attuale descritto nell’attuale
esperienza lavorativa indicata come prima in lista)

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 12/02/2008 all'11/09/2019

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di
assegnazione

Azienda USL della Romagna

U.O. Governo Sistemi Informativi

Sede di assegnazione: Ospedale Maurizio Bufalini Cesena
viale Giovanni Ghirotti, 286 - 47521 Cesena (FC)

Qualifica

Collaboratore tecnico professionale settore informatico - Cat. D

Tipo di rapporto di lavoro

Lavoro subordinato con contratto a tempo indeterminato a
tempo pieno

Attivita svolte

- Analisi, progettazione, integrazione e gestione dei sistemi
informatici, coordinamento dei fornitori e formazione:

1. in ambito sanitario:

Cartella clinica informatizzata

order entry richieste di emocomponenti ed emoderivati
pronto soccorso

ADT (ADT, lettera di dimissione, prescrizione ed erogazione
farmaci in distribuzione diretta, compilazione SDO)

liste di attesa dei ricoveri per intervento chirurgico

sale operatorie ed interventi chirurgici

erogazione prestazioni di specialistica ambulatoriale SSN e LP
CUP

bed manager: analisi e progettazione di un sistema software
per la gestione di questa attivita con le opportune integrazioni
con sistemi terzi

collaborazione su progetto aziendale “Trauma tracker”: sistema
ICT per la registrazione dei dati relativi ai pazienti con trauma
nell'Ospedale Bufalini, in collaborazione con I'U.O. Anestesia e
Rianimazione Cesena e Universita degli Studi di Bologna, con
l'utilizzo di applicazioni mobili, gateway e tag beacons, monitor
di parametri vitali, rete WI-FI e cablata




analisi semantica delle prescrizioni specialistiche
assistenza farmaceutica
prescrizione ed erogazione automatizzata di farmaci in reparto

medico competente

2. in ambito amministrativo:

gestione incassi delle prestazioni sanitarie
amministrazione trasparente

open data

gestione pasti

- Referente per Flussi Informativi, datawarehouse e mobilita
sanitaria.

- Partecipazione a gruppi di lavoro sui progetti regionali SOLE,
Fascicolo Sanitario Elettronico, ricetta dematerializzata.

- Elaborazione di estrazioni e report, anche con |'utilizzo di
Business Objects, sulle basi dati dei sistemi informatici di
competenza (elenco precedente).

- Progettazione sistema automatizzato di invio SMS per
promemoria appuntamenti di specialistica ambulatoriale con
ricezione via SMS ed elaborazione automatica delle disdette.
- Progettazione sistema automatizzato di invio SMS ed EMAIL
per convocazione donatori di sangue.

- Partecipazione alla commissione per I'elaborazione del
capitolato di gara per sistema di prescrizione e
somministrazione farmaci in reparto anche con I'utilizzo di
armadi robotizzati.

- Registration Authority per la consegna di smart card per la
firma digitale e Carte Nazionali dei Servizi. Referente a Cesena
per la consegna delle credenziali del Sistema TS ai MMG,
medici ospedalieri e di direzione.

- Componente del Gruppo “Cabina di Regia” (CUP e
specialistica ambulatoriale) diretto dal Direttore Sanitario.

- Componente, per I'AUSL della Romagna, del Gruppo Tecnico
regionale di realizzazione del software di Scheda Sanitaria
Individuale per i Medici di Medicina Generale della Regione
(Nota della Direzione Generale AUSL della Romagna Prot.
69107 del 15/10/2014)

- Formazione a personale sanitario, tecnico e amministrativo:
Corsi di formazione su applicativi sanitari aziendali

Corsi sulla registrazione informatizzata del consenso Privacy
Corsi di informatica di base e su Openoffice.org e MS Office
(Word, Access).

Conoscenza approfondita dei processi sanitari con particolare
riferimento all'ambito ospedaliero.




Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

il 12/10/2013 e il 26/10/2013

Azienda/Ente datore di lavoro e

Azienda USL di Pescara

UO/Servizio e Sede di Via Renato Paolini 47 - 65124 Pescara
assegnazione Sede dei corsi: sede AUSL Pescara, sede AUSL Penne
Qualifica Docente

Tipo di rapporto di lavoro

Prestazione occasionale - part time (n. 6 ore complessive)

Attivita svolte

Docenza del corso rivolto a medici su “L'innovazione nella
continuita di cura. Rete SOLE e Fascicolo Sanitario nei
programmi della Regione Emilia-Romagna”

DGR n. 808 del 3/12/2012 - Regione Abruzzo - Oggetto:
Programma per l'aggiornamento obbligatorio, per I'anno 2013,
da valere per i medici convenzionati con il S.S.N. di assistenza
primaria, di medicina dei servizi, di continuita assistenziale e di
emergenza sanitaria territoriale.

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

i129/11/2011 e il 06/12/2011

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di
assegnazione

F.L.A.L.S. Federazione Italiana Autonoma Lavoratori Sanita
Segreteria Provinciale di Forli-Cesena, Rimini e Ravenna
Via Fossa, 62 - 48012 Bagnacavallo (RA)

Sede del corso: sede AUSL Colosseo - Rimini

Qualifica

Docente

Tipo di rapporto di lavoro

Prestazione occasionale - part time (n. 9 ore complessive)

Attivita svolte

Docenza del corso “Elementi di informatica”, all'interno del
corso di preparazione al concorso indetto dalla AUSL di Rimini
per 'assegnazione di n. 2 posti di coadiutore amministrativo
esperto, organizzato dalla F.I.A.L.S.

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 12/07/2004 al 11/02/2008

Azienda/Ente datore di lavoro e

Azienda USL di Forli

UO/Servizio e Sede di Servizio Programmazione e Controllo di Gestione
assegnazione Corso della Repubblica, 171/D - 47100 Forli (FC)
Qualifica Ingegnere informatico

Tipo di rapporto di lavoro

Contratto a tempo determinato - part time (N. 30 ore
settimanali)

Attivita svolte

Progettazione, implementazione e gestione di sistemi
informatici relativamente al datawarehouse e ai flussi
informativi aziendali e regionali. Attivita di reporting anche con
strumenti di business intelligence (Business Objects). Ambiti di
svolgimento delle mansioni: degenza ospedaliera, assistenza
specialistica ambulatoriale, assistenza farmaceutica,
assistenza domiciliare, assistenza protesica, mortalita,
gestione del personale, contabilita analitica.

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 21/11/2006 al 09/06/2007

Azienda/Ente datore di lavoro e

Istituto d'Istruzione Superiore "G. Saffi"

UO/Servizio e Sede di via G. Saffi, 17 - 47100 Forli (FC)
assegnazione
Qualifica Docente

Tipo di rapporto di lavoro

Contratto a tempo determinato - part time (N. 4 ore su 18)

Attivita svolte

Docente di Fisica (A038)

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 27/03/2006 al 08/04/2006

Azienda/Ente datore di lavoro e

Istituto di Istruzione Superiore "Ruffilli"
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UO/Servizio e Sede di Via Romanello, 6 - 47100 Forli (FC)
assegnazione
Qualifica Docente

Tipo di rapporto di lavoro

Contratto a tempo determinato - part time (N. 8 ore su 18)

Attivita svolte

Docente di Matematica (A047)

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 14/01/2005 al 25/02/2005

Azienda/Ente datore di lavoro e

Istituto Comprensivo "E. Rosetti"

UO/Servizio e Sede di Via Crocette, 34 - 47034 Forlimpopoli (FC)
assegnazione
Qualifica Ingegnere informatico

Tipo di rapporto di lavoro

Contratto a tempo determinato - part time (N.12 ore
complessive)

Attivita svolte

Consulenza e formazione sull' uso dei sistemi GNU/LINUX

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 14/04/2004 al 17/04/2004

Azienda/Ente datore di lavoro e

Istituto Tecnico Industriale Statale "B. Pascal”

UO/Servizio e Sede di P.le Macrelli, 100 - 47023 Cesena (FC)
assegnazione
Qualifica Docente

Tipo di rapporto di lavoro

Contratto a tempo determinato - tempo pieno (18 ore
settimanali)

Attivita svolte

Docenza di Sistemi Elettronici Automatici - Elettronica (A034)

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

dal 25/03/2004 al 07/04/2004

Azienda/Ente datore di lavoro e

Istituto Tecnico Industriale Statale "B. Pascal"

UO/Servizio e Sede di P.le Macrelli, 100 - 47023 Cesena (FC)
assegnazione
Qualifica Docente

Tipo di rapporto di lavoro

Contratto a tempo determinato - tempo pieno (18 ore
settimanali)

Attivita svolte

Docenza di Sistemi Elettronici Automatici - Elettronica (A034)

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 29/09/2003 al 28/01/2004

Azienda/Ente datore di lavoro e

Istituto Professionale Statale per I'Industria e I'Artigianato "U.

UO/Servizio e Sede di Comandini"
assegnazione via Boscone, 200 - 47023 Cesena (FC)
Qualifica Docente

Tipo di rapporto di lavoro

Contratto a tempo determinato - tempo pieno

Attivita svolte

Docente di Elettronica (A034)

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Dal 06/03/2003 al 25/03/2004

Azienda/Ente datore di lavoro e
UO/Servizio e Sede di assegnazione

SEDAP s.r.l.
Via Gorgolungo, 6 - Jesi (AN)

Qualifica

Ingegnere informatico

Tipo di rapporto di lavoro

Prestazione libero professionale - part time (N. 170 ore
complessive)

Attivita svolte

Docenza corsi per la patente Europea del Computer (ECDL)




ISTRUZIONE, FORMAZIONE e
ATTIVITA’ SCIENTIFICA

Titolo di studio

Laurea in Ingegneria Informatica - Indirizzo Sistemi ed
Applicazioni informatici (Vecchio Ordinamento)

- conseguito presso:

Universita di Bologna

- data conseguimento 11/12/2002
(gg/mm/aa)
- durata percorso di studio 5 anni

Attivita di aggiornamento e
formazione professionale

1.FGCAD Master di 2 Livello in Formazione, gestione e
conservazione degli Archivi Digitali - Universita di Macerata
(Febbraio 2023 - Marzo 2024): superati tutti gli esami previsti,
prova finale pianificata nel 2024

2.Titolo corso: Corso Alta Formazione eHealth 2016
Organizzato da: CUP2000
Argomenti trattati:
- Teorie, architetture e criticita nelle reti e-Health
- Architettura dell'informazione e user experience di servizi di
e-health
- Economia sanitaria e economia dell’e-Health
- Sociologia delle reti e Web society
- Organizzazione sanitaria in rete
- FSE, cure mediche e organizzazione del percorso clinico
- Nuovo tecnologie per la sanita
Luogo: Bologna, Meeting Point CUP 2000, Via del Borgo di S.
Pietro, 90/C, 40126 Bologna BO
Periodo: 19/02/2016, 03/03/2016, 17/03/2016, 01/04/2016,
14/04/2016, 28/04/2016, 12/05/2016
N. ore: 32

3.Titolo corso: Un Modello funzionale di Fascicolo Sanitario
Elettronico
Organizzato da: HL7 ltalia
Argomenti trattati: Fascicolo sanitario elettronico
Luogo: Auditorium della Regione Emilia Romagna, Viale Aldo
Moro 18 Bologna
Periodo: 23 Gennaio 2013
N. ore: 4,5

4.Titolo corso: BOARD Spring Tour
Organizzato da: BOARD
Argomenti trattati: Presentazione dell'ambiente di Business
Intelligence BOARD
Luogo: Automobili Lamborghini, Sant'Agata Bolognese (BO)
Periodo: 16 Aprile 2013
N. ore: 3,5

5.Titolo corso: JasperWorld
Organizzato da: Jaspersoft
Argomenti trattati: Presentazione dell'ambiente di Business
Intelligence Jasper
Luogo: Bologna
Periodo: 8 Maggio 2013
N. ore: 7




6.Titolo corso: Costruiamo fiducia: dati aperti in sanita
Organizzato da: Laboratori Marconi
Argomenti trattati: Open data
Luogo: Pontecchio Marconi (BO), Sede Fondazione Marconi,
18
Periodo: 18 Marzo 2013
N. ore: 3,5

Partecipazioni a congressi in qualita di relatore:

Forum Risk Management - Arezzo 27 Novembre 2013 - Titolo
della presentazione “Sistema integrato FSE - Progetto Sole:
gestione prenotazione ed erogazione specialistica
ambulatoriale”

Forum P.A. 2003 - Area Convegni Emilia-Romagna, Roma 5-
9 Maggio 2003 - Titolo della presentazione: “Sistema di
telemedicina per il monitoraggio domiciliare di pazienti con
scompenso cardiaco cronico“. Partecipazione allo stand della
Provincia di Forli-Cesena in qualita di consulente
del’Amministrazione Provinciale e del’ASL di Cesena e
Provincia di Forli-Cesena

Attivita di ricerca scientifica e

pubblicistica “Via alla banda larga: opportunita e strategie - Bit & Chip

2003”, Forli 16 Maggio 2003 - Titolo della presentazione:
“Telemedicina a larga banda: sistema di monitoraggio
domiciliare per pazienti*

“| servizi e la larga banda” - Facolta di Ingegneria - Sede di
Cesena, Cesena 26 Giugno 2003 - Titolo della presentazione:
“Telemedicina a larga banda: sistema di monitoraggio
domiciliare per pazienti*

COMPA 2003, Bologna 17-19 Settembre 2003 - Titolo della
presentazione: “Sistema di telemedicina per il monitoraggio
domiciliare di pazienti con scompenso cardiaco cronico®.

Convegno su E-Gov - Provincia di Forli-Cesena. Forli 31
Marzo 2004

Partecipazione alla tavola rotonda organizzata da Intercent-
ER su “Dematerializzazione del ciclo acquisti: Trasformazione
digitale e sostenibilita ambientale. Regioni a confronto” -
Bologna, 23 Maggio 2023

Posizioni in selezioni e graduatorie pubbliche

. . Secondo posto nella graduatoria del Concorso pubblico, per
Altre esperienze ed elementi titoli e prove di esame, per la copertura definitiva di n.1 posto
ritenuti rilevanti della posizione funzionale di Dirigente analista (in attuazione
della determinazione n. 597 adottata dal Direttore del Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione del Personale in data
06/08/2018)

Quarto posto nella graduatoria generale (approvata con
determina del Direttore Generale n. 357 del 22/06/2018) del
Concorso Pubblico a titoli ed esami, a n. 1 (uno) posto di




Dirigente Analista (indetto con determina n. 389/DG del
25/05/2017) presso I'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti
Marche Nord

Secondo posto nella graduatoria finale della SELEZIONE
PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA SELETTIVA, PER
CONFERIMENTO INCARICO, Al SENSI DELL'ART. 15
SEPTIES-COMMA 2 DEL D.LGS. 502/92 E S.M.I., A
DIRIGENTE ANALISTA presso I'Azienda USL di Imola - 27
Marzo 2014

Quarto posto nella graduatoria per il Concorso Pubblico per la
copertura di “N.1 DIRIGENTE DA DESTINARE AL SERVIZIO
SISTEMI INFORMATIVI TERRITORIALI NELL'AMBITO
DELLA DIREZIONE GENERALE DEL COMUNE DI
FERRARA” - 27 Gennaio 2014

Pubblicazioni

Co-autore del POSTER P174: Telemedicina e Teleconsulto
nella gestione dei pazienti con scompenso cardiaco cronico
avanzato: risultati di un follow-up a lungo termine presentato
al 43° Congresso Nazionale di Cardiologia dellANMCO
(2012). Autori: Pierluigi Pieri, Riccardo Castagnoli, Eva
Cagnetta, Sabina Vitilio, Elena Gronchi, Roberto Bini, Sondra
Sirri, Nadia Aguzzoni

Registrazione presso S.l.A.E

Registrazione, come coautore, del programma per
elaboratore con il titolo “Sistema di monitoraggio domiciliare
per pazienti” presso Societa italiana degli autori ed editori
(S.ILA.E.) - Registro pubblico speciale per i programmi per
elaboratore, in data 07/04/2003, numero progressivo 002604,
ordinativo D003478

Riconoscimenti a progetti a cui ho partecipato

Premio come finalista al premio “Smart City Roadshow”
SMAU Bologna 2013 per il Progetto “Servizio trasfusionale di
Area Vasta Romagna: Servizi SMS ed E-mail ai donatori”: il
sistema permette alle Associazioni dei donatori del territorio
delle Aziende USL di Cesena, Forli, Ravenna e Rimini di
convocare e comunicare con i donatori attraverso SMS e E-
mail - Bologna, 6 Giugno 2013

Riconoscimento alllAUSL di Cesena, per il Progetto di
Telemedicina "Telemedicina e Teleconsulto nella gestione dei
pazienti con scompenso cardiaco cronico avanzato”, al
Convegno nazionale dedicato alle applicazioni della
Telemedicina in Sanita “Medmatica” - Vicenza 2007

Attestato di merito allAUSL di Cesena per il Progetto
Telemedicina dellAUSL di Cesena “Telemedicina e
Teleconsulto nella gestione dei pazienti con scompenso
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cardiaco cronico avanzato”- |V Edizione del Premio 5 Stelle -
Bologna, Maggio 2004

Premio Forum P.A. Salute 2003 allAUSL di Cesena per il
Progetto Telemedicina dellAUSL di Cesena “Sistema di
telemedicina per il monitoraggio domiciliare dei pazienti con
scompenso cardiaco cronico” - Roma, Maggio 2003

Articoli apparsi su quotidiani e siti Internet relativamente
a progetti realizzati

Scompensi cardiaci? Il paziente si assiste a domicilio (La voce
- 14 Giugno 2003)

Scompenso cardiaco fuori corsia: il paziente si assiste a
domicilio (Il Sole 24 Ore Sanita 6/12 Maggio 2003)

Forum PA, premiata la “nuova sanita” (07 Maggio 2003 -
www.regione.emilia-romagna.it)

L’AUSL premiata a Roma (Il Resto del Carlino - Cesena - 07
Maggio 2003)




