SERVIEIN SANITARTO HMARTORALE - REGIOME EMILTh RCMAGHR

AXTEMDA UNTTA' SANITARIA LOCALE - RININI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTONE GHENERALE N. 843

ve. 3 OIC, 2010

Il 3 u uic. 201“ , il sottoscritts Dr. Harcallp Tomlni, Dirsttors
Gansrale dell Azienda O5L Rimini, 44 atco dell’adozions del presente
provvedinentno, relativamenta all’oggetto pottoindl cata.,

E* incaricata, 1lm Dr.sma Vilma Museisoli, della redarione del conseguents
wverkbale in malitd di Segrecarlo verbalizzante.

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI DIRHZTONE DI STRIITTURA COMPLESSA AL UNW
DINICENTE MEDICO DISCIPLIHA DIFERIOHE MEOQICR DI FREIIDIO
OAFIDATLIERC PAR LA DIREEIONE MEDICA DEL PRESIDTO CEFEDALIERD DL
RINTNI-SANTARCAMGSELO-MOVAFELTRTIA DELLFAUSL DI RIDMINI.

Il Raspeusarilas dal PFrooces]imssato
Dott.sap Dooials Righeebl
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IL DIREITORE GENEHRALE

Rilevato che nella pianta organica dallfAzianda & vacante £ digponpibile
un posto di Dirigenta Medice nalla disciplineg di plrezlone Medlea di
Presidia Ospedaliers par la Dirszione Medica del Presidic Cspedaliere di
Rimini - Santarcangele 4l Romagnae - Mowafeltria dellfAusl dl Rimini;

BEichlamati:

- il O.Lg= 30.03.2001 m. 165 “Norme generali sullferdinaments del lavoro
alle dipandenze delle amminiatraziani pubbliche™ = sycoeanive
modificazicni &d intagrazieoni,

- 11 b.Lgs. 30.1Z2.19%2 n. 502 “Riordinc della dlsciplina in matsria
sapltaria a norma dell'art. 1 L. 23.10.19%2 o. 4217 w succesaive
modiricazionl & inteagrazioni;

- 1l"art B Lagge Feglonale Reglone Emilia Romagna n. 222004 & pom.i.gy

- la daliberaziciw di Giunta Regicnale delle Regicne E.R, n. 1722 del
16.11.2007 con la oiala & staco adettatos il dosumente “Linee 4di
infdirizze per 11 cooferimento degli incarichl di  direzsione dl
struttura complessa dells Aszisnds depl Servizio Sanitarie Fagiaenale
delllfEmilia=-Fomagna®™;

- i wigenti CC.CC.NN.LL. della pirigenze Medica & WVeterinarla delle
ADSL, 1 gquali <diseiplinanco 1l rapperto di lavaro, sia a terpe
indeterminata che determinatos

Yisto 1'atts aziendale di diritte priveto previste dal Decreto
Leglslatlve n. 229/9% ¢ dalla L.R. n. 22/2004 adattate con deliberazione
n. 468 del 9/10/2008 & modificato con sureessiva deliberazione m. 237 dol
13/11/2008 a approvato per 1 visto dil conformitd con delibmra di Glupta
Eegione Emilie Romagna n. 2300 del 24.11.20087

Presg atbo che man deliberazione 71, 49 del 97.02.2008 & statsz adottata
1’ grgarizzaricne del dipartimenti ospedalieri che aggragans al loro
intarno diverse Upitd Operatlve, auccespivamenta, lntagrata a seguito <i
acqulalzione della strutture sanltarie di Hovafemltria con deliberaziora
n. 338 del ZE.05.201D0;

Conaidarets che cen determinazicone n. 998 del 132.0%.2010 31 & provveduto
a bapdire apposite avviso per il confwrimente dellfincarice di Direziorne
di Struttura Compleses ad un Dirigante Medico di Direziore Medica di
prosidio Depadaliero per la copertura del predetto poste al fine ai
gacantire la respon=abilitd direzionale e geationale del Preaidio
ogpedallerc di Riminl - Santarcangele di Romagna — Novafeltria dell”Aual
di Rimini: '

Rilmwvato che con deliberszione m. 884 del 30.12.2010 & stato approvaks 11
warbale dei lawverl della Comuiasionw di =sperctl nominata per 1*avviso
pukbblico par il conferimento di un incarice quinguennale dl Dlrettore di
Struttura Complessa per la Direzione Medica del Presidic Ospedaliers dl
Rimini — Santarcangelo 41 Romagne = Nevafaltria dellrlual di Rimini;



893
Delib. n, f2010 - D.G.

Rilevatge che 11 documentsz delle Linee di indirlzra regionall di cud
sopry, prevede, hnel rispette dellfart. B L.R. n. 29/2004 chae 1la
Commigsigne di esperti, sulla base del biscgne organizzative e del
profilo professiopale definite = previc colleogonio, predismpooga pns cosa
di tre candidati in possassa di ldoanas carattaristiche curriculari
Aallfinterns della suale 1] Direttorsa Generale effettus la proprim acelta
motlvata;

Presc atto, inoltra, cha la succitate lines di indirizzo, ribadiscone che
nmll"msercitare il poters di conferimento dell®incerico di direzione, il
Direttore Genarale opera coome privatn datore di lavero, trattandosi
dungue di una scelta fiduciaria, seppure fondata e motivata su comprovats
caratteristicha profeassionali & che la deacisicne dello stesse Dlrettore
dovra avere necessariamentea gquals Lnreaupkalto la coerenza dellf oparato
dalla Cecrmlisaione rispetto al mandate ricevute circa la aslgenze
arganizzative specifiche e il prefilc profesaipnale del candideto;

Conpiderato che il Dirigwnts Pesponsabile di struttura complessa a ocul a
atrribuita una responzakilitd sul funzicnamesoto di Unltéd Organizzativa
deva conlugarse competenze tecniche, profesaionall & acisntifiche come
quelle di carattere organizzativo e di gestlone strategica dells risarss
ammegnate per il perasguiments degli ckblighi aziandslily

Prazo attoc che la Commiesione di esapertl ha ritenute idoneo &ola 11
candidate Dott. Btefans Bussttl in gquanto lc stesmso ha evidenziato una
particclare preparazione tecnlico-piofessitnale & 11 possessc Al ldonee
garattariatiche currlculari, in linea com i1l Fabblisognoe indicato con neta
prat. n. 0134369 del ZZ.12,.2010:

Vigto, altremi:=

- she d3l giudizic conpleEsslvo ezpreasc dalla commisajione nomlnate per
1*avviasn di cui trattasi, @i evines ohe 11 Dott. Stefano Busettl dimostra
una concegcenza ampia ad  approfendits rispette alle artieclazioni
grganizzativre aziendali ed ospedaliere, ed in particvlara, palesa ottima
conpecanza delle normetlve di assetbo del 598K w dal 55K e del ruolo della
Dirmzione Medica &i Preeidisn, =ia rispettoe al contenuti professicoalil
lgienico organizzativl, sla a3 guelli taecnico metodeolegici di supporta al
Dipartimentir

- 11 curriculum del Dott. Stefansy Busettl che =21 allega in copia al
prazente provvedimento duale parte intagrante e sogtenziale delila stasso
fthAll. 1};7

Rilavato, muindl, considerato guanta avpra spaclficate, che il Doekt,
Stafmrne Busetbi & in poazesss rdslle apecifiche competenze = concscanza
che conaentono di soddizfare i fabbisogni organizzativi w professionali
per la Direzicene Madlea del Presidic Ospedaliare di Riminl-Santarcangelo-
Hovafaltria dell Ausl d1 Rimini;

Considerata la namessitd 41 provvedere alla copertura del posto vacante
di Direttore di 8truttura Complesas per la Dirszions Medica del Presldio
oapedallsro di Rlminl-Santarcangelo-Novafaltria dellfRusl i Rimini al
finma di garentire la respon=anllitd direziomale e gestionsla della
pradetta BtIwtbura complessa, ed in partiecsclare, la scrveglianza =o gli
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aspetti di rcarattere iglenlico-senitearico e di picurezza delle satrutture
ozpedalliere gdel Freaidio;

Ritenuto, pertanto, di assumere son  rappoarte di lawera a4 tampe
indeterminato i1l Dott, Stefano PBusetti, npDato a HRAVENNA il 2070171383,
nella posizione funzisnals 41 Diriganta Medice dl Direzicna mMedliesa ol
Fesidic Ospedalisrs & d1 asasgnars alle stegac lfincearico quingquennale df
Dizezlons dli Struttura Comple=msa per la Dirszione Medica del Presidico
Gopedaliere di RBimini-~-Santarcangelo-Hoevafalteisa dall*auesl d1 Rimini;

Rilmvato che per gquante ettiene alla parte econddica, =i applicharad 11
trattamantc economlco previsto dal wvigente Contratts Cellattivo Mazlonale
i Lavoroc per la Dirigenes Medica & Vatarinaria e dagli ecceordi
integrativi aziancdali;

Frase atto altresl che la apesa par lfapwme 2011 conseguente al preaente
provvedimento afferiace ai fattori produttivi del peragnale dal ruole
aanitario medics & =arad programoata sul Bilaocio Banltarloe Eaercizic
20117

5w proposta del Direttore ad intarim dell 0.0, Acguisiziens a Sviluppe
Rloorae [lmaner; .

Bentiti i parari favorevoll espressi dal Direttore Aoministrative & dal
Dirmttors Senltaricr

DELIBRERR

1. 01 pogumere il Dott. Steafane Busetti con rapparto d4di lavoro a tenpo
indeterminate nella poslzione funzionale di Dirigente Medico di
Direzicne Madica dl Presidio Dapedaliers 8 di assegnare allo stasso,
pAr le motlvazioni zriportata in narrativa oche gui sl  intendono
integrelnente riportats, 1'incarice quinguennale di Direglone i
Etruttura Complassa pear la Dlirezicne Medica del Presidic Ospedalieros
di Rimini - Santercangels @l Romagna - NWovafeltria dell Ausl  di
Rimini, allegando in cupdia al prezents preoveediments il curriculum
vitee dello ates=o guals :
parte integranta & spstanzlale;

2, i atabilire che la data di decorrenza del suddetto rapporte di lavooo
sard concordata con il pirigente atesse € lndicata nel cootratto
individuale di lavoro;

3, Di dara mandato all'U.0. Acquisizione e Sviluppo Risorsea Omane di
predispozre il contratto dl lavore individuals al puddetts
Dirigente Medicor

4. Di dAare atte che par ocuants attiene alla parte wsconomica, ai
applicherda il trattamsnto economice proviats dal wigenti Contrattd
Collettivi Wazlonall di Lavoro per la pDirigenza Medica e Veterinaria =
dagli accwordi integrativi azlendali;
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5. di1 dare, altresl, attp che la =pesa per 1l anne 2011 conaaguents al

presente provwedimenfts affarisss 31 fattarld produtrivi del]l perscna’e
del rucle manitaric mediss & aard programmats sul Billanels Sanitario
EBxmprcizio 2011;

. Pi trasmetrers copla della presente deliberazionse ai Direttori di Area
pipartimentale, al Responeakill degli ataff della Direzione Aziendala,
ai Reaponsabili delle Diresigoni dei Pre=idi, Diatratel, de=l

Dipartimentc di Sanitd Pubblisa & al Cirettere U.0. Amdnlstrazione
del Fer=cnale:

. D4 trasmettere copla delia presente delibwmraziena al Collegic
Sindacala ai sensl 41 legoe.
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Copla della prewsante delibaraziecns & invieta: f
all*albeo dell'E la pubblicaziona, dova & stata alffiasa
il giorne .21.3 Eﬁ: fﬁﬁ . @ cosl per 15 gicrni consmcutivi.

0 alla Regions Emilla-Romagna, per lfapprovezione, ai sansi dellfert. 4,
.0, dalla L. 30.12.1l5891l, n. 412.

Effll tollegic Sindacale, ai aensl della vigente nommativa.

La prasanta dalibarazicne viene inviata, altresi, a:
[1] Acquiaizione Benl e Servizi [] Direzicna GeEnerale
[1 Bcqu.e Sviluppe Rlsprae Umanw|[] Economato

[1 Aaminiatras. del Persanale [] Farmaceutica Qespadaliaera

[] Attivitad Sacio Sanitarie [] Fammaceutica Territoriale

[] Attivita Tecniche [] Castione d8l BElachio 2 Med.Lagals
[1 Bllancio & F.F. [] Ingeqneria Clinica

[1 Comitato Btico Locals [1] Innovazicne @ Ricarca

[1 Comunilicaziona & Formaziona [] Impettorate & Controllo

{] Controlli Sanitari [] Lagale

[] Pistretto Rloccione [] Logigtica & Servizi d1 Supporte

[] Distretto Rimini
[] Pixezicons Tacnica del Prasidil
[] Dipartimmnto Sanitd Fukbblica [
[] Dipazt. Cure Frimarie BEn-Ro |
[1 Dipart, Saluta Mantale e Dip [
[1 Dipart.Malat.Cardliovascolari [
[] Dipart. Chirurglco [
[
[
[
£

] Manutenziona ardinarla

] Mobhilith Saniteria

] Nucleo di Palutazions

] Patrimocnic

1 Prasidio Ospedallero Rimini
] Praaidio Dapedaliero Ricoclonsm
] Sualltd ed BAceraditamento

] Serv. Frev. Frot. Ariendale
1 Begreteria Generale

]

]

[]1 Dipart. Emergenza Urganta
[1 Dipart. Internisrico II
[] Plpart. Intarniztico I SQarvizio Controcllo Jdi Geastcione
[] Pipart. Oncalogia Tacnologle Informaricha di Rete
(] Dipart. Patologia Clin.saRad J& A tutti i Smrwri=zi

[] Dipart. Maternc Infantlle
IL FOMZ IO CATO
s

[] Dlreziona Axsxigtenziale
 ——— —_—

e
f‘:a pregente deliberazione & divenuts esecutiva in data 23EE§; -3[1”
[ |

r seguite della pubblicazione all'hAlko dell'Ente
a saguite dil invlo alla Regiane Emllia-Romagna

RECICHNE EMILIA-ROMAGHR
GIUNTA REGIOHARLE
Prgt. n. Balaghna,
Oggetto: Contrelleo sugli attl dellfpzienda U.5.L. di Rimimi, ai senst
dellrart. 4, comma &, della legge n. 41271551,
approvata dalla Giunta Reg.ls con provvediménts n. ... d@l ..saacs
£.tp IL. RESFONAABRILE DEL EERVIEIOD

T1. FUNE [+] TCATO lli




