Curriculum Vitae
Europass

Informazioni
personali
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E-mail
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Date
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Nome e indirizzo del datore
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Date
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responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di [avoro

Ruseth Stefano

Busetti Stefano
stefano.busetti@auslromagna.it

ltaliana

Dal 1/1/2017 a tutt'oggi
Direttore Medico del Presidio Ospedaliero di Ravenna

Azienda Usl della Romagné via De Gasperi, 8 - Ravenna

Dal 1/12/2015 a tutt'oggi
Direttore della Direzione Tecnica “Direzione Medica dei Presidi”

Incarico di tipo dipartimentale di Coordinamento delle Direzioni Mediche dei Presidi Ospedalieri
nell'ambito del nuovo assetto organizzativo dell’Ausl della Romagna

Azienda Usl della Romagna via De Gasperi, 8 - Ravenna

Dal 18/5/2015 al 30/11/2015

Coordinatore rete dei dipartimenti ospedalieri e delle reti cliniche aziendali dell'Azienda Usl delia
Romagna

Funzioni di coordinamento dei dipartimenti ospedalieri, in particolare per quanto ha riguardato le
diverse fasi della negoziazione aziendale per Budget del 2015

Azienda Usl della Romagna via De Gasperi, 8- Ravenna

Dall’4/10/2015 al 31/12/2016
Direttore ad interim del Dipartimento Onco-ematologico delfAzienda Usl della Romagna

Direttore di Dipartimento di tipo orizzontale, che ricomprende tutte le strutture che in.ambito
aziendale song coinvolte nel percorso del paziente onco-ematologico, dalla prevenzione, alla
terapia medica e radioterapica, fino alle cure palliative

Azienda Usl| della Romagna via De Gasperi, 8 - Ravenna

Pagina 1/ 4 - Curriculum vite



Date
Lavaro o posizione ricoperti

Noine e indirizzo del datore
di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome . indirizzo del datore
di lavoro

1 Date
q.avoro 0 posizione ricoperti
Principali attivita e
gesponsabilité

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Date

L avoro o posizione ricoperti

Principali atfivita e
esponsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e:*

responsabilita

Nome € indirizzo del datore
di lavoro

o
} Date

Lavoro o posizione ricoperti

ieatti Qtofann

Dal 1/9/2009 al 31/12/2016

Direttore medico del Presidio Ospedaliero di Rimini-Santarcangelo-Novafeltria

Fino al 31/12/2013 Azienda Us! di Rimini e dal 1/1/2014 Azienda Usl della Romagna

Dal 6/10/2009 al 31/7/2014

Direttore ad interim del Dipartimento di Oncologia ed Ematologia

Fino al 31/12/2013 Azienda Usl di Rimini e dal 1/4/2014 al 31/7/2014 Azienda Usl della Romagna

Dal 1/9/2007 al 31/8/2009

Direttore Sanitario del Nuovo Ospedale Civile di Sassudlo

Direzione di un Ospedale a gestione mista pubblico-privato, oggetto di sperimentazione gestionale, ai

sensi dell'art. 10 del D.Igs.229/1999 (Del. Reg. n. 1337 del'227/2002).

Azienda Us! di Modena, via San Giovanni del Cantone, 23 - Modena

Dal 1/711997 al 31/8/2007

Dirigente medico di | livelio con incarico a tempo indeterminato presso la Direzione Medica del

Presidio Ospedaliero di Ravenna

Si & occupato in prevalenza di: aspetti organizzativi della specialistica ambulatoriale, di edifizia
sanitaria e organizzazione degli spazi, degli aspetti igienico-sanitari relativi in particolare alla
Sterilizzazione e ai rifiuti ospedalieri,della Sicurezza e della valutazione dei rischi, dei percorsi
previsti dalla normativa regionale in tema di Autorizzazione sanitaria delle Strutture. E’ stato
referente aziendale per: il Dipartimento.di Emergenza-Urgenza, le maléttie rare, la specialistica

ambulatoriale.

Azienda Usl di Ravenna, via De Gasperi, 8 - Ravenna

Dal 11/2000 al 12/2002

Romagna

" Collaborazione con il Servizio Presidi Ospedalieri dell' Assessorato alla Sanita della Regione Emilia-

Si & occupato in prevalenza di aspetti organizzativi del Sistema Trasfusionale Regionale, del Piano
Sangue/Plasma e degfi aspetti organizzativi delle Malattie Rare, nell'ambito dei progetti Hub & Spoke;

Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali - Assessorato alla Sanita della Regione Emilia-

Romagna, Via Aldo Moro - Bologna

dal 1/7/96 al 28/2/97

Dirigente medico di | livelto con incarico a tempo determinato presso la Direzione Medica del

Presidio Ospedaliero di Ravenna
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(!;lﬂme e indirizzo del datore  Azienda Usl di Ravenna, via De Gasperi, 8 - Ravenna
i lavoro

Date  Dal 1/1/1992 al 31/12/1892

Lavoro o ppsizione ricoperti  assegnatario di una borsa di studio, presso la Direzione Sanitaria dell'Ospedale S. Maria delle Croci di
Ravenna, sul sistema di gestione budgetario

Nome e indirizzo del datore  Usl 35 di Ravenna, via De Gasperi, 8 - Ravenna
di lavoro

Date Anni scorsatici 1991/92 e 1992/93

Lavoro o posizione ricoperti " E' stato incaricato dellinsegnamento di Igiene e Statistica Sanitaria presso la Scuola per infermieri

professionali
Nome e indirizzo del datore ' Usl 35 di Ravenna, via De Gasper, 8 - Ravenna
di lavoro ’
Istruzione e formazione |

Date  25/9/2017

Titolo della qualifica | Certificato di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura. Complessa
rilasciata

Nome e tipo " Azienda Usl della Romagna via De Gasperi, 8 - Ravenna
'dorganizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Date  30/10/1996

Titolo della qualifica Diplomadi Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con indirizzo di Igiene e
rilasciata ‘ * Organizzazione dei Servizi Ospedalieri, con votazione di 50/50 e lode

Principali tematiche/ Tesi dal titolo: "Utilizzo dei DRGs per la costruzione del quadro epidemiologico del territorio e la
‘competenza professionali programmazione sanitaria’;
-possedute

Nome e tipo - Universita degli Studi di Ferrara
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date 1990

Titolo della qualifica. Esame di Stato per Iabilitazione allesercizio professionale sostenuto nella seconda sessione del
rilasciata 990,

Nome e tipo Universita degli Studi di Bologna
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date 241511990
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Titolo della qualifica
Tilasciata

Principali tematiche/
competenza professionali
possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dellistruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livelto europeo (*)
Inglese

Francese

- Capacita e competenze
organizzative

- Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Patente

2112/2017

Byseti Stefano

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione di 110/110 e lode

Tesi in Igiene dal titolo: Ricerca sugli aspetti microbiologici relativi all'addolcimento dell'acqua potabile

Uniiversita degli Studi di Bologna

ltaliana
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Compren;Eme F;arlato Scritto -
Ascolto o Lettu?é Interaiiﬁn; orale— ) Prbdu;io};e o-rale_ R
discreto discreto sufficiente - sufficiente | .s'ufﬁciente
discreto discreto sufficiente  sufficiente sufﬁu’entet

(") Quadro comune europeo df riferimento per Ie fingue

Alla luce della lunga esperienza lavorativa ritiene di avere acquisito buone conoscenze delle organizzazioni
sanitarie ed in particolare di quelle ospedaliere, sviluppando attitudini gestionali, doti relazionali e capacita
comunicative. In particolare negli ultimi due anni di attivita si & occupato della gestione del personale
(dirigenza medica e sanitaria) delle Unita Operative degli Ospedali dell'Aus! della Romagna.

Ritiene di avere acquisito buane capacita nell'ambito della tecnica ospedaliera, in particolare per-quanto
riguarda gli aspetti di edilizia sanitaria e di valutazione delle tecnologie.

Ha particolare esperienza nell'analisi dei dati di attivita delle Unita Operative ospedéliere.
Buona conoscenza delle principali tematiche dell'igiene ospedaliera.
- Esperienza nel settore della sicurezza delle cure e della gestione del rischio

Ha sviluppato una particolare esperienza piuriennale nell'ambito dei procedimenti disciplinari, come
componente dell'Ufficio per i procediment disciplinari (UPD) della dirigenza, prima nell'Ausl.di Rimini e
attuaimente nell’Ausl della Romagna.

Ottime conoscenze delle applicazioni di Win&ows e di OSX.
Utilizzo corrente dei diversi programmi di posta elettrenica
Conoscenza degli applicativi Log80 e Medtrack

Patente B, Patente Nautica
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