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Email Aziendale
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Esperienza Professionale

Data (da - a)

Nome e Indirizzo del datore di lavoro
Tipo Azienda o Settore

Tipo Impiego

Principali mansioni e responsabillit€y
01/04/2007 - In Corso

AZIENDA USL DI FERRARA
DIRIGENTE MEDICO - DIRETTORE
DIR. U.O. LUNGODEGENZA POST-ACUZIE GERIATRICA RIABILITATIVA -
Data (da - a)

Nome e Indirizzo del datore di lavoro
Tipo Azienda o Settore

Tipo Impiego

Principali mansioni e responsabillit€

Geriatra di ruolo presso la Geriatria di Codigoro dal 1990 al 1993

Geriatra di ruolo presso la Medicina di Codigoro-Comacchio dal 1993 al 1999

Componente dell; Unita di valutazione geriatrica di Codigoro dal 1993 al 1999 e presso
I1;Unita di Valutazione Geriatrica di Ferrara dal 1999 al 2000.

Responsabile del M.Oo. Anziani-RSA Codigoro e Portomaggiore (tot. 64 posti letto) dal 2000
al 2007.

Responsabile del M.O. di Lungodegenza dal 2004 al 2007.

Direttore di S.C. della UO Lungodegenza Post-Acuzie Geriatrica Riabilitativa dell; AUSL
Ferrara (con sede all; Ospedale del Delta, ma ad oggi costituita dai reparti di Lagosanto,
Argenta, e Cento, con complessivi 88 posti letto).

Istruzione e Formazione

Data (da - a)

Nome e Tipo Istituto
Principali Materie
Qualifica conseguita

Laurea in Medicina e chirurgia Universita di Bologan 1985

Specializzazione in Gastroenterolgia ed Endoscopia Digestiva Universita di Ferrara 1989
Data (da - a)

Nome e Tipo Istituto

Principali Materie

Qualifica conseguita

Data (da - a)



Nome e Tipo Istituto
Principali Materie
Qualifica conseguita

Ha svolto attivita didattica dal 1990 al ;96: ha ricoperto insegnamenti clinici per la Scuola
Infermieri Professionali, successivamente si ¢ dedicata alla formazione delle professioni
sanitarie in ambito geriatrico (Infermieri, Operatori socio-sanitari e Coordinatori di Strutture
Protette, RSA, di Lungodegenze Post-Acuzie) ed in corsi di formazione trasversali per 1'Az.
USL Fe, il Dipartimento Medico e per i Medici di Medicina Generale dell' AUSL di Ferrara.
E' stata membro di diritto del Programma Interaziendale di Geriatria e Lungodegenza,
nell'ambito del quale si ¢ perseguita come prioritaria la promozione di omogeneita,
appropriatezza ed integrazione dell'attivita geriatrica provinciale.

Pur nei diversi ruoli ricoperti, ha sempre privilegiato 1'attivita rivolta alla continuita
assistenziale ospedale-territorio, sviluppando le interfacce fra 1;ospedale per acuti ed i servizi
della rete per anziani, in particolare per le dimissioni protette.

Dal 2003 ¢ responsabile del Centro Disturbi Cognitivi e Demenze (CDCD) di Portomaggiore e
del CDCD di Bondeno (Unita Valutativa Alzheimer della Regione E.Romagna- ex progetto
Cronos), nel quale si occupa, insieme ad altri collaboratori esperti della U.O. di Lungodegenza
Post-acuzie geriatrica riabilitativa, della diagnosi e cura delle demenze ma anche del sostegno
e della formazione ai familiari. In questo campo, in particolare, ha promosso iniziative di
formazione ai caregiver; dal 2004 ha attivato un punto di counseling settimanale e ha
promosso diverse serie di incontri rivolti a gruppi di familiari per favorire la conoscenza e la
gestione delle problematiche legate alle malattia ma soprattutto per fornire sostegno
psicologico nel gravoso percorso di assistenza al malato di demenza. Collabora dal 2011

all; attivita del Caffé Alzheimer di Portomaggiore (denominato ;Ri-troviamoci al caffe;), che
prevede incontri a cadenza quindicinale con familiari ,con spazi dedicati anche alla
stimolazione cognitiva di pazienti.

Competenze Personali

Lingua Madre
Altre Lingue
inglese

Competenze Comunicative

Competenze Organizzative e Gestionali

E; stata componente del gruppo di lavoro per la costituzione della Centrale di Dimissione e
Continuita Assistenziale e tutt;ora partecipa attivamente all;attivita della stessa.

E; componente del gruppo di lavoro del PDTA Demenze della provincia di Ferrara.

Ha svolto la formazione manageriale per direttore responsabile di struttura complessa, con
superamento della prova finale con valutazione positiva (2017).

Competenze Digitali

Programmi informatici di base

Altre Competenze

Appartenenza a Gruppi

Socio della Societa Italiata Geriatri Ospedalieri

Pubblicazioni

Ha collaborato a 22 ricerche, pubblicate su riviste scientifiche e/o atti congressuali di societa
scientifiche nazionali.

Ha collaborato al libro ;La gestione del rischio clinico;, di M.Martini e C.Pelati pubblicato
dalla Mc¢ Graw-Hill, 2011 (autore del cap.16, La gestione del rischio in geriatria, pp 371-397).
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