FORMATO EUROPED
PER |L CURRICULUM

VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome

Indirizzo

Studio
Legale

Tel. - Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

» Tipo di attivita professionale

AVV. PROF. PASQUALE MAUTONE
CASSAZIONE E GIURISDIZIONI SUPERIOR]
Swdio Legale Mautone

e ——
Via
Via a

+ 30 D . - obilc S

ltaliana

Codice Fiscale
Partita IVA @
stipulala con S

POLIZZA Assldiva n

ATTIVITA' PROFESSIONALE
L’avv. prof. Pasquale Mautone, titolare detlo studio legale Mautone con sede

in Napoli alla viaq nonché con una sede in Roma e
in Bologna - svolge attivitd di consulenza, assistenza ¢ pareristica in Napoli ¢

su tutto il territorio nazionale dall’anno 2003 (iscrizione Ordine degli Avwocali
di Nola dall’01.04.2003 - tessera n. 3267/2007).

L'avv. Pasquale Mautone, abilitato al patrocinio dinanzi Ia Corte di
Cassazione ¢ alle Giurisdizioni Superiori, esercita I"attivita di avvocato in
diritto_civile (ditilto sanitario ¢ responsabilita medica), diritto del lavero
(pubblico ¢ privato) e diritto amministrative, nonché svolge Vattivita di
consulenza ed assistenza legale anche per le aziende € gli enti, in materia di
gestione del personale dipendente, in pasticolare per it sctlore sanitario ed
sutoferrotranviere.

Svolge I'attivitd di consulenza cd assistenza legale per aziende cd enti, in
materia di gestione del personale dipendente e rapporti di pubblico impiego.
Iscritto all’ Albo degli avvecati ammessi a)] patrecinio dinanzi alla Corte di
Cassazione cd alle altre Giurisdizioni Superiori dal 23.10.2015 {Numero
iscrizione 76252/2015).

Delegato per il Consiglio deli’Ordine degli avvocati di Nola al Congresso
Nazionale Forense dell’ Avvecatura di Rimini 2016 {otlobre 2016).

Avvocato sostituto/domiciliatario presso I'INPS di Nola per il contenzioso
previdenziale dinanzi Ja Sezione Lavoro del Tribunale di Nola (vincitore del
bando/selezione per avvocati domiciliatari - triennio 2014/2016).

Si ¢ sviluppato nel tempo un known - how qualificato per interventi di
consulenza in materia di gestione del personale nelie imprese, assunzione ed
assistenza per l'emergenza (mobilita, CIG, CIGS).

La pariicolare specializzazione deil’avy. Mautone nel setlore giuslavorislico ¢
selle antescritte aree del diritto civile, & rappresentata, tra 'altro, dal variegaio
contenzioso in materia di “responsabilitd professionale”, “mobbing” ¢ “danno
biologico".
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+ Date

« Nome e indirizzo del datore
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* Dale
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« Tipo di impicgo

L'avv. Mautone svolge, altres, atlivitd di consulenzu ed assistenza ad Aziende
Ospedaliere, Case di Cura e personale medico e paramedico, sia per Paspetto
arganizzalivo ¢ delta gestione del personale, che per la dilesa dei singoli ¢ delle
azicnde in casi di responsabilith professionale (colps medica) e, pid in
generale, in relazione alla gestione del rischic clinico,

Ha sssunto la difesa e svolto consulenze e lavori scientifici nell’interesse di
enti cd imprese parltecipate da enti pubblici e, in particolare, per D
CIRCUMVESUVIANA s.rl,, 2) EAV, Bus s.r.l,; 3) REGIONE CAMPANIA,
4) AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA Federico I - Napoli, 5)
COMUNE DI MARANO (NA), 6) COMUNE DI MARIGLIANQ (NA), 7)
COMUNE DI TORRE DEL GRECQ (NA); 8) UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
Dl FIRENZE, 8) AZIENDA OSPEDALIERA SANT'ANNA E SAN
SEBASTIANO DI CASERTA; 9) AZIENDA OSPEDALIERA A.
CARDARELLI - NAPOLI; 10) ASL NAPGLI 1 Centro.

+ Consulente nazionale CODACONS per la “responsabilitd medica” e il
“diritto sanitario™.

* Giornalista - Iscritto all’Ordine dei giornalisti deila Campania.

# Mediatore - Iscritto presso ln Camera Arbitrale ¢/o Consiglio dell'Ordinc
degti Avacati di Nota (D. Lgs. 28/2010).

* Consulente Formez - Centro di Formazione Studi - Dipartimento della
Funzione Pubblica defia Presidenza del Consiglio dei Ministri.

E’ consulente ed avvocato fiduciario, in diritto civile (responsabilita medica),
diritto amministrativo ¢ diritio del lavoro, dell’ Azienda Ospedaliera di Caserta
“Sant’Anna e San Scbastiano”; dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale
" Antonio‘Cardarelli — Napoli; dell’Asl Napoli 1 Centro; nonché dal 2005
dell’Azienda Universitaria Policlinico “Federico 11V di Napoli presso cui
svolge alivitd anche di ricerca ¢ di pareristica,

ANNO ACCADEMICO 2016/2017 - 2017/2018

Docente in DIRITTO DEL LAVORO (Ius 07) presso la Scuola di
Specializzazione per le Professioni Legali della Facojtd di Giurisprudenza di
Napoli "Federico 11" (If anno).

ANNC ACCADEMICO 2014/2015 - 2015/2016.

Docente in DIRITTO PROCESSALE CIVILE - (fus 15) presso {a Scuola di
Specializzazione per le Professioni Legali della Facoltd di Giurisprudenza di
Napoli "Federico 11" (11 2nno).

ANNO ACCADEMICO 2013/ 2014 - 2014/2015 - 2015/2016.

Docente in DIRITTO SANITARIO.

Universita degli Studi di Firenze (lus 01).

ANNO ACCADEMICO 2012/2013

Professore a contratto in DIRITTO DEL LAVYORO.

Seconda Universita Napoli (SUN).

ANNO ACCADEMICO 2011/2012

Professore a contratto in DIRITTO DEL LAVORO.

Universita degli Studi di Firenze.

ANNO ACCADEMICO 20102011 - 2011/2012

Universith degli Studi di Firenze.

Facolth di Medicina ¢ Chirurgia,

Professore a contratto per Pinsegnamento di Diritto dei Lavoro.
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ANNO ACCADEMICO 2010/2011

Universita degli Studi di Napoli, “Parthenope” (NA). Corso di Laurea in
Giorisprudenza.

Docente in Economia ¢ Respousabilith Sanitaria (6 CFU).

Partecipazione a) 44° Congresso Nazionale S.1T.1. (Socict Raliuna di Igienc)
per la presentazione di nn. 15 pubblicazioni contenute in “Atti della 44°
Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica - Diritto alla Salute: il “Nuovo
Milione” della Sanitd Pubblica - Venezia™,

ANNO ACCADEMICO 200%/2010.

Universita degli Studi di Nupoli, “Parthenope™ (NA). Corso di Laurea in
Giurisprudenza,

Professore a contratto per U'insegnamento di "Crisi Aziendali ¢ Relazioni
industriali".

Parlecipagione alla XI Conferenza Nazionale di Sanith Pubblica organizzata
dalla S.1.T.L (Societi [taliana di Igiene} - Napoli.

ANNC ACCADEMICO 2008/2009

Universita degli Studi di Napoli, “Parthenope” (NA). Corso di Laurea in
Giurisprudenza.

Professore a contratto di " Sindacato ¢ Pubblica Amministrazione”.

ANNO ACCADEMICO dal 2008 al 2016

Universita degli Studi di Napali, *Parthenope™ (NA). Corso di Laurea in
Giutisprudenza ed Economia Aziendale. Cattedra di Diritto del Lavaro.
Cultore della materia in Diritto del Lavoro.

NOVEMBRE 2008 - DICEMBRE 2011

Universita degli studi di Napoli “Federico 11" - Facold di Medicina €
Chirurgia - Dipartimento di Scienze Mediche Prevenlive - Napoli,
Tesi di dottorato in materia di “Rischio Clinico: aspetti assicyrativi
e risvoltl legali. Ipotesi di implementazione di un percorso virfuosq
in sanitd”.

Dottorato di ricerca in Economia ¢ Management detle Aziende ¢
delie Organizzazioni Sanitavie (XXIV Ciclo)

ANNO ACCADEMICO 2007/2008

Universita degli studi di Napoli “Federico 11" - Facoitd i
Giurisprudenza -~ Napoli. MASTER Universitario Annuale di
Secondo Livelto in Diritto Europeo e Comparato del Lavoro,

Tesi di n materia di “Lo Sciopero nellu Giurisprude nza
Comuniteria®.

Master Universitaric di Secondo Livello

ANNO 2004/2005/2006

Consulente tecnico - giuridica del Consiglio Regionale della
Campania.

Consulente fecnico - giuridico del "Senato della Repubblica" (XV
Legislatura).
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ULTERIORI ATTIVITA’

ANNO 2003 Abilitazione all’esercizio della professione forense ed iscrizione
ali’Albo degli Avvocati del Foro di Nola dal 01.04.2003 - tessera (nuova) n.
3267/2007.

OTTOBRE 2002

Universita degli Studi di Napoli “Federico 1I" Facolth di
Giurisprudenza - Scuola di Specializeazione in Dirillo del Lavoro e
Relazioni Industriali {post laurea di durata triennale ed accesso con
CORCoOrsn).

Tesi di Specializzazione sperimentale in materia di Diritta del Lavoro

o delia Previdenza Sociale dal titolo “LSU e erisi del Welfure State”
relatore: prol. Fabio Mazzioul.

Diploma di Specializzazione in Diritto del Lavoro ¢ Relazioni Industriali.

OTTOBRE 1999

Universith degli Studi di Napoli “Federico 11”- Facolta di Giurisprudenza -
Dipartimento di Diritto del Lavoro.

Tesi di laurea su “La futela del lavoraiore contro la disoccupazione "
refatore prol. Fabio Mazziotti.

Laurea in Giurisprudenza,

ITALIANG - INGLESE - Corso di lingva inglese della durata di otto scltimane
presso la Callan School di Londra

Otlima capacith relazionale acquisita durante il percorso professionale ¢ di
studio.

Otlima capacila organizzativa acquisita dalla professione lorense ¢ dalla
gestione del proprio studio legale, nonché dall’attivita di docenza € dallo
sviluppo dei diversi lavori di tesi e lavori pubblicali, cosi come deseritti nella
relativa parie del curriculum vitae,

Buona capacith di problem solving, predisposizione a lavoro in feam.

Buona pratica con computer acquisita duranie gli studi universitari ¢

proseguita durante lo svolgimento de} dottoralo di ricerca.

Windows 2005, Windows XP - Fogli di calcolo Excel.

ANNUALITA’ 2011

o Docenza al Master Universitario di 11 livello in Management Sanitario,
o/o A.R.SAN. e Dipartimento di Scienze Mediche Preventive dell*Universitd
degli Studi di Napoli, “Federico 117, in materia di “Rischio Clirtico: uspett
assicorativi®,

ANNUALITA’ 2011

» Docente del Corso Integrato in “Gestione del Rischie Clinico nelle
Strutiure Sanitarie”, organizzato dal Dipartimento di Scienze Mediche
Preventive - Sezione Igicne - defl’Universitd degli Studi di Napoli “Federico
1], Facoltd di Medicina e Chirurgie, con lo svolgimento dell’attivita
integrativa di Coordinatore didattico dei corso,

AD GGGl




s B’ consulente nazionale del CODACONS presso cui tiene, da diversi anni,
corsi di aggioramento e lezioni per gl avvocali titofari delle sedi territoriali
aderenti al'associazione nazionale, in tema di “responsabilite medica e diritto
sanitario,

s Relatore in vari meeting & convegni di temi in materia di “welfare slate ¢ crisi
del mercato del lavore™; tuteln ambieniale e sicurezza sul lavoro; decreto sulla
competitivitd e riforma del processo civile di cognizione; flessibilita, Libro
Bianco e mercato del lavoro; mansioni e professionalita nel pubblico impiego;
sicurezza e legalita nel mercato del tavoro; profili risarcitori del danno e danno
biologico differenziale; strategia europea per {'occupszione e la giurisprudenza
delia Corte di Giustizia; la responsabilita datoriale ¢ la sicurezza dei lavoratori;
il rapporto di lavoro del dirigente, la riforma Brunetta © i} collegato lavoro; i
riforma del processo previdenziale; la riforma Monti / Fornere ¢ la nuova
disciplina dei licenziamenti (Jobs act); la nuova disciplina del contratio a
termine; sovraindebitamento; responsabilitd medica ¢ riforma Balduzzi;
responsabilitd sanitaria e riforma Gelli-Bianco.

o Esperto in “Sistemi per il monitoraggio, I'analisi ed il knowledge
management delle attivita di ricerca sanitaria”.

ANNO ACCADEMICO 2007/2008

« Docenza per I'insegnamento di Diritto del Lavoro presso 1a Facolt di
Medicina e Chirurgia dell’ Universita degli Studi di Napoli, “Federico L.

ANNO ACCADEMICO 2006/2007

o Docenza presso Ia  Scuola di  Specializzazione in Scienze
dell’ Alimentazione deila Facoltd di Medicina e Chirurgia detl’Universith degli
Studi di Napoli, “Federico 11" su “Legislazione ed aspelti ginrispradenziali in
muteria di sicurezzn alimentare”. :

Relatore nel progetto “Educazione alla legalitd” dell’ A LG.A. (Associazione
Italiana Giovani Avvocati) del Tribunale di Nola, in coltaborazione con AN.M,
e Provveditorato agli Studi di Napoli, su: “lI Bullismo: il mate oscuro della
nostra scuola™

ANNUALITA’ 2005/2006

» Coordinatore deil’ Osservatorio sul Diritto del Lavoro & Relazioni Industriali
presso la Sezione ALG.A. (Associazione ltaliana Giovani Avvocall) del
Tribunale di Nola {biennio 2005 - 2007).

Awtorizzo i trattamenio dei dati personali,
e per gh effetti del decreta legge 196/2
awiso di candidatura.

Dichiaro di essere donsapevole della responsabilita penale prevista, dall'art. 76
del D.P.R. 443/20 ;- le ipotesi di falsita inaiti e dichiarazioni mendaci ivi
indicale.
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PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

Avv, prof. PASQUALE MAUTONE
CASSAZIONE E GIURISDIZIONI SUPERIOR!

Studio Legale Mautone
Via A

Tel. / Fax +qu NS - Vobic S

E-mail:

Avwv, jivof. Pasquale MAUTONE, cittadino italiano {coniugato con prole), nato

a (NA) il domiciliato in Bologna alla via
b Tel. / Fax +

- GRS - Mobi NN
E-mail: o G

PEC: /all ) ) , j
Codice Fiscale - Partila WA .
Polizza assicurativa n. I stipulata co )

Domicilio cletto: MRS

* MANUALE I[N PUBBLICAZIONE CON GIUFFRE’
EDITORE:

“RESPONSABILITA' DEL MEDICO E RISK MANA GEMENT”
di PASQUALE MAUTONE - GIUFFRE' EDITORE ~ MILANO

* Autore del libro: “IU rischio clinico: aspetti assicurutivi ¢ risvolii
fegall. Ipotesi di implementazione di un percorse virtuoso in
un’aziendn ospedaliera®.

ISBN: 978-3-639-64785-3- [Lditore: Vursu - PAL  (Presse
Accademiche Italiane) - AV Akademikerverlag GmbH & Co. KG.
Libro elencato per tutte le principali librerie e in linea
biblioteche come Amazon.com, Barnes & Nobles, Lightuing
Source e Morchooks. Napoli, 1i 30.07.2813.

+ Nota a sentenza del Tribunale di Napoli - 6 otiobre 2016, n. 10950 -
V1II sezione civile - Giudice M. Amura - "Sull’obbligo di vigilanza ¢
di controllo del Ministero della Salute, sull’importazione ¢
commercializzazione ael territorio dello Stalo Ilaliano di protesi
mammarie di tipo P.LP, (fabbricate e commercializzate in Francia
dalla Poly Implant Prothese)" su Gazzelta Forense n. 06/2016 (pagg.
1275 e ss.) - Giapeto Editore.

* Nota 2 sentenza del Tribunale di Napoli - 7 luglio 2016, #. 8505 -
Y sezione civile - Giudice M. Amura ~ *Sulla natura _contrattusle
della responsabilitd medica ed il riparto delPonere della prova” su
Guzzeltz Forense n. 04/2016 (pagg. 900 e s5.) - Glapeto Editore.

+ Nota a senienza del Tribunale di Napoli — Vi sezione civile -
Giudice Reale — in toma di Regolamentg di funzionamento delly
Rappresentanza Sindacale Usitagia_- RSY, su Gazzelta Eorense —
marzo / aprile 2015 (pagg. 76 ¢ ss.) - Giapelo Editore.

’ ;




* Nota a sentenza della Corte d’Appello di Napoti, sezione favoro, Il
Unitd - 6 febbrajo 2014, n. 1038 - Pres. de Caprariis, Rel. Pascale in
tema di Responsabilith di struttura semplice / struttura complessa -
Natura dell’azione ssercitata; qualificazione _dell'atto aziendale, su
Gazzella Forense - settembre/otiobre 2014 (pagg. 78 ¢ ss.) - Giapelo
Editore. ; T e

O

# Nota a senlenza della Corit di Cassazione- Sezione Lavoro n.
265/1999 in materia di "Riduzione ¢ scelta del personale da collpcare
in_mobilith" in Rivista Giusidica - Arehivie Civile - e n. 4, Aprile
2001, p. 468 ¢ s5.

» OGM Free; analisi dej rischi e valulazione del ruolo delle scelle
lepislative, comunitarie e nazionali, nell’applicazione deali QGM", in
Progress in Nutrition, Vol. 10, N. 4/2008.

* Nota a sentenza del Tribunale Civile di Napoli, Sezione Lavoro, n.
17985 del 23.07.2008 dal titolo "Limite all'applicazione del contralio
a termine e repressione della condotla antisindacale” in Rivisia
Giuridica fl Diritto del Mercato del Lavoro, (EST) 2009

“ "la prospeltiva della responsabilith datoriale nell'ambito delle
relazioni_sindacali’, in A, De Vita - M. Esposito (a cura di) La
sicurezza sui tuoghi di lavoro: profili della responsabilith datoriale,
Napoli, ESI, 2009.

» “Dall’evidence hotmativo — giuridica e scientifica in materia di “off
- label drops” alla_definizione di un modello_gestionale efficace ed
efficiente in ottica multidisciplinare’ , in Sanjtd Pubblica ¢ Privata, M.
3 - Maggio/Giugno 2011, p. 5 e ss.

Nn. 14 Pubblicazioni, di seguito riportate, tutte in atti della XII Confercnza
di Sanita Pubblica e Privata, “La Sanita pubblica ira globalizzazione niove
esigenze di salwie e sostenibilila economica: la sfida dell 'imtegrazione” -
Roma 12-15 ottobre 2011. In particolare:

1. “Modelll organizzativi per ares funzionale omogencd dei carichi
assistenziali, secondo la definizione delle competenze assistenziali, la
piantficazione ¢ la programmazione gestionale di wn ufficio inferm feristico di
direzione "

2. 9" analisi della produzione sanitaria rel triennio 2008 - 2010 dell’Unita
Operativa di Newrochirurgia del Presidio Ospedaliero “Santa Muria delle
Grazie" di Pozzuoli ASL Napoli 2 Nord";

3. “Modelli organizzativo - gestionali complessi "

4. “If ruolo strategico del Management Sanitario nei processi organizzalivi
delle Aziende Sanitarie. L' impaito sulle performances e sull" appropricfezza
dei servizi erogati nel confesto normative attuale

3. “J| Servizio Psichiatrico di Diagnosi ¢ Cura (SPDC): poria wica
d'accesso alla fiuibilita assistenziale in risposia al bisognoe psichiatrico
complesso in emergenza™;




6. “La farmacia convenzionata, rvolo e funzione innovativa per competenze
organizzativo gestionali ad elevato profile integralo nelle attivita sanitarie
del territorio di riferimento”;

7. %l coordinamente della Prevenzione delle Dipendenze Putologiche in
un'ASL tervitoriale. Ipotizzare un modello organizzativo di lavaro inmovativo
in equipe mudtidisciplinari™,

8. “Progettazione di un servizio tecnico di rodiologia domiciliare per il
paziente oncologico. Opportunit di oftimizzazione gestionale delle risorse
tecniche per un IRCCS Oncologico; organizzazione su ared metropolitana di
prestazioni ad elevato profilo Specialistico e ad elevata impualto socio-
assistenziale”;

9. “Jl ruolo del Comitato Etico nella definizione dei livelli di priovild
organizzaliva di  percorsi  assistenziali e problematiche ad  elevata
complessita gestionale in una Azienda Sanitaria: o componente strategico -
operativa del Coordinamento lecnica - scientifico detle atlivita di ricerea a
supporia delle decisioni e delle scelte”,

10. “La gestione ed | modelli organizzativo assistenziali df continuita
dell'assistenza ra Ospedale e Territorio. Ipolesi di organizzare, in un
Ospedale Classificato sede di Terapia Iniensiva Neonatale, wna Uniié
Operativa Pediairvica di Il livello per goraniive PDTA continuativi per il
lattante ed il bambino che ha necessitato di cure intensive alla nascila™

11. “ldentificazione del rischio di interazioni Jarmacologiche nel pazienie
anziano in politerapia e sviluppo di una campagna i informazipne per lu
medicina del territorio a scopo correftivo/preventive’™;

12. “L.16/2008 esperienza di riorganizzazione di una delle attivité sanilarie
di un servizio centrale nella Asl - Napoli 3 sud”;

13, “ll management del TRAUMA CRANICO secondo wn “project plan”
basato su wir modello di refe inter-aziendale™;

14. “fl ruolo del dirigente infermiere nell'ottimizzazione delle attivitg di
pronto soccorso di Presidio Ospedaliero: dal fast track in aceesso al P.S.,
alla definizione di percorsi assistenziali coordinati, dalla gestione delle
attivitd in oltica di case — managemeni, al counselig della hassa complessits
gestita e differita”.
E_k_¥

Nn. 15 Pubblicazioni

1, Aspetti normativi_nell'erogazione del consenso informato nella
prescrizione dei farmaci off- label, in atti del 44° Convegne Nazionale della
SIT], “Dirifto alla salute: il Nuove “Milione" della Sanita Pubblica” —
Venezia 3-6 ottobre 2010.

2. Responsabilith medica per prescrizioni medicinali off — {abel, in ali
del 44° Convegno Nazionale della SITI, “Diritio alla salute: il Nuovo
“pdilione " della Sanité Pubblica™ ~ Venezia 3- & oltobre 2010,

3, L’'assistenza _nelle cure domiciliari: dalla comunigaziong _all’
cducazione del carepiver, nel rispetto della normativa ¢ _dei livelli
professionali_specifici, in atti del 44° Convegno Nazionale della SITL,
“Diritto alla salute; il Nuove "Milione " della Sanitd Pubblica™ — Venezia 3-
6 oliobre 2018,

4, L’ approprialezza_prescrittiva_ed eropativa dei farmaci per mulatlic
rare ¢ del farmaci off - label, in atli del 44° Convegno Nazionale deila SITH,
“Diritto alla satute: il Nuove “Milione™ della Sanitd Pubblica™ — Venczia 3-
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6 ollobre 2010,
5. Ipotesi di modello gestionale della_sorveglianza sanitaria negli ex
esposti all'amianto_in_yn_ ASL ferritoriale, in atti del 44° Convegno
Nazionale della SIT1, “Diritto alla salute: i Nuovo “Milione” della Sanitd
Pubblica™ — Venezia 3- & ottobre 2010,
6. La_direzione infermieristica ¢ tecnica . nelle aziende _sanitarie:
fondament] organizzativi_c_givridici, in aiti del 44° Coavegno Nazionale
della SITL “Diritto alla salute: il Nuovo "Milione ™ della Sanite Pubblicea™ —
Venezia 3- 6 ollobre 2010,
7. Emergenza ictus, costiluzione di ups rete di stroke unil adeguale aile
Www
Regione Campani, in atti del 44° Convegno Nazionale della SITL, “Diritto
alla satute: il Nuove “Milione” della Sanité Pubblica™ - Venezia 3- 6
ottobre 2010,
8. Project manapement ¢ matattic rare: Yuso di un sistema di gestione
e nisuliati per parantire un'adeguala presa in curico dei azienti, in atti del
44° Convegno Nazionale della SITI, “Dirilto alla salute: i Nuove “Milione”
delia Sanita Pubblica™ — Venezia 3- 6 ottobre 2010,
9. La rimodulazione delle ayivilh sanitarie in un distrelto sanitario di
base, in atti del 44° Convegno Nazionale della SITI, “Diritio alla salute: il
Nuavo “Milione" della Sanita Pubblica™ - Venezia 3-6 otlobre 2010,
10, Le “cure domiciliari™; organizzazione c pestione di_un_cenkro
demenze secondo criteri tispondenti a requisili organizzativi ¢ piyridic, in
atti del 44° Convegno Nazionale deliz SITL, “Diritto alla salwte: il Nuovo
“Milione " della Sanitér Pubblica” - Venezia 3- 6 oltobre 2010,
11,  La Neurochirurgin dei tumori cercbrali in Campania: _analisi di
alfivith e progetto di management sanitario, in atli del 44° Convegno
Nazionale delia SITL, “Diritto alla salwe: il Nuovo “Milione ™ della Sanité
Pubblice” - Venezia 3-6 ottobre 2010,
12.  La pestione del rischio clinico nell'unith di gastroenterologia ed
endoscopia_digestiva, in atti del 44° Convegno Nuzionale della SITI,
“Diritto alla salute: il Nuovo “Milione” della Sanite Pubblica”™ - Venezia 3«
6 ottobre 2010
13.  Orpanizzare percorsi_assistenziali mauliilivello in_cardiplogis. La
gestione dell'IMA con st sopra 0 sottoslivellato, con percorsi definiti pre-
ricovero, inlraospedalieri ¢ post dimissione, in atti del 44° Convegno
Nazionale della SITI, “Diritto alla salute: il Nuove “Milione " della Saniid
Pubblica” - Venezia 3- 6 otiobre 2010, )
14. 1l “governg”_del blocco_operatorio in ospedale: dalia_valutazione
della performance alla_pestione del rischio, in atli del 44° Convegno
Nazionale della SITY, “Diritto alla salute: il Nuovo “Milione ™ della Sanitér
Pubblica™ - Venezia 3-6 otlobre 2010.
15.  Modelli organizzalive gestionali del blocco opcralorio, definizione di
ecifici setting assisienziali integrati nell’ottica della_teorin_prestazignale
applicala in_sanith, in atti del 44° Convegno Nazionale della SIT1, “Diritto
alla sahute: il Nuovo “Milione" della Sanitd Pubblica” - Venezia 3« 6
oliobre 2010,

Autorizzo il trattamenio deijdati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi
per gli effetti del decreto lggge | 96/2003 per le finalita di cui al presente avise
candidatura,

bavole della responsabilita penale previsia, dalt'art.

- e ipotesi di falsita in ptti ¢ dichiarazjoni mendaci ¥

Dichiaro di essere cons
del D.P.R. 445/2000, p
indicate,

Potowt, I 10/
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CAUSE LAVORO NN 21

Il sottoscritto avv. prof, Pasquale Mautone nato = S (NA) il — - codice
fiscale “

- con studio in Bologna alla via ) iscritto

presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Nola (NA) in m.ssem n.
S

iseritta all’Albo depli_avvoeati ammessi al patrocinio dinanzi alla Corte di

1
Cassazione ed alle altre Giurisdizioni Superiori (Numero iscrizione ;

- dichiara sotto la propria responsabilitd civile e penale di essere il procuratore ¢ difensere,
costituito nei seguenti giudizi avente ad oggetto: “contenzioso_del lavoro”, recanti i seguenti
numeri di ruclo generale:

1) Corte Suprema di Cassazione - Sezione Civile SRS - Giudice = designarsi -
Comune di Marigliano A+ ! {conf. incarico 27.09.2017);

2) Corte Suprema di Cassazione — Sezione Civile Q9 - Giudice a designarsi —
S (coof. incarico 10.03.2017);

R

1) Tribunale di Cassino —¢gi#/ ~R. G. n D Giudice dott.ssa @
(conf. incarico 05.04.2016);

4) Corte &’ Appello Napoli - R. g. n. QNP - Giudice (il - Azienda s. Anna e San
Sebastiano Caserta / (conf. incarico 07.20.2014

5) Tribunale di Napoli - Giudice dott. @ B - R G n. M- U

(conf. incarico 03.06 2016);
§) Corte d"appello di Napoli — Giudice (SN — GiudicoQ - NN / AN
. (conf. incarico 20.02.2014),;

7) Corte d’appello di Napoli — Giudice -—— RGn i - WD - @ (conf.
incarico 18.03.2014);

8) Corte d’appello di Napoli ~ Giudice - W / e
@ (couf incarico 04.03.2016); -

9) Corte d*appello di Napoli — Giudice CEig—- ROn &8
conf, incarico 02.04.2016);
10) Corte d’appelio di Napoli ~ Giudice il RGneD - | -

/‘ (conf. incarico 05.05.2017);

11) Trib Nola — Guugim’ ems - RGn G- Giudice WMEEP conf. incarico

07.04.2015) s
12) Trib Nola ~ i) A - R G O - Giudic A
ol /Sls - RCn @ Giudice NN (conf. incarico

¥ - | - Comune di Cercola

/

(conf. incarico 10.02.2016);
13) Trib Nola —
16.06.2016);




14) Trib Torre Ann.a Q> / SRS - RCn SN - Ciudic: GHN
(conf. incarico 21.03.2017);

15) Trib. Napoli — sezione lavoro — Giudice dott.ssa {illl}l - R. G. naNS -
d. /G (conf. incarico 13.10.2015);

16) Trib. Nola - sez, lav. Giudice Landi — 1. g. n. Gl -/ G (conf.
incarico 28.04.2017),

17) TRIBUNALE DI NOLA - SEZIONE LAVORO - Gl / Sl @ Giudice
dott.ssa Francesca D'ANTONIO - R. G. . SR (conf. incarico 26.03.2015);

18) Trib. S. maria CV ~ sez. lav. GG - e / & -R s
(conf. incarico 08.07.2014);

19) Trib. S. maria CV — sez. lav. Giudice“—_f - - - R c G
(conf. incarico 08.07.2014);

20) Trib. Nola — Sezione lavoro Giudice e — SR / GO - ;. G
{conf. incarico 18.04.2014);

21) Trib. Napoli — Sezione lavoro Giudicem /
QD (conf. incarico 19.10.2017).

+1-1r Gn

hkh®

L’avv. Maufone neila qualitd di Avvoeato sostituto presso PINPS di Nola (come
dichiarato nell’allegato c.v.) per il contenzioso previdenziale dinanzi la Sezione Lavoro del
Tribunale di Nola {vincitore del bando/selezione per avvocati domiciliatari - triennio 2014/2016) ha
patrocinato per I’Inps nel triennio sopra indicato, e tutt’ora in regime di proroga, centinaia di cause
dinanzi ai giudici del Lavoro. : B
Bologna, 1i 12.03.2018

* Rilascio aulorizzazione al trattamento dei dati personali contemiti nel present Jeurriculunl vitae ai sensi ¢ per
gli effetri della L n. 675/1996.
x Sligh

* i sensi e per gli effetti degli artt, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 si attesta la veridicita delle informazioni
contenute frel presente curriculum vitae, nonché lu veridicita delle pubblicazioni tutte } i confenute.

Bologna, 12, 03.2018

11 sottoscritio avv. prof. Pasquale Mautone & consapevole che in caso di dichiarg ioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi verrd punito ai sensi del codice penale e delle loggi speciali in materia cosi come previsto
dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita de!
contenuta delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanaio
sulla base delia dichiarazione non veritiera - art. 75 del D.P.R. 445/2000. E' inoltre informato ed sutorizza ai sensi
e per gli effetti di cui all'art I3 del D. Lgs. 30.06.2003 n. 19%, che i dati personali racgolti sarannc rattati, anche
con strument] informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il qual€ Ia presente dichiarazione
viene resa.

Bologna, 1i 12.03.2018

DL
o .

* B in possesso di esperienza ultra decennale nel »atrocinio di confroversie gindiziarie vertenti in
materia di diritte e legisiazione sapitaria,

E’ consulente ed avvocato fiduciario, in tema di diritto civile (responsabiliti medica) e
diritte del lavoro, del’Azienda ‘Ospedaliera di Caserta “Sant’Anna e San Sebastiane”;
dell’ Azienda Ospedaliera di Rilieve Nazionale "Antonio Cardarelii’ — Napoli; dell’ Asl Napoli
1 Centro; nonché dal 2005 dell’ Azienda Universitaria Policlinico “Federico 11” di Napoli

presso cui svelge attivita anche di ricerca e di pareristica.




Ha assunto la difesa & svolto consulenze e lavori scientifici nell'interesse di enti-sd imprese
partecipate da enti pubblici e, in particolare, per: 1) G )

@ 3) REGIONE CAMPANIA, 4) AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA Federico IT -
Napoli, 5) COMUNE DI MARANO (NA), 6} COMUNE DI MARIGLIANO (NA), 7) COMUNE
DI TORRE DEL GRECO (NA); 8) UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE, 8) AZIENDA
OSPEDALIERA SANT’ANNA E SAN SEBASTIANO DI CASERTA; 9) AZIENDA
OSPEDALIERA A. CARDARELLI - NAPOLIL 10) UNTVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLIL -
PARTHENOPE. _

#+ Tali giudizi sopra elencati rappresentano solo una parte dei procedimenti giudiziari pendenti ed
incardinati di cui & procuratore ¢ difensore il softoscritto patrono, il quale dichiara sotto la propria
personale responsabilita di essere costituito in numerosi giudizi pendenti, a titolo esemplificativo, presso
il Tribunale Civile di Napoli, presso il Tribunale Civile di Nola, presso il Tribunale Civile di Torre
Annunziata, presso il Tribunale Civile di S. Maria C. Vetere, presso il Tribunale Givile di Avellino,
presso it Tribunale di Roma, presso il Tribunale di'Milano, nonché presso la Corte d’ Appello di Napoli.

wk* Rilascio autorizzazione al trattamenta dei dati personali contenuti nella presente dichiarazione
ai sensi e.per glhi effetti della L. n. 675/1996.

ko 41 sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 ¢ 76 (san.;ibni penali) del D.P.R. 445/2000 si altesta la
veridicita delle dichiarazioni confenute nel presente atio. S\ y B
Bologna, 1 12.03.2018 :

.



