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ROBERTA CONSIGLI
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> mail aziendale

ESPERIENZE PROFESSIONALI

07/04/2021-tuttoggi
Direttore Dipartimento di Prevenzione

06/02/2021- tuttoggi
Direttore Area Funzionale Omogenea Prevenzione lgiene e Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro

01/10/2020-07/04/2021
Sostituta Direttore Dipartimento della Prevenzione

18/06/2018-tuttoggi
Direttore UOC Igiene e Salute nel Luoghi di Lavoro Sud
direttore ad interim UOC Igiene e Salute nel Luoghi di Lavoro Nord

13/01/2017- 07/04/2021
Responsabile dell’Unita Funzionale Prevenzione Igiene e Sicurezza nel Luoghi di
Lavoro-Zona Bassa Val di Cecina, dal 28/02/2019, ex Delibera n. 114 del 13/02/2019,
denominata Unita Funzionale Prevenzione lgiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro-
zona Bassa Val di Cecina-Val di Cornia

ESPERIENZE FORMATIVE

Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa c/o Scuola Universitaria Superiore
Sant’Anna Pisa, con esito positivo della prova di verifica finale in data 4 aprile 2018

Master di I° livello “Ergonomia dell’ambiente, dei prodotti e dell’organizzazione" conseguito presso I'Universita
degli Studi di Firenze - Facolta di Architettura con la votazione di 110/110 con lode

Specializzazione in Medicina del Lavoro conseguita presso I'lstituto di Endocrinologia, Metodologia Clinica e
Medicina del Lavoro dell'Universita degli Studi di Pisa con la votazione di 48/50

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita pressso I'Universita degli Studi di Pisa, Facolta di Medicina e Chirurgia
con la votazione di 105/110
DOCENZE

(riepilogo sintetico)
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Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Universita degli Studi di Pisa-Corso di Laurea in Infermieristica, Il anno- sede di Livomno, incarico di insegnamento “Medicina del
Lavoro” modulo del C.I. Legislazione sanitaria- 8 h

Presentazione di Relazioni nei seguenti ambiti:

Giornate Fiorentine di Medicina del Lavoro, organizzate dallUniversita degli Studi di Firenze, e rivolte ai medici del lavoro,
edizioni 2013-2017

Giomate Pisane di Medicina del Lavoro, organizzate dall'Universita degli Studi di Pisa, rivolte ai medici del lavoro, edizioni
2013-2019

Convegno “Le Malattie Professionali nellambito del SIRP- Sistema Informativo Regionale per la Prevenzione nei Luoghi di
Lavoro”. Firenze 23 novembre 2011

Seminario “Aggiornamenti in materia di salute e sicurezza sul lavoro. | rischi lavorativi e le responsabilita del’ASV/I.P.
organizzato a Torino il 16/05/2005 dal Dipartimento di Traumatologia, Ortopedia e Medicina del Lavoro dell'Universita degli
Studi di Torino

Seminario “La tutela della salute e della sicurezza delle lavoratrici madri” organizzato dal Dipartimento di Prevenzione della ASL
di Viterbo a Vitorchiano (VT) il 16/12/2004

Formazione organizzata dalla Regione Toscana per gli operatori componenti le commissioni per I'accreditamento delle strutture
sanitarie regionali

Iniziative di informazione e formazione organizzate dal Dipartimento della Prevenzione sui temi della prevenzione dei rischi nei
luoghi di lavoro, rivolte a Datori di Lavoro, Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione, Rappresentanti dei Lavoratori
per la Sicurezza, Medici Competenti, lavoratori, Consulenti, studenti e insegnanti, operatori dei servizi di prevenzione della Usl

Tutor per la Tesi di laurea “L'esperienza della Azienda Usl 6 di Livomo, Zona Bassa Val di Cecina, nella sperimentazione per la
validazione dell'algoritmo Mo.Va.Risch.” discussa dalla Dott.ssa Favilli Susanna nell'ambito del Corso di Laurea in “Tecniche

della Prevenzione nellambiente e nei luoghi di lavoro” presso 'Universita degli Studi di Siena. Relatore Prof.ssa Maria Cristina
Aprea. Anno Accademico 2003-2004.
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Lingua madre

Altre lingue

Curriculum Vitae

Nomina di Ufficiale di Polizia Giudiziaria con decreto della Prefettura di Livorno del 24/01/2006.

Componente dei Collegi Medici Aziendali per accertamento di idoneita lavorativa, invalidita civile, L. 104/92,
collocamento al lavoro ex L. 68/99.

Componente dei seguenti Gruppi di Lavoro/commissioni:

Gruppo Operativo Nuovi Insediamenti Produttivi

Commissione autorizzazione strutture sanitarie ex Legge Regionale della Regione Toscana n. 8/99 e s.m.i.
GdL regionale per la tutela della salute riproduttiva, collaborando alla stesura delle Linee Guida Regionali
GdL regionale “Salute e sicurezza sul lavoro: una questione anche di genere”

Gruppo Guida per la certificazione EFQM, partecipando al percorso per la certificazione ISO 9001 del Dipartimento
Jella Prevenzione, ex-Usl 6 di Livorno.

GdL Regionale per la definizione di una “Proposta di aggiornamento degli indicatori utilizzati in Regione Toscana per
a misura di performance dei Servizi di Prevenzione Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro delle ASL”. | risultati del
avoro sono stati presentati nellambito del Seminario Pubblico del 18/02/2015 a Firenze

Articolazione Tecnica Pisll del Comitato di Coordinamento Regionale della Prevenzione

Comitato per il Lavoro e 'emersione del sommerso (CLES) e del Comitato Consultivo Provinciale (Co.Co.Pro.) Inail,
ambito provinciale Livorno

Referente del Dipartimento di Prevenzione nell'ambito del Centro aziendale per la medicina e salute di genere della
2x-Usl 6 di Livorno.

Gruppo di Lavoro Dipartimentale “Ambiente e salute”

Gruppo di Lavoro Regionale per la stesura di Linee di Indirizzo per I'espressione dei giudizi di idoneita alla mansione
Ja parte dei medici competenti e delle commissioni per il ricorso ex art. 41 comma 9 del D.Lgs. 81/08

Gruppo Regionale Tecnico di Coordinamento del Progetto Sorveglianza Sanitaria ex esposti amianto

Gruppo di Lavoro Regionale per la formulazione di una proposta di revisione degli indicatori MES sullefficienza ed efficacia dei
servizi PISLL

Coordinatrice dei seguenti GdL/Comitatti:
Gruppo di Lavoro “Indicatori” della ex-Usl 6 di Livorno
Coordinatrice del Gruppo di Lavoro Dipartimentale “Fitosanitari” dal 2016 al 2019

Comitato Provinciale ex art. 2 comma 3 D.P.C.M. 21/12/2007 ambito territoriale Livorno

italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
francese buono buono buono buono buono

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Pubblicazioni
e Progetti

DATA E NOME E COGNOME

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

(riepilogo sintetico)
Partecipazione ai seguenti progetti:

Piano Mirato Area Vasta Nord Ovest “Promozione della salute della lavoratrice in periodo di gravidanza
2 puerperio”, nell'ambito del quale ha collaborato alla stesura di profili di rischio per specifici settori
avorativi.

“Impiego di metodologie per la valutazione del rischio genetico in spermatozoi di lavoratori esposti
orofessionalmente a stirene. Progetto di ricerca del Ministero del Lavoro (D.M. 31/12/1996)

“Genetic Polymorphisms and biomonitoring of styrene. European Community n. C/99/493 4 march
1999. Fifth frame “Quality of Life and Management of Living Resources”.

Studio epidemiologico “European Mercury Emission from chlor-alkali Plants” di cui al
protocollo EMECAP-QLK4-2000-00489, nellambito della convenzione tra 'Azienda Usl 6
di Livorno e la Scuola Superiore S.Anna di Pisa

Autrice di n. 3 pubblicazioni
Coautrice di n. 15 pubblicazioni

1 luglio 2022 ROBERTA CONSIGLI
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