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Periodo di favero: dad 1978 af 2020 needdico di maeiving generale.

Periodo di lavoro: dul 1979 4t 2021 respossabile di drigareesi £ cura, coordinadore del servizio
miferisicrstics, presso In Casa i Ripeso (CRAY Febiee Palle,

Periodo di Iavoro: dal 1985 ad omg bero professionssis nellambito dollutilizz des b -
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Conesesnze mbormatiche: disesticliens con s mhaggion parte det suftvaire operstivi o de
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