100 Provvedimentia

Provvedimenti

Data di inserimento
2018-08-28

Tipo di provvedimento
Determina

Data atto
28-08-2018

Provvedimento
Determinazione nr. 2697 del 28/08/2018

Oggetto del provvedimento

APPROVAZIONE CONTRATTO DI SERVIZIO TRA IL COMUNE DI RAVENNA, L’AZIENDA USL DELLA ROMAGNA E LA
COOP.SOC. “SOLIDARIETA" INTRAPRESA SOCIETA” COOPERATIVA SOCIALE ONLUS” PER LA REGOLAMENTAZIONE DEI
RAPPORTI RELATIVI Al SERVIZI PER DISABILI DEFINITIVAMENTE ACCREDITATI DI CENTRO SOCIO-RIABILITATIVO
RESIDENZIALE E DI CENTRO SOCIO-RIABILITATIVO DIURNO PRESSO LE STRUTTURE DEL COMPLESSO “SACRO
CUORE” SITE IN CASTIGLIONE DI RAVENNA, VIA PONTE DELLA VECCHIA, 86.

DISTRETTO DI RAVENNA. DURATA 01.4.2018 - 31.12.2020

Contenuto in forma sintetica

CONTRATTO DI SERVIZIO PER LA REGOLAMENTAZIONE RAPPORTI TRA LA COMMITTENZA E IL SOGGETTO GESTORE "
SOLIDARIETA' INTRAPRESA" DI FORLI' PER SERVIZI DISABILI S.S.R.R. E S.S.R.D. PRESSO IL "SACRO CUORE" DI
CASTIGLIONE DI RAVENNA PER IL DISTRETTO DI RAVENNA

Spesa prevista

complessivi €. 1.836.364,29 con iva al 5% DISTRETTO di Ravenna presso le strutture del Complesso “Sacro Cuore”,
ovvero:per quota a carico dell ' FRNA €.1.389.108,14 e per quota sociale €.447.256,15

Estremi principali documenti

DETERMINAZIONE N. 1274 DEL 31.5.2018 DEL COMUNE DI RAVENNA DI APPROVAZIONE CONTRATTO , CONTRATTO
AL N. 102943 /2018 DI P.G. COMUNE DI RAVENNA, ALLEGATO N. 1 " DATI TECNICI ED ECONOMICI DEL PERSONALE
SANITARIO ", PROSPETTI SPESA E CARTEGGI VARI

Link Gara

HO5 - Singoli procedimenti di autorizzazione
HO5 Singoli procedimenti di autorizzazione e concessione (Art. 23 dlgs 33/2013 - Art. 1 c.15e 16 1. 190/2012)

Potere sostitutivo

Indirizzo PEC

LO2 - Atti di concessione
L02 Atti di concessione (Art. 26 ¢. 1 & 2 dlgs 33/2013 e Art. 27 c. 1 dlsg 33/2013)

Ufficio Responsabile

Funzionario



Soggetto Beneficiario

Dati fiscali del soggetto beneficiario

norma o titolo a base dell'attribuzione

modalita seguita per l'individuazione del beneficiario
Progetto selezionato

Curriculum del soggetto incaricato



