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RELAZIONE ILLUSTRATIVA RELATIVA AL PROGETTO DI AMPLIAMENTO 

DELL’IMPIANTO DI VIDEOSORVEGLIANZA PRESSO IL SERVIZIO PSICHIATRICO DI 

DIAGNOSI E CURA (SPDC) DI RAVENNA – VIA MISSIROLI 14 

Informativa per accordo sindacale ai sensi dell’art. 4, comma 1, L. 300/1970, così come 

modificato dall’art. 23 del D.lgs. 151/2015�

 
Breve premessa esplicativa del tipo di richiesta avanzata 

Nel fabbricato ospitante il Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura sito in via Missiroli 14 a 

Ravenna, vengono svolti trattamenti e cure dei disturbi psichiatrici di pazienti emotivamente 

instabili con possibilità di comportamenti compulsivi e/o aggressivi con cui gli operatori 

sanitari entrano in contatto diretto la cui possibile perdita di controllo determina un livello non 

trascurabile di rischio, ai danni del patrimonio immobiliare aziendale e dell’incolumità degli 

operatori.�

�

L’area esterna del fabbricato è già dotata di un sistema di videosorveglianza (approvato dalla 

Commissione aziendale per gli Impianti di Videosorveglianza e munito di Accordo Sindacale 

del 25/02/2021), ma a seguito di alcune intrusioni verificatesi di recente al giardino interno 

non coperto dall’impianto di videosorveglianza esistente ed allo scopo di mettere in atto 

opportune misure di prevenzione e protezione, oltre per la sicurezza del lavoro e del 

personale, anche a favore della tutela del patrimonio aziendale, si ritiene opportuno 

l’ampliamento dell’impianto con l’installazione di ulteriori n. 2 telecamere sempre ad uso 

esterno.�

Le nuove telecamere previste saranno di tipo ad Alta Definizione “Dome POE IP” antivandalo 

da installare a parete e dotate di fuoco fisso con trasmettitore ad infrarossi per ottimizzare le 

riprese anche in condizione di scarsa illuminazione e con angolo di ripresa adeguato al solo 

scopo perseguito. Gli orari di ripresa delle telecamere saranno h 24 e le immagini potranno 

essere visualizzate e/o consultate tramite il monitor LCD da 32” già posizionato all’interno 

della guardiola. Inoltre, l’impianto prevederà la sostituzione del dispositivo di gestione DVR 

ad 8 ingressi, in grado quindi di supportare tutte le telecamere. Esso sarà in grado di 

registrare le immagini acquisite e sarà installato all’interno del Rack Impianti Speciali 

esistente, debitamente chiuso a chiave e posto in prossimità della sala d’attesa. La 

registrazione delle immagini sarà conservata per un massimo di 72 ore, dopo le quali 



�

�

�

saranno sovrascritte dalle ultime acquisite. L’impianto prevederà la sola registrazione delle 

immagini senza sonoro.�

�

Il Delegato e gli Autorizzati al Trattamento dei dati personali mediante l’utilizzo del sistema di 

videosorveglianza, saranno gli unici autorizzati ad accedere ai locali in cui è già situata la 

postazione di controllo del sistema ed a visionare le relative immagini durante la rilevazione.�

Il Delegato al trattamento dei dati deve garantire che l’accesso alle immagini rilevate per le 

predette finalità sia limitato al solo personale medico ed infermieristico autorizzato.�

 
 
CONCLUSIONI 
�

Il presente impianto di videosorveglianza, configurato per la visione e registrazione delle 

immagini, è finalizzato esclusivamente al perseguimento dei seguenti obiettivi: 

 

• Tutelare il patrimonio mobiliare ed immobiliare dell’Azienda.�

• Preservare la sicurezza dei lavoratori e di tutti i soggetti che accedono all’immobile 

ospitante “SPDC”. 

�

Il progetto garantisce comunque, che il trattamento dei dati personali, acquisiti mediante 

l’impianto di videosorveglianza, si svolga nel rispetto dei diritti, delle libertà fondamentali 

nonché della dignità delle persone, con particolare riferimento alla riservatezza e all’identità 

personale. Particolare attenzione verrà pertanto posta nelle fasi di raccolta e di visione dei 

dati, nel pieno rispetto dei principi in materia di protezione dei dati personali, secondo quanto 

previsto dalla vigente normativa in materia. Saranno inoltre installati opportuni cartelli 

indicanti che l’area è sottoposta a videosorveglianza contenenti l’informativa minima sul 

trattamento dei dati.�

 
 

Il titolare del trattamento dei dati raccolti sarà l’Azienda USL della Romagna.�

�

Il Delegato del Trattamento dati raccolti è il Direttore dell’U.O. Emergenza-Urgenza 

Psichiatrica di Ravenna  

�




