
Anno 2021

Importo complessivo risorse 

(Dirigenza PTA fondo Disagio e 

Risultato ex art. 91 CCNL Area 

Funzioni Locali 17.12.2020 / 

Dirigenza Area Sanità fondo 

Risultato ex art. 95 CCNL Area 

Sanità 19/12/2021 )

Ex fondo Produttività (dal 2018 

costituisce "Fondo Premialità e 

Fasce", art. 81 CCNL 21/05/2018 

con parte dell'ex "Fondo Fasce, 

Pos. Org.ve, Ind. Qualif. Prof.le e 

Prof.le specifica")

Importo totale corrisposto 

Produttività/Risultato

Anno 2021

Importo medio conseguibile

n° dip % n° dip % n° dip % n° dip % n° dip % n° dip % n° dip %

2130 97,89% 105 100% 359 100,00% 109 100,00% 9267 99,97% 3071 100% 1309 99,92%

46 2,11% 3 0,03% 1 0,08

Distribuzione aggregata

Grado di differenziazione     

da 96% a 100%                         

da 60% a   95%                      

da   0% a   59%

Ruolo Tecnico Ruolo Amm.vo

7.657.888,05     317.854,11          1.212.699,48       570.934,58          13.601.829,19     3.144.159,26       1.724.911,35       

Medici Veterinari

Sanitari non Medici 

e Dirigenti Prof.ni 

Sanitarie

P.T.A. Ruolo Sanitario

Ammontare complessivo dei premi (D.lgs. 33/2013, art. 20 comma 1)

Dirigenza Area Sanità

                                8.722.618,81 

                                9.188.441,64 

Dirigenza PTA

                                    620.748,00 

                                    570.934,58 

Comparto

                                                            18.470.899,80 

                                                            16.391.052,00 

Dati relativi ai premi (D.lgs. 33/2013, art. 20 comma 2)

Personale Dirigente Personale non dirigente

3.462,00                                                                                                          1.353,08                                                                             


