
Anno 2018

Importo complessivo risorse 

(Fondo contrattuale Risultato 

comprensivo residui Fondi anni 

precedenti)

Ex fondo Produttività (dal 2018 

costituisce "Fondo Premialità e 

Fasce", art. 81 CCNL 21/05/2018 

con parte dell'ex "Fondo Fasce, 

Pos. Org.ve, Ind. Qualif. Prof.le e 

Prof.le specifica")

Importo totale corrisposto 

Produttività/Risultato

Anno 2018

Importo medio conseguibile

n° dip % n° dip % n° dip % n° dip % n° dip % n° dip % n° dip %

1978 91,45 106 100 352 95,65 87 90,63 8145 99,99 2640 100 1304 99,85

185 8,55 0 0 16 4,35 9 9,38 1 0,01 0 0 2 0,15

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Distribuzione aggregata

Grado di differenziazione     

da 96% a 100%                         

da 60% a   95%                      

da   0% a   59%

Ruolo Tecnico Ruolo Amm.vo

7.617.353,38      337.197,53         1.071.350,81      717.833,03         13.606.884,37    3.146.681,98      2.005.234,90      

Medici Veterinari

Sanitari non Medici 

e Dirigenti Prof.ni 

Sanitarie

P.T.A. Ruolo Sanitario

Ammontare complessivo dei premi (D.lgs. 33/2013, art. 20 comma 1)

Area Medico-Veterinaria

                                9.023.847,00 

                                7.954.550,91 

Dirigenza SPTA

                                1.540.503,41 

                                1.789.183,84 

Comparto

                                                          18.758.801,25 

                                                          16.391.051,72 

Dati relativi ai premi (D.lgs. 33/2013, art. 20 comma 2)

Personale Dirigente Personale non dirigente

3.565,22                                                                                                       1.551,34                                                                         


