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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AUSL DELLA ROMAGNA

OGGETTO:DELIBERAZIONE N. 203/2016 CONCERNENTE TIPOLOGIE DEGLI ATTI A
RILEVANZA GIURIDICA INTERNA ED ESTERNA DI MPETENZA DELLE
ARTICOLAZIONI ORGANIZZATIVE AZIENDALI - MODIFICHE.

Premesso che attualmente, a partire dalla data di costituzione dellAzienda USL della Romagna, &
giunto ad un buon punto di perfezionamento il processo di definizione/concentrazione della
funzioni delle strutture aziendali secondo quanto prospettato nell'Atto Aziendale e nel rispetto dei
principi ivi richiamati nonché degli obiettivi di potenziamento della qualita, omogeneita ed
appropriatezza dei servizi, soprattutto di quelli finalizzati alia tutela della salute;

Richiamata la deliberazione n. 541 del 07.07.2015 “Determinazioni in merito ai processi di
unificazione e concentrazione delle funzioni amministrative tecniche nonché dei servizi sanitari
derivanti dal nuovo assetto dell'Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna — Delega al
Direttore Amministrativo”, con cui era stata prevista l'adozione da parte del Direttore
Amministrativo di provvedimenti propedeutici e conseguenti alle necessita relative alla
riorganizzazione delle funzioni tecnico-amministrative, di staff e dei servizi sanitari, fino al
completamento di ogni procedura relativa alle fasi selettive correlate agli incarichi previsti dal
nuovo assetto organizzativo, anche avvalendosi di professionisti esterni di comprovata
specializzazione e competenza nella materia in contesto;

Richiamato altresi il provvedimento n. 203 del 05.05.2016 concernente “Deliberazione n. 777/2015
ad oggetto “Tipologie degli atti a rilevanza giuridica interna ed esterna di competenza delle
articolazioni organizzative aziendali” — Integrazioni e Modifiche” e s.m.i., con cui 'Azienda, per le
motivazioni e per i presupposti di diritto ivi riportati e da intendersi qui confermati, ha dato
attuazione nell'ordinamento aziendale al principio di separazione tra funzioni di indirizzo—
programmazione-controlio e funzioni di gestione, disponendo il conferimento di assegnazioni di
funzioni ai dirigenti aziendali, con individuazione dei provvedimenti di competenza del Direttore
Generale, assunti attraverso deliberazioni, e quelli di competenza del Direttore/Responsabile di
struttura interessato, in quanto di diretta competenza o oggetto di delega da parte del Direttore
Generale, assunti attraverso determinazioni dirigenziali;

Preso atto che la Direzione Aziendale ritiene opportuno, anche al fine di garantire maggiore
celerita ed immediatezza all'azione amministrativa, riconfermare ed ampliare 'area di competenza
della Direzione Amministrativa e dei Direttori di alcune articolazioni aziendali, in relazione alla
adozione di provvedimenti aventi rilevanza giuridica interna ed esterna, come di seguito
specificato:
— il Direttore Amministrativo assolvera alla funzione di adottare ogni provvedimento
propedeutico e/o conseguente e comunque relativo alla organizzazione/riorganizzazione
delle funzioni aziendali, tecnico-amministrative, di staff e dei servizi sanitari;

— il Direttore Amministrativo assolvera alla funzione di adottare i provvedimenti attribuiti alla
competenza del Direttore Generale dall'art. 37, comma 9, dellACN del 17.12.2015 per la
disciplina dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre
professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali nonché i provvedimenti di
cui al combinato disposto di cui all'art. 55, comma 4 del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. e
alfart. 7 comma 4 del CCNL Dirigenza medica e Veterinaria e SPTA,

— il Direttore U.O. Gestione Giuridico Economica Convenzionati Esterni assolvera alla
funzione di adottare con provvedimento dirigenziale il “Recepimento e la sottoscrizione di
accordi integrativi regionali e aziendali personale convenzionato”;



— il Direttore U.O. Piattaforma Amministrativa assolvera alla funzione di adottare con
provvedimento dirigenziale ogni azione atta a fronteggiare/risolvere situazioni di particolare
necessita ed urgenza, anche comportante oneri economici a carico del bilancio aziendale;

- il Direttore U.O. Manutenzione e Gestione Immobili ed Impianti, in qualita di sub-delegato,
assolvera alla funzione di attribuire per iscritto le qualifiche ad operare sugli impianti elettrici
ai sensi del D.Lgs 81/08, art. 82, della norma EN 50110 e della norma CEl 11-27 ;

— il Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane assolvera alla funzione di adottare con
provvedimento dirigenziale il conferimento degli incarichi dirigenziali inferiori all' Alta
Professionalita (ex artt. 27 lettera c) CC.CC.NN.LL 8/6/2000 di tutte le Aree Dirigenziali),
su proposta dei Direttori di struttura complessa come previsti dai vigenti Regolamenti e
Accordi aziendali in materia, previa valutazione ed autorizzazione del Direttore Sanitario e
del Direttore Amministrativo ognuno per la rispettiva competenza;

Dato atto che, alla luce di quanto sopra, occorre modificare la sopracitata deliberazione n.
203/2016 e s.m.i. nelle parti relative alle funzioni sopra indicate, fermo il resto;

Dato atto della non sussistenza di oneri a carico del bilancio economico preventivo dell'anno in
COorso;

Attestata la regolarita tecnica e la legittimita del presente provvedimento da parte dei Responsabili
che sottoscrivono in calce;

Vista la deliberazione n. 203/2016 concernente “Deliberazione n 777/2015 ad oggetto “Tipologie
degli atti a rilevanza giuridica interna ed esterna di competenza delle articolazioni organizzative
aziendali — Integrazioni e Madifiche” e s.m.i.;

DELIBERA

1) di modificare come segue la deliberazione n. 203 del 05.05.2016 concernente
‘Deliberazione n. 777/2015 ad oggetto “Tipologie degli atti a rilevanza giuridica interna ed esterna

di competenza delle articolazioni organizzative aziendali” — Integrazioni e Modifiche” e s.m.i.,
fermo il resto:

- il Direttore Amministrativo assolvera alla funzione di adottare ogni provvedimento propedeutico
e/o conseguente e comunque relativo alla organizzazione/riorganizzazione delle funzioni
aziendali, tecnico-amministrative, di staff e dei servizi sanitari:

- il Direttore Amministrativo assolvera alla funzione di adottare i provvedimenti attribuiti alla
competenza del Direttore Generale dall'art. 37, comma 9, delllACN del 17.12.2015 per la disciplina
dei rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie
(biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali nonché i provvedimenti di cui al combinato disposto di

cui all'art. 55, comma 4 del D.igs. 165/2001 e ss.mm.ii. e allart. 7 comma 4 del CCNL Dirigenza
medica e Veterinaria e SPTA;

- il Direttore U.O. Gestione Giuridico Economica Convenzionati Esterni assolvera alla funzione di
adottare con provvedimento dirigenziale il “Recepimento e la sottoscrizione di accordi integrativi
regionali e aziendali personale convenzionato”:

- il Direttore U.O. Piattaforma Amministrativa assolvera alla funzione di adottare con
provvedimento dirigenziale ogni azione atta a fronteggiare/risolvere situazioni di particolare
necessita ed urgenza, anche comportante oneri economici a carico del bilancio aziendale;

- il Direttore U.O. Manutenzione e Gestione Immobili ed Impianti, in qualita di sub-delegato,
assolvera alla funzione di attribuire per iscritto le qualifiche ad operare sugli impianti elettrici ai
sensi del D.Lgs 81/08, art. 82, della norma EN 50110 e della norma CEI 11-27;

- il Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane assolvera alla funzione di adottare con



provvedimento dirigenziale il conferimento degli incarichi dirigenziali inferiori all' Alta
Professionalita (ex artt. 27 lettera ¢) CC.CC.NN.LL 8/6/2000 di tutte le Aree Dirigenziali), su
proposta dei Direttori di struttura complessa come previsti dai vigenti Regolamenti e Accordi
aziendali in materia, previa valutazione ed autorizzazione del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo ognuno per la rispettiva competenza;

2) di riservarsi 'adozione di ulteriori atti a completamento e/revisione di quanto previsto nella
deliberazione n 203/2016, anche in conseguenza del completamento e/o in revisione
dell'attuale assetto organizzativo;

3) di dare atto della non sussistenza di oneri a carico del bilancio economico preventivo
dellanno in corso;

4) di dare atto che il presente provvedimento sara posto in pubblicazione nella apposita sezione
presente in “Amministrazione Trasparente” alla voce “Atti Amministrativi Generali” ubicata
nelle sezioni “Disposizioni Generali>Atti Generali’;

5) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi della vigente
normativa, nonché per I'esecuzione e quant’altro di competenza, a tutte le strutture aziendali;

6) di dare atto che il presente provwedimento non & sottoposto a controllo ai sensi dell'art. 4,
comma 8, della Legge 412/91 e dellart. 37, comma 1, della L.R. 50/94 e s.m.i..

Nessun allegato

Il Direttore e
Responsabile di Procedimento
(U.O. AFFARI GENERALI E DIREZIONE
PERCORSI ISTITUZIONALI E LEGALI)

Firmato da VILMA MUCCIOLI
il: 20/06/2018 13:55:49

Acquisiti preliminarmente i pareri espressi dal Direttore Sanitario e dal Direttore
Amministrativo

Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
(Dott.Franco Falcini) (Dott.Stefano Busetti)
Firmato da FRANCO FALCINI Firmato da stefano BUSETTI
'll. ZQ!QQ!ZQ]B ] 4.04.26 i . . .

|l Direttore Generale
(Dott.Marcello Tonini)

Firmato da MARCELLO TONINI
il: 20/06/2018 14:12:37



Atto di esecutivita della deliberazione n. 237 del 20/06/2018 ad oggetto:

DELIBERAZIONE N. 203/2016 CONCERNENTE TIPOLOGIE DEGLI ATTI A RILEVANZA
GIURIDICA INTERNA ED ESTERNA DI COMPETENZA DELLE ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE AZIENDALI - MODIFICHE.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che il presente atto viene pubblicato, in forma integrale, all ALBO ON LINE dell'Azienda
USL della Romagna (art. 32 L. n. 69/09 e s.m.i.), in data 20/06/2018 per un periodo non inferiore a 15
giorni consecutivi.

ESECUTIVITA'

- Atto soggetto al controllo della Regione (art. 4, co. 8 L. 412/91 e art. 37, co. 1, L.R. n. 50/94)
NO

- La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 20/06/2018 a seguito della pubblicazione all'Albo
on line dell'Azienda USL della Romagna (art. 37, co. 5, L.R. n. 50/94 € s.m.i.).

- Il presente atto € stato inviato in data 20/06/2018 al Collegio Sindacale (art. 40, co.3, della L.R. n. 50/94
€s.m.i.)

I1 Funzionario Incaricato
F.to Digitalmente

Firmato da rosa maria agostoni
il: 20/06/2018 14:20:53



