
Piano aziendale della Formazione

Tipologie di Procedimento
Procedimento
Piano aziendale della Formazione

Rif. normativi
- CC.N.L. di Comparto, Dirigenza e Dirig. Medica
- D. Lgs. 502/92
- ACCORDO Stato-Regioni in materia di ECM 2.2.2017
- Regolamento formazione aziendale delib. n. 727 dell’1.12.2008
- PA 22

TIpo struttura responsabile
(UO) Unità Operativa

Struttura responsabile
Sviluppo Organizzativo, Formazione e Valutazione

Ufficio procedimento
Ufficio Formazione Ambito Ravenna D.ssa Emanuela Manzari

Telefono
Ufficio Formazione - Ambito Ravenna D.ssa Emanuela Manzari Tel. 0544-286780

Email
emanuela.manzari@auslromagna.it

PEC
azienda@pec.auslromagna.it

Ufficio competente all'adozione del provvedimento finale
Direttore U.O. Sviluppo organizzativo, formazione e valutazione Dott. Pierdomenico Lonzi

Responsabile ufficio competente all'adozione del provvedimento finale
Direttore U.O. Sviluppo organizzativo, formazione e valutazione Dott. Pierdomenico Lonzi Mail:
pierdomenico.lonzi@auslromagna.it Tel 0547-394480

Conclusione del procedimento
90 giorni

Per Informazioni
Per Informazioni
comunicazione via mail o telefono ufficio Formazione (emanuela.manzari@auslromagna.it)

Silenzio assenso
no possibilità

Strumenti di tutela
Direttore amministrativo (email: direzione.amministrativa@auslromagna.it)

Accesso al servizio on-line



Pagamento
NO

Potere sostitutivo
Direttore U.O. Sviluppo Organizzativo Dott. Pierdomenico Lonzi (email: pierdomenico.lonzi@auslromagna.it)

Data di inserimento
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Data ultima modifica
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Se a istanza di parte
Istanza di parte
no

Informazioni

Documenti

Nome documento


