
U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane 

Pubblico avviso di mobilità volontaria, ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per 
Collaboratore Tecnico Professionale – Settore Tecnico - TECNICO EDILE 

Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
(bando scaduto il 08/03/2024)

Si informa che i seguenti candidati ammessi con riserva sono convocati per l’espletamento della prova 
selettiva il giorno:

8 MAGGIO 2024 alle ore 10,00
presso Azienda USL della Romagna

sede operativa di Rimini
Via Coriano, n. 38 – Rimini

Sala COMETA (scala F – piano terra)

Cognome Nome

BIANCHI SIMONA

MARCHETTI LORENZO

Come  previsto  al  punto  5)  del  bando  di  selezione,  tutti  i  candidati  che  abbiano  inoltrato  regolare 
domanda  di  partecipazione  con  le  modalità  e  nei  termini  fissati,  sono  ammessi  “con  riserva”. 
L’eventuale  successiva  instaurazione  del  rapporto  di  lavoro  è  subordinata  allo  scioglimento  della 
suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione previsti  
dal  bando,  con  riferimento  alla  data  di  scadenza  del  bando  stesso  oltre  che  alla  data  di 
instaurazione del rapporto di lavoro. 

Non sarà possibile pertanto procedere all’assunzione presso l’Ausl della Romagna dei candidati 
che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di ammissione previsti 
dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo la prova selettiva.

Si precisa in particolare che i candidati che siano stati assunti a tempo indeterminato presso 
l’Ausl della Romagna successivamente alla scadenza del bando e nelle more dell’espletamento 
della presente selezione, non potranno essere inseriti nella graduatoria finale indipendentemente 
dall’esito positivo della prova selettiva.

Si  raccomanda  comunque  di  consultare  il  sito  internet  www.auslromagna.it  >Informazione 
Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni > Avvisi per mobilità in entrata, con 
riferimento al  presente avviso, nell’imminenza della selezione per prendere visione di  eventuali 
ulteriori indicazioni.

Tale convocazione ha valore di notifica a tutti  gli  effetti.  Non seguirà alcuna ulteriore comunicazione 
individuale. I candidati ammessi con riserva sono tenuti, pertanto, a presentarsi a sostenere la prova 
muniti  di  valido  documento  di  riconoscimento  provvisto  di  fotografia,  non  scaduto,  nella  data  di 
convocazione.
La mancata presentazione del  candidato alla  prova sarà considerata come rinuncia alla  procedura, 
quale ne sia la causa.

Come previsto dal bando, tenuto conto delle peculiarità delle strutture aziendali interessate, la suddetta 
procedura  dovrà  soddisfare  l’esigenza  di  individuare  personale  nel  profilo  di  “COLLABORATORE 
TECNICO PROFESSIONALE - TECNICO EDILE - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari” 
in possesso delle conoscenze di base e specifiche competenze ed esperienze nelle attività tipiche del 
profilo in oggetto, con particolare riferimento ai seguenti aspetti/ambiti di attività:
- progettazione edilizia, redazione di tavole grafiche progettuali; 
- direzione lavori e contabilizzazione di opere pubbliche; 



- istruttoria per la redazione di pratiche edilizie presso Enti; 
- gestione del patrimonio immobiliare e delle manutenzioni; 
- conoscenza del codice dei contratti. 

Il soggetto eventualmente selezionato sarà formato, se non già in possesso delle relative abilitazioni, per 
l’espletamento  delle  seguenti  attività:  Coordinatore  della  Sicurezza  in  fase  di  progettazione  ed 
esecuzione ex D.Lgs 81/08, Tecnico abilitato per la prevenzione incendi (D.M. 5 agosto 2011, art. 4)

Per  eventuali  informazioni  relative  alla  presente  procedura  gli  aspiranti  potranno  rivolgersi  all’U.O. 
Gestione Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini, via Coriano n. 38 Rimini 
nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 alle ore 
16,30 – tel. 0541/707796.

Commissione esaminatrice: 
Ing. Francesca Luzi – Ing. Michele Fabiani – Ing. Lorenzo Carlini

Pubblicato il 23.04.2024


