
 
 

 

Art. 78 

Norme finali 

 

1. Al fine di monitorare e verificare l’applicazione delle norme contrattuali definite 

dal presente CCNL, le Aziende o Enti sono tenute ad inviare, con cadenza annuale, a 

ciascuna Regione un rapporto informativo sui procedimenti disciplinari effettuati 

anche con riferimento ai risultati degli stessi sia in termini di sanzioni erogate che di 

archiviazioni effettuate. Tali informazioni, sempre in forma anonima e aggregata, 

sono successivamente fornite dalle Regioni alle OO.SS. rappresentative. 

 
2. L’Azienda o Ente che, ai sensi dell’art. 63, comma 2, terzo periodo del D.Lgs. n. 

165/2001 è tenuto alla reintegrazione in servizio del dirigente, effettua tale 

reintegrazione anche in soprannumero nella medesima sede o in altra sede, con il 

conferimento allo stesso di un incarico di valore equivalente a quello posseduto 

all’atto del licenziamento. 


